Stellenausschreibung 371/11

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultat far
Ingenieurwissenschaften, Fachgebiet Allgemeine Betriebswirtschaftslehre / Controlling, eine/n

wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlichen Mitarbeiter

an Universitaten
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Zu den Aufgaben des/r zukiinftigen Stelleninhaber/in gehéren vor allem Dienstleistungen in Forschung
und Lehre, wie z. B. die Betreuung von Bachelor- und Masterveranstaltungen und das Verfassen
wissenschaftlicher Beitrage. Ebenso sind die Mitarbeit an der Vorbereitung und Durchfiihrung von
Lehrveranstaltungen sowie Verwaltungsaufgaben Teil des Aufgabenprofils. Die Gelegenheit zur
Promotion wird geboten.

Wir bieten ein engagiertes und junges Team, das Sie in lhren Aufgaben unterstitzt und gemeinsam
die Ausrichtung des Lehrstuhls gestaltet. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihr Profil:

Einstellungsvoraussetzung ist ein tUberdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom
oder Master), vorzugsweise der Betriebswirtschaftslehre oder des Wirtschaftsingenieurwesens. Erste
berufspraktische Erfahrungen oder eine studienbegleitende Tatigkeit als studentische Hilfskraft
und/oder eine Tatigkeit als Tutor/in sind wiinschenswert. Ein sicherer Umgang mit den gangigen
Softwareprodukten sowie fundierte englische Sprachkenntnisse sind von Vorteil.

Besetzungszeitpunkt: 01.11.2011 oder spater
Vertragsdauer: 48 Monate
Arbeitszeit: 50 Prozent
Bewerbungsfrist: 30.09.2011

Die Universitat Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern und
bertcksichtigt die Kompetenzen, die diese z. B. aufgrund ihres Alters oder ihrer Herkunft mitbringen
(s. http://www.uni-due.de/diversity).
Frauen werden nach Malgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berlcksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des
§ 2 Abs. 3 SGB IX sind erwiinscht.

Die Universitat Duisburg-Essen ist fiir ihre Bemiihungen um die Gleichstellung von Mann und Frau mit
dem ,Total-E-Quality-Award“ ausgezeichnet worden. Sie strebt die Erhéhung des Anteils der Frauen
am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdrticklich
auf, sich zu bewerben.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen als PDF-Datei richten Sie bitte per Email unter Angabe
der Kennziffer 371/11 an Frau Simone Bernatzky, Universitat Duisburg-Essen, Fakultat fir
Ingenieurwissenschaften, 47048 Duisburg, Tel. 0203/379-4388, E-Mail simone.bernatzky@uni-due.de




