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Der Lehrstuhl Ostasienwirtschaft/Japan und Korea des Instituts fir Ostasienwissenschaften sowie des
Fachbereichs Betriebswirtschaft (Mercator School of Management) der Universitdt Duisburg-Essen
(http://www.msm.uni-due.de/index.php?id=2286) sucht zum 1. April 2009 bzw. méglichst bald

eine wiss. Hilfskraft
mit 19 Stunden/Woche.

Bei Bewihrung ist die Ubernahme auf eine in absehbarer Zeit frei werdende 2/3 Stelle als wissenschaft-
liche/r Mitarbeiter/in méglich.

Das Aufgabenprofil ist die wiss. Unterstlitzung im Rahmen der Arbeitsfelder des Lehrstuhls, d.h. wirtschaft-
licher, insbes. institutioneller Strukturwandel der japanischen und der koreanischen Wirtschaft sowie die
internationalen Wirtschaftsbeziehungen in der Region bzw. mit der Region Ostasien.

Erwartet wird ein deutlich Gberdurchschnittlicher Abschluss in Wirtschaftswissenschaft oder in Ostasien-
wissenschaften bzw. Japanologie/Koreanistik mit 6konomischer Schwerpunktsetzung, Japanisch- oder
Koreanischkenntnisse bzw., alternativ, gute Kenntnisse in quantitativen Methoden der Okonomie werden
erwartet. Gute Englischkenntnisse sind essentiell.

Umgekehrt wird ein interessantes Arbeitsfeld am gréRten Hochschulinstitut flir gegenwartsorientierte Ost-
asienstudien in Deutschland geboten. Eine Promotionsmdglichkeit in der Wirtschaftswissenschaft ist ge-
geben; ggfs. ist die Teilnahme am Doktorandenprogramm des Instituts zu ,Institutional Dynamics in East
Asia“ moglich.

Anfragen kdnnen an Prof. Pascha gerichtet werden:

werner.pascha@uni-due.de.

Bewerbungen sollten die tblichen Unterlagen enthalten (Motivation, Lebenslauf mit Foto, Kopie wichtiger
Zeugnisse, sonstige aussagefahige Unterlagen) und bis Ende Februar 2009 gerichtet werden an:

Prof. Dr. Werner Pascha
Ostasienwirtschaft / Japan und Korea
Universitat Duisburg-Essen
Forsthausweg / LotharstraRe 65
47057 Duisburg

Deutschland



