
 

Human Resource Management Issues  
of Foreign Firms in Japan 

 
International workshop conducted in English language 

 

Joint Workshop by 
RReesseeaarrcchh  IInnssttiittuuttee  ffoorr  EEccoonnoommiiccss  aanndd  BBuussiinneessss  AAddmmiinniissttrraattiioonn,,  KKoobbee  UUnniivveerrssiittyy  

and 
DDuuiissbbuurrgg--EEsssseenn  UUnniivveerrssiittyy,,  GGeerrmmaannyy 

 
Date:  February 23rd (Tue) and 24th (Wed), 2010 
Place: Kaigishitsu, 2nd floor of Economics main building 

Workshop is free of charge. 
Please register with your information below at kenjo@rieb.kobe-u.ac.jp by February 18th. 

1. Name  2. Affiliation  3. Contact Information (e-mail address) 
Further information at: http://www.rieb.kobe-u.ac.jp or at: http://www.Bebenroth.eu 

<<  PPRROOGGRRAAMM  >>  
1133::4400––1133::4455  OOppeenniinngg  aaddddrreessss  

KKeenn--iicchhii  SSHHIIMMOOMMUURRAA,,  DDiirreeccttoorr--EElleecctt,,  RRIIEEBB,,  KKoobbee  UUnniivveerrssiittyy  
  

--  FFiirrsstt  ddaayy  sseessssiioonn::  FFeebbrr..  2233rrdd  TTuueessddaayy  --  
CChhaaiirr::  KKoojjii  OOKKUUBBAAYYAASSHHII,,  SSeettssuunnaann  UUnniivveerrssiittyy,,  JJaappaann  

  

1133::4455––1144::0000    WWeellccoommee  rreemmaarrkkss  
  WWeerrnneerr  PPAASSCCHHAA,,  DDuuiissbbuurrgg--EEsssseenn  UUnniivveerrssiittyy  

RRaallff  BBEEBBEENNRROOTTHH,,  RRIIEEBB,,  KKoobbee  UUnniivveerrssiittyy  
  

1144::0000––1144::4455    FFaabbiiaann  FFRROOEESSEE,,  KKoorreeaa  UUnniivveerrssiittyy,,  KKoorreeaa  
 Recruiting Challenges of Foreign Firms in Japan 
  

1144::4455––1155::3300    SSuuee  BBRRUUNNIINNGG,,  UUnniivveerrssiittyy  ooff  MMaanniittoobbaa,,  CCaannaaddaa  
 Beyond the CEO: Complementarities in Foreign Based Subsidiaries Executive Staffing  

 Decisions 
  

1155::3300––1155::4455    CCooffffeeee  bbrreeaakk  
  

1155::4455––1166::3300    PPaattrriicciiaa  RROOBBIINNSSOONN,,  HHiittoottssuubbaasshhii  UUnniivveerrssiittyy,,  JJaappaann  
Inter-Linkages between Educational Institutions & White Collar Labor Mobility  
in Japan, Germany & the U.S.   

  

1166::3300––1177::1155    EElleennaa  GGRROOZZNNAAYYAA,,  KKoobbee  UUnniivveerrssiittyy    
 Foreign or National? What Culture-related Factors Define the Choice  
 of Foreign Companies by Women Employees in Japan 

  

1177::3300––    RReecceeppttiioonn  aatt  tthhee  uunniivveerrssiittyy  rreessttaauurraanntt  ((SSaakkuurraa))    
  

--  SSeeccoonndd  ddaayy  sseessssiioonn::  FFeebbrr..  2244tthh  WWeeddnneessddaayy  --  
  CChhaaiirr::  TToosshhiihhiirroo  KKAANNAAII,,  KKoobbee  UUnniivveerrssiittyy,,  JJaappaann  

  

99::1155––1100::0000    TToommookkii  SSEEKKIIGGUUCCHHII,,  OOssaakkaa  UUnniivveerrssiittyy,,    
 Nationality of Local Top Management in Foreign MNC Affiliates 
 Operating in Japan  

  

1100::0000––1100::4455      RRoollff  SSCCHHLLUUNNZZEE,,  RRiittssuummeeiikkaann  UUnniivveerrssiittyy,,  JJaappaann  SSuuee    
 Hybrid Solutions for IHRM – a European-Japanese Model 

  

1100::4455––1111::0000    CCooffffeeee  bbrreeaakk  
  

1111::0000––1111::4455    MMaarrkkuuss  PPUUDDEELLKKOO,,  UUnniivveerrssiittyy  ooff  TTüübbiinnggeenn,,  GGeerrmmaannyy  
  Conflicts in Foreign Subsidiaries. Japan versus the West  

  

1122::0000    SSaayyoonnaarraa  wwoorrddss  bbyy  RRaallff  BBeebbeennrrootthh  aanndd  WWeerrnneerr  PPaasscchhaa    
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