
AUSSCHREIBUNG 
 
Am Institut für Ostasienwissenschaften (IN-EAST) der Universität Duisburg-Essen und 
seinem DFG-Graduiertenkolleg Risk and East Asia sind  
 

2 Postdoc-Stellen  
 

 
spätestens zum 1.10.2009 zu besetzen.  
 
Zu den Bewerbungsvoraussetzungen zählen eine ausgezeichnete Promotion in den 
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften oder in den Area Studies, nachgewiesene 
Kompetenzen in den (vergleichenden) Ostasienstudien und Kenntnisse einer ostasiatischen 
Sprache (Japanisch oder Chinesisch). 
 
Von den StelleninhaberInnen wird die Mitwirkung am Graduiertenkolleg und den anderen 
ostasienwissenschaftlichen Studienprogrammen des Instituts erwartet. Die Lehrverpflichtung 
beträgt zwischen 2 und 4 SWS. Die Stellen werden vorerst für 2 Jahre besetzt und je nach 
fachlichem Schwerpunkt einem der am IN-EAST beteiligten Lehrstühle aus den 
Fachbereichen Gesellschaftswissenschaften, Geisteswissenschaften oder 
Betriebswirtschaftslehre zugeordnet. Die StelleninhaberInnen werden durch das IN-EAST 
und seine Professoren gefördert, eigenständige Forschungsvorhaben zu entwickeln und 
Drittmittelanträge zu stellen.  
 
Nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle, zum Promotionskolleg und zum Institut 
für Ostasienwissenschaften finden sich im Internet  unter www.uni-due.de/in-east/ oder durch 
direkten Kontakt mit der Sprecherin des Kollegs, Prof. Karen A. Shire, karen.shire@uni-
due.de. 
 
Die Universität Duisburg-Essen strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am 
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen 
nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Liste der wissenschaftlichen 
Veröffentlichungen, Unterlagen zum wissenschaftlichen und beruflichen Werdegang, 
beglaubigte Zeugniskopien, eine Synopse zu einem Forschungsvorhaben aus dem 
Themenbereich des Graduiertenkollegs von bis zu 5 Seiten Länge, zwei Stellungnahmen von 
Hochschullehrern zu Inhalt und Qualität der bisherigen Forschung und Lehre.  
 
Die Bewerbungen sind bis zum 30. Juni per Post oder e-mail (pdf Datei) zu richten an  
Prof. Karen A. Shire PhD 
Institut für Ostasienwissenschaften 
Universität Duisburg-Essen, Campus Duisburg 
47048 Duisburg 
 


