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ka n nte n... Worin besteht der Unterschied zwischen einem Praktikanten
und einem Werkstudenten? Programm fUr Praktikanten
Bei einem Praktikum arbeiten Sie ganztags, wobei der Schwer- und Werkstudenten mit
Wir versichern wichtige Hollywood und punkt auf Lernaspekten liegt. Werkstudenten hingegen sind Behinderung
Bollywood Filmproduktionen. Teilzeitkrafte. Neben Recherche, Datensammlung und Analyse

unterstiitzen Sie Ihr Team bei den téglichen Aufgaben.

Wie wichtig sind meine Englischkenntnisse fiir die Arbeit bei
Die Allianz ist einer der grofRten der Allianz SE?

Vermégensverwalter. Da die Allianz ein weltweit operierendes Unternehmen ist,

erwartet Sie ein internationales Umfeld. Ihre Arbeitssprache ist
Englisch, und die Kenntnis weiterer Sprachen ein Vorteil. Einige

Jede Woche fiihrt die Allianz einen Crash- Teams arbeiten jedoch auf Deutsch, und junge Talente haben
test im Allianz Zentrum fiir Technik durch, die Gelegenheit, ihr Englisch 6fter anzuwenden und dadurch
um die Verkehrssicherheit zu verbessern. ihre Kenntnisse zu verbessern.

Kann ich mich auch als Hochschulabsolvent fiir ein Praktikum
bewerben?

Als Mitglied der Fair Company Initiative bietet die Allianz
Praktikumsplétze ausschlieRlich fir eingeschriebene Studenten
an. Eine Ausnahme ist das einjahrige Uberbriickungspraktikum
(Gap Year Internship), z. B. zwischen Ihrem Bachelor- und

Mehr als 148.000 Mitarbeiter sind fiir die
Allianz weltweit tatig.

Mit Hilfe ihres Mikroversicherungspro- Masterstudium.

gramms bietet die Allianz 24 Millionen

Menschen in Asien, Afrika und Stidamerika Gibt es einen Ansprechpartner vom AllAbility Programm fiir

ein Sicherheitsnetz. mich, der mich wéahrend meiner Arbeit bei der Allianz SE
betreut?

lhnen wird ein persénlicher Mentor zur Seite gestellt, der Sie
in der Einfihrungsphase unterstiitzt und Sie zur erfolgreichen

Integration in Ihr Team berét.

A
Wir sind der fihrende Spezialist fiir
Raumfahrtversicherung. M

Ansprechpartner

Allianz ()

Wenn Sie weitere Fragen haben, wenden Sie sich bitte an:
AllAbility@allianz.com




AllAbility Programm

Uber AllAbility

Wer wir sind

Die Allianz Gruppe gehort zu den groRten und renommiertesten
Finanzdienstleistern der Welt und verfiigt Giber ein internationa-
les Netzwerk starker Marken mit erstklassigen Produkten. Uber
allem steht unser Exzellenz-Anspruch im Tagesgeschaft — das
heil3t, in den Beziehungen zu unseren Kunden, unseren Aktio-
naren, unseren Mitarbeitern und zur Gesellschaft.

Mit unseren 148.000 Mitarbeitern in Giber 70 Ldndern gehort

es zu unserer Firmenphilosophie, vielfdltige und integrative
Arbeitsplatze zu férdern, d. h. ein Umfeld, in dem sich alle unsere
Mitarbeiter respektiert und wertgeschatzt fithlen. Folglich freuen
wir uns tber verschiedenste Hintergriinde und individuelle
Fahigkeiten und stellen Chancengleichheit sicher.

Bei der Allianz schaffen wir ein
Umfeld, in dem Sie Ihr volles

Potenzial entwickeln und aus-
schopfen kénnen.

Was wir bieten

Interessieren Sie sich flr ein spannendes Praktikum oder eine
Stelle als Werkstudent in Bereichen wie Risk Management,
Communications, Human Resources, Accounting oder Market
Management?

Wir suchen standig talentierte Kan-
didaten. An unserem Firmensitz in

Munchen bieten wir verschiedenste
Positionen fir Studenten mit
Behinderung.

Individuelles Talent zahlt

Wir glauben, jeder hat besondere Féhigkeiten und Kenntnisse.
Daher konzentrieren sich alle unsere Praktika und Stellen fir
Werkstudenten auf interessante projektbasierte Aufgaben, bei
denen Sie Ihr Potenzial entdecken und unter Beweis stellen kén-
nen. Uns ist klar, dass jede Behinderung anders ist. Daher sind
zusatzlich zur Barrierefreiheit auch die sonstigen Bedingungen
an lhre speziellen Bedurfnisse angepasst, ob es sich dabei um
flexible Arbeitszeiten, flexible Pausen (z. B. um Medikamente
einzunehmen), spezielle Ausstattung oder einen personlichen
Mentor handelt.

Gleich welche Unterstiitzung Sie benétigen, sie wird in
Kooperation mit unserem internen AllAbility-Experten auf Sie
zugeschnitten.

Was macht AllAbility so besonders?

Zielgruppe: AllAbility zielt auf Studenten mit Behinderung ab
(z.B.Kérperbehinderung, Seh- oder Horbehinderung oder
chronische Erkrankungen).

Madglichkeiten: Das Programm umfasst eine ganze Palette an
Funktionsbereichen und bietet zwei Méglichkeiten:

e Praktikum (Vollzeit)

« Stelle als Werkstudent (Teilzeit)

Zeitrahmen: 3-6 Monate (individuelle Vereinbarungen méglich)

Aktionen

* Flexibilitat und Barrierefreiheit am Arbeitsplatz

* Personlicher Mentor

* Bewerbungs- und Vorstellungstraining mit unseren Personal-
Fachberatern

* Einfihrungs- und Netzwerkaktivitdten fir alle Praktikanten
(z. B. monatliches Welcome Meeting, Praktikanten-Mittag-
essen, My Finance Coach, Veranstaltungen fur Praktikanten
wie z. B. Allianz Arena Tour und vieles mehr)

Wie Sie sich bewerben

Wenn Sie Teamplayer sind und bereit fir neue Aufgaben, freu-
en wir uns auf Ihre Bewerbung als Praktikant oder Werkstudent
am Firmensitz der Allianz SE in Minchen.

Alle offenen Stellen finden Sie unter allianz.com/careers, oder
wenden Sie sich an den Behindertenbeauftragten fir Studen-
ten an lhrer Universitat.

Zeigen Sie uns lhre Kenntnisse und Fahigkeiten!
Bewerben Sie sich direkt auf unserer Website.

Wenn Sie keinen Zugriff auf unsere Karriereseite
haben, schicken Sie Ihre Bewerbung bitte an
AllAbility@allianz.com.

Studenten aller Fachrichtungen willkommen:

Underwriting

« Transport/TV/
Privatversicherung

« Risikoanalyse

Kommunikation/
Marketing/ Psychologie
« PR Management

« Marktforschungsanalyse

«» Human Resources

« Schulung und Entwicklung

Recht

« Rechtsberatung
« Compliance Informations-

technologie

Steigen Sie « Datenarchitektur
« Software-
entwicklung

« Technische

Mathematik/ ein bei ...
Versicherungs-

mathematik Versicherung
« Risikomanagement

Vertrieb
Finanzen « Kundenbetreuung
« Business/Portfolioanalyse « Vertrieb
« Investment Management « Allianz Gruppe
« Rechnungswesen/Controlling « OPEX/Global Automotive
« Geschéftsentwicklung « Schaden




