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In Kooperation mit

Essen.Pro.Teilhabe – Vorstellung des Projekts 
Essen.Pro.Teilhabe
(„Gemeinsam mehr erreichen! Netzwerke der Teilhabeförderung im Ruhrgebiet“ – 
Workshop VII, 28.09.2023)



Vorstellung der Projektpartner

1. JobCenter Essen
2. Softdoor GmbH
3. Franz Sales Haus Essen
4. Christliches Jugenddorf Essen
5. Universität Duisburg-Essen
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Phase 1: Kundenauswahl und Diagnostik
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Phase 2 und 3: Die drei Säulen des Projekts
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mbL durch 
Softdoor 
GmbH

Berufliche 
Erprobung CJD

Individuelle Begleitung durch das Coachingteam
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Ablauf einer MBL
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Aufnahme-
gespräch

Messungen 
anhand von 
Fragebögen

Jobcoach

Arzt

Gesundheitscoach

Psychologe

Sozialcoach

Fallkonferenz
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Säule 1 Prävention – Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen

ü Gesundheitsrelevante und ernährungsphysiologische 

        Fragestellungen

ü Bewegungs- und Sportangebote

ü Anbindung an das Gesundheitssystem, Initiierung von 
Facharztterminen, Unterstützung bei der 
Therapeutensuche    

ü Ziel ist die Stabilisierung und individuelle Verbesserung 

        der gesundheitlichen Konstitution des Teilnehmenden, 

        um eine dauerhafte und nachhaltige Teilhabe an allen 

        Bereichen der Gesellschaft zu fördern  
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Säule 2 Gesellschaft – Wir schaffen Nähe und Erlebnisse 

ü Kennenlernen und Nutzung von Stadtteilangeboten

ü Anbindung an politische, kirchliche, kulturelle und

      sportliche Angebote

ü Stärkung familiärer und nachbarschaftlicher Strukturen

ü Stärkung des Ehrenamts 

ü Ausflüge und Besichtigungen innerhalb Essens

ü Ziel ist die Steigerung des individuellen 
Aktivitätsniveaus 

      und die Erhöhung der Selbstwirksamkeit 
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Säule 3 Arbeit – Wir vermitteln passgenau und individuell 

ü Berufsorientierung        

ü Bewerbungstraining

ü Berufsfelderkundung und Arbeitserprobung

ü Maßnahmen beim Arbeitgeber      

ü Arbeitsgelegenheiten

ü Öffentlich geförderte Beschäftigung

ü Vermittlung

ü Ziel sind die Förderung der beruflichen 
Orientierung und ggf. Vermittlung in eine 
(sozialversicherungspflichtige) Beschäftigung
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Nachbetreuung

ü Krisenintervention

ü AnsprechpartnerIn für 
Arbeitgebende

ü Ziel ist die Stabilisierung der 
individuellen Projekterfolge
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Berufsfelderkundung und Arbeitserprobung
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Verkauf

Büro

Gastronomie 
(Bereich Küche)

Gastronomie 
(Bereich Service)

Garten- und 
Landschaftsbau

Hauswirtschaft
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Berufsfelderkundung (BFE)
‒ Erkunden von bis zu 3 verschiedenen Berufsfeldern mit Hilfe von Mitarbeitenden

im christlichen Jugenddorfwerk Essen(CJD)
‒ Herausfinden, welche Arbeit zum Teilnehmenden passt
‒          Dauer der BFE: eine Woche pro Berufsfeld
‒          Arbeitszeiten werden an Bedürfnisse der Teilnehmenden angepasst

 Arbeitserprobung (AE) 

‒ Vertiefte Erprobung der Arbeit in einem Berufsfeld mit Hilfe von Mitarbeitenden des CJD

‒ Passendes Berufsfeld ergibt sich aus der BFE
‒ Fähigkeiten können besser eingeschätzt und weiterentwickelt werden 
‒          Dauer in einem Berufsfeld entspricht bis zu vier Wochen
‒          Arbeitszeiten werden an Bedürfnisse der Teilnehmenden angepasst
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Projektziele und theoretische Implikationen
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Selektion 

Verstetigung

Erprobung & Entwicklung (DBR);
Mixed-Methods Untersuchungsdesign
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Praxisbeispiel aus der „Projektentwicklung“
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Summative 
Evaluation

(Erkenntnisgewinnung & 
Theoriebildung)

Formative 
Evaluation
(partizipative 

Prozessgestaltung)

Praxisbeispiel: 
Motivation und 
Selbstwirksamkeit
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Interdisziplinäres Ensemble Essen.Pro.Teilhabe
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JobCenter Essen

Softdoor GmbH Franz Sales Haus Universität 
Duisburg-EssenCJD Essen
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Vielen Dank für die 
Aufmerksamkeit


