
 
 
Das Deutsche Institut für Erwachsenenbildung – Leibniz-Zentrum für Lebenslanges 
Lernen e.V. (DIE), eine von Bund und Ländern geförderte Einrichtung der Leibniz-Gemein-
schaft, sucht 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Wissenschaftliche Mitarbeiter/innen  
(1,5 Stellen TV-L Wissenschaft Entgeltgruppe 13) 

 
für die Bearbeitung des BMBF-Projekts KELLE („Konzeptionelle Grundlagen für 
die Entwicklung eines Lernportals für Lehrkräfte der Erwachsenenbildung“). In diesem Pro-
jekt sollen theoretische und konzeptionelle Vorarbeiten für den Aufbau eines Onlineportals 
erfolgen, mit dem Lehrkräfte ihre erwachsenenpädagogischen Kompetenzen weiterentwi-
ckeln und darüber ihr pädagogisches Handeln professionalisieren können. 
 
Zu den Aufgaben gehören die folgenden Tätigkeiten: 
 

 Operative Projektleitung (Arbeitsplanung, Monitoring, Berichtswesen) 

 Identifizierung guter Praxis im Bereich Lernportale (Angebotsformen, Arbeits- und So-
zialformen, Verfahren für Befragungen, Tests und Dokumentation von Lernständen) 

 Ausformulierung eines wissenschaftlich begründeten Kompetenzmodells für die Zwe-
cke eines Lernportals 

 Konzeptionelle Überführung des Kompetenzmodells in Lernorganisation und Testver-
fahren 

 Konzeption von Verfahren der Zuordnung von Content zu Kompetenzmodell 

 Konzeption von Qualitätssicherung und Workflow für Content  

 Validierung der erarbeiteten Ergebnisse durch Experten und Zielgruppe.  
 
Die Bewerberin/der Bewerber verfügt über einen guten bis sehr guten Hochschulabschluss 
in Erziehungswissenschaft, Berufs- und Wirtschaftspädagogik, Psychologie oder Soziologie. 
Erfahrungen im Bereich der Kompetenzmodellierung und -messung sowie im Hinblick auf 
Testentwicklungen wären ebenso wünschenswert wie Erfahrungen mit der Gestaltung von 
digitalen Lernumgebungen. Im Blick auf die Identifizierung geeigneten Contents ist Feld-
kenntnis der Erwachsenenbildung hilfreich. Für die Stellenanteile der operativen Leitung sind 
Erfahrungen mit Projektsteuerung oder anderweitigen koordinativen Aufgaben erforderlich.  
 
Die Stellen sind bis zum 30.11.2015 befristet und können im Zuge von Drittmittelprojekten 
verlängert werden. Eine Einstellung in Teilzeit ist möglich. 
 
Bewerbungen sind bis zum 5.12.2014 zu richten an: Deutsches Institut für Erwachsenenbil-
dung e.V. (DIE) - Personalabteilung Frau Bürger - Heinemannstr. 12-14, 53175 Bonn 
(personalabteilung@die-bonn.de).  
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Dr. Peter Brandt unter der Rufnummer 0228 3294-203 
zur Verfügung. 
 
Informationen zum DIE erhalten Sie unter http://www.die-bonn.de. 
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