
 
Wir	sind	eine	der	jüngsten	Universitäten	Deutschlands	und	denken	in	Möglichkeiten	statt	in	Grenzen.	Mitten	in	der	
Ruhrmetropole	entwickeln	wir	an	11	Fakultäten	Ideen	mit	Zukunft.	Wir	sind	stark	in	Forschung	und	Lehre,	leben	Vielfalt,	
fördern	Potenziale	und	engagieren	uns	für	eine	Bildungsgerechtigkeit,	die	diesen	Namen	verdient.	
 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultät für Bildungswissenschaften, Institut für 
Psychologie, AG Interkulturelle Psychologie – Migration und Integration ein bis zwei 

studentische Hilfskräfte (SHK) 
für 5-10 Wochenstunden 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

• Unterstützung bei der systematischen Suche, Überprüfung und Kodierung von wissenschaftlicher 
nationaler und internationaler Literatur zu ethnischer Diskriminierung 

• Im Zuge des Projekts haben Sie zudem die Möglichkeit Ihre Abschlussarbeit (BSc/BA) anzufertigen 
 
Ihr Profil: 

• Sie studieren Psychologie, Erziehungswissenschaften oder eine verwandte Disziplin (BSc/BA) 
• Sie haben Interesse an Themen der Migration und kulturellen Vielfalt im Schulkontext 
• Sie verfügen über gute Englischkenntnisse und scheuen sich nicht mit internationalen Teammitgliedern 

auf Englisch zu kommunizieren und englische Literatur zu lesen 
• Erfahrungen in quantitativer Datenanalyse und Kenntnisse in der Anwendung entsprechender Programme 

(SPSS oder R) sind von Vorteil 
 
Besetzungszeitpunkt:  01.08.2019 
 
Vertragsdauer:   6 Monate (Verlängerung ggf. möglich) 
 
Arbeitszeit:   5-10 Wochenstunden (je nach Wunsch) 
 
Bewerbungsfrist: 15. Juni 2019  
 
Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Notenspiegel) richten Sie bitte in einem einzigen PDF-
Dokument elektronisch an Herrn Dr. Sauro Civitillo, Universität Duisburg- Essen, Fakultät für 
Bildungswissenschaften, 45117 Essen, Telefon 0201/183-5763, E-Mail: sauro.civitillo@uni-due.de. 
 
Informationen über die Abteilung finden Sie unter: 
http://www.uni-due.de/biwi/interkulturelle_psychologie 

www.uni-due.de            


