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Anhang:  
Studienverlaufsplan 

       
   ECTS SWS  

1. Sem. 

Modul 1 "Soziale Arbeit in wissenschaftlicher Per-
spektive" 
1.1 (Seminar): Soziale Arbeit und Wissenschaft (3 ECTS)
1.2 (Vorlesung): Der Beitrag der Einzeldisziplinen zur 
Wissenschaft der Sozialen Arbeit (3 ECTS) 
1.3 (Seminar): Forschungsmethodologie und quantitative 
Methoden der empirischen Sozialforschung (3 ECTS) 
1.4 (Seminar): Qualitative Methoden der empirischen 
Sozialforschung (3 ECTS) 
Kolloquium (3 ECTS) 
Gesamt-ECTS: 15 
PZ: 120h 
Pflichtmodul 

Modul 3 "Casemanagement -Gestaltung von Unterstüt-
zungssettings" 
3.1 (Seminar): Soziologie sozialer Interaktion und Netz- 
werke: Einführung in das Case-Management (3 ECTS) 
3.2 (Seminar): Planung sozialer Dienstleistungen (3 ECTS) 
3.3 (Seminar): Wirkungsforschung zu Interventionen Sozia-
ler Arbeit (3 ECTS) 
3.4 (Seminar): Psychologie des Case-Managements (3 
ECTS) 
Hausarbeit (3 ECTS) 
Gesamt-ECTS: 15 
PZ: 120h 
Pflichtmodul 

 

30 16 

 

2. Sem. 

Modul 4 "Sozialraumorientierung und Quartier- 
management" 
4.1 (Seminar): Stadtsoziologie und Regionalentwicklung 
(3 ECTS) 
4.2 (Seminar): Sozialraum- und Quartiermanagement (3 
ECTS) 
4.3 (Seminar): Sozialstrukturanalyse/ Sozialberichterstat-
tung (3 ECTS) 
4.4 (Vorlesung): Ringvorlesung zu aktuellen Entwicklun-
gen im Forschungs- und Praxisfeld von Quartiermanage-
ment und sozialräumlicher Sozialer Arbeit (3 ECTS) 
Hausarbeit (3 ECTS) 
Gesamt-ECTS: 15 
PZ: 120h 
Pflichtmodul 

Modul 5a  "Methoden der Organisationsentwicklung 
und Rechtsanwendung in der Sozialen Arbeit" 
5.1 (Seminar): Strategische Organisationsentwicklung und 
Change Management (3 ECTS) 
5.2 (Seminar): Führung in sozialen Organisationen (3 
ECTS) 
Hausarbeit (3 ECTS) 
ECTS 9 
PZ: 60h 
Pflichtmodul 

Modul 6a "Forschung und Entwicklung" 
6.1 (Seminar): Forschungs- und Entwicklungsprojekt 
(3 ECTS) 
6.2 (Seminar): Methoden-Coaching (1 ECTS) 
Forschungs- und Entwicklungsbericht (2 ECTS) 
ECTS: 6 
PZ: 30h 
Wahlpflichtmodul 

30 16 
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3. Sem. 

Modul 2 "Theorien und Entwicklung öffentlicher 
Wohlfahrtsproduktion" 
2.1 (Seminar): Theorie und Struktur von Wohlfahrts- 
staatlichkeit (3 ECTS) 
2.2 (Seminar): Soziale Sicherung im internationalen 
Vergleich (3 ECTS) 
2.3 (Seminar): Konzepte und Instrumente zur Finanzie-
rung sozialer Dienstleistungen (3 ECTS) 
Hausarbeit (3 ECTS) 
ECTS: 12 
PZ: 90h 
Pflichtmodul 

Modul 5b "Methoden der Organisationsentwicklung 
und Rechtsanwendung in der Sozialen Arbeit" 
5.3 (Seminar): Arbeitsrecht (3 ECTS) 
5.4 (Seminar): Methodik der Rechtsanwendung für Füh-
rungskräfte (3 ECTS) 
Hausarbeit (3 ECTS) 
ECTS: 9  
Gesamt-ECTS: 18 
PZ: 60h 
Pflichtmodul 

Modul 6b "Forschung und Entwicklung" 
6.1 (Seminar): Forschungs- und Entwicklungsprojekt 
(2 ECTS) 
6.2 (Seminar): Methoden-Coaching (2 ECTS) 
Forschungs- und Entwicklungsbericht (3 ECTS) 
Präsentation der Ergebnisse (2 ECTS)  
ECTS: 9 
Gesamt-ECTS: 15 
PZ: 30h 
Wahlpflichtmodul 

30 14 

 

4. Sem. 

Modul 7 "Optionaler Studienbereich" 
frei wählbare Veranstaltung aus dem weiteren Lehrange-
bot der Hochschule. Es soll sich um studiengangsrelevan-
te Veranstaltungen auf Masterniveau handeln. Hinsicht-
lich der Auswahl soll die Beratung durch die Lehrenden in 
Anspruch genommen werden. Besonders geeignete 
Veranstaltungen werden den Studierenden vor Semes-
terbeginn (z.B. durch Aushang und/oder im LSF) bekannt 
gemacht. 
 
ECTS: 9 
PZ: 90h 
Wahlpflichtmodul 

Modul 8 "Master-Abschlussmodul" 
Master-Arbeit (20 ECTS) 
Präsentation der Master-Arbeit (1 ECTS) 
Gesamt-ECTS: 21 
 
PZ: 75h 
Pflichtmodul 

 

30 11 

 
    Summe = 120    

 




