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Geschlechterforschung in der Erziehungswissenschaft —
Inspirationen und Modifikationen durch Pierre
Bourdieu.

Anne Schliiter/Hannelore Faulstich-Wieland

Wir widmen diesen Aufsatz Steffani Engler

Was Pierre Bourdieu fiir die Frauen- und Geschlechterforschung gebracht hat,
ist durchaus widerspriichlich einzuschitzen. Steffani Engler stellte 2004 fest,
dass Bourdieu im mainstream der Frauen- und Geschlechterforschung eine eher
marginale Rolle spiele, obwohl seine Denkwerkzeuge sich fiir eine Analyse von
Dominanz- und Herrschaftsverhdltnissen geradezu anbieten (vgl. Engler 2004a:
222). Bourdieu wurde héufiger von der Mannerforschung (vgl. Wedgwood/
Connell 2004) rezipiert als von der Frauenforschung. Das mag daran liegen,
dass in der erziehungswissenschaftlichen Frauenforschung einerseits generell
eher subjektbezogene theoretische Ansdtze der philosophischen Tradition préfe-
riert werden, zum anderen aber auch die Polarisierung der Geschlechterstereo-
type hiufiger als Ausgangspunkt von Untersuchungen zur Anwendung kamen
als gesellschaftsbezogene Theorien (vgl. Lemmermdohle 2004). Gleichwohl hat
der Aufsatz von Bourdieu von 1983 ,,Okonomisches Kapital, kulturelles Kapi-
tal, soziales Kapital“ viele Diplomarbeiten, Dissertationen und Forschungspro-
jekte von Frauen inspiriert. P16tzlich konnte man sich vorstellen, warum Schul-
leistungen allein nicht zdhlten, um auf dem Bildungs- und Karriereweg weiter-
zukommen. Bildung als Kapital bzw. als Ressource fiir den Lebenslauf begrif-
fen, war zur Potenzierung auf 6konomisches und soziales Kapital angewiesen.
Die Verfligbarkeit iiber alle Kapitalsorten ermoglicht Gestaltungsspielraume
und Positionierungen am Arbeitsmarkt, ihre partielle Nichtverfiigbarkeit grenzt
sie ein.

Fiir die eher sozialwissenschaftlich orientierten Frauen- und Genderfor-
scherinnen stellte Bourdieus Werk eine Herausforderung dar. Gezeigt werden
kann dies zunichst an den Debatten iiber die Sozialisationsforschung. Bourdieus
Habitusbegriff bietet hier eine grundlegende Bereicherung, wihrend seine Ana-
lyse méinnlicher Herrschaft sehr kontrovers diskutiert wurde (Teil 1).

Die ,,Illusion der Chancengleichheit” von Bourdieu/Passeron (1971) inspi-
rierte Untersuchungen des Zusammenhangs von sozialer Herkunftskultur, Ge-
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schlecht und ungleichen Bildungs-, Studien-, Studienfach- und Berufschancen.
Frauen- und Geschlechterforscherinnen nutzten das Analyseinstrument vor
allem zur Erforschung des Weiterwirkens der sozialen Herkunft in die Hoch-
schule hinein sowie allgemeiner fiir Antworten auf die Frage nach der Repro-
duktion von Geschlechterverhiltnissen im Wissenschaftsbetrieb (Teil 2).

Im Bereich der erziehungswissenschaftlichen Genderforschung, die sich
mit schulischen und aufBerschulischen Arbeitsfeldern befasst, existieren bis
heute wenige empirische Untersuchungen, die explizit mit dem Bourdieuschen
Theorieansatz arbeiten. Dennoch lassen sich hierzu drei Studien vorstellen, die
Bourdieus Denkwerkzeuge in diesem Kontext gewinnbringend einsetzen
(Teil 3).

AbschlieBend lasst sich fiir die Frauen- und Geschlechterforschung fragen,
ob und welche Modifikationen notwendig sind, um Bourdieus Ansitze stirker in
erziehungswissenschaftliche Kontexte einzubringen.

1  Die Relevanz der Konzepte Bourdieus fiir die Sozialisationsforschung
innerhalb der Frauen- und Geschlechterforschung

Eine wesentliche Frage, die sowohl fiir die Frauen- und Geschlechterforschung
in der Erziehungswissenschaft, als auch fiir die Geschlechterforschung in der
Soziologie interessant ist — es treffen sich beide in der Sozialisationsfor-
schung —, heifit: Wie lassen sich Menschen als soziale, als vergesellschaftete
Subjekte denken? Hinzufiigen lassen sich auch die reflektierenden pidagogi-
schen Fragen: Fiir welche Gesellschaft sollen junge Frauen und Ménner erzogen
und gebildet werden? Oder: Wie funktioniert die Sozialisation der Geschlechter
fiir die jeweilige spezifische Gesellschaft? Wie werden Menschen fiir spezifi-
sche gesellschaftliche Anforderungen, fiir spezifische Berufe sozialisiert, die als
Frauen- oder Minnerberufe gelten?

Zur Beantwortung solcher Fragen ist das Verhiltnis von Individuum und
Gesellschaft in den Blick zu nehmen, im Besonderen das Geschlechterverhiltnis
in Abhingigkeit von Kultur und Geschichte. Wihrend viele Vorstellungen in
Sozialisationstheorien von einer wechselseitigen Einwirkung von Gesellschaft
auf das Individuum und umgekehrt ausgehen (vgl. Faulstich-Wieland 2000),
wird bei Bourdieu das Subjekt von vornherein als radikal vergesellschaftetes
Subjekt konstruiert. Das doing gender wird zur Praxis des vergeschlechtlichten
Habitus. In diesem Sinne ist die vergeschlechtlichte Sicht auf die Welt im Habi-
tus als Klassifikationssystem eingelagert. Sie kann erkldren, warum sich in so-
zialen Feldern wie im Feld der Hochschule oder der Erwerbsarbeit hierarchische
und horizontale Strukturen des Ausschlusses von Frauen erhalten, die als behar-
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rend bezeichnet werden konnen (vgl. Schliiter 1986; Frerichs/Steinriicke 1993;
Krais 2001). Engler (2004a) charakterisiert Bourdieu als einen Wissenschaftler,
der wie kein anderer mit dem Glauben gebrochen hat, dass Wahrnehmungs- und
Bewertungsschemata losgelost von der sozialen Praxis mdoglich sind. Wissen-
schaftliche Aussagen sind daher abhingig vom Standpunkt. Aussagen kommen
ohne Bezug zum sozialen Feld nicht aus. Das Konzept des Habitus will den
herkémmlichen Dualismus von Individuum und Gesellschaft iiberwinden, der
Habitus enthélt eine doppelte soziale Realitdt. Der sozialisierte Korper ist eine
gesellschaftliche Existenzform, d.h. Individuum und Gesellschaft werden nicht
als Gegensatz gesehen, sondern als eine gewordene Realitiit.

Beate Krais setzt sich vergleichend mit dem Rollenbegriff einerseits und
dem Habitusbegriff andererseits auseinander. Sie fragt danach, welcher Begriff
fiir die soziale Tatsache der Geschlechterdifferenzierung mehr Erkldrungskraft
besitzt, um herauszuarbeiten, dass die Geschlechterdifferenzierung im analyti-
schen Rahmen des Rollenbegriffs nicht angemessen konzeptualisiert werden
kann. Der Habitusbegriff Bourdieus hingegen als ,,geronnene Erfahrung® enthlt
die Denk- und Sichtweisen sowie die Wahrnehmungsschemata, die als Prinzi-
pien das menschliche Handeln strukturieren und als Einlagerungen des Sozialen
im Korper fungieren. Der wesentliche Unterschied besteht fiir Krais darin, dass
der Rollenbegriff einer mechanistischen Logik folgt, da er als auBerhalb des
Subjekts liegendes ,,Biindel von Verhaltenserwartungen* verstanden wird, wih-
rend der Habitus einer systematischen Logik folgt, indem er der Funktionsweise
lebender Systeme entsprechend arbeitet (vgl. Krais 2001: 323).

Kritik erfihrt dagegen Bourdieus Essay ,,La domination masculine (1990)
oder ,,Die mdnnliche Herrschaft (1997). Am schérfsten formuliert sie Ursula
Pasero, die diesen Essay mit der Analyse der Frauenbewegung von Niklas
Luhmann vergleicht: Wahrend Bourdieu das Geschlechterverhiltnis als asym-
metrisch, hierarchisch und komplementir beschreibt, das sich iiber Generatio-
nen hinweg immer wieder zugunsten der Méanner herstelle, glaubt Luhmann,
dass die Geschlechterdifferenz aufgrund verinderter Funktionen in der Gesell-
schaft seine primére Relevanz langst eingebiifit habe. Wenn eine Reprisentation
gesellschaftlicher Macht durch Ménner ihren Sinn verloren hat, dann wird jede
Machtdemonstration zur Selbstreprisentation und damit ,,pure AnmaBung“
(Luhmann, zit. nach Pasero 2004: 191).

Pasero konstatiert, dass die Frauen- und Geschlechterforschung sich fiir die
Architektur der Soziologie Bourdieus interessiert habe, weil viele Befunde der
Frauenforschung mit den Bourdieuschen Feststellungen vereinbar sind. Nach
Pasero ist fiir Bourdieu das Geschlechterarrangement ein Fall frithester asym-
metrischer sozialer Unterscheidung, Ordnung immer Unter- und Uberordnung.
In diesem Sinne sei das Geschlechterarrangement eine Institution, die sich tiber
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die Familiengriindung immer wieder neu reproduziere und die in die mentalen
Strukturen der Subjekte eingeschrieben sei. Da diese Institution als naturgege-
ben erscheine, habe sie als Tradition eine soziale Qualitiit, die im System der
Wahmehmung prisent sei. Die geschlechtstypische Konditionierung, die von
Geburt an eingeiibt wiirde, damit in Fleisch und Blut iiberginge und gesell-
schaftlich anerkannt wiirde, schlieBe jedoch eine kontingente Perspektive aus.
Pasero kritisiert, dass der Mechanismus von permanenter Vergeschlechtlichung
bei Bourdieu , kein anderes Ziel [besitze] als die Positionierung von Frauen als
,Zugehdrige’ zu Minnern, die ihre subordinierten Geféhrtinnen entlang ihrer
eigenen sozialen Positionen auswihlen und austauschen® (ebd.: 197). Wihrend
Ménner die Spiele der Macht lieben, blieben Frauen in Bourdieus Analysen
lediglich Zuschauerinnen bzw. Objekte des Spiels, um das symbolische Kapital
fur Ménner zu sichern. Pasero stellt schlieBlich fest, dass die Bourdieusche
Konstruktion des Habitus als doing society der Akteure schwer triigt an dem
Erbe vergangener Formen sozialer Differenzierung. Luhmann hingegen habe es
da leichter, wenn er eine funktionale Differenzierung iiber erworbenes statt
ererbtes Humankapital iiber Inklusion entscheiden lisst. Wenn Personsysteme
und Sozialsysteme wechselseitig fiireinander Umwelt bleiben, dann amalgieren
Individuum und Gesellschaft nicht. Damit allerdings — so ldsst sich dagegen
halten — wird das Verhiltnis von Individuum und Gesellschaft wiederum dualis-
tisch gedacht.

Die Auseinandersetzung Ursula Paseros mit Bourdieu bezieht sich vor al-
lem auf seine Herleitung ménnlicher Herrschaft aus der kabylischen Gesell-
schaft, also aus Frithformen der Gesellschaft. Zu kritisieren ist sicherlich, dass
Bourdieu solche Friihformen patriarchaler Herrschaft unhistorisch auf gegen-
wiirtige Gesellschaften iibertrégt. Steffani Engler (2004a) rettet diesen Vorwurf
hingegen, indem sie auch die Beschreibung der Friihformen ménnlicher Herr-
schaft als Folie, also als Handwerkszeug, versteht, mit dem sich gegenwartige
gesellschaftliche Welten in ihrer Verinderung untersuchen und herausarbeiten
lassen.

2 Soziale Herkunft und Geschlechterverhiltnisse im Feld der
Hochschule

In der bildungssoziologischen Schul- und Hochschulforschung ging es insbe-
sondere um den Zusammenhang von sozialer Herkunftskultur, Geschlecht sowie
ungleichen Bildungs-, Studien-, Studienfach- und Berufschancen. Dabei lassen
sich zwei Schwerpunkte erkennen: Zum einen wird nach dem Fortwirken der
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sozialen Herkunft gefragt, zum anderen kommen die Geschlechterverhiltnisse
im Hochschulbereich selbst in den Blick.

2.1 Studierende Arbeitertochter

Wihrend die allgemeine Sozialisationsforschung die schichtenspezifische Ab-
héingigkeit im Zugang zu Bildungsinstitutionen herausstellte, fragte die Frauen-
forschung nach den Faktoren der Benachteiligung von Miadchen gegeniiber
Jungen. Obwohl die Bildungsbeteiligungswerte von Médchen im allgemeinbil-
denden Schulwesen in den 70er und 80er Jahren des 20. Jahrhunderts generell
stiegen, blieb doch eine Gruppe von Madchen davon ausgeschlossen: Die Grup-
pe der Arbeitertdchter. Fiir sie besteht bis heute eine strukturelle und fachspezi-
fische Diskriminierung. Diese soziale Tatsache regte zu Studien iiber Arbeiter-
tochter als die bildungsbenachteiligste Gruppierung an. Fiir die Erforschung
dieses sozialen Kontextes boten Bourdieus Konzepte von Kompetenzentwick-
lung iiber den Ansatz der sozial vererbten unterschiedlichen Kapitalsorten in
Abhiéngigkeit von der sozialen Herkunftskultur Erklarungsméglichkeiten iiber
bestehende Differenzen, die nicht als Intelligenzunterschiede festzumachen
waren (vgl. Schliiter 1992b; Rohleder 1992; Haas 1993; Rauch 1993; Engler/
von Priimmer 1993; Schliiter 1993).

Werden biographische AuBerungen zu den unterschiedlichen Kulturen der
Herkunft, des allgemeinbildenden Schulsystems und den Fachkulturen an Uni-
versititen als Klassifizierungen eines Habitus von Studierenden begriffen, dann
lassen solche AuBerungen nicht nur auf Differenzerfahrungen schlieBen, son-
dern sie verweisen auch auf Strategien der Selbstbehauptung von Studentinnen
aus bildungsfernen Schichten im Feld ,,Hochschule*. Die Analysen ihrer AuBe-
rungen sind als Strategien der Relationierungen in Bezug auf traditionelle uni-
versitire Werte und soziale Zuschreibungen zu lesen. Studierende Arbeitertoch-
ter grenzten sich nicht allein gegen , Intellektuelle” ab, sondern auch gegen die
traditionelle Frauenrolle (Schliiter 1992a). D.h. in der sozialen Welt, in der sich
bildungsferne Studentinnen behaupten miissen, finden Abwertungen der Dis-
tinktionsmerkmale statt, die traditionell eine universitire Kultur ausmachen.
Auch in der 1999 erschienenen Studie iiber ,,Bildungserfolge* forschte Schliiter
nach Selbstbehauptungsstrategien, vor allem aber nach den sozialen Anschluss-
strategien, die es Studierenden aus bildungsfernen Herkunftskulturen ermog-
licht, Bildungsbarrieren zu iiberwinden und iiber Bildung sozial aufzusteigen.
Deutlich wurde dabei, dass sowohl die soziale Herkunft als auch die Ge-
schlechtszugehorigkeit im Feld der Hochschule relationale Faktoren sind, die
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durch die Entwicklung kompetenter sozialer Anschlussstrategien an die Fach-
und Berufskultur als Ressourcen wirken (vgl. ausfiihrlicher Schliiter 1999).

2.2 Geschlechterverhdiltnisse im Feld der Hochschule

Die Denkwerkzeuge von Bourdieu wurden in verschiedenen Studien von Stef-
fani Engler und Barbara Friebertshiuser zum Thema Geschlechterverhiltnisse
im Feld der Hochschule eingesetzt. In dem Projekt "Studium und Biographie"
forschten sie nach den Strukturen und Mechanismen der Reproduktion von
Geschlechterverhiltnissen vor allem mit der Frage: ,,auf welche Weise leistet
die Hochschule einen Beitrag zur Reproduktion und Verdnderung von Ge-
schlechterverhiltnissen?* (Engler/Friebertshiuser 1992: 101) Sie konnten zei-
gen, dass es Dimensionen des studentischen Lebensstils gibt, in denen das Ge-
schlecht relevant ist, wihrend es in anderen hinter die Fachkultur zuriicktreten
kann. Thre Beschreibungen und Interpretationen u.a. zur Fachkultur ,,.Brzie-
hungswissenschaft sind sehr aufschlussreich, auch wenn gegenwirtige Verin-
derungen in den Hochschulen manche Phinomene der untersuchten Fachkultu-
ren aus heutiger Sicht als historisch erscheinen lassen (vgl. Engler/Frieberts-
héuser 1989; Friebertshauser 1992; Engler 1993).

Andere Genderforscherinnen suchten nach der wechselseitigen Konstituti-
on von Geschlecht und Wissenschaft, indem sie die Frage stellten: ,,Wie werden
Wissenschaftler gemacht? Brigitte Hasenjiirgen thematisierte dabei die »30Z1a-
le Macht im Wissenschaftsspiel* (1996). Sie fiihrte hauptséchlich Interviews mit
Sozialwissenschaftlerinnen. Siinne Andresen titelte ihre Dissertation iiber die
Frauenforscherinnen im Konkurrenzfeld Hochschule mit ,Der Preis der Aner-
kennung® (2001). Sandra Beaufays (2003) und Steffani Engler (2001) blickten
konzentriert auf die Funktionsweise des wissenschaftlichen Feldes ,,Hochschu-
le*, um nach Prinzipien der sozialen Praxis an Universititen zu fahnden, die
dazu fiihren, dass es mehr Professoren als Professorinnen gibt.

Das Geschlechterverhiltnis interessierte Bourdieu besonders unter der
Perspektive von Herrschaftsverhiltnissen, zumal dieses als subtiles symboli-
sches Verhiltnis in Interaktionen zum Tragen kommt, ohne dass Zwang auf
direkte Weise ausgeiibt wird. Nach Bourdieu (1997: 201) wird in der Sozialisa-
tion Ménnern vermittelt, die Machtspiele zu lieben. Den Frauen hingegen wird
vermittelt, die Méanner zu lieben, die die Machtspiele lieben. An diesen Gedan-
ken kniipft Steffani Engler an, denn damit l4sst sich erkldren, warum Frauen
nicht an den Konkurrenzkampfen im Wissenschaftssystem teilnehmen. Wenn in
der Sozialisation der Ausschluss von Frauen aus dem Machtspiel vorwegge-
nommen wird, dann — so Engler — ist zu fragen, welche stillschweigenden Vor-
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aussetzungen erfiillt werden miissen, um an diesen Spielen teilzunehmen. Engler
fiihrt auf der Basis der Analysen ihrer biographischen Interviews vor allem
folgende Prinzipien des Machtspiels an:

»Die Zuschreibung von Neuem, Originellem, Schépferischem ist Ménnern vorbe-
halten und wird, wenn, dann ihnen zuteil. Wissenschaftliche Personlichkeiten wer-
den entworfen als Schopfer und Produzenten, als Erfinder und Entwickler von Wis-
senschaft und somit unterschieden von all jenen, denen dies nicht zugeschrieben
wird. Die schopferische Kraft ist Minnersache, und im Schopferischen ist die Ein-
maligkeit begriindet. Sie hat allerdings nicht in den inneren Tiefen des Subjekts ih-
ren letzten Grund, sondern sie wird in einem sozialen Spiel zugewiesen. (Engler
2001: 460f.)

Zwar wird auch nicht allen Ménnern in diesem Spiel ,,Originalitit* zugeschrie-
ben, aber die Anerkennung, etwas Eigenstindiges erforscht zu haben, bedarf
auch der Anerkenntnis durch Kolleginnen und Kollegen (Engler 2001: 461). Die
Erkenntnis aus der Studie von Steffani Engler transportiert den Zusammenhang,
dass die ,,Unterschiede zwischen den Geschlechtern in der sozialen Praxis durch
Zuschreibungsprozesse hergestellt werden, die nichts iiber die wissenschaftliche
Leistung von Frauen und Ménnern sagen, sondern etwas dariiber wie das wis-
senschaftliche Feld funktioniert (ebd.: 462). Mit den Denkwerkzeugen von
Bourdieu (Habitus, Feld, sozialer Raum, Kapital, symbolische Gewalt) lassen
sich — das hat gerade Steffani Engler mehrfach nachgewiesen — die Mechanis-
men der Reproduktion sozialer Macht aufzeigen.

3 Empirische Studien in schulischen und auBerschulischen
Arbeitsfeldern

Am Fachbereich Erziehungswissenschaft an der Universitdt Hamburg entstan-
den in letzter Zeit drei Dissertationen, in denen es erfolgreich gelungen ist,
Bourdieus Theorie auf empirische Erforschungen im Feld von schulischer So-
zialisation bzw. von Jugendarbeit anzuwenden: Martina Weber hat sich der
Konstruktion ethnischer und geschlechtlicher Unterschiede in der gymnasialen
Oberstufe angenommen; Jiirgen Budde untersuchte die Konstruktion von Ménn-
lichkeiten im gymnasialen Alltag; Bettina Suthues schlieBlich hat sich der Rolle
von Gender in einem Jugendverband zugewandt. Anhand dieser drei Studien
soll im Folgenden aufgezeigt werden, welche Moglichkeiten das ,,Werkzeug*
von Pierre Bourdieu bietet, um genderrelevante Erkenntnisse hervorzubringen.
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3.1 Heterogenitdit im Schulalltag

Martina Weber findet den Ansatz ihrer Arbeit unmittelbar in Pierre Bourdieus
soziologischen Fragen, in denen er nimlich schreibt,

»es wire sehr gut, wenn einmal die Rolle [...] der Naturalisierung der sozialen Un-
terschiede, der sozialen Stigmata untersucht wiirde, und auch die Rolle der Psycho-
logen, Psychiater und Psychoanalytiker [und PiddagogInnen, M.W.] bei der Produk-
tion jener Euphemismen, mit denen man Kindern von Subproletariern oder Auslin-
dern so charakterisieren kann, dass soziale Fille zu psychologischen Fillen werden,
soziale Defizite zu mentalen Defiziten usw.* (Bourdieu 1993: 255f,, zit. in Weber
2003:9).

Umgesetzt wird dieses Anliegen in die Fragestellung nach herkunfts- und ge-
schlechtsbezogenen Zuschreibungen gegeniiber bildungserfolgreichen |, tiirki-
schen® Schiilerinnen. Wihrend bei jenen, die im Schulsystem scheitern, leicht
Erklérungen herangezogen werden kénnen, die auf kulturelle Defizite und Leis-
tungsméngel verweisen, erzwingt die Fokussierung auf bildungserfolgreiche
junge Frauen andere Perspektiven. Als Kriterium fiir Bildungserfolg nutzt Mar-
tina Weber den Schulbesuch der gymnasialen Oberstufe.
Methodisch kombinierte die Untersuchung fiinf verschiedene Zugangsweisen:
,»Interviews mit Schiilerinnen,
Kurzinterviews mit allen Lehrkréften der interviewten Schiilerinnen,
Beobachtungen im Unterricht,
vertiefende Interviews mit ausgewihlten Lehrkriften,
Interviews mit dem/der OberstufenkoordinatorIn der jeweiligen Schu-
le* (Weber 2003: 17).
Die im Zentrum der Arbeit stehenden fiinf Schiilerinnen kamen aus vier ver-
schiedenen Schulen: zwei Wirtschaftsgymnasien, einem Gymnasium und einer
Gesamtschule.

Der theoretische Zugang wird mehrperspektivisch angelegt:

NhE L=

»Die Geschlechtszugehérigkeit, soziale Schichtzugehorigkeit und ethnische Zuge-
horigkeit der sozialen Akteurinnen und Akteure riicken ebenso in das Blickfeld der
Analyse wie die Mittelschichtsorientierung der modernen westdeutschen Frauen-
bewegung und die historischen Transformationsprozesse von Geschlechterrollen
sowohl a) durch 6konomische Prozesse und solche der Gesellschaftsmodernisie-
rung als auch b) durch soziale Bewegungen wie der feministischen. Es wird die
These entwickelt, dass in der diskursiven Konstruktion des ,ethnischen Ge-
schlechts’ symbolische soziale Kdmpfe zum Ausdruck kommen.* (ebd.: 28)
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Die Kapitalarten und der Habitus als ,,Sinn fiir das Spiel“ im sozialen Raum
bieten folglich die theoretischen Bausteine der Untersuchung. Sehr detailliert
und differenziert zeichnet Martina Weber dann den Umgang mit Heterogenitit
in den untersuchten Schulen nach. Es zeigen sich zwei unterschiedliche Muster:
Zum einen die Dramatisierung kultureller Differenzen, mit der eine Ethnisie-
rung padagogischer Probleme vorgenommen wird, die im Effekt zu einer Disk-
riminierung allochthoner Schiilerinnen und Schiiler fiihrt. Zum anderen die
Ignorierung der ethnischen Herkunft, mit der ebenso unbemerkt strukturelle
Benachteiligungen reproduziert werden. In den Zuschreibungspraktiken der
Lehrkrifte an , tiirkische* Schiilerinnen spielt der Geschlechtshabitus eine zent-
rale Rolle, er eignet sich als Distinktionsmerkmal gegeniiber ,,deutschen‘ Schii-
lerinnen und bildet einen Mafstab fiir die Konstruktion legitimer Lebensstile —
mit denen wiederum die Diskriminierung der allochthonen Jugendlichen be-
griindet werden kann. Die Umgangsweisen der Schiilerinnen mit schulischen
Konflikten — ihr jeweiliger ,,sense of one’s place* ist unterschiedlich, es finden
sich sowohl offensive, selbstbewusste wie auch defensive Strategien. An zwei
konkreten Beispielen zeigt Martina Weber, wie das Zusammenspiel zwischen
Lehrkriften und Schiilerinnen funktioniert, wie ,,Ubereinkiinfte erzielt werden.
Das gemeinsame Arrangement verfestigt die stereotypen Bilder vom |, tiirki-
schen* Madchen und die Differenzkonstruktionen der Lehrkrifte.

Im Ergebnis zeigt Martina Webers Nachzeichnung der Konstruktionspro-
zesse ebenso wie der konkreten Aushandlungen im Unterricht, wie auch bei
bildungserfolgreichen Schiilerinnen Diskriminierungen und Bildungsbenachtei-
ligungen hergestellt werden.

,,Die mit den Kategorien Ethnizitit, Geschlecht und Klasse verbundenen Machtdi-
mensionen fithren zu einer sozialen Positionierung von ,tiirkischen’ Schiilerlnnen
auf die unteren gesellschaftlichen Ringe. Der ,soziale Sinn’ ergibt sich aus der da-
durch aufrecht erhaltenen Unterschichtung des sozialen Gefiiges, hier des Bil-
dungswesens, dem durch seine Allokationsfunktion eine bedeutsame Rolle in der
Aufrechterhaltung der sozialen Schichtung zukommt. Das ,katholische Arbeiter-
médchen vom Lande’ aus den 1950er Jahren als Inkarnation der Bildungsbenachtei-
ligung ist in der Konstruktion des ,tiirkischen’ Midchens wiederauferstanden, quasi
als ,muslimisches Arbeitermddchen vom tiirkischen Lande’. (ebd.: 268)

Auch in der gymnasialen Oberstufe operieren die Zuschreibungen seitens der
Lehrkrifte in erster Linie mit Defiziten, lasten folglich Leistungsprobleme den
Schiilerinnen und Schiilern selbst an. Verhaltensweisen werden als soziale und
zugleich statische Eigenschaften begriffen. Der Beitrag der Schule — vor allem
der gymnasialen Oberstufe selbst — an einem Scheitern , tiirkischer Schiilerin-
nen wird nicht gesehen. Ursachen sind nach Auffassung der Lehrkrifte vor

219



allem in der Kapitalausstattung der Familien und den grundlegenden kulturellen
Differenzen zu sehen.

Dennoch sieht Martina Weber padagogische Handlungsméglichkeiten und
Ansitze fiir eine ,.kultur- und geschlechtssensible Piddagogik®. Subjektive Res-
sourcen der Schiilerinnen und Schiiler zu entdecken und so den Ethnisie-
rungsprozess in Frage zu stellen, sind dabei Méglichkeiten der Intervention.

3.2 Minnlichkeiten im gymnasialen Alltag

Insbesondere in den Medien hiufen sich Berichte iiber als problematisch wahr-
genommenes Verhalten von Jungen in der Schule. Dabei fehlt in der Regel ein
differenzierter Blick auf die Bedeutung von Ménnlichkeit im schulischen Alltag.
Hier setzt die Arbeit von Jiirgen Budde an. Zum einen geht es ihm darum, die
Binnenrelationen des Systems hegemonialer Ménnlichkeiten detailliert zu erfas-
sen. Zum anderen fragt er nach den Transformationen von Ménnlichkeit.

Jirgen Budde bezieht sich zunichst einmal auf das System hegemonialer
Minnlichkeiten, wie es von Robert Connell entwickelt wurde. In Anlehnung
daran werden vier Handlungsmuster unterschieden, nimlich hegemoniale,
komplizenhafte, marginalisierte und untergeordnete Ménnlichkeit. Die Stabilitit
dieses Systems, die auch durch die Mitwirkung der marginalisierten und unter-
geordneten Mannlichkeiten gesichert wird, ergibt sich vor allem durch die He-
gemonie gegeniiber Frauen. Diese ,,patriarchale Dividende“ allerdings bleibt
unprazise, weil sie wiederum in der Gefahr schwebt, ein geschlossenes System
zu konstruieren, das keine Verdnderungen fassen kann.

Um hier theoretisch priziser werden zu konnen, greift Jiirgen Budde auf
den Ansatz von Pierre Bourdieu zuriick, mit dem sich ,,geschlechtliche Situie-
rung im sozialen Feld“ (Budde 2005: 39ff.) fassen lisst. Mit den Begriffen Feld,
sozialer Sinn, Kapitalien, Habitus und symbolische Herrschaft ldsst sich das
Handeln im gymnasialen Bereich ebenso wie in der Geschlechterordnung theo-
retisieren. Soziale Arrangements lassen sich als Felder begreifen, innerhalb
derer die einzelnen sich strategisch bewegen — befihigt durch den in der Praxis
ausgebildeten sozialen Sinn. Distinktionen sind ein zentrales Mittel, etwa im
Bereich der Mannlichkeit die Distinktion von Weiblichkeit. Die Position im
Feld héngt ab von den verfiigbaren Kapitalien. Im Fall der Geschlechterordnung
kommt dem symbolischen Kapital eine zentrale Funktion zu, da es symbolische
Macht als ,Macht zur Durchsetzung der Anerkennung® verleiht (ebd.: 42).
Verweist schon der soziale Sinn darauf, dass hier nicht eine bewusste und ge-
plante Strategie hinter dem Interesse an der Vermehrung von Kapitalien steckt,
so wird dies noch préziser gefasst durch den Begriff des Habitus als einem ,,ge-
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sellschaftlichen Orientierungssinn® (ebd.: 43). Erworben durch die Selbstver-
standlichkeiten des Alltags und inkorporiert in die Korper bildet der Habitus
sowohl strukturierte wie strukturierende Handlungsmuster. Verdnderungen des
Habitus erfolgen vor allem durch Anderungen im Feld, sie unterliegen aber
deutlichen ,,Trigheiten®. Jirgen Budde zeigt auf, dass Bourdieu selbst die Fra-
ge, wie Geschlecht als habitusbildende Praxis fungiert, nicht geldst hat. Einer-
seits lehnt er einen Geschlechterhabitus ab, fiihrt Geschlechterdifferenzen auf
vergeschlechtlichte Klassenhabitus zuriick, andererseits geht er von einem Habi-
tus fiir Ménner und einem Habitus fiir Frauen aus. Budde fragt, ob man nicht
auch innerhalb des Systems hegemonialer Ménnlichkeiten verschiedene habi-
tusbildende Handlungsmuster unterscheiden miisse.

Richtig ist jedoch, dass Geschlecht vor allem als symbolisches Kapital
wirkt und den Aushandlungen unter Jungen bzw. Miannern eine wichtige Rolle
zukommt. Jiirgen Budde iibersetzt doing gender an dieser Stelle mit der aktiven
Aushandlung geschlechtlich kodierten symbolischen Kapitals. Fiir die Binnenre-
lationen hegemonialer Ménnlichkeiten lassen sich vier Schwerpunkte ausma-
chen: Durch Inklusion und Exklusion im Zusammenspiel von hegemonialer und
komplizenhafter Ménnlichkeit wird die Herstellung auch von untergeordneter
Minnlichkeit geleistet. Als Mechanismus zur Konstruktion von marginalisierter
Minnlichkeit dient die Dramatisierung von Abweichungen von der Norm, die
mit symbolischer Verweiblichung verbunden wird. Teilhabe an der Marginali-
sierung hilft untergeordneter Méannlichkeit die eigene Zugehorigkeit zum Sys-
tem hegemonialer Méannlichkeiten zu sichern. Komplizenhafter Ménnlichkeit
kommt eine Schliisselrolle bei der Aufrechterhaltung des Systems hegemonialer
Minnlichkeiten zu. Anders als der hegemonialen Position gelingt es der kompli-
zenhaften Mannlichkeit nicht, ihre Absicht ohne Aushandlungen durchzusetzen.
Dennoch hilft der Zusammenschluss als Gleiche ein gemeinsames Orientie-
rungsmuster zu konstruieren. \

Jirgen Budde stellt dar, dass Jungen auf Legitimationsverluste im Zuge der
Transformation von Geschlechterverhdltnissen im Allgemeinen mit Strategien
der Verteidigung reagieren. Allerdings gilt dies offenbar vor allem gegeniiber
Infragestellungen, die von den Lehrkriften ausgehen. Im Umgang untereinander
konnen Irritationen, Abweichungen und Briiche aufgezeigt werden. So gibt es
Beispiele fiir korperliche Beriihrungen, die nicht mehr sofort homophobe Ab-
grenzungen provozieren, sondern undramatisch geschehen kénnen. Auch Insze-
nierungen mit ,,weiblichen* Accessoires verweisen auf Moglichkeiten der Ge-
schlechterparodie. Budde argumentiert vorsichtig, dass dies eine Bestitigung
der normativen Ordnung sein kénne — dhnlich wie Travestie. Er sieht jedoch in
den Handlungen zumindest ein ,,Potential subversiver Freude* (ebd.: 233). Ahn-
liches gilt fiir den Umgang mit sprachlichen Irritationen, die zugleich die Funk-
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tion des Witzigen erfiillen. Insofern kann man noch langst nicht von einer kol-
lektiven Praxis des Durchkreuzens der Geschlechterordnung sprechen, immer-
hin aber von Briichen.

3.3 Zugehorigkeit — Gemeinsamkeit — Geschlecht.
Médchen in einem Jugendverband

Ausgangspunkt fiir Bettina Suthues Studie ist der in Folge des Sechsten Jugend-
berichts der Bundesregierung vor allem von feministischen Péddagoginnen ver-
breitete Slogan ,,Jugendarbeit ist Jungenarbeit. Einerseits hat dieser Slogan
mittlerweile eine deutliche Kritik erfahren — ist zu einem Mythos geworden.
Andererseits beinhaltet er noch immer einen wahren Kern. Bettina Suthues
arbeitet deshalb exemplarisch an einem Jugendverband — namlich an der Deut-
schen Pfadfinderschaft Sankt Georg (DPSG) — heraus, wie Verbands- und Ge-
schlechtszugehorigkeit miteinander vermittelt sind. Theoretisch greift sie dafiir
auf Bourdieus Theorie der Praxis zuriick, methodisch verbindet sie die Analyse
von Verbandspublikationen mit in Interviews gewonnenen Aussagen von Pfad-
finderinnen.

Zentral fiir den theoretischen Bezug sind die Konzepte von Illusio, Habitus
und Feld. Die DPSG wird als ein eigenes Feld betrachtet, wobei die Zugehorig-
keit zum Feld allerdings nicht allein iiber die formale Mitgliedschaft geregelt ist,
sondern iiber die Passung von Habitus und Verband. Diese wiederum wird aus-
gehandelt, stellt sich in der Praxis durch Inklusion und Exklusion her. Entschei-
dend dafiir ist die Illusio der AkteurInnen — unter Bezugnahme auf Bourdieu/
Wacquant bestimmt als ,,stillschweigende Anerkennung des Wertes der Interes-
sensobjekte, die in ihm (dem Feld) auf dem Spiel stehen und als praktische
Beherrschung der Regeln, die in ihm gelten (Suthues 2005: 53").

Die Ordnung des Verbandes dient (auch) der Orientierung seiner Mitglie-
der. In ihr kommt die Illusio des Verbandes zum Ausdruck, Geschlecht als pa-
dagogisch zu bewiltigendes Problem anzugehen. Wie Bettina Suthues aufzeigt,
reproduziert die erst vor kurzem erstellte neue Ordnung ,,die Wahrnehmung von
Geschlecht als Problem, das die ,Gemeinsamkeit’ der Pfadfinder vorgeblich
behindert und welches — so gedeutet — die Erziehungsziele der DPSG konterka-
riert” (ebd.: 95). Auch die Analyse weiterer verbandlicher Hilfen fiir die Akteu-
re lasst erkennen, dass geschlechtsbezogenes Verhalten sehr wohl im Verband
wahrgenommen wird, allerdings als Voraussetzung und nicht zugleich als Er-

1 Die Seitenzahlen beziehen sich hier auf das Manuskript der Dissertation. Die Arbeit liegt mittler-
weile publiziert vor.
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gebnis verbandlicher Praxis. Damit aber wird eine Reflexion iiber die Herstel-
lungsprozesse von Geschlechterhierarchien verunmoglicht.

Generell kann man restimieren: Die ,,Gemeinsamkeit™ der Mitglieder gert
in einen unaufgelosten Widerspruch zu den geschlechterbezogenen ,,Besonder- .
heiten“. Da insbesondere Miadchen als anders gesehen werden, besteht fiir sie
die Gefahr, aus der Gemeinsamkeit der Pfadfinder ausgegrenzt zu werden. Auch
erlaubt die ,,Gemeinsamkeit” nicht, Hierarchien zu erkennen. In den theoreti-
schen Begrifflichkeiten der Analyse kann nachvollzogen werden, dass iiber die
Verwendung des Begriffs der ,,Gemeinsamkeit” eine neutralisierende Deutung
von Geschlecht erfolgt. Die gleichzeitig vorgenommene Dramatisierung bei den
geschlechtsbezogenen Besonderungen bleibt unreflektiert. Moglichkeiten der
Entdramatisierung kommen tiberhaupt nicht in den Blick.

An Hand von drei Fallstudien iiber die interviewten Madchen kann Bettina
Suthues zeigen, wie die Widerspriiche in der Illusio des Feldes die Midchen zu
fortwiahrenden Aushandlungen zwingen. Thre Zugehorigkeiten sind gebrochen,
weil die ,,Gemeinsamkeit der Pfadfinder mit den Konstruktionen von Weib-
lichkeit nicht iibereinstimmt. Offen bleibt allerdings, ob dies nicht auch fiir
Jungen mit Briichen der Zugehorigkeit verbunden ist. Zugleich muss man nidm-
lich feststellen, dass auch die Zugehorigkeit zu einem Geschlecht nicht festste-
hend ist, sondern immer wieder ausgehandelt wird. Der Unterschied besteht
jedoch darin, dass die Geschlechtszugehorigkeit an sich nicht in Frage steht,
sondern verhandelt wird, ob sie fiir die Praxis relevant ist, wie sie ausgefiillt
wird und was dabei als legitim gilt. ,,Zentral ist also nicht die soziale Existenz
von zwei Geschlechtern, sondern die Aushandlung, ob Geschlecht in einer
konkreten Situation eine Rolle spielt” (ebd.: 234). Die Moglichkeit der Entdra-
matisierung ist in der Praxis also sehr wohl gegeben. Die Illusio des Verbandes
erlaubt dies jedoch nicht, sie ,,gestattet keine Verfliissigungen in den Zuschrei-
bungen, die in der Praxis der AkteurInnen aber sehr wohl eine Rolle spielen”
(ebd.: 235). Fiir eine Verdnderung wire eine aktive Teilhabe des Verbandes an
dem aktuellen Diskurs tiber Geschlecht notwendig — zumindest wire dies ein
erster Schritt.

4 Modifikationen der Konzepte Bourdieus —
oder: Differenzen im Verstindnis?

Bourdieu zu verstehen, bedeutet ihn in seinem Anliegen der Offenlegung von
Machtmechanismen und Herrschaftsverhéltnissen zu begreifen. Wie sich Macht
reproduziert, wie sich soziale Ungleichheit immer wieder herstellt, waren seine
Fragen. Diese teilt er in gewisser Weise mit der Frauen- und Geschlechterfor-
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schung. Beate Krais nennt dieses Verhiltnis zwischen der Soziologie Bourdieus
und der feministischen Debatte auch: ,,Eine Wahlverwandtschaft* (Krais 2001).

Allerdings hat man aufgrund seiner Perspektive auf die soziale Welt, die
Praxis u.a. als immer wieder iiber den vergeschlechtlichten Habitus hergestellt
zu sehen, diese hiufig auch als Engfiihrung verstanden. Vermisst werden psy-
chische Momente oder Aussagen iiber den Stellenwert von Emotionen. D.h. um
mit dem Begriff des Habitus umzugehen, besteht das Bediirfnis, diesen einer-
seits entsprechend zu fiillen bzw. auszudifferenzieren (vgl. z.B. Schliiter 1999).
Andererseits aber wird auch kritisch gefragt, ob der Begriff des Habitus iiber-
haupt leistungsféhig ist, um generell Verdnderungen erkliren zu kénnen. Andre-
sen problematisiert beispielsweise, wie mit einer feststellbaren Diskrepanz zwi-
schen Habitus und Feld umzugehen ist (vgl. z.B. Andresen 2001: 60f.). An die-
ser Stelle ist sicherlich von Barbara Friebertshéuser zu lernen, die die empirisch
feststellbare Diskrepanz zwischen Habitus und Feld als Frage der ,,Passfihig-
keit entwirft (Friebertshauser 1992: 286ff.). Thre Prozessanalyse einer Soziali-
sation in die Hochschule vermittelt den Stellenwert einer studentischen Fachkul-
tur ,,Pddagogik®, die auf einen Ausgangshabitus trifft, der einer Ubergangspas-
sage bedarf. Desillusionierung, Enttiuschung, psychischer Stress, Selbstselekti-
on sind durchaus mogliche Folgen bei einer Nichtpassung von Habitus und
Feld.

Aufgrund der Emotionsforschung lisst sich sagen, dass auch Emotionen in
Abhidngigkeit vom sozialen Raum und vom Feld gelernt werden (vgl. Schliiter
1999; 2002). Wenn der Habitus ,,geronnene Erfahrung® ist, ldsst sich schluss-
folgern, dass Erfahrungen eben auch Emotionen einschlieBen. Erfahrungen
werden in Abhingigkeit der individuellen Wahrnehmungs- und Verarbeitungs-
raster reflektiert, die in der sozialen Herkunftskultur erworben, durch eine zwei-
te Sozialisation im Feld von Schule oder Hochschule fiir eine Fachkultur inner-
halb einer Profession verdnderbar sind (vgl. dazu: Engler 2004b).

In diesem Sinne ist der Gedanke von Bourdieu ernst zu nehmen, dass so-
ziale Felder mit ihrer je eigenen Logik eine relative Autonomie besitzen. Es sind
nicht nur Selektionsmechanismen am Werk, sondern auch Integrationsmecha-
nismen. Dies hat zumindest die an Aufkldrung interessierte Pddagogik immer
wieder veranlasst, {iber Forderungen von Madchen und Frauen zum systemati-
schen Erwerb von Eigenkompetenzen nachzudenken, mit denen auch indivi-
duelle Passungen von Habitus und Feld hergestellt werden konnen.
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