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Was	
  sind	
  Ihre	
  Aufgaben	
  innerhalb	
  der	
  UDE?	
  

Ich	
  bin	
  Inhaber	
  des	
  Lehrstuhls	
  für	
  Wirtschaftsprüfung,	
  Unternehmensrechnung	
  und	
  
Controlling,	
  Stv.	
  Direktor	
  des	
  Instituts	
  für	
  Betriebswirtschaft	
  und	
  Volkswirtschaft	
  (IBES),	
  
Auslandsbeauftragter	
  der	
  Fakultät	
  für	
  Wirtschaftswissenschaften,	
  Kurator	
  des	
  AIESEC	
  Essen	
  
sowie	
  Kurator	
  des	
  „act	
  e.	
  V.	
  -­‐	
  studentische	
  Unternehmensberatung“.	
  

Wofür	
  wurden	
  Sie	
  mit	
  dem	
  Diversity-­‐Preis	
  2014	
  ausgezeichnet?	
  

…	
  für	
  meine	
  Unterstützung	
  eines	
  während	
  seines	
  Studiums	
  schwer	
  verunglückten,	
  
querschnittgelähmten	
  Studenten,	
  sodass	
  er	
  sein	
  Masterstudium	
  erfolgreich	
  abschließen	
  
konnte.	
  

Warum	
  ist	
  Ihnen	
  das	
  Thema	
  Vielfalt	
  (an	
  einer	
  Hochschule)	
  wichtig?	
  

Als	
  Absolvent	
  eines	
  traditionsreichen	
  international	
  ausgerichteten	
  Gymnasiums	
  in	
  Wien	
  
weiß	
  ich	
  aus	
  Erfahrung,	
  wie	
  wichtig	
  persönliche	
  Freundschaften	
  über	
  sprachliche,	
  kulturelle,	
  
religiöse	
  und	
  politische	
  Grenzen	
  hinweg	
  für	
  die	
  persönliche	
  Entwicklung	
  und	
  Charakter-­‐
bildung	
  sind.	
  Deshalb	
  ist	
  es	
  mir	
  wichtig,	
  die	
  interkulturelle	
  Kommunikation	
  an	
  unserer	
  
Universität	
  auszubauen	
  und	
  zu	
  intensivieren	
  sowie	
  den	
  Austausch	
  von	
  Studierenden	
  mit	
  
ausländischen	
  Universitäten	
  zu	
  fördern.	
  Darüber	
  hinaus	
  beobachte	
  ich,	
  dass	
  der	
  
barrierefreie	
  Zugang	
  zu	
  Hörsälen,	
  Lehrstühlen	
  und	
  Bibliotheken	
  an	
  unserer	
  Universität	
  stark	
  
verbesserungsbedürftig	
  ist.	
  

Wie	
  möchten	
  Sie	
  dieses	
  Thema	
  weiterhin	
  stärken?	
  

Durch	
  entsprechende	
  Eigeninitiative	
  und	
  konstruktive	
  Kritik.	
  

	
  


