
Björn Bulizek, M.A. (UDE/ZLB)

KI in der Lehrkräftebildung

Bi
ld

 e
rs

te
llt

 m
it 

D
AL

L-
E 

(1
2/

20
24

)



§ KI in der Lehrkäftebildung an der UDE – 
Ein grober Überblick

§ Aktueller Stand:
• KI-Tools
• Informationsbedarf/Unsicherheiten
• Viel und wenig
• Prüfungen und Hausarbeiten
• Förderung von KI-Kompetenzen (AI Literacy)
• Ethik, Ressourcen & Co

§ Neue AG KI in der Lehrkräftebildung und 
Netzwerktag
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KI in der Lehrkräftebildung

Bild erstellt mit DALL-E (12/2024)
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KI in der Lehrkräftebildung an der UDE 1/2

UDE-weite einheitliche KI-Lösung zur Textgenerierung über die Academic Cloud (Chat AI). Freie LLMs 
(Lama, Mistral etc.) und ChatGPT4o-mini/4/3.5

KI-Portal der UDE (https://www.uni-due.de/de/digitalisierung/ki-portal.php)

Dozierende und Studierende à private Lizenzen verschiedener Anbieter 
(kostenlos/kostenpflichtig), Einzellizenzen über Projekte

Leitfaden: Künstliche Intelligenz in Studium und Lehre. Empfehlungen zum Umgang an der 
UDE 

Neu: Eigenständigkeitserklärung Studierende

Mehrere Arbeitsgruppen und zum Thema universitätsweit und/oder einrichtungsübergreifend
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KI in der Lehrkräftebildung an der UDE 2/2

Einbindung des Themas und einzelner Tools in mehreren Fächern, weitere (extracurriculare) Angebote 
(z. B. BuAT, IwiS)  

Einzelne Projekte, Forschungsvorhaben und Veranstaltungen (z. B. Förderung im Programm 
"Freiraum 2023" Projekt "KI4Edu“, ForBilD Netzwerk-Treffen für Doktorand:innen: Künstliche 
Intelligenz in Bildungsprozessen, Promotionsprojekte)

Theorie-Praxis-Verzahnung durch Kooperationen/regelmäßigen Austausch mit 
Schulen/Bezirksregierung/KMZ und ZfsL 

In Planung: AG KI in der Lehrkräftebildung und Netzwerktag Digitalisierung und KI in der 
Lehrkräftebildung an der UDE
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Flickenteppich verschiedener KI-Tools/verschiedene 
Arten des Zugangs (kostenlos/kostenpflichtig, mit 
Registrierung/ohne Registrierung)

In der Breite kein öffentlicher/kostenloser Zugang 
zu datenschutzkonformen, transparenten, 
leistungsstarken OpenSource-KI-Tools

Umgang mit KI/Einsatz von KI fast immer standort- 
oder personenbezogen

KI-Tools in der Lehrkräftebildung

Bild erstellt mit DALL-E (12/2024)
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Informationsbedarf/Unsicherheit

Datenschutz/Urheberrecht

Zugang zu/Nutzung von 
generativen KI-Tools

Rahmenvorgaben/Empfehlungen

Bild erstellt mit DALL-E (12/2024)



Orientierung

Quelle Abbildung: 
Gür-Şeker, Derya et al. (2023), Titelseite 

Quelle Abbildung: 
Salden & Leschke (2023), Titelseite
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Orientierung

Quelle Abbildung: 
Ministerium für Schule und Bildung 
des Landes Nordrhein-Westfalen (2023), Titelseite

Quelle der Abbildung: 
Empfehlungen der Taskforce „Künstliche 
Intelligenz im Bildungswesen“ für Schule, 
Hochschule und Weiterbildung (2024), 
Titelseite

Quelle Abbildung: 
Kultusministerkonferenz  (2024), Titelseite
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Empfehlungen der Taskforce NRW

Nachhaltige Rahmenbedingungen für verantwortungsbewusste 
Nutzung von KI in der Bildung (Bildungsbereiche Schule, 
Hochschule und gemeinwohlorientierte Weiterbildung):
§ Herstellung von Rechtssicherheit
§ Umsetzung dauerhaft angelegter KI-Fortbildung
§ Entwicklung und Erprobung von Good Practices
§ Zugang zu KI-Anwendungen
§ Gründung und Förderung eines Kompetenznetzwerks „KI in der 

Bildung“

Quelle: Vgl. Empfehlungen der Taskforce „Künstliche Intelligenz im Bildungswesen“ für Schule, 
Hochschule und Weiterbildung (2024), S. 3-5 

Quelle der Abbildung: 
Empfehlungen der Taskforce „Künstliche 
Intelligenz im Bildungswesen“ für Schule, 
Hochschule und Weiterbildung (2024), 
Titelseite
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Handlungsempfehlung KMK
Zentrale Themen:

§ Themenbereich 1: Einfluss und Auswirkungen von KI auf Lernen 
und Didaktik

§ Themenbereich 2: Veränderung der Prüfungskultur durch KI

§ Themenbereich 3: Professionalisierung von Lehrkräften

§ Themenbereich 4: Regulierung

§ Themenbereich 5: Zugangsfragen zu generativen KI-
Anwendungen im Kontext von Chancengerechtigkeit

Quelle: Vgl. Ständige Wissenschaftliche Kommission der 
Kultusministerkonferenz (SWK) (2023), S. 4 

Quelle Abbildung: 
Kultusministerkonferenz  (2024), Titelseite
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Viele (z. T. sehr gute):

Selbstlernangebote/Online-Vorträge/Youtube-
Videos/Folien zu KI-Grundlagen und 
-Einführungen sowie zu allgemeinen Überblicken

Materialien zum Prompting

Materialien zur Nutzung von ChatGPT

Bild erstellt mit DALL-E (12/2024)
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Quelle: Screenshot https://ki-campus.org/courses/kifueralle-hhu am 15.12.2024

Quelle: Screenshot https://digill.de/lernmodule/ am 12.11.2024
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Quelle: Screenshot https://www.lernen-digital.nrw/ki-im-unterricht/wissen-ueber-ki am 15.12.2024
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Quelle: Screenshot https://ki-edu-nrw.ruhr-uni-bochum.de/ am 15.12.2024
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Aber wenig:

Good Practices/Didakitische Konzepte 
zum fächerübergreifenden/ 
fachspezifischen Einsatz von KI

Fortbildungsangebote zum 
fächerübergreifenden/fachspezifischen 
Einsatz von KI in der Lehre/im Unterricht

Bild erstellt mit DALL-E (12/2024)
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Empfehlungen der Taskforce NRW

Quelle der Abbildung: 
Empfehlungen der Taskforce „Künstliche 
Intelligenz im Bildungswesen“ für Schule, 
Hochschule und Weiterbildung (2024), 
Titelseite

“Zur Unterstützung der Entwicklung und Erprobung von Good Practices und 
Standards im Hochschulbereich empfiehlt die Taskforce die Förderung folgender 
Maßnahmen:

• Entwicklung und Erprobung von Prototypen digitaler Lernumgebungen und 
didaktisch fundierter KI-basierter Einsatzszenarien für Learning Analytics, 
Tutorensysteme und generative KI

• Interdisziplinäre Forschung zur Entwicklung alternativer, „schlanker“ Modelle 
generativer KI für Forschung und Lehre, die finanzierbar, stabil und transparent 
und damit ethisch und rechtlich besser einschätzbar und kontrollierbar sind

• Entwicklung und Erprobung angepasster Prüfungsformate für die KI-unterstützte 
Bewertung von Lernleistungen und Kompetenzen von Lernenden einschließlich 
prüfungs- und lehrunterstützender Systeme für Lehrende“

Quelle: Empfehlungen der Taskforce „Künstliche Intelligenz im Bildungswesen“ für 
Schule, Hochschule und Weiterbildung (2024), S. 4 
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Empfehlungen der Taskforce NRW

Nachhaltige Rahmenbedingungen für verantwortungsbewusste 
Nutzung von KI in der Bildung (Bildungsbereiche Schule, 
Hochschule und gemeinwohlorientierte Weiterbildung):
§ Herstellung von Rechtssicherheit
§ Umsetzung dauerhaft angelegter KI-Fortbildung
§ Entwicklung und Erprobung von Good Practices
§ Zugang zu KI-Anwendungen
§ Gründung und Förderung eines Kompetenznetzwerks „KI in der 

Bildung“

Quelle der Abbildung: 
Empfehlungen der Taskforce „Künstliche 
Intelligenz im Bildungswesen“ für Schule, 
Hochschule und Weiterbildung (2024), 
Titelseite

“Zur Unterstützung der Fortbildung im Hochschulbereich empfiehlt die Taskforce 
die Förderung folgender Maßnahmen:

• Entwicklung von wissenschaftsbasierten Fortbildungsformaten für die 
Vermittlung von KI-Grundkenntnissen über die kritische Reflexion ethischer 
Dimensionen bis zur Bereitstellung von Lehrmaterialien und didaktischen 
Anwendungen

• Entwicklung von Weiterqualifizierungsangeboten für Hochschuldidaktikerinnen 
und -didaktiker (Schulung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren)

• Stärkung der hochschuldidaktischen Zentren und ihrer Vernetzung zur 
Sicherstellung einer kontinuierlichen Weiterentwicklung grundlegender 
didaktischer Konzepte und von Leitlinien für KI-Anwendungen in der 
Hochschulbildung“

Quelle: Empfehlungen der Taskforce „Künstliche Intelligenz im Bildungswesen“ für 
Schule, Hochschule und Weiterbildung (2024), S. 4 



§ KI-generierte Texte können nicht zweifelsfrei erkannt 
und nachgewiesen werden

§ alle Prüfungsformate und -inhalte sind einem 
kritischen Blick zu unterziehen

§ unbeaufsichtigte schriftliche Prüfungen, je nach 
Aufgabenstellung, Schwierigkeit und Komplexität, 
zunehmend ungeeignet

§ Rules for Tools und zugelassene Hilfsmittel
§ Ergänzung von Kolloquien, Verifizierung durch 

mündliche Prüfungen
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• Quelle: Gür-Şeker et al. (2023), S. 7-9, Text z. T. zusammengefasst bzw. verkürzt 
wiedergegeben

Prüfungen und Hausarbeiten

§ Aufgabenstellungen, die Studierenden analytische 
Kompetenzen, Reflexions- und Problemlösungsfähigkeiten 
abverlangen. 

§ Kritische Auseinandersetzung mit einer in der Lehrveranstaltung 
erlebten Situation. 

§ Bezugnahme auf aktuelle Entwicklungen, die nicht Teil der 
Trainingsdaten sind bzw. sein können

§ Lösungen zu sehr spezifischen fachlichen Problemen oder 
Fällen entwerfen und begründen. 

§ Aufgaben, die sich mit KI-Tools derzeit noch nicht 
zufriedenstellend lösen lassen, wenngleich sie als Hilfsmittel den 
Schreibprozess unterstützen können

• Formative Assessments?
• Portfolio?



19

Quelle Abbildung: 
Kultusministerkonferenz (2024), Titelseite

KI-Kompetenzen: 

„Die Diskussion um generative KI macht deutlich, dass 
spezifische Kompetenzen für ihre souveräne Nutzung 
benötigt werden: Der mündige, altersangemessene und 
versierte Umgang mit KI wird zu einer neuen 
Schlüsselkompetenz, nicht zuletzt in Berufs- und 
Arbeitszusammenhängen. Alle Lernenden sollen in einer 
KI-unterstützten Bildungsumgebung die Möglichkeit 
haben, Kompetenzen im Umgang mit KI ausreichend zu 
entwickeln, um als mündige Bürgerinnen und Bürger 
digital souverän agieren zu können.“ 
(Quelle: Kultusministerkonferenz (2024), S. 10)



AI Literacy/KI-Kompetenzen 
vs. 

Chat GPT-/generative KI-Komptenzen
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„Neue Relevanz für klassische 
Lernziele im Bereich des 
wissenschaftlichen Arbeitens 
(beispielsweise kritisches 
Denken, Quellenkritik, 
Reflexionsfähigkeit und 
allgemeine Medienkompetenz)“
Quelle: Salden & Leschke (2023), S. 13-14

Quelle: Long & Magerko (2020), 
https://dl.acm.org/doi/10.1145/3313831.3376727, MP4 File 

(a598-long-presentation.mp4) (Supplementary Material)

Förderung von KI-Kompetenzen (AI Literacy)
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Energieressourcen, Ethik & CO

Quelle: Screenshot https://www.tagesschau.de/wirtschaft/energie/kuenstliche-intelligenz-energieverbrauch-100.html am12.12.2024
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Energieressourcen, Ethik & CO

Quelle: Stracke, Bohr et al. (2024), Titelseite

Handreichung des Netzwerks 
„Ethische Nutzung von KI“ 
https://ethischeki.ecompetence.eu



§ Teilnehmende: Alle interessierten Lehrenden der Lehrkräftebildung an der UDE, 
die KI in ihrer Lehre einsetzen oder dieses planen

§ Gemeinsame Workshops und Projektvorstellungen mit und aus den Fächern
§ Gemeinsame Sammlung von Good-Practices und Konzepten u. a. zum Einsatz 

des neuen universitätsweiten KI-Tools 
§ Gemeinsame Anforderungen und Unterstützungsbedarfe ermitteln im vereinbarten 

Turnus Vertreter*innen aus Schule und ZfsL einladen
§ Forschungsfragen/gemeinsame Anträge etc.
§ Veranstaltungsinformationen
§ z. B. Einblick in die FobiZZ-Angebote für Lehrende und Studierende
§ Ansprechperson: Björn Bulizek (UDE/ZLB)

Einrichtung einer Arbeitsgruppe zu 
KI in der Lehrkräftebildung an der UDE
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