
 

 

HOME) TRAINING DAYS  

Präsenz-Workshop „Karriereentwicklung für interdisziplinäre Wissen-
schaftler:innen“ 

 

Termin: Do, 10. September 2026 + Fr, 11. September 2026, je 09.00–13.00 Uhr (inkl. Pausen) 

Ort: Online via zoom 

Trainerin: Dr. Iris Mencke 

Zielgruppe: Doktorand:innen aller Disziplinen, max. 12 Personen 

Sprache: Deutsch 

 

Workshop-Beschreibung 

Der Workshop fokussiert zentrale strategische Fragen der Karriereentwicklung für interdisziplinär 
arbeitende Wissenschaftler:innen. Die Teilnehmenden setzen sich damit auseinander, wie sich in-
terdisziplinäre Profile im akademischen Kontext gezielt schärfen und sichtbar machen lassen, und 
reflektieren, welche Herausforderungen und Chancen sich daraus insbesondere für die weitere 
berufliche Positionierung ergeben. Vor dem Hintergrund, dass inter- und transdisziplinäre For-
schung in Wissenschaft und Innovation zunehmend an Bedeutung gewinnt, vermittelt der Work-
shop praxisnahe Ansätze für eine strategische Karriereplanung mit interdisziplinärem Profil. 
 
Die Teilnehmenden: 

• schärfen ihre Karriereziele, um ihre interdisziplinäre Expertise gezielt zu nutzen. 

• entwickeln ein prägnantes Forschungsprofil, das zentrale Expertisen und die Disziplinen 
hervorhebt, die sie miteinander verbinden. 

• identifizieren passende Zielmöglichkeiten und Zielgruppen, zum Beispiel Rollen, Instituti-
onen oder Netzwerke, zu denen ihr Profil besonders gut passt. 

• üben und stärken zentrale interdisziplinäre Karrierekompetenzen, zum Beispiel Kommu-
nikation, Integration und Netzwerkarbeit. 

• entwickeln strategische Ansätze für die akademische Karriereplanung mit einem interdis-
ziplinären Profil. 

• entwerfen einen persönlichen interdisziplinären Entwicklungsplan, der auf ihre Ziele ab-
gestimmt ist und an einem Future-Skills-Rahmen orientiert ist. 

 
Workshop-Methoden 
Impulsvorträge der Referentin, Mind-Mapping, strukturierte (Selbst-) Reflexion, Austausch im 
Zweier-Setting, moderierte Diskussion, Interviewtechniken, Liberating Structures, Agile Methoden, 
visuelle und kreative Methoden, Gruppenarbeit, Kurzpräsentationen der Teilnehmenden;   
digitales Handout mit Workshop-Folien, Best Practices, Checklisten und weiterführender Literatur 
 

Trainerin 

Dr. Iris Mencke ist Wissenschaftlerin, Trainerin und systemische Coachin mit dem Schwerpunkt 

auf interdisziplinärer Kompetenz- und Karriereentwicklung. Ihre akademische Laufbahn umfasst 

sowohl geistes- als auch naturwissenschaftliche Disziplinen und ist geprägt von einem genuin in-

terdisziplinären Ansatz. Mit einer Promotion im Fachbereich Psychologie forschte sie zu verhal-

tensbezogenen und neuronalen Grundlagen ästhetischer und kreativer Prozesse und war mehr als 

zehn Jahre in internationalen und interdisziplinären Forschungsgruppen als Projektleiterin tätig. Als 

Gründerin von Interdisciplinary Minds bietet sie Seminare und Trainings zur Förderung interdiszip-

linärer Kompetenzen an und unterstützt Forschungsgruppen und Teams bei der erfolgreichen Zu-

sammenarbeit über disziplinäre und sektorale Grenzen hinweg. 


