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Peer-Mentoring 2022 peers

Fiir Doktorand:innen der UDE p h d _

4 @ Q
Sie promovieren an der UDE und haben ein Ziel, §S k'l ll_s%
das Siein den nachsten zwolf Monaten erreichen life =

mochten? Holen Sie sich Unterstiitzung und

Motivation durch unser Peer-Mentoring-Programm! \-/
Im Dialog mit anderen Doktorand:innen konnen Sie

beispielsweise an Ihrer Karrierestrategie feilen, die

Bewerbung fiir ein Stipendium fertigstellen oder auch
ein ganz neues Projekt anstoRen.

In der zwolfmonatigen Programmlaufzeit:

 bearbeiten Sie ein selbst gewahltes Ziel,

 bauen Sie ein eigenes liberfachliches
Netzwerk an der UDE auf,

 tauschen Sie sich mit anderen
Promovierenden aus,

 verbessern Sie Ihr Zeit- und
Selbstmanagement,

e erhalten Sie Tipps von Expert:innen,

 und reflektieren Sie Ihre berufliche Laufbahn.

Die nachste Peer-Mentoring-Kohorte startet

im Januar 2022. Insgesamt stehen 16 Platze Be“ferbe," Sie
sich hier

flir Promovierende aller Fachergruppen (mit

. . bis 19.11.!
Ausnahme der Medizin) zur Verfligung. zum 19.11

Koordination & Kontakt: ‘l UNIVERSITAT
Stephanie Sera, Graduate Center Plus ~ GCPLUS DU ISBURG
(mentoring-hoch3@uni-due.de) ,

Offen im Denken


https://www.uni-due.de/gcplus/de/skills_angebote_peer-mentoring.php

