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GESELLSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

Offen im Denken

Protokoll
der dritten Sitzung des Fakultatsrats der Fakultat fiir Gesellschaftswissenschaften
im Wintersemester 2024/25 am 29. Januar 2025

Sitzungsort: LF 156

Beginn: 09:30 Uhr

Ende: 11:25 Uhr

Anwesend: Dekanat: Prof. Dr. Petra Stein
Prof. Dr. Michael Kaeding
Prof. Dr. Ulrike Berendt
Dr. Julia Schwanholz

Geschidftsfiihrung: Dr. Toralf Stark
Marion Steinkamp

Fakultdtsrat: Prof. Dr. Helen Baykara-Krumme
Prof. Dr. Marcel Erlinghagen (entschuldigt)
Prof. Dr. phil. Christof Hartman
Prof. Dr. Jakob Kapeller
Prof. Dr. Franziska Martinsen
Prof. Dr. Ute Klammer
Prof. Dr. Anja Steinbach
Prof. Dr. Achim Goerres (Vertretung Susanne Pickel)
Eva Depenbrock
Dr. Cemal Oztiirk
Helena Vitt
Michael Schulze-Lohoff
Ursula Schirmann

Entschuldigt: Prof. Dr. Susanne Pickel
Hayfat Hamidou-Schmidt

Gaste:
Melanie Kogler
Henrik Schillinger
Dr. Nicolas Schillinger
Dr. Jutta Wergen
Dr. Maximilian Schiffers
Philipp Richter
Dr. Sebastian Meurer
Dr. Daniela Striingmann
Tanja Tastensen
Dr. Cornelia Ulbert
Prof. Dr. Hannes Kramer
Dr. Martin Florack

Protokoll: Melanie Benien, Dr. Toralf Stark
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Tagesordnung

TOP Bezeichnung
0 Uberreichung der Urkunde zur Verleihung der Rechtsstellung und Bezeichnung eines Ho-
norarprofessors an Dr. Martin Florack
Feststellung der Tagesordnung
Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung vom 11.12.2024
Berichte
Vorstellung der KHK/GRCR-Fellowships - Gast: Dr. Sebastian Meurer & Prof. Dr. Hannes Kra-
mer
5 W2 mit Tenure nach W3-Professur ,Vergleichende Soziologie mit dem Schwerpunkt Gesell-
schaft Japans”
e Nachwahl in der Berufungskommission
e Anderung des Ausschreibungstextes
6 Antrag auf Anderung der VBO des IAQ
7 Antrag auf Anderung der PO im
e BA Soziologie
e BA Globale und Transnationale Soziologie
8 Antrag auf Anderungen der PO im
e MA Soziologie (SOZ),
e MA Soziologie (einjahrig)
e MA Arbeit - Organisation - Gesellschaft (AOG),
e MA Migration und Globalisierung (MIG) und
e MA Behavioural Data Science (BDS)

A WNBR

9 Nachwahl im PA MA Politikmanagement

10 Wahl der Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Vertreterinnen
11 Eilentscheide

12 Sonstiges

Die Dekanin begriBt die Anwesenden zur dritten Fakultatsratssitzung im Wintersemester 2024/25
und erdffnet die Sitzung. Der Fakultatsrat tagt in Prasenz.

TOPO Uberreichung der Urkunde zur Verleihung der Rechtsstellung und Bezeichnung eines
Honorarprofessors an Dr. Martin Florack

Dr Martin  Florack wird offiziell als Honorarprofessorin an der Fakultat fir
Gesellschaftswissenschaften begriiSt. Petra Stein tibergibt die Urkunde, Martin Florack bedankt sich
herzlich und freut sich auf die zukiinftige Zusammenarbeit.

TOP1 Feststellung der Tagesordnung

Es liegt eine Ergdnzung zu TOP 8 vor. Hier muss die Anderung der PO des MA Soziologie (einjihrig)
mit aufgenommen werden.

Abstimmungsergebnis: Die Tagesordnung wird mit der Anderung einstimmig angenommen.
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TOP2 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung vom 11.12.2024

Abstimmungsergebnis: Das Protokoll der letzten Sitzung vom 11.12.2024 wird mit 1 Enthaltung
genehmigt.

TOP 3 Berichte
Bericht der Dekanin

Berufungsangelegenheiten

Abgeschlossene Berufungsverfahren

Open-Topic-Professuren: Aufgrund der Absage einer Kandidatin wurde der Ruf an Dr. Florian Fasten-
rath erteilt, der diesen angenommen hat. Wie bereits Dr. Matthias Kranke wird sich auch Florian
Fastenrath dem Institut fir Sozio6konomie zuordnen, was mit Freude bekundet wird.

Stand der laufenden Berufungsverfahren

e CAIS Professur: Die Dokumente liegen beim Rektorat. Das Dekanat wird nochmals die Dring-
lichkeit der weiteren Bearbeitung kommunizieren.

e Nachfolge Schnell: Die Auswahlgesprache haben stattgefunden, die Kommission hat sich auf
eine Auswahl geeigneter Kandidaten fiir eine Liste verstandigt. Die vergleichenden Gutach-
ten werden derzeit erstellt. Im Marz wird die Kommission Uber die Liste entscheiden und
dann wird es in der ersten Sommersemestersitzung in den FKR gehen.

o Nachfolge Shire: Das Verfahren wurde zwischenzeitlich gestoppt, naheres unter TOP 5.

e IDOS - Professur: Die Ausschreibung erfolgt in Kiirze und wird bis Ende Februar laufen.

ZLV-Mittel:

Die Unterstitzungsmittel fir Konferenzreisen und Workshopteilnahmen kénnen ab sofort wieder
beantragt werden. Es wird nochmals drauf hingewiesen, dass es sich bei diesem Forderprogramm in
aller erster Linie um eine zusatzliche Unterstilitzung handelt, die vor allem die Sichtbarkeit der Wis-
senschaftler in der Qualifikationsphase unterstiitzen soll. Aus der Erfahrung der vorherigen Forder-
phase wurden die Kriterien umfassend mit den Geschaftsfiihrungen der Fakultdt und dem Dekanat
abgestimmt und deutlich konkreter formuliert, nicht zuletzt aus Fairnessgriinden.

So gibt es dieses Mal auch verbindliche Fristen fiir die Abrechnung. Weiterhin wird darauf hingewie-
sen, dass bei Nichteinhaltung der Frist die Férderzusage verfallt. Alle weiteren Informationen finden
sich auf den Seiten des DokNet.

Uber die Verwendung der ibrigen Mittel wird auf der am heutigen Tage stattfinden Strategiesitzung
beraten.

Rektorat

Am 19.12.2024 gab es ein Treffen mit dem Prorektor fur Transfer, Innovation und Digitalisierung.
Dort hatten wir die Mdglichkeit die IT-Infrastruktur der Fakultdt vorzustellen.

Besonders die von der IT entwickelten Webanwendungen, beispielsweise die Datenbank zur Erfas-
sung von Transfer-Aktivitaten, das Formular, um Fordergelder der ZLV zu beantragen oder die Erfas-
sung von Lehrveranstaltungen / Deputatsmeldungen wurde mit groRem Interesse aufgenommen.
Zudem konnten die von der Fakultdt mit initiierten Kollaborationstools rund um die Nextcloud vor-
gestellt werden.

Im weiteren Austausch formulierte Herr Marrén nochmals die Bitte, aktiv Projekte zu melden, die im
Rahmen der Digitalisierungsstrategie dem Handlungsfeld - UDE als Reallabor der Zukunft zuzuordnen
sind. Wenn Sie dazu Rickfragen dazu haben, gerne das Dekanat ansprechen, wir vermitteln den ent-
sprechenden Kontakt.

Ein dritter Aspekt war die Weiterentwicklung der Transferstrategie mit Hilfe des Transferbarometers
und wie das an der Fakultdt umgesetzt wird. Dazu wird die Geschaftsfiihrung gleich noch etwas be-
richten.
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Termine

Kalle Verabschiedung —30.01. — 17.00 Uhr
Antrittsbesuch Kanzler: 26.02.2025, 16 Uhr, LF 156
Vorlesungsbeginn: 07.04.2025

Semesterauftakt: 09.04.2025, 9.30 Uhr, LF 032
Flurfunk: 09.04.2025, 11 Uhr, LF 156

Pfingstferien (keine Lehre!): 10.06.2025

SQVK: 30.04.2025, 28.05.2025, 25.06.2025

FKR: 14.05.2025, 11.06.2025, 09.07.2025
Absolvent:innenfeier 2025: 26.06.2025, ab 18 Uhr
Vorlesungsende: 18.07.2025

Bericht des Forschungsdekans

Bewilligte Drittmittelantrage

Andreas Blatte hat Bewilligungsbescheide fir zwei neue DeZIM-Kooperationsprojekte erhalten, die beide
vom Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) geférdert werden. Das Pro-
jekt "Politische (Un-)Gleichheit in der postmigrantischen Demokratie" (PoMigDem) erhalt 2.093.497,22
Euro und wird in Zusammenarbeit mit der Humboldt-Universitdt zu Berlin (BIM) sowie der Universitat
Mannheim (MZES) durchgefiihrt. Die Federfihrung liegt bei der Universitat Duisburg-Essen. Das zweite
Projekt "Gesellschaftliche Raume der Migration" (GeRauMig) wird mit 2.018.345,91 Euro geférdert und
in Kooperation mit der Universitat Bielefeld (IKG) sowie der Universitat Osnabrick (IMIS) umgesetzt. Hier
liegt die Federfiihrung beim IKG Bielefeld, Andreas Blatte ist mit einem Modul beteiligt.

Forschungskommission
Die fur Januar angesetzte Sitzung der Forschungskommission (FoKo) ist ausgefallen, die nachste Sitzung
findet am 10. Februar 2025 statt.

Wissenschaftlicher Nachwuchs

Michael Kaeding weist auf eine hohe Anzahl aktueller Ausschreibungen hin, die Uber die Fakultats- und
Institutsverteiler verbreitet wurden, darunter DAAD PRIME sowie Fellowships und Research Groups der
VW-Stiftung.

39. Runde im UDE Postdoc Seed Funding fiir Postdocs

Im Rahmen der 39. Runde des UDE Postdoc Seed Funding kénnen sich Nachwuchswissenschaftler:innen
der UDE mit akademischer Laufbahnambition bewerben, um einen eigenstandigen Drittmittelantrag
vorzubereiten. Férderfahig sind Sach-, Reise- und Personalmittel. Die Bewerbungsfrist endet am 21. Marz
2025, weitere Informationen sind online verfiigbar.

Gottschalk-Diederich-Baedeker-Preis

Der Gottschalk-Diederich-Baedeker-Preis fordert den Forschungs- und Technologietransfer an der UDE
und ist mit 5.000 Euro dotiert. Nominiert werden kdnnen Wissenschaftlerinnen in der Postdoc-Phase,
Nachwuchsgruppenleiterinnen oder Juniorprofessorinnen. Vorschlagsberechtigt sind Fakultdten, zentrale
wissenschaftliche Einrichtungen und Profilschwerpunkte. Die Bewerbungsfrist endet am 31. Marz 2025.
Die Einreichung der erforderlichen Unterlagen, darunter eine max. flinfseitige Zusammenfassung der
Forschungsleistungen, Lebenslauf, Publikationsliste, bis zu drei relevante Verdéffentlichungen im PDF-
Format sowie ein Fachgutachten eines/einer Dekanin oder Fachvertreter:in, erfolgt per E-Mail an
catharina.yacoub@uni-due.de. Die Jury-Sitzung findet am 29. April 2025 um 13:00 Uhr im Konferenzraum
TO1 S06 B11 auf dem Campus Essen statt. Michael Kaeding ist Mitglied der Jury.

Preis fiir Promovend:innen
Fir den Preis fiir Promovendinnen missen Dissertation und Disputation vorliegen, wobei die Dissertation
mit mindestens "sehr gut" bewertet sein muss. Falls mehrere geeignete Kandidatinnen vorhanden sind,
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entscheidet das Los. Das Verfahren lauft vollstandig Gber das Dekanat, es sind keine weiteren
MaBnahmen durch die Institute erforderlich.

PSP Profilschwerpunkt

In der Mitgliederversammlung des PSP Profilschwerpunkts am 23. Januar 2025 (16:00 — 18:00 Uhr via
Zoom) wurden folgende Kandidat*innen zur Wiederwahl bestatigt: Prof. Dr. Jens Loenhoff
(Kommunikationswissenschaft), Prof. Dr. Barbara Buchenau (Anglophone Studien), Dr. Kristina
Weissenbach (Politikwissenschaft), Dr. Maximilian Schiffers (NRW School of Governance) und Prof. Dr.
Sybille Stobe-Blossey (Arbeit und Qualifikation). Zudem wurde die positive Evaluation des
Profilschwerpunkts durch die Forschungskommission gewiirdigt. In einem Brainstorming wurden Ideen
zur weiteren Vernetzung zwischen Fakultaten, wissenschaftlichen Einrichtungen und Instituten
gesammelt, die in der nachsten Sitzung des Forschungsrates weiter behandelt werden. Zudem wurde der
neue Themenschwerpunkt "Digitale Transformation", initiiert durch Kristina und Christoph Bieber,
erwdhnt. Damit umfasst der Profilschwerpunkt nun fiinf Themenbereiche: Globale und Transnationale
Governance, Transformation von Risiko und Wohlfahrt, Transnationale Arbeitsmarkte, Internationale
Migration und Digitale Transformation.

PSP Kurz & Biindig”

Ein neues Promo-Format mit dem Titel "PSP Kurz & Biindig" wird in Kiirze starten, in dem Soundbites zu
Forschungsprojekten oder zentralen Begriffen des Profilschwerpunkts erstellt werden. Fakultats- und PSP-
Mitglieder sind eingeladen, sich zu beteiligen. Die Initiative geht auf die neue Geschaftsfihrerin Dr.
Mayannah Dahlheim zurdick.

Bericht der Dekanin fiir Digitalisierung

Reaktion auf die ZIM-Email zur Abschaltung von Exchange-Servern

Die angekiindigte Abschaltung der Exchange-Server wird als weitgehend unproblematisch eingeschatzt.
Dennoch wird eine Infomail aus der IT zur allgemeinen Beruhigung und Aufklarung versendet.

Riickblick auf den "Tag der Digitalisierung"

Der erste ,, Tag der Digitalisierung” fand mit dem Thema ,, Datenmanagement” statt und war gut besucht.
Anita Born lieferte wertvolle Impulse, und es wurde intensiv Giber den souverdnen Umgang mit eigenen
und wissenschaftsrelevanten Daten diskutiert. Angesichts politischer Entwicklungen bleibt das Thema
relevant und soll in einer kommenden Sitzung des FKR behandelt werden. Die Fakultat bietet eigene
Losungen an, die eine Unabhangigkeit von kommerziellen Techkonzernen ermdéglichen.

Planung der Ringvorlesung zur Hochschullehre im SoSe 2025

Die Ringvorlesung ,,Zur Gegenwart und Zukunft guter Hochschullehre — Best Practices, neue Impulse und
kritische Dialoge” ist in Planung. Geplant sind vier bis sechs Termine, jeweils montags von 16 bis 18 Uhr
im hybriden Format. Ein Aufruf zur Meldung guter Beispiele und Interessenbekundungen fiir eigene
Beitrdge wurde gestartet. Zwei Beitrage aus der Fakultdt sind bereits vorgesehen, weitere Fakultaten
beteiligen sich ebenfalls.

Bericht der Studiendekanin

Neue Erasmus-Partnerschaften der Fakultat

Tanja Tastensen und Georg Lammich haben drei neue Erasmus-Kooperationen mit den Universitaten in
Skopje, Thessaloniki und Vilnius abgeschlossen. Erste Kontakte zu weiteren Partnern bestehen bereits.
Die Kooperationen gelten fiir die gesamte Fakultat. Ein besonderer Dank geht an Tanja Tastensen, Georg
Lammich und Michael Kaeding fiir ihr Engagement zur Forderung der Internationalisierung. Forschende
werden ermutigt, eigene Kontakte zur Verfligung zu stellen.
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Umstellung des Noteneingabeverfahrens in HISinOne

Nach Abstimmung mit den Personalrdten wird das neue Noteneingabeverfahren im WiSe 24/25 zunichst
freiwillig eingefihrt. Die Fakultdt hat sich entschieden, an der Prifungsphase des WiSe 24/25
teilzunehmen. Das Prifungswesen bietet Schulungen und Support an, die Umstellung wird begleitet und
evaluiert. Marion Steinkamp hat dazu am vergangenen Montag eine Mail mit weiteren Informationen
versendet.

NC-Bewirtschaftung der zulassungsbeschrankten Studiengange
Aufgrund sinkender Einschreibezahlen durch den Wegfall eines Abiturjahrgangs in NRW (G8/G9-
Umstellung) wurden Anpassungen der NCs diskutiert:

e BA Globale und Transnationale Soziologie & BA PPE: Erh6hung der Zulassungszahlen oder
Uberbuchungsquote im WiSe 25/26

e BA MOAS: Keine Anderungen fiir WiSe 25/26

e MA-Studiengange mit NC: Keine Anpassung moglich, da Auswahlverfahren erforderlich

e Lehramt: NC fir Wirtschaft-Politik/Sozialwissenschaften (GyGe) bleibt bestehen, mit einer
Erhéhung der Studierendenzahl um 50

e Beim Studiengang Wirtschaft-Politik (HRSGe) entfillt der NC im WiSe 25/26

Die Diskussion tiber mogliche weitere Anpassungen fuir das WiSe 26/27 wird fortgesetzt.

Bericht der Geschaftsfiihrung

Berufungsbeauftragte

Mit dem Ausscheiden von Prof. Dr. Karl Rudolf Korte und Prof. Dr. Rainer Schnell wurden wir um die
Benennung von zwei neuen Berufungsbeauftragten gebeten.

Diese sind Prof. Dr. Dr. Nele Noesselt und Prof. Dr. Gregor Bongaerts.

Transfer

Die Geschéftsfuhrung informiert dartiber, dass ab dem kommenden Jahr eine selbstandige Meldung
der eigenen Transferaktivitaiten moglich ist. Daflir wird das bereits vorhandene Web-Formular
aktualisiert und die dort eingetragenen Aktivitaten auf der Webseite der Fakultat verdffentlicht. Die
Struktur der Webseite orientiert sich dabei an den Kategorien des Transferbarometers.

Akkreditierung der Studienginge BA MOAS, BA WiPo LA HRSGe, BA LA WiPo GyGe
Die Akkreditierungsurkunden der Studiengdnge sind im Dekanat eingegangen, di der BA MOAS und
die Lehramtsstudiengdnge sind nun bis zum 30.09.2029 akkreditiert.

Tag der Lehre

Am 11.06.2025 von 13 — 16 Uhr wird online die Qualitatskonferenz der Fakultat zur Lehre stattfinden.
Alle Mitglieder der Fakultat sind herzlich eingeladen sich zu beteiligen. Nahere Informationen zu
Programm und Ablauf erfolgen zu Beginn des Sommersemesters.

Jahresbericht der SQVK

Im Jahr 2024 konnten nicht alle fir die Einzelférderung der SQVK zur Verfliigung stehenden Mittel
auch verausgabt werden. Es wird darum gebeten in den Instituten Werbung fir Einzelantrage an die
SQVK zur Verbesserung von Studium und Lehre zu stellen.

Forum Gleichstellung

Am 14.05.2025, 12:30 — 14 Uhr wird im Raum LF156 ein ,Forum Gleichstellung“ stattfinden. Hier soll
gezielt u.a. zum Thema sexualisierte Gewalt und Diskriminierung sensibilisiert, aufgeklart und Gber
Schutzkonzepte gesprochen werden. Alle Mitglieder der Fakultat sind herzlich eingeladen, weitere
Details folgen per E-Mail.
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TOP4  Vorstellung der KHK/GRC21-Fellowships - Gast: Dr. Sebastian Meurer & Prof. Dr. Hannes
Kramer

Die Dekanin begriuRt die beiden Géaste und bitte Herrn Meurer um die Vorstellung der KHK/GRC21-
Fellowships. Herr Meurer erlautert kurz die formalen Rahmenbedingungen eines Fellowships sowie
potentielle thematische Anknlpfungspunkte. Herr Kramer, der im SoSe 2024 selbst Fellow war gibt
erganzt die Ausfiihrungen um einen kurzen Erfahrungsbericht. Besonders hervorgehoben wird dabei
die umfangreichen finanziellen Férderung, die eine halbjdhrige Vertretung der eigenen Stelle
umfasst, sowie die vielfdltigen Austauschformate und Unterstiitzungsstrukturen die am College
geboten werden.

TOP5 W2 mit Tenure nach W3-Professur ,Vergleichende Soziologie mit dem Schwerpunkt Ge-
sellschaft Japans“

e Nachwahl in der Berufungskommission

Die Berufungskommission wurde bereits gewahlt. Gemal §4 Abs. 3 sollen der Kommission auch ein
externes Mitglied aus der Gruppe der Hochschullehrenden angehoren, welches hiermit nachgewahlt
werden soll. Der Vorschlag mit Prof. Dr. Jenny Preunkert von der Universitat Kassel liegt vor.

Abstimmungsergebnis: Der Fakultéitsrat stimmt der vorliegenden Nominierung fiir die Berufungskom-
mission zur Besetzung der W2 mit Tenure nach W3-Professur ,Vergleichende Soziologie mit dem
Schwerpunkt Gesellschaft Japans” einstimmig zu.

e Anderung des Ausschreibungstextes

Der Ausschreibungstext wurde bereits beschlossen. Nach nochmaliger Riicksprache mit Prof. Dr. Ka-
ren Shire im Hinblick auf die Finanzierung der vorgezogenen Stelle, zeigte sich, dass nicht ausrei-
chende Mittel zur Verfligung stehen, um die Stelle vorgezogen mit einer W3 Stelle zu besetzen.
Gleichzeitig ist es aber auch das Anliegen des IfS eine W3 Stelle fiir den Bereich zu behalten. Nach
Ricksprache mit allen Beteiligten wurde die bereits beschlossene Ausschreibung wie folgt angepasst.
Konkret geht es um die Besoldung, so dass aus einer Ausschreibung auf eine W3—Stelle das Modell
W2 mit Tenure nach W3-Professur vorgeschlagen wird. Nicht zuletzt ermoglicht das auch die Anspra-
che eines moglichst groBen Bewerberkreises. Der gednderte Text liegt Ihnen vor.

Abstimmungsergebnis: Der Fakultitsrat genehmigt einstimmig die Anderung des Ausschreibungstex-
tes zur Besetzung der W2 mit Tenure nach W3-Professur ,Vergleichende Soziologie mit dem Schwer-
punkt Gesellschaft Japans*.

TOP6 Antrag auf Anderung der VBO des IAQ
Das IAQ hat einen Antrag auf Anderung der VBO eingereicht. Die Unterlagen liegen allen vor. Frau
Prof. Dr. Ute Klammer erldutert noch einmal kurz die Anderungswiinsche.

Abstimmungsergebnis: Der Fakultétsrat nimmt den vorliegenden Antrag auf Anderung der VBO des
IAQ einstimmig an.

TOP7 Antrag auf Anderung der PO im BA Soziologie und im BA Globale und Transnationale
Soziologie

Das Institut fiir Soziologie hat Antrage auf Anderungen der Priifungsordnungen eingereicht. Die

Details wurden allen vorab bekannt gemacht.
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Abstimmungsergebnis: Der Fakultétsrat nimmt den vorliegenden Antrag auf Anderung der PO im BA
Soziologie und im BA Globale und Transnationale Soziologie mit 1 Enthaltung an.

TOP8 Antrag auf Anderungen der PO im MA Soziologie (SOZ), MA Soziologie (einjihrig), im MA
Arbeit - Organisation - Gesellschaft (AOG), im MA Migration und Globalisierung (MIG)
und im MA Behavioural Data Science (BDS)

Die Anderungsantrige fiir die genannten Priifungsordnungen liegen allen vor. Die Details wurden

allen vorab bekannt gemacht.

Abstimmungsergebnis: Der Fakultédtsrat nimmt den vorliegenden Antrag auf Anderung der PO im MA
Soziologie (SOZ), MA Soziologie (einjéhrig), im MA Arbeit - Organisation - Gesellschaft (AOG), im MA
Migration und Globalisierung (MIG) und im MA Behavioural Data Science (BDS) mit 1 Enthaltung an.

TOP9 Nachwahl im Priifungsausschuss MA Politikmanagement, Public Policy und 6ffentliche
Verwaltung

Mit dem Ausscheiden von Prof. Dr. Korte wird eine Nachbesetzung eines Mitglieds aus der Gruppe

der Hochschullehrenden im Prifungsausschuss MA Politikmanagement, Public Policy und offentl.

Verwaltung notwendig. Der Vorschlag mit Prof. Dr. Suanne Pickel liegt vor.

Abstimmungsergebnis: Der Fakultdtsrat stimmt der vorliegenden Nominierung fiir den Priifungsaus-
schuss MA Politikmanagement, Public Policy und 6ffentl. Verwaltung einstimmig zu.

TOP 10 Wahl der Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Vertreterinnen
Die Frauenvollversammlung hat auf ihrer Sitzung vom 22.01.2025 folgende Vorschlage fir die Wahl
der dezentralen Gleichstellungsbeauftragten bestimmt.

Nominierung aus der Gruppe der Hochschullehrenden
Prof. Dr. Ulrike Berendt

Nominierungen aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeitenden
Dr. Carmen Wunderlich
Hannah Kroll

Nominierung aus der Gruppe der Mitarbeiter:innen aus Technik und Verwaltung
Marion Hannemann

Ulrike Berendt nutzt die Gelegenheit sich bei den bisherigen Vertreterinnen fur die Zusammenarbeit
zu bedanken und erldutert kurz die Plane fir die kommende Amtszeit.

Abstimmungsergebnis: Der Fakultdtsrat stimmt den vorliegenden Nominierungen fiir die Wahl der
dezentralen Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Vertreterinnen einstimmig zu.

TOP 11 Eilentscheide

In meiner Eigenschaft als Dekanin der Fakultdt fir Gesellschaftswissenschaften habe ich heute,
16.12.2024, gemald Vorschlag der Studierenden Laura Dinnebier in die Habilitationskommission von
Frau Dr. Julia Schwanholz bestellt.

In meiner Eigenschaft als Dekanin der Fakultat fir Gesellschaftswissenschaften habe ich heute,
13.01.2025, gemall Vorschlag der Studierenden, Franziska Maric in den Prifungsausschuss BA
Soziologie bestellt.
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TOP 12 Sonstiges
Keine weiteren Anliegen.

Die Dekanin schlieRt die Sitzung.

Duisburg, 29.01.2025

Protokoll: Melanie Benien, Dr. Toralf Stark
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