Eduflourish (Vorl. Arbeitstitel)
Innovative und nachhaltige Griindungsidee fiir den Bildungsbereich!

Wir suchen Mitgriinder*innen und Mitarbeiter*innen fiir die Bereiche
Mediengestaltung, Grafikdesign, Wirtschaftsinformatik und Business
Management

Eduflourish wird eine (Lern-)Plattform zur wissenschaftsbasierten Professionalisierung bzw.
Beruflichen Personlichkeitsentwicklung von padagogischem Personal zur Sicherstellung
nachhaltiger und inklusionssensibler Bildungsangebote fir alle Schiler*innen sein.

Wir unterstitzen Akteur*innen im Bildungssystem (Schulen, Hochschulen, Studienseminare,
Administration, Politik) durch eine web-basierte Professionalisierungsplattform. Wir verstehen
Professionalitat hier vor allem auch als Berufliche Personlichkeitsentwicklung. Im Sinne von
.Thrive — don’t just survive in education” werden wissenschaftskommunikative Formate
(Webinar, Coaching und Vernetzungsformate) im Abo-Modell fir Bildungsinstitutionen
angeboten, die Lehrkrafte befahigen, Krisen und emotionalen (Ausnahme-)Situationen zu
begegnen, sodass sie in der Lage sind zielorientiert und empathisch Losungen herbei zu fihren.
Die dadurch erworbene Kompetenz ermdglicht in der Folge die (Wieder)Herstellung von
Entwicklungspotentialen fir eine nachhaltige und gleichberechtige Bildung fur alle(!)
Schiler*innen. Schulen und andere Bildungsinstitutionen werden auf diese Weise — trotz teilweise
problematischer Bedingungen — wieder zu emotional sicheren Lern- und Lebensorten: fir Kinder
und Jugendliche aber auch die dort tatigen Erwachsenen.

Wir arbeiten als Erziehungswissenschaftler*innen an der Uni Duisburg-Essen und unterstiitzen
schon seit vielen Jahren ganz praktisch Schulen in der Gestaltung nachhaltiger Bildung fiir alle
Schiler*innen! In den vergangenen Jahren haben wir zahlreiche sehr erfolgreiche
Professionalisierungs- und Unterstitzungsangebote fiir Schulen entwickelt, die wir bereits
Akteur*innen in unterschiedlichen Bildungsinstitutionen vermittelt haben. Mit der nun geplanten
Entwicklung einer digitalen Lernplattform und der damit einhergehenden didaktischen
Aufbereitung fur den digitalen Bereich wollen wir so dringend bendtigte Unterstlitzungsangebote
bereitstellen, die zunachst in Deutschland, spater international verfligbar sind.

Unsere Angebote sind bereits inhaltlich ausgearbeitet, wissenschaftlich fundiert und im analogen
Raum vielfach erfolgreich erprobt und evaluiert. Aktuell bereiten wir einen Férdermittelantrag vor,
um die umfassende finanzielle Unterstlitzung unserer Idee sicher zu stellen. Um unsere
Grundungsidee jedoch erfolgreich umzusetzen, brauchen wir noch Unterstiitzung in folgenden
Bereichen:

Wen (m/w/d) wir suchen:
1. Mediengestalter*in/ Grafikdesigner*in oder Ahnliches
mit Erfahrungen und Kompetenzen in der grafischen und medialen Aufarbeitung von

wissenschaftlichen Inhalten.

2. Wirtschaftsinformatiker*innen, Informatiker*innen, E-Learning bzw.
Medienbildner*innen oder Ahnliches



mit Erfahrungen und Kompetenzen in der Softwareentwicklung von digitalen Plattformen,
Learning Management Systemen, etc.

3. Betriebswirt*in, Okonom*in, Business-Manager*in oder Ahnliches

mit Erfahrungen und Kompetenzen in der betriebswirtschaftlichen Entwicklung von
Geschaftsmodellen und betriebswirtschaftlichen Betreuung (z.B. Vertrieb) von Start-ups bzw.
Projekten

Fir alle drei Stellen ist der Masterabschluss Voraussetzung, der spatestens zum Beginn der
Forderung vorliegen muss (voraussichtlich: 10/2024).

Notwendig sind zudem:

e Motivation und Bereitschaft sich in die Grindungsidee einzubringen und ggf. mit zu
grinden

e Freude an Innovationen, Kreativitat, Leistungsbereitschaft und Zuverlassigkeit

e Teamfahigkeit in einem interdisziplindren Start-up

Was wir anbieten:

1. Beteiligung an einer bereits bearbeiteten Antragstellung zur finanziellen Férderung des
Start-ups, die eine 24-monatige Anstellung im 6ffentlichen Dienst nach TVL-13 und eine
anschlieBende Griindung ermdglicht

2. Bereits ausgereiftes Vorhaben mit erstem Geschaftsmodellentwurf und erprobten Inhalten
zur Grindung des Start-ups

3. Umfangreiches Netzwerke in Wissenschaft, Praxis, Bildungsadministration und -politik im
nationalen und internationalen Raum

4. Umfassende Erfahrungen und Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit den potentiellen
Nutzer*innen und Kund*innen im Bildungsbereich

5. Langjahrige Erfahrung in der erfolgreichen Durchfiihrung von Projekten und dem
Einwerben von Fordergeldern

6. Offenheit, Freude und Energie zur Entwicklung von Innovationen und Produkten, die Impact
im Bildungsbereich haben

Bei Interesse schreibt uns gerne per E-Mail an amrhein@uni-due.de & benjamin.badstieber@uni-
due.de

Ansprechpartner*innen: Prof.in Bettina Amrhein & Dr. Benjamin Badstieber


mailto:amrhein@uni-due.de
mailto:benjamin.badstieber@uni-due.de
mailto:benjamin.badstieber@uni-due.de

