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Gesundheitsberatung starkt Chancen
Langzeitarbeitsloser

Viele Menschen, die Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch Il bezie-
hen, kdampfen nicht nur mit Arbeitslosigkeit, sondern auch mit ge-
sundheitlichen Belastungen. Der neue Report unseres Instituts
zeigt: Eine gezielt gesundheitsorientierte Beratung kann ihre Chan-
cen auf einen beruflichen Neustart deutlich erhéhen. ,Wenn sich
die psychische Gesundheit verbessert, steigt auch die Aussicht, wie-
der Fuls im Arbeitsleben zu fassen, sagt Dr. Susanne Drescher vom
Institut Arbeit und Qualifikation (IAQ) der Universitat Duisburg-Es-
sen (UDE). ,Gesundheitsforderung ist damit kein Randthema, son-
dern der Kern erfolgreicher Arbeitsmarktintegration.”
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Veranstaltungen

Save the Date!
02. - 03.03.2026, Duisburg
Innovative Wege zur Teilhabe am Arbeitsleben

Am 02. und 03. Marz 2026 findet in Duisburg die
Dritte Fachkonferenz rehapro zum Thema ,,Innova-
tive Wege zur Teilhabe am Arbeitsleben — Zwischen-
bilanz der wissenschaftlichen Begleitungen von Mo-
dellprojekten des Bundesprogramms rehapro” statt.

Das Bundesprogramm rehapro ist ein Innovations-
programm: Der Fokus der Projekte liegt auf der Ent-
wicklung und Erprobung innovativer Ansatze und
Malnahmen, die die Teilhabe von Menschen mit ge-
sundheitlichen Einschrankungen verbessern. Na-
hezu alle Modellprojekte nutzen die Méglichkeit zu
einer eigenen wissenschaftlichen Begleitung, die un-
abhangig von der Evaluation des Bundesprogramms
arbeitet. Um den wissenschaftlichen Austausch zu
fordern, richtet sich auch die dritte Fachkonferenz
speziell an die wissenschaftlichen Begleitungen der
knapp 120 geférderten Modellprojekte.

Weitere Informationen

Sozialpolitik aktuell

Sozialstaat 2025 — was ist gesetzlich neu geregelt
worden? Entwicklungen seit 2015

Sozialstaat 2025 -
was ist gesetzlich neu
geregelt worden?

Entwicklungen seit 2015
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Das vergangene Jahr war durch kontroverse Debat-
ten Uber die Bedeutung und die zukiinftige Entwick-
lung des Sozialstaats gepragt. Aber was ist tatsach-

lich gesetzlich neu geregelt worden? Das Team un-
seres Infoportals Sozialpolitik-aktuell.de unter der

Daten
Analysen
Berichte

Leitung von Dr. Dorothea Voss hat die verabschiede-
ten Neuregelungen in unsere Chronik seit 2015 auf-
genommen.

Jetzt lesen

Im Informationsportal http://www.sozialpolitik-ak-
tuell.de finden Sie dartber hinaus zahlreiche neu
eingestellte Dokumente, Info-Grafiken und Links.

Download des Newsletters (iber
http://www.sozialpolitik-aktuell.de/newsletter.html

Publikationen

Wimmers, Corin, 2026: Auswirkungen von Arbeits-
zeitmodellen auf die Arbeitsorganisation. Eine quali-
tative empirische Studie. Wiesbaden: Springer VS.
BestMasters | DOI-Link

Klammer, Ute / Jochimsen, Maren A. / Wegrzyn, Eva
/ Braunisch, Lena / Vomlela, Chantal / Altenstadter,
Lara, 2025: Sichtbarkeit und Anerkennung von Wis-
senschaftlerinnen starken: Erkenntnisse aus dem
Projekt EXENKO . In: Rathke, Julia / Knuth-Herzig,
Katja / Milker, Lena (Hrsg.): Sichtbarkeit von weibli-
cher wissenschaftlicher Leistung im Fokus. Baden-
Baden: Nomos-Verlagsgesellschaft, S. 15-46| Lesen

Enssen, Susanne / Hackstein, Philipp / Micheel, Bri-
gitte / Stobe-Blossey, Sybille, 2026: Multiprofessio-
nelle Schulentwicklung aktiv gestalten: Ein Werk-
zeugkasten. In: Esther Dominique Klein, Franziska S.
Proskawetz, Isabell van Ackeren-Mindl, Nathalie Bie-
ler, Susanne Julia Czaja (Hrsg.): Schulentwicklung an
sozialrdumlich benachteiligten Standorten. Ein Lehr-
und Arbeitsbuch. Minster, New York: Waxmann,
S.137-162 | Lesen

Stobe-Blossey, Sybille, 2025: Bedeutung und Per-
spektiven der Familiengrundschulzentren. In:
Stadte- und Gemeinderat 79 (7/8), S. 8-10

Hackstein, Philipp / Micheel, Brigitte, 2025: Zusam-
menarbeit mit Familien als multiprofessioneller
Schulentwicklungsprozess. Ko-konstruktive Produkt-
entwicklung in Wissenschaft-Praxis-Werkstatten. In:
Kai Maaz, Alexandra Marx (Hrsg.): SchuMasS — Schule
macht stark. Gemeinsam Schule machen mit Schu-
Mas. Wissenschaft und Praxis flr starke Schulen in
herausfordernden Lagen. Minster, New York:
Waxmann, S. 311-336 | Lesen
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Enssen, Susanne, Ratermann-Busse, Monique, 2025:
Ko-konstruktive Konzeptentwicklung fiir die multi-
professionelle Kooperation in der beruflichen Orien-
tierung. Ein organisationstheoretischer Ansatz. In:
Kai Maaz, Alexandra Marx (Hrsg.): SchuMaS — Schule
macht stark. Gemeinsam Schule machen mit Schu-
MaS. Wissenschaft und Praxis fiir starke Schulen in
herausfordernden Lagen. Miinster, New York: Wax-
mann, S. 127-144 | Lesen

Lehndorff, Steffen, 2025: The EU's Largest Invest-
ment Programme Holds Lessons We Cannot Afford
to Ignore. In: Social Europe 12th December 2025 |
Lesen

Enssen, Susanne, 2025: Wahrnehmung und Strate-
gien von Schulleitungen im Umgang mit der Hetero-
genitat ihrer Schiiler*innen. In: Zeitschrift fur Bil-
dungsforschung | DOI-Link

Drescher, Susanne / Alfuss, Charlotte / Kirsch, Johan-
nes / Rinke, Timothy, 2025: Erfolge, Herausforderun-
gen, Perspektiven von PRO AKTIV — Ergebnisse aus
der wissenschaftlichen Begleitforschung eines
rechtskreislibergreifenden rehapro-Modellprojekts .
Duisburg: Inst. Arbeit und Qualifikation. IAQ-For-
schung 2025-06 | DOI-Link | Info | Lesen

Drescher, Susanne, 2025: Gesundheitsforderung als
Briicke in die Erwerbstatigkeit fiir Langzeitarbeits-
lose: Erkenntnisse aus dem rehapro-Modellprojekt
PRO AKTIV. Duisburg: Inst. Arbeit und Qualifikation.
IAQ-Report 2025-12 | DOI-Link | Info | Lesen

Backer, Gerhard, 2025: Warum ist der Sozialstaat
notig? Bonn: Bundeszentrale fir politische Bildung |
Lesen

Bosch, Gerhard, 2025: Woher kommt die Ungleich-
heit der Einkommen? Bonn: Bundeszentrale fiir po-
litische Bildung | Lesen

Bosch, Gerhard / Evans-Borchers, 2025: Revaluation
of Essential Work: The Example of Elderly Care in
Germany. Industrial Relations Journal, S. 47-58 |
DOI |Lesen

Vortrage

Dr. Anja Gerlmaier: Kiinstliche Intelligenz menschen-
gerecht gestalten — der , Friendly Tech Check” in der
Praxis. Zukunft gestalten: Strategien fir Teilhabe am
Arbeitsleben. Digitalisierung, Nachhaltigkeit und be-
rufliche Bildung — Hintergriinde, Herausforderungen
und Perspektiven fir die Teilhabe am Arbeitsleben.

CBP-Fachtagung 2026. Berlin 27. — 28.01.2026. Bun-
desverband Caritas Behindertenhilfe und Psychiatrie
e.V., 27.01.2026 | Weitere Informationen

Susanne Enssen, Dr. Monique Ratermann-Busse: Di-
gitalisierungsmanagement fiir berufsbildende Schu-
len, Posterprdsentation an der Transfer-Galerie.
Transfer-Camp ,,DigitalPakt — Ideen teilen. Praxis er-
leben. Schule gemeinsam gestalten!”, Unperfekt-
haus Essen, Deutsches Zentrum fur Luft- und Raum-
fahrt (DLR), 29.01.2026

Prof. Dr. Werner Nienhiser, Prof. Dr. Wenzel Ma-
tiaske: Empirische Personalforschung — produziert
sie ideologische Verzerrungen im Dienste der Mdch-
tigen? Normativitat, Wissen, Macht. Disziplinare
und interdisziplindre Perspektiven. Workshop (on-
line). AG Wirtschaftsphilosophie und Ethik in der
Deutschen Gesellschaft fiir Philosophie (DGPhil);
Wissenschaftliche Kommission Wissenschaftstheo-
rie und Ethik in der Wirtschaftswissenschaft (WK
WEW) im Verband der Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer fur Betriebswirtschaft (VHB); Aus-
schuss Wirtschaftswissenschaften und Ethik im Ver-
ein fiir Socialpolitik (VfS), 30.01.2026

Prof. Dr. Ute Klammer: Wege zu mehr Sichtbarkeit
von Wissenschaftlerinnen. Gender-Kongress 2026,
Geschlechter(un)gerechtigkeit an Hochschulen,
Haus der Technik, Essen, 11.02.2026 | Weitere In-
formationen

Chantal Mose, Dr. Monique Ratermann-Busse: Go
forward — mit Schulsozialarbeit fit fiir die digitali-
sierte Arbeitswelt. 8. Vernetzungstreffen Sozialpoli-
tikforschung in NRW, Sozialpolitikforschung in (aus-
gewdhlten) Handlungsfeldern der Sozialen Arbeit,
TH Kéln, Campus Siidstadt Kéln, 27.02.2026 | Wei-
tere Informationen

Susanne Enssen, Chantal Mose, Dr. Monique Rater-
mann-Busse, Sylvia Nienhaus (Ev. Hochschule Bo-
chum): Going digital? Schulsozialarbeit im Span-
nungsfeld von Digitalisierung und Digitalitét in der
beruflichen Orientierung, Workshop. Bundeskon-
gress Schulsozialarbeit 2026, Universitat Hildes-
heim, Hildesheim, 06.03.2026 | Weitere Informatio-
nen
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Medienlinks

06.01.2026

Wie eine multiprofessionell angelegte Schulent-
wicklung gelingt

Deutsches Schulportal

15.12.2025

Gesundheitsberatung starkt Chancen Langzeitar-
beitsloser

Regionalverband Ruhr

15.12.2025

Zahl neuer Altersrenten mit Abschlagen steigt wei-
ter

Ihre Vorsorge

14.12.2025

Ungleichheit beim Biirgergeld: Massive Benachteili-
gung einer Gruppe bei Jobsuche

Minchner Merkur Online

14.12.2025

Ungleichheit beim Biirgergeld: Massive Benachteili-
gung einer Gruppe bei Jobsuche

Frankfurter Rundschau

IAQ-Aktuell 2026-01
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IAQ-Publikationsreihen:
https://www.uni-due.de/iag/reihen.php
Den IAQ-Newsletter kdnnen Sie Gber unserer Mai-

lingliste abonnieren:
https://www.uni-due.de/iag/newsletter.php

IAQ im Internet
https://www.uni-due.de/iaq/

12.12.2025

Debatte um die Rente: Mit 69 noch Pakete schlep-
pen?

taz Online

10.12.2025
Warum ist der Sozialstaat notig?
Bundeszentrale fir politische Bildung

10.12.2025
Woher kommt die Ungleichheit der Einkommen?
Bundeszentrale fir politische Bildung

02.12.202
Who want a 13 hours workday?
Roundtable, TRT World, YouTube
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