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1. Change! Fellowships der VW-Stiftung 

Das Förderangebot „Change! Fellowships“ wird auch in diesem Jahr wieder ausgeschrieben. 
Gefördert wird eine transdisziplinäre Forschung zu Transformationsprozessen unter Einbindung 
nichtwissenschaftlicher Akteure.   
Die Fellowships richten sich an Postdoktorand:innen ab zwei Jahre nach der Promotion und 
Juniorprofessor:innen aller Fachrichtungen, die das Potenzial außerwissenschaftlicher 
Wissensquellen für ihre Forschung zu Transformationsprozessen erkannt haben. Eine 
transdisziplinäre Herangehensweise und die Einbindung außerwissenschaftlicher Akteure (z.B. 
Netzwerke aus der Zivilgesellschaft, Nichtregierungsorganisationen, Vereine, Behörden, kleine 
Unternehmen, u.v.a.m.) sind Voraussetzung für eine erfolgreiche Antragstellung.  
Die Höhe der Fördersumme (für eigene Stelle, bis zu drei Mitarbeiter:innen, Sach- und Reisemittel) 
kann bis zu 1,8 Mio. Euro für fünf Jahre betragen. Der Stichtag für die Anträge ist am 16. April 2026. 
Die VW-Stiftung bietet am 6. März (9:30 Uhr), 30. März (10:00 Uhr) und 10. April (9.30 Uhr) online-
Sprechstunden zu diesem Format an, die ich Ihnen bei Interesse sehr empfehlen möchte. Weitere 
Infos erhalten Sie in dem Merkblatt anbei sowie auf der website.  
Bei einer Antragstellung berät Sie gerne Catharina Yacoub vom SSC (catharina.yacoub@uni-due.de) 

2. Aurora Call for Incentive Research and Education Collaboration 2026 

The University of Duisburg-Essen is a member of Aurora | European University Alliance. Aurora is a 
partnership of like-minded, closely collaborating research intensive European universities that use 
their academic excellence to drive societal change.  
This third Aurora Call for Incentive Research & Education Collaboration aims to address the 
intersection of research and education. It incentivises the formation of original collaborative 
research initiatives and research-driven educational activities in Aurora’s six thematic hubs of 
transdisciplinary research and education: Sustainability and Climate Change, Digital Society and 
Global Citizenship, Health and Wellbeing, Culture: Identities and Diversities, Social Entrepreneurship 
and Innovation, and Peace Education. 
The present call supports three types of key actions: 

• Exploratory and Collaborative Research and Education Projects that are built at the 
interface between research and education, contribute to the increase of knowledge, 
address societal challenges, and develop long-term research communities within Aurora, 
creating perspectives for seeking large scale funding opportunities in the future. 

• Thematic Schools and Intensive Research Seminars focused on disciplinary and multi-
disciplinary training that serve as a career development opportunity, a knowledge sharing 
hub and a network/community building activity for the group of participants and lecturers. 

• Short-term Secondments for Research and/or Training for Early-stage Researchers to 
support early-stage career researchers (Master, PhD, post-docs) in undertaking short-term 

1. Change! Fellowships der VW-Stiftung (Deadline 16.04.2026) 
2. Aurora Call for Incentive Research and Education Collaboration 2026 (Deadline 17.04.2026) 
3. Junges Kolleg 2027 (Deadline 10.05.2026) 
4. Karl-Arnold-Preis zum Schwerpunktthema „Wahrheit” (Deadline 10.05.2026) 
5. Senior-Fellowship-Programm des College for Social Sciences and Humanities (Deadline 

15.05.2026) 

http://www.uni-due.de/izfb
https://www.volkswagenstiftung.de/de/foerderung/foerderangebot/change-fellowships-and-research-groups
mailto:catharina.yacoub@uni-due.de
https://aurora-universities.eu/
https://aurora-universities.eu/call-for-incentive-research-education-collaboration/


IZfB-Aktuelles 
04.03.2026 

Newsletter des Interdisziplinären Zentrums für Bildungsforschung der Universität Duisburg-Essen 
www.uni-due.de/izfb  

mobility placements (up to three months) at a research laboratory or unit within an Aurora 
2030 full member university. 

The deadline for the submission of proposals is on 17 April 2026. 
Further information on the submission process is available on the Aurora call website:  
https://aurora-universities.eu/call-for-incentive-research-education-collaboration/ 
Proposal Support 
If you are planning to establish a project team and prepare a proposal, you are invited to contact 
the EU Team at the Science Support Center (eu-ssc@uni-due.de) and/or the Aurora Office at UDE 
(aurora-alliance@uni-due.de) for further guidance. 

3. Junges Kolleg 2027  

Für das Jahr 2027 nimmt die Nordrhein-Westfälische Akademie der Wissenschaften und der Künste 

erneut hoch qualifizierte Nachwuchswissenschaftler:innen aller Fachrichtungen für die Dauer von 

vier Jahren in das Junge Kolleg auf. Die Mitglieder des Kollegs verbleiben an den wissenschaftlichen 

Hochschulen und Forschungseinrichtungen Nordrhein-Westfalens. Sie verpflichten sich zur aktiven 

Mitarbeit im Kolleg und treffen sich regelmäßig zu gemeinsamen Veranstaltungen in der Akademie. 

Die Mitglieder erhalten ein Forschungsstipendium in Höhe von 10.000 Euro pro Jahr für persönliche 

Forschungszwecke und zur Deckung der Kosten von Reisen zu Veranstaltungen des Jungen Kollegs 

und der Akademie. 

Die Akademie kooperiert weiterhin mit den Universitäten des Landes unter dem Dach der 

Nachhaltigkeitsinitiative Humboldtn und hat in diesem Zuge eine dauerhafte Arbeitsgruppe zu dem 

Schwerpunkt Nachhaltigkeit im Jungen Kolleg initiiert.   

Im Jahr 2027 können voraussichtlich bis zu neun neue Stipendiatinnen und Stipendiaten 

aufgenommen werden. 

Kandidat:innen sollen für die Aufnahme in das Junge Kolleg folgende Voraussetzungen erfüllen: 

• Sie sind am 31.12.2026 nicht älter als 36 Jahre. (Die Regelaltersgrenze lässt Raum für die 

Berücksichtigung von Eltern- oder Pflegezeiten) 

• Sie arbeiten an einer wissenschaftlichen Hochschule oder Forschungseinrichtung in NRW 

und haben noch keine Hochschullehrerstelle (W2/W3-Professur) inne. 

• Sie zeichnen sich nach einer herausragenden Promotion durch mehrjährige eigenständige 

Forschungsleistungen aus. 

Weitere Infos erhalten Sie hier sowie in der Ausschreibung anbei. 

Kandidatinnen und Kandidaten können bis zum 10. Mai nominiert werden oder sich selbst 

bewerben.  

Um potentielle Bewerberinnen und Bewerber der UDE gezielt zu unterstützen, wird das SSC die 

Koordination übernehmen. Die Nennung geeigneter Kandidatinnen und Kandidaten mit einem 

ausführlichen CV sowie einer Beschreibung des Forschungsgebietes schicken Sie bitte möglichst bis 

zum 13. April 2026 an Catharina Yacoub (catharina.yacoub@uni-due.de).   

4. Karl-Arnold-Preis 

Der mit 10.000 Euro dotierte Karl-Arnold-Preises der Nordrhein-Westfälischen Akademie der 

Wissenschaften und der Künste wird 2026 zum Schwerpunktthema Wahrheit ausgelobt. Mit dem 

Preis können Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissenschaftler aller Fachrichtungen 

ausgezeichnet werden, die im Jahr 2025 an einer nordrhein-westfälischen Universität eine 

exzellente Dissertation - magna oder summa cum laude (oder eine äquivalente Leistung) - im 

Bereich Wahrheit vorgelegt haben. Der Begriff wird hierbei bewusst sehr breit gefasst. Willkommen 

sind Arbeiten die sich explizit mit „Wahrheit“ oder Wahrheitsbegriffen auseinandersetzen. Die 

Ausschreibung adressiert aber ausdrücklich auch Dissertationen die sich in einem weiteren 

Verständnis mit Wahrheit, Z. B. Wahrheiten, Wahrnehmungen, Wahrscheinlichkeiten oder 

http://www.uni-due.de/izfb
https://aurora-universities.eu/call-for-incentive-research-education-collaboration/
mailto:eu-ssc@uni-due.de
mailto:aurora-alliance@uni-due.de
https://humboldt-n.nrw/
https://www.awk.nrw/junges-kolleg
mailto:catharina.yacoub@uni-due.de
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verwandten Begriffen geschäftigen. Der Bezug zum Thema muss in einem Begleitschreiben in 

wenigen Sätzen dargestellt werden. 

Vorschläge können bis zum 10. Mai eingereicht werden. Näheres entnehmen Sie bitte dem 

angehängten Dokument.  

5. Senior-Fellowship-Programm des College for Social Sciences and Humanities  

Das College for Social Sciences and Humanities schreibt erneut sein internationales Senior-

Fellowship-Programm aus. Erfahrene internationale Forschende in den Geistes- und Sozial- und 

Bildungswissenschaften können sich bis zum 15. Mai 2026 für Forschungsaufenthalte bewerben, die 

im März oder September 2027 beginnen. Das Senior Fellowship ermöglicht ihnen, für sechs Monate 

am College in Essen gemeinsam mit Tandem-Partner*innen aus der Universitätsallianz Ruhr an 

eigenständigen Forschungsprojekten zu arbeiten.  

Die Forschenden der UA Ruhr sind eingeladen, die Bewerbung geeigneter internationaler 

Wissenschaftler*innen als Tandem-Partner*innen zu unterstützen. So haben sie die Möglichkeit 

neue internationale Kollaborationen anzubahnen oder bestehende Kontakte zu Kolleg*innen im 

Ausland auszubauen. Weitere Informationen finden Sie hier: www.college-

uaruhr.de/fellowship/application/tandem-partners. Die vollständige Ausschreibung sowie die FAQ 

zum Fellowship-Programm finden Sie auf der Website des Colleges: www.college-uaruhr.de/cfa-

fellowships-2027-28.  

Für Rückfragen steht Sophia Zwaka gern zur Verfügung: fellowship@college-uaruhr.de.  
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