
 
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre 
denken wir in Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potentiale 
und engagieren uns für Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultät für 

Gesellschaftswissenschaften, Institut für Politikwissenschaft am Jean-Monnet Lehrstuhl für Europäische 

Integration und Europapolitik eine:n 

Wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in (w/m/d) an Universitäten (Entgeltgruppe 13 TV-L) 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Zur Förderung international ausgerichteter Forschung, Lehre und Wissenschaftskommunikation beteiligen 
Sie sich mit eigenen referierten Publikationen an Forschungsarbeiten des Lehrstuhls im Bereich der EU-
Forschung. Sie erbringen in den Studiengängen des Instituts für Politikwissenschaft am Campus Duisburg 
Aufgaben in der Lehre im Umfang von 2 SWS im Teilbereich Europäische Integration und Europapolitik und 
entwickeln neue Formen der Wissenschaftskommunikation im Bereich der Europapolitik bzw. unterstützen 
bei der Implementierung von gesellschaftlicher Verantwortung und Internationalität in Lehre und Forschung. 
 
Ihr Aufgabengebiet schließt die Beteiligung an der akademischen Selbstverwaltung des Instituts ein. 
 
Sie bemühen sich aktiv um die Einwerbung lehrstuhlbezogener Drittmittelprojekte in den Bereichen Lehre, 
Forschung und Wissenschaftskommunikation. 
 
Im Rahmen der Tätigkeit wird Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation geboten. 
 
Ihr Profil: 
Vorausgesetzt wird: 

• Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Europäische Integration und Europapolitik sowie Erfahrung mit 
der Arbeitsweise der EU-Institutionen  

• Promotion (beim Bewerbungstermin reicht die nachgewiesene Einreichung der Promotionsschrift) 

• Motivation zur Exzellenz in der Hochschullehre 

• Mindestens eine Publikation in einer referierten Fachzeitschrift und/oder eine weitere Monographie als 
Nachweis Ihrer Forschungskompetenz 

• Nachgewiesene Lehrerfahrung über eigenständig durchgeführte Lehrveranstaltungen 

• Erfahrung im Bereich Wissenschaftskommunikation 

• Analytisches und interdisziplinäres Denken 

• Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten 

• Fähigkeit, sich schnell in neue Themengebiete einzuarbeiten  

• Belastbarkeit und eigenverantwortliches Arbeiten  

• Sehr gute (anwendungserprobte) Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Von Vorteil ist Erfahrung in einem oder mehreren der folgenden Bereiche: 

• Interdisziplinäre Forschung (insbesondere Promotion) an der Schnittstelle zwischen EU-Governance-
Forschung und verwandten Disziplinen wie Europarecht und europäische Integrationsgeschichte 

• Kenntnisse in verwandten Disziplinen, insbesondere Europarecht, Europasoziologie, europäische 
Integrationsgeschichte 

• E-learning bzw. Blended-learning 

• Lehr- und Lernbegleitforschung in der Hochschullehre 

• Mindestens einjährige Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement 

• Forschungserfahrung im Ausland  

• Kenntnisse weiterer europäischer Sprachen 

• Erfahrung im Bereich neue Medien (Blogs, Social Media etc.) 
 
  



 
Wir bieten:  

• Sie werden Mitglied in einem vielfältigen politikwissenschaftlichen Institut mit zahlreichen 
Mitarbeiter:innen und tragen als Teil des Jean-Monnet EU-Teams zur Verbesserung der Lehre, 
Forschung und Wissenschaftskommunikation bei.  

• Die Stelle ist eine 65%-Stelle und kann mit anderen Teilzeitstellen kombiniert werden. Die Arbeitszeit 
kann neben den Präsenzteilen der Lehre zeitlich und örtlich flexibel erbracht werden. Die UDE verfügt 
über eine eigene Infrastruktur zur Unterstützung von Fürsorgearbeit an Kindern im Vorschulalter (UDE 
Kids, Betreuung in Randzeiten).  

• Das Institut unterstützt Sie bei administrativen Aufgaben durch den Zugriff auf die Dienstleistungen 
professioneller Mitarbeiter:innen im Bereich der Studiengangskoordination, Studierendenberatung und 
Internationalisierung. 

• Die Fakultät verfügt über eine eigene durch Fachkräfte besetzte IT-Abteilung, die sich in enger 
Abstimmung mit dem Zentrum für Informations- und Mediendienste der UDE schnell und effektiv um 
Ihre informationstechnischen Belange wie z. B. bei E-Learning-Angeboten kümmert. 

• Wir unterstützen Ihre berufliche Weiterentwicklung durch die Teilnahme an einschlägigen Fortbildungen 
insbesondere auf dem Gebiet der Hochschuldidaktik. Sie erhalten Zugang zum umfassenden 
Fortbildungsangebot der UDE. Darüber hinaus unterstützen wir Ihre wissenschaftliche 
Weiterentwicklung, auch in Form einer Habilitation. Im Rahmen des EU-Lehrstuhlhaushalts ist für Sie 
ein festes Budget für wissenschaftliche Aktivitäten vorgesehen. 

• Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport) 

• Vergünstigtes Firmenticket 

• 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche 
 
Besetzungszeitpunkt:   03.01.2022 
 
Vertragsdauer:    4 Jahre 
 
Arbeitszeit:    65 Prozent einer Vollzeitstelle 
 
Bewerbungsfrist:   27.09.2021 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb 
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind 
erwünscht. 
 
Ihre digitale Bewerbung mit folgenden Unterlagen als PDF 
a) CV ohne Bild und ohne Angaben zur Staatsbürgerschaft oder Alter, 
b) Publikationsliste und eine wissenschaftliche Publikation (Buchkapitel oder Artikel) als Schreibprobe 
c) Übersicht über unterrichtete Lehrveranstaltungen mit Details zu Inhalten, didaktischen Elementen, und 

ggfs. Evaluationsergebnissen, 
d) Übersicht über Aktivitäten im Bereich der Wissenschaftskommunikation/Forschungstransfer zu 

europapolitischen Themen und eine entsprechende Publikation (z.B. Zeitungsartikel oder Blogbeitrag) 
als Schreibprobe 

 
richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 732-21 an Herrn Prof. Kaeding, Universität Duisburg-Essen, 
Gesellschaftswissenschaften, Institut für Politikwissenschaft, 47057 Duisburg (Sekretariat Frau Julia 
Nachtigall), Email: julia.nachtigall@uni-due.de, Telefon 0203 379 2022. 
 
Das Bewerbungsverfahren erfolgt digital. 
 
 
Informationen über das Institut für Politikwissenschaft und dem Jean-Monnet Europalehrstuhl finden Sie 
unter: http://www.uni-due.de/politik.de  
 
 
 
 
www.uni-due.de 
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