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Wir sind eine der jiingsten Universitéiten Deutschlands und denken in Méglichkeiten statt in Grenzen. Mitten in der
Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultdten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und Lehre, leben Viel-
falt, férdern Potenziale und engagieren uns fiir eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultat fur Gesell-
schaftswissenschaften am Institut fiir Politikwissenschatft eine

studentische Hilfskraft (m/w)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Sie unterstitzen den Mentoring-Koordinator am Institut fur Politikwissenschaft, Herrn Dr.
Oliver Schwarz, bei der Vorbereitung und Durchfiihrung seiner Lehrveranstaltungen. Diese
fokussieren sich thematisch auf Einfihrungsveranstaltungen der Politikwissenschaft sowie
Europaische Integration und Europapolitik.

Dabei Ubernehmen Sie insbesondere folgende Aufgaben:

Literaturrecherche

Unterstitzung bei der Vor- und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen

Betreuung der Moodle-Lernplattformen

Unterstutzung von Studierenden im ersten Fachsemester
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Ihr Profil:

Sie sind an einer Hochschule immatrikuliert und haben im Fach Politikwissenschaft noch
keinen berufsqualifizierenden Hochschulabschluss erworben. Sie studieren in einem gesell-
schaftswissenschaftlichen Studiengang.

Sie arbeiten selbstandig sowie prazise und sind in der Lage, sich flexibel und zigig in neue
Aufgabenbereiche einzuarbeiten.

Sie konnen sicher mit MS Office arbeiten. Die géngigen Literaturdatenbanken SSCI und
WISO sind Ihnen bestens vertraut.

Sie sprechen, lesen und schreiben in deutscher und englischer Sprache sehr sicher.

Sie kennen die relevanten Ansprechpartner/innen des Betreuungs- und Beratungsnetzwer-
kes der Universitat Duisburg-Essen. In lhrer digitalen Kommunikation sind Sie sicher, schnell
und responsiv.

Besetzungszeitpunkt: 01.10.2018

Vertragsdauer: 12 Monate (eine Verlangerung ist angestrebt)

Arbeitszeit: 5 Stunden pro Woche

Bewerbungsfrist: 27.07.2018

Die Universitat Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern (sie-
he: http://www.uni-due.de/diversity). Sie strebt die Erhéhung des Anteils der Frauen am wis-
senschatftlichen Personal an und fordert deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdriick-
lich auf, sich zu bewerben. Frauen werden nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgeset-
zes bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbe-
hinderter und Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwiinscht.

Bewerbungen mit einem einseitigen Motivationsschreiben, tabellarischen Lebenslauf und
Notenspiegel richten Sie bitte ausschlie3lich in PDF per E-Mail an Herrn Dr. Oliver Schwarz:
oliver.schwarz@uni-due.de.




