
KUNST PUR BERUF PLUS KUNST

Referent:in Erwachsenenbildung

Alanus Werkhaus gGmbH 
Johannishof, 53347 Alfter

Tel. 02222 9321-1700 
weiterbildung@alanus.edu

www.alanus.edu/werkhaus

Wir wertschätzen Vielfalt und 
begrüßen daher alle Bewerbun-
gen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunft, Religion/Weltanschauung, 
Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität.

Ausgeprägte kommunikative und 
soziale Kompetenzen, insbeson-
dere mit Bezug auf Genderfragen, 
Inklusion und Diversity sind für uns 
selbstverständlich.

Das Bildungwerk Alanus Werkhaus ist eine staatlich anerkannte Weiterbildungseinrichtung für kulturelle,  
berufliche und allgemeine Bildung. Neben Angeboten, die dazu dienen, den eigenen künstlerischen Ausdruck  
zu entwickeln besteht unser besonderer Ansatz darin, kunstpraktische Erfahrungen in anderen Bildungs-
angeboten so zu integrieren, dass Lernende ganzheitlich angesprochen werden.

Wir verstärken unser Team und besetzen zum 01.10.2022 oder später (zunächst befristet für 1 Jahr)  
mit einem Stellenumfang von 50 % folgende Position:

Für diese Aufgabe suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit, die über konzeptionelle, methodische und soziale 
Kompetenzen verfügt, Erfahrungen sowohl in der Lernbegleitung als auch der Erwachsenenbildung mitbringt 
und sich mit dem besonderen Profil und Anspruch des Bildungswerkes identifizieren kann. Kenntnisse aus dem 
Bereich Handel sind von Vorteil. 

Ihre Aufgaben – wir wünschen uns von Ihnen: 
6 Selbstständige Konzeption, Planung, Durchführung, Nachbereitung und Evaluation von bestehenden  
 und neuen WbG-konformen Weiterbildungsangeboten  
6 Qualitative und quantitative Weiterentwicklung unseres Bildungsangebotes im Team 
6 Ausbau und Pflege unseres Dozent:innenpools für verschiedene Angebote 
6 Konzeption und Umsetzung von (digitalen) Angeboten  
6 Kursspezifische Betreuung unseres moodlebasierten Lernportals 
6 Bedarfsabhängige Akquise von Fördergeldern und Gestaltung von Projekten/Kooperationen –  
 auch einrichtungsübergreifend 
6 Aktive Mitarbeit im Qualitätsmanagement

Ihr Profil – Sie bringen mit: 
6 Ein abgeschlossenes Studium – vorzugsweise in einem pädagogischen oder wirtschaftlichen Fachgebiet 
6 Analoge und/oder digitale Lehrerfahrung in der Erwachsenenbildung/Methodenkompetenz  
6 Konzeptions- und Organisationsstärke/Fachkompetenz  
6 Kooperations- und Teamfähigkeit/Sozialkompetenz 
6 Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 
6 Erfahrungen in der Projektförderung und -beantragung 
6 Bereitschaft, sich künftigen Herausforderungen zu stellen und in neue Arbeits- und Themenfelder  
 einzuarbeiten 
6 Gute EDV-Kenntnisse in gängigen Office-Anwendungen und in den sozialen Medien

Unser Angebot – das erwartet Sie bei uns: 
6 Ein außergewöhnlicher Arbeitsort in einem kreativen Umfeld 
6 Kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team 
6 Flache Hierarchien in einem dynamischen gemeinnützigen Arbeitsumfeld 
6 30 Tage Urlaub 
6 Großzügige Sonderurlaubsregelungen 
6 Leistungsgerechte Vergütung  
6 Möglichkeiten zur Teilnahme an internen und externen Fort- und Weiterbildungsangeboten

MIT KUNST
NEUE PERSPEKTIVEN
ERÖFFNEN 

Ihr Profil passt zu uns? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres  
frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 27. Juni 2022 in einer  
PDF-Datei an antje.busse-drenk@alanus.edu.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Wir freuen  

uns darauf,  

Sie kennen- 

 zulernen!WEITERBILDUNGSZENTRUM
TAGUNGS- UND GÄSTEHAUS

https://werkhaus.alanus.edu/home.html
mailto:antje.busse-drenk%40alanus.edu?subject=Bewerbung%20%7C%C2%A0Referenti%3Ain%20Erwachsenenbildung
https://werkhaus.alanus.edu/wh-weiterbildung/profil.html
https://werkhaus.alanus.edu/home.html

