
 
 

  
 
 

   

 

Soziologisches Kolloquium 
Sommersemester 2018 

 

 

11.04. Lehrforschungsprojekt „Hochzeitsgeschäfte in Duisburg-Marxloh“ (Institut für Soziologie, UDE) 
Explorative Studien zu einer migrantischen Ökonomie 
Raum LS 105 
 

18.04. 
 

Introductory Lecture of the Anneliese Maier Awardee 2018  
Sylvia Walby OBE (Lancaster University) 

CRISIS 
18:00 Uhr s.t. (Einlass ab 17:45 h), Mercator-Saal (Lotharstr. 57, EG), mit anschließendem Umtrunk 
 

25.04. Carol Petty (George Mason University) 
Learning Culture: Narratives of Cultural Integration in Formal Education 
 

02.05. Katrin Menke (Institut für Soziologie, UDE) 
„Wahlfreiheit“ bei der Gestaltung von Erwerbs- und Sorgearbeit? Eine intersektionale Analyse der 

Handlungsmöglichkeiten erwerbstätiger Mütter und Väter 
 

09.05. Uwe Krähnke (MSB Medical School Berlin/Universität Bielefeld) 
Gesundheit als ein Unternehmensziel? Zum innerbetrieblichen Umgang mit psychischen Belastungen und 
Krankheiten der Mitarbeiter 
 

16.05. Martin Krzywdzinski (Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung/Weizenbaum-Institut 
für die vernetzte Gesellschaft) 
Technologie und internationale Arbeitsteilung. Automatisierung und Arbeitskraftstrategien an Hochlohn- 

und Niedriglohnstandorten der Automobilindustrie 
 

23.05. Tobias Wolbring (Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg) 
Wenn Y X beeinflusst. Eine Simulationsstudie zur Modellierung umgekehrter Kausalität mit Paneldaten 
  

30.05. Bettina Mahlert (RWTH Aachen/Käte-Hamburger-Kolleg Duisburg) 

„Futuring by Numbers“: Development, quantification, and the management of change 
(gemeinsame Veranstaltung mit dem Forschungskolloquium des Käte-Hamburger-Kollegs) 
 

06.06. Alexander Lenger (Universität Siegen/Albert-Ludwigs-Universität Freiburg) 
Der Neue Geist des akademischen Kapitalismus: Ökonomisierung und managerielle Praktiken im 
akademischen Feld  
 

13.06. Patrick Aspers (Uppsala Universitet/Universität Bielefeld) 
How are Markets Fashioned? 
 

20.06. Andrea Hense (Georg-August-Universität Göttingen) 

Wahrnehmung der eigenen Prekarität: Theoretische Ansätze zur sozialen Erklärung von Ungleichheits-
wahrnehmungen  
 

27.06. Dies Academicus 
 

04.07. William Carroll (University of Victoria) 
Regime of Obstruction: How Corporate Power Blocks Energy Democracy 
 

11.07. Sommerfest der Fakultät für Gesellschaftswissenschaften 
 

18.07. Thomas Matys (Fernuniversität Hagen) 
Ratings. Zur Herausbildung organisationaler Bewertungskultur 
 

Mittwoch, 18 c.t. - 20 Uhr, LF 156 
Institut für Soziologie   http://www.uni-due.de/soziologie 

Studierende und Kolleg*innen aller Fakultäten sind herzlich eingeladen, 
die hochschulöffentlichen Vorträge mit anschließender Diskussion zu besuchen. 

http://www.uni-due.de/soziologie

