DUISBURGER BEITRAGE zur SOZIOLOGISCHEN
FORSCHUNG

No. 2/2008
Buhne frei! Wie Kinder sich selbst befahigen

Ergebnisse der Evaluation des Modellprojekts
~Kulturarbeit mit Kindern* (Ku.Ki)

von
Henning van den Brink und Hermann Strasser

unter Mitarbeit von

Tobias Kirsten, Stefanie Osthof, Adrienn Sipos,kanBonsch, Marcus Miersbach, Stella
Miuller, Vanessa Tacke, Daniela da Silva Erfurthdfdaka Wohlfahrt und Patrick Mihle

Forschungsgruppe Sozialkapital

~Kulturarbeit mit Kindern* ist ein von der Stiftung/ohlfahrtspflege Nordrhein-Westfalen
gefordertes Projekt der Gemeinnutzigen Gesells¢hafioziale Gesellschaft mbH (GSP),
das durch die Universitat Duisburg-Essen evaluwerden ist.

Herausgeber der ,Duisburger Beitrage zur soziotbgia Forschung® ist das Institut flir Soziologie.
Kontaktadresse:

Universitat Duisburg-Essen

Standort Duisburg

Fachbereich fur Gesellschaftswissenschaften
Institut fir Soziologie

Lotharstral3e 65

D-47057 Duisburg

ISSN 0949-8516 (Duisburger Beitrage zur sozioldgscForschung)



‘ Stiftung

Wohlfahrtspflege

o/

- L0 sozialk

d Brennpunite 2.\

=ASH

Arbeiter-Samariter-Bund
Landesverband NW eV.

UNIVERSITAT

D 1 B R
EuS SSE N"I 6

== DER PARITATISCHE

NORDRHEIN-WESTFALEN

Kulturarbeit mit Kindern

Stiftung Wohlfahrtspflege Nordrhein-Westfalen
Horionplatz 10
40213 Dusseldorf

Gemeinnitzige Gesellschaft fur soziale Projekte mbH
Loherstr. 7
42283 Wuppertal

Der Paritatische Wohlfahrtsverband — Landesverdodrhein-Westfalen e.V.
Loherstr. 7
42283 Wuppertal

Arbeitsgemeinschaft soziale Brennpunkte Bottrop e.V
Borsigweg 2
46238 Bottrop

Arbeiter-Samariter-Bund Landesverband Nordrhein-{fdén e.V.
Eupener Str. 161a
50933 Koln

Universitat Duisburg-Essen
Forsthausweg 2
47048 Duisburg



DUISBURGER BEITRAGE zur SOZIOLOGISCHEN FORSCHUNG

Vorwort

Als im Mai und Juni 2008 die letzten Auffihrungen Rahmen des kulturpddagogischen
Modellprojekts,Kulturarbeit mit Kindern* an den Projektstandorten Duisburg-Hochfeld und
Bottrop-Boy erfolgreich tUber die Buhne gegangenewafing fur die Projektevaluation die
Hauptarbeit erst richtig an: das erhobene Datermmabtier letzten zwei Jahre auswerten, mit-
einander in Beziehung setzen, Einzelergebnissarausafiihren, Verknipfungen herstellen,
Interpretationen Uberprufen und ausformulieren.

Dass der lange Weg von der Konzeption lber dier2abebung bis zur Datenauswertung —
trotz zéh flieRenden Verkehrs, mancher Sackgasdeppschilder, Umwege und Umleitun-

gen — bis zum Schluss durchgehalten werden koisttéen vielen engagierten Menschen zu
verdanken, die unmittelbar und mittelbar am Projektd Evaluationsgeschehen mitgewirkt
und zum Gelingen der sich daraus ergebenden Aufgaéigetragen haben. Dazu gehort zu-
allererst die Stiftung Wohlfahrtspflege Nordrheire§¥falen, die das Modellprojekt und die

daran gebundene Evaluation durch ihre finanzielgetstiitzung erst moglich gemacht hat.
Dazu gehort auch die Projektleitung, die die Gemi@irige Gesellschaft fir soziale Projekte
mbH mit Unterstitzung des Paritatischen Wohlfaletisandes — Landesverband Nordrhein-
Westfalen e.V. innehatte.

Neben den Studierenden, die im Rahmen von Prakiikepinaren und Lehrforschungspro-
jekten, Diplom- und Magisterarbeiten an der Dateebung und -auswertung aktiv beteiligt
waren, gilt der Dank allen EvaluationsforscHemit und ohne Diplom, mit und ohne Habili-
tation sowie allen Mitarbeitern in der Universitaswnaltung, die die Evaluation bei der Pro-
jektadministration tatkréaftig unterstitzt habenn Bdankeschon geht auch an jene, die tber
das Projekt und die Evaluation in Zeitung, Radid &ernsehen berichtet haben.

Dank gebuhrt nicht zuletzt samtlichen ,Untersuctasudpjekten” fur die Offenheit und Tole-

ranz gegenuber den vielen neugierigen Forscherfragd -blicken: den Projektmitarbeitern
der Arbeitsgemeinschaft soziale Brennpunkte Botadfy in Bottrop-Boy und des Arbeiter-

Samariter-Bundes, Landesverband Nordrhein-Westfadh, in Duisburg-Hochfeld, den

Lehrern der Grundschule FriedenstraRe in Duisbwghiféld und insbesondere allen Kin-
dern, die den Interviewern gleichermafl3en kompetéataufgeschlossen Rede und Antwort
standen.

Duisburg, 1. Dezember 2008 Henning van denkBri
Hermann Strasser

1 Es wird im weiteren Verlauf zur besseren LeshiarkasschlieRlich die mannliche Form verwendet. Nur

wenn ausdriicklich eine bestimmte Person gemeinviedl die jeweilige maskuline oder feminine Forexb
nutzt.
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1 Einleitung

1.1 Gesellschaftlicher Ausgangspunkt des Projekts

In was fur einer Gesellschaft leben wir eigentli@®lautet der Titel von zwei Blichern von
Arnim PONGS (1999, 2000), in dem namhafte Soziaenschaftler ihre Gesellschaftskon-
zepte vorstellen. Die Bandbreite reicht von gRisikogesellschaft*(Ulrich BECK) bis zur
~Multioptionsgesellschaft‘(Peter GROSS), von dghArbeitsgesellschaft‘(Claus OFFE) zur
~Erlebnisgesellschaft* (Gerhard SCHULZE), von dejdesintegrierenden Gesellschaft”
(Wilhelm HEITMEYER) zur ,multikulturellen Gesellschaft* (Claus LEGGEWIE). Die
Hauptstromungen, die zu den mit diesen Bezeichmuagen Ausdruck gebrachten Verande-
rungen fuhrten, lassen sich zwar identifizierergrabr Zusammenwirken ist haufig undurch-
sichtig, unberechenbar und unibersichtlich. Kondasseht lediglich darin, dass in der west-
lichen Welt die Schwelle von der Moderne zur Postenoe, von der Industriegesellschaft zur
Dienstleistungsgesellschaft bereits Uberschrigen i

Dieser Wandel wird von zahlreichen Veranderungarkgireller und kultureller Art begleitet
und ist in allen Lebensbereichen spirbar. Glokalisig der Wirtschaft, Pluralisierung der
Lebensstile, Individualisierung der Lebenswege Eledibilisierung der Arbeit sind wohl die
wichtigsten Schlagworte, die in der aktuellen gseshbhftspolitischen Diskussion kursieren.
Hier geht es vor allem um die Frage, wie man mesedn Veranderungen, mit ihren Folgen
und Auswirkungen im Berufs-, Familien-, Schul- uilitagsleben umgeht und welche wirt-
schaftlichen und politischen Anreiz- und Steuerumgjsumente geeignete Reaktionen auf
diese Entwicklungen darstellen.

Diese Diskussion wird seit dem viel zitierten ,PES&hock® auch verstarkt in der Bildungs-
politik gefiihrt. Welche Rolle missen Eltern, Kinglarten, Schule und Hochschule in einer
Gesellschaft einnehmen, in der sich die Anfordeemngn Gestaltung des Berufs- und Famili-
enlebens stark verandert haben? Welche Kompetanissen vermittelt werden, damit die
Menschen in der Lage sind, die neuen Herausforderum Bildung, Arbeit und Familie er-
folgreich zu bewaltigen? Und wie kénnen die alsnsotdig erachteten Kompetenzen am bes-
ten vermittelt werden? An diese zentralen Fragdniedden sich weitere Fragen an, so die
nach der Strukturierung des Schulwesens, nach dekréten Lehr- und Lernzielen, nach
deren didaktischer und organisatorischer Umsetadey nach dem Selbstverstandnis der
einzelnen Bildungsinstitutionen und des Bildungtmys insgesamt. Auch das Verhaltnis der
Kinder- und Jugendhilfe zu den schulischen Instingn und die Kooperation der staatlichen,
Verbands- und privaten Akteure im Politikfeld Biltpwerden derzeit neu austariert.

Insbesondere die Frage nach der Bildungsgerecittigkezu einem wichtigen Bewertungs-
und Beurteilungskriterium fir die vielen MaRnahnmm@anBildungssystem geworden — von der
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Kinderbetreuung bis zu Studiengebihren, von dernefi Ganztagsschule bis zum Zentral-
abitur, von Lernstandserhebungen bis zur Ubergamgfedhlung. Dabei vermengt sich die
Diskussion Uber die wachsende Kinderarmut mit desntralen PISA-Befund, dass in
Deutschland der Schulabschluss eines Kindes immen sehr stark durch die soziale Her-
kunft bestimmt werde. Sozial- und Bildungspolitérmischen sich zusehends. Denn Bildung
wird in der heutigen Wissens- und Informationsgeskhift als die entscheidende Stellgrélie
bei der Bekampfung von Armut und Pravention vonavimung angesehen. Armut entpuppt
sich in der Mehrzahl der Falle als Bildungsarmut.

Da Sozial- und Bildungspolitik in Deutschland abi starker sektoral voneinander getrennt
behandelt werden als in den meisten europaischehldastaaten, schon deshalb, weil Sozi-
alpolitik Bundesangelegenheit ist und die Bilduragik in die Zustandigkeit der Lander fallt
(vgl. KAUFMANN 1997: 23), wird eine konsequente utrdnsparente Problemldsung er-
schwert. Zudem greift die alte Logik der Wohlfabkenomie nicht mehr. Nicht allein der
soziobkonomische Status einer Familie ist aussgelagnd fur deren gesellschaftliche Veror-
tung, sondern auch deren kulturelle und milieudpgehie Orientierungen. So stellt der Histo-
riker Paul NOLTE (2006: 100f.) festDie kulturelle Eigendynamik der Klassenbildung ist
weit fortgeschritten, und das hat auch Konsequeriidemie Sozialpolitik: Klassengrenzen
lassen sich nicht mehr einfach durch materiellesBestellung, in der Wohlfahrts6konomie
also: durch moglichst hohe Transferzahlungen, Glbeden.”

In dieser Schnittmenge zwischen Armutspraventiod Kompetenzvermittlung werden in-
zwischen viele Modellprojekte auf den Weg gebrag¢her verengt sich die Frage darauf,
welche Kompetenzen bei Kindern aus benachteiligderartieren und Familien geférdert
werden mussen, damit sie die Spirale aus Bildungst Einkommensarmut durchbrechen
konnen. Ein prominentes Beispiel ist das Projdktnheim fur Kinder* (Mo.Ki). Durch eine
weit reichende und engmaschige Vernetzung der leiezeédkteure der sozialen Arbeit — von
Mutter-Kind-Angeboten Uber Kochkurse bis zur Hadgabenhilfe — wird dort eine Praven-
tionskette geschmiedet, die friihzeitige und spiseate Hilfe bei Entwicklungs- und Erzie-
hungsschwierigkeiten bietet.

In den Fokus sozialarbeiterischer und padagogisBbearihungen rickt zunehmend die For-
derung sozialer und kultureller Kompetenzen. Sadten sich haufig auf die Forschungsar-
beiten des franzdsischen Soziologen Pierre BOURD(iY. NOACK 2007: 59f.). Nach
Pierre BOURDIEU (1979, 1983, 1992a, 1992b) kannukelles Kapital beispielsweise dazu
eingesetzt werden, das 6konomische Kapital zu erhdimd somit die soziale Mobilitat be-
einflussen. Umgekehrt verschlie3t ein Mangel atukellem Kapital den Zugang zu héheren
gesellschaftlichen Positionen und damit auch zuaten und 6konomischem Kapital. Wel-
chen Schulabschluss jemand besitzt, welche Kleidurgagt, welchen Hobbys er nachgeht,
ja sogar,wie einer spricht, tanzt, lacht, liest, was erdteoder mag, welche Bekannten und
Freunde er hat“(BOURDIEU 1992b: 33), kurz: sein Habitus, sind vemtscheidender Be-
deutung, wenn es um den Zugang zu beruflichen iBosit geht. Davon hangt nicht zuletzt
die Hohe des verfigbaren Haushaltseinkommens ahit $esitzt Kultur im Sinne von Le-
bensweise eingklassenpragende Kraft“(NOLTE 2006: 100). Das Konzept von Pierre
BOURDIEU gilt deswegen als anschlussfahig fur di@ischung von Armut und Armutskar-
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rieren (vgl. BEISENHERZ 2002: 357ff.; NOLLMANN/STRZ®SER 2003; STRAS-
SER/DEDERICHS 2000).

Auch das ModellprojektKulturarbeit mit Kindern* verfolgt mit Hilfe eines kulturpadagogi-

schen Ansatzes das Ziel, die AlltagskompetenzenKiadern zu fordern und ihnen alter-
native und kreative Freizeitperspektiven zu erdgifridie Vermittlung von positiver Selbster-
fahrung in einem von Gestaltungspessimismus gelegcimzeten Lebensumfeld nimmt eine
zentrale Stellung ein. Die Einschéatzung der eigdramgkeit, durch Handlungen ein vorge-
gebenes Ziel zu erreichen, bezeichnet der Psychd\daert BANDURA (1977, 1995, 1997)

als ,Selbstwirksamkeitserwartung“. Eine hohe Selbksamkeitserwartung ist der Glaube,
neue und schwierige Anforderungssituationen durgene Anstrengungen bewaltigen zu
konnen.

Der Aufbau von Selbstwirksamkeitserwartungen wigtagle in der heutigen Zeit immer
wichtiger, in der das Individuum infolge der Entslardisierung von Erwerbsverlaufen und
Individualisierung von Lebensentwirfen sowie desddaungsverlusts klassenkultureller
Lebenswelten und Identitaten immer mehr als eigé&werstrukteur und Organisator seiner
Arbeits- und Lebenswelt, seiner Kontaktkreise uaehtitat gefordert ist. Denn die postmo-
derne ,Bastelbiografie” ist genau durch jene neuet schwierigen Anforderungssituationen
gekennzeichnet, fur deren erfolgreiche Bewaltigwmggerum nicht nur ein breites Repertoire
an sozialen und kulturellen Kompetenzen notwensligsondern auch die Bereitschaft und
Zuversicht, diese Herausforderungen meistern zadn

Das Projekt,Kulturarbeit mit Kindern* mochte daher nicht nur dazu beitragen, dass die Ki
der neue technische Fertigkeiten in kinstlerischaiibereichen erlernen und in die Tat um-
setzen kénnen, sondern dass sie in ihrem Selbs#isésein gestarkt und dazu motiviert wer-
den, ihr Leben und ihren Alltag aktiv zu gestaltBese kulturpddagogische Herangehens-
weise hat in der Kinder- und Jugendarbeit durchi Zsvel3projekte eine gewisse Popularitat
erlangt:,Rhythm is it“ und,Sistema®“. In dem ProjekRhythm is it“, das durch den gleich-
namigen Dokumentarfilm bekannt wurde, fihren Kindas benachteiligten Lebensverhalt-
nissen, zumeist von Berliner ,Problemschulen®, 20i®3 klassische Tanz- und Ballettstiicke
auf (vgl. PIEPGRAS 2006).Sistema* ist ein flichendeckendes, staatliches Forderungspr
gramm in Venezuela, das armen Kindern und Jugdratiicie Mdglichkeit bietet, in Jugend-
orchestern unter professioneller Anleitung ein sisshes Instrument zu erlernen (vgl.
GOERTZ 2006).

1.2 Erkenntnisinteresse der Evaluation

Der kulturpddagogische Ansatz ist indes nicht piéulturarbeit mit Kindern“ ist ein Projekt
unter vielen anderen, die sich in der Kinder- undehdhilfe engagieren. Es unterscheidet
sich aber in vielerlei Hinsicht von den meisterd#tlbezogenen Kunst- und Kulturprojek-
ten. Zum einen bedient es sich einer breiten metbbdn Palette, was die padagogische He-
rangehensweise und die kinstlerische Umsetzundaargte Zum anderen lasst die Laufzeit
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von drei Jahren eine intensivere Beziehungsarbiiden Teilnehmern zu, als dies in den
meisten anderen Projekten maoglich ist, die nurefie kurze Zeitspanne finanziert werden.
Die ,Verprojektisierung“ (PILZ 2005: 134) ist auch in der Kulturarbeit soheeit vorange-
schritten. Der Modellcharakter des Projekts lidghtzuletzt darin begrindet, dass die Arbeit
vor Ort von unabhéangiger Seite dokumentiert undugsw wird.

Praxisbezug und Notwendigkeit der Evaluation

Hinter der Evaluation steht auf der einen SeiteAbsicht, zukinftigen Projekten mit ahnli-
chen Zielen eine Orientierungshilfe an die Handyelen und den Gedankenaustausch inner-
halb der kulturpadagogischen Praxis weiter vorae#utn. Auf der anderen Seite sollen die
Wirkungen kulturpédagogischer Arbeit naher beleeicisterden, die bisher zwar héaufig un-
terstellt, aber nur in den seltensten Féllen emsglirinachgewiesen wurden. So stellt auch der
Musikwissenschaftler Hans Gunther BASTIAN (2003) f&kt, dass eine grol3e Schwache der
Musikpadagogik in dem Mangel an geeigneten Nactemelgge:,Hypothesen wurden in
den Raum gestellt, ohne sie empirisch nachweisekbmoen. Mit der Folge: Der Slogan
,Musik macht intelligent und sozial kompetent’ whar letzte Hilferuf der ohnehin von der
Wirkmacht der Musik Uberzeugten — aber auch nusfér

Wenn in einem Feld wie der Kulturpddagogik so szsgind selbstverstandlich mit unbewie-
senen Annahmen operiert wird, sind eine empiridélnadierung und ein kritischer Abstand
umso mehr geboten. Denn von potenziellen negaiNemeneffekten von Kulturarbeit liest
und hért man in den Schriften, Berichten und V@@ erstaunlich wenig. Denn wir missen
uns immer wieder auch die Frage stellen, ob nialitukarbeit genau das Gegenteil von dem
bewirkt, was haufig behauptet wird. Ist nicht gerddheater, Malerei und Schauspielerei auch
ein Feld, in dem Kreativitdt und Narzissmus, Pdisbkeit und Profilneurosen, Engagement
und Selbstuberschatzung, Selbstbewusstsein urallStan, Selbstbehauptung und Arroganz,
Selbstdarstellung und Egomanie nahe beieinandgeriz Kénnen sich in der Kulturarbeit am
Ende nur die behaupten, die bereits Gber hohe Kmnpen verfliigen, und gehen nicht die,
die die Férderung am dringendsten brauchten, le€? &®der schwimmt Kulturarbeit lediglich
auf der aktuellen Welle des Star- und Prominentikskwie ihn Thomas ASSHEUER (2008)
jungst analysiert und persifliert hat?

Anspruch und Ziel der Evaluation

Mit der Evaluation als integralem Bestandteil desdelliprojekts soll diese Forschungsliicke
wenn nicht geschlossen, so doch verkleinert werBeese Relativierung ist angesichts der
Aufgabenstellung der Wirkungsevaluation nicht Ausdtrvon falscher Bescheidenheit, son-
dern von nichternem Realismy®ie kniffligste Frage, die sich fir das Bewertemer
Mal3nahme in der Padagogik stellt, ist jene nach\WWakung®, konstatieren Christa BAUER
u.a. (2004: 245) zu Recht. Im Gegensatz zu denriNesenschaften haben es die Sozialwis-
senschaften miSubjektenzu tun, und nicht miDbjekten die sich nach Grofl3e, Gewicht,
Dichte und anderen messbaren Merkmalen gruppiasseh. Auch die Mdglichkeiten eines
experimentellen Versuchsaufbaus sind ungemein g@rirDer sozialwissenschaftliche For-
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scher agiert zudem in einem Feld, dessen Rahmemhedjen er nur bedingt kontrollieren
kann.

Ziel der Evaluation ist es herauszufinden, welchekwig die kulturpadagogische Arbeit auf
den Erwerb von Alltagskompetenzen und die Perdikdicsentwicklung der Kinder hat. All-
tagskompetenzen lassen sich in spezifische Kompeteeiche zerlegen. Die Differenzierung
nach Kompetenzbereichen ermdglicht ein genaueres Bas die Kulturarbeit bei den Kin-
dern bewirkt und welche Wechselwirkungsprozesseidalb beachten sind. Folgende Kom-
petenzbereiche kdnnen unterschieden werden (VERLRHEESE 2008):

« Selbstbezogene Kompetenz&elbstbewusstsein, Selbststandigkeit, Selbsaestr,
Selbstsicherheit und SelbstwirksamKeit.

» Soziale und kulturelle Kompetenzd@reamfahigkeit, Vermittlungsfahigkeit, Fihrungs-
fahigkeit und Konfliktfahigkeit

» Bereichsspezifische KompetenzKreativitat, kiinstlerische Techniken und darstell
sche Fahigkeiten.

Im Vordergrund stehen hier die Wirkungen, die sithHinblick auf die Entwicklung der
Selbstwirksamkeitsiiberzeugungesrgeben, insbesondere bei jenen Kindern, die zinBe
der MalRnahme Uber ein labiles Selbstwirksamkeitasgphnverfigen. Als theoretische Hinter-
grundfolie dient das Selbstwirksamkeitskonzept s&tvert BANDURA. Wie auch bei Danie-
la PERL und Anna HEESE (PERL/HEESE 2008) besteht4lal der Untersuchung nicht
allein darin, Wirkungen zu identifizieren, zu isskn und zu kategorisieren, sondern auch zu
bestimmten Ausldsesituationen zurickzuverfolgéfit dem Begriff ,Ausloser’ werden Situ-
ationen bezeichnet, die entgegen der Erwartungeh hisherigen Erfahrungen auftraten,
eine intensive emotionale Reaktion hervorriefen and diesem Grund Lernprozesse anreg-
ten und den Teilnehmerinnen besonders im Gedaaihiseben sind{PERL/HEESE 2008:
70).

Untersuchungsfragen

Entsprechend dieser Zielsetzung ist der Rahmeriedaiuation durch drei zentrale Untersu-
chungsfragen abgesteckt:

1. Welchen Stellenwert haKulturarbeit mit Kindern“ fur die Teilnehmer im Hinblick
auf die Entwicklung ihrer Personlichkeit? (Kapiel)

2. Fordert,Kulturarbeit mit Kindern* die selbstbezogenen Kompetenzen der Teilnehmer
und wenn ja, wie? (Kapitel 4.2)

Die Begriffeselbstbezogene Kompetam Selbstkompetengerden im Folgenden synonym verwendet.

Im Folgenden werdesoziale und kulturelle Kompetenzeanter dem OberbegrifSozialkompetenzeru-
sammengefasst.

Die Begriffe Selbstwirksamkeitsuiberzeugungemd Selbstwirksamkeitserwartungewerden im Folgenden
synonym verwendet.
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3. Welche Entwicklungsverlaufe lassen sich beim Erwsslbstbezogener, sozialer und
bereichsspezifischer Kompetenzen beobachten? @ a&pg)

Bei der Beantwortung dieser drei Fragen geht esrsaits darum, schliissige Hinweise darauf
zu bekommen, welche Malinahmen welchen Nutzern edgahmen, also auch, was besser
geworden ist, denn es geht auch um aktuelle Inméore und Pravention (vgl. REIR-
LANDT/NOLLMANN 2006). Es werden andererseits diegdken und Grenzen von Kultur-
arbeit vor dem Hintergrund ihrer Bildungswirkungmhatisiert.

Untersuchungsmethoden

Im Rahmen der Evaluation fand eine Vielzahl versdlner Forschungsaktivitaten statt.
Durch eine Kombination verschiedener Erhebungs- Answertungsverfahren der empiri-

schen Sozialforschung erfolgte ein mehrperspektinas Zugriff auf das Untersuchungsfeld.
Zwar erhoht sich der Forschungsaufwand dadurchiorvielfaches, denn zum Zeitaufwand

fur die Vorbereitung, Durchfihrung und Auswertungr ceinzelnen Methodenbausteine
kommt die Notwendigkeit der Koordinierung hinzu. ekkebenso erhéht sich der Grad der
Verwertbarkeit, Giltigkeit und Aussagekraft der &stichungsergebnisse.

So wurden nicht nur die Projektmitarbeiter nackerhEinschatzungen der Wirkungen von
Kulturarbeit und den Entwicklungen der Teilnehmefragt, sondern auch die Lehrer der
Kinder und vor allem die Kinder selbst. Neben datfddengestiitzten Interviews mit diesen
drei Personengruppen wurden Uberdies teilnehmeedbdahtungen durchgefihrt. Durch die
Konzentration auf qualitative Methoden war es naglimehr Uber die Einstellungen, Deu-
tungsmuster, Begrindungszusammenhénge und Erfamatgrgrinde der befragten Perso-
nen zu erfahren als dies in einem quantitativ augfeten Design der Fall gewesen ware.

1.3 Zum Aufbau der Arbeit — Ein Wegweiser

Um einen Eindruck von den kulturpddagogischen Adéiten vor Ort zu vermitteln, wird zu-
nachst das ProjekKulturarbeit mit Kindern“ vorgestellt (Kapitel 2). Dabei geht es um die
Ziele, die Grundannahmen und das Selbstverstamssrojekts (Kapitel 2.1) ebenso wie
um die Umsetzung vor Ort hinsichtlich der orgamasathen Projektkonzeption, der padago-
gischen Herangehensweise und der kinstlerischegeatatung (Kapitel 2.2). Anschliel3end
wird kurz auf die sozialraumlichen Rahmenbedingunder beiden Projektstandorte Bottrop-
Boy und Duisburg-Hochfeld (Kapitel 2.3) eingegangéapitel 3 leitet den empirischen Teil
der Arbeit ein. Diese Hinleitung umfasst sowohlegirUberblick tiber die wesentlichen An-
nahmen des Konzepts der Selbstwirksamkeit (Kapdl) und Uber den bisherigen
Forschungsstand zu psychosozialen Wirkungen votukarbeit (Kapitel 3.2) als auch einige
methodische Vorbemerkungen zu dem Evaluationsarssatze zu den verwendeten Erhe-
bungs- und Auswertungsverfahren (Kapitel 3.3). Ranaerden in Kapitel 4 die empirischen
Befunde der vorliegenden Untersuchung dargesktiitbei stehen neben der Frage, welchen
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Stellenwert die Kulturarbeit fir die beteiligtenndier hat (Kapitel 4.1), die Auswirkungen der
Kulturarbeit auf die Selbstwirksamkeit im Vordergdu(Kapitel 4.2). Anhand von Fallbei-
spielen werden einige Entwicklungsverlaufe beim é&twselbstbezogener, sozialer und be-
reichsspezifischer Kompetenzen nachgezeichnet (#lapB). In der Schlussbetrachtung (Ka-
pitel 5) werden die Evaluationsergebnisse zusamefaagt (Kapitel 5.1) und Schlussfolge-
rungen fur Politik, Wissenschaft und Praxis deliaen Arbeit formuliert (Kapitel 5.2).

Dieser Endbericht richtet sich vor allem an Praktiller sozialen Arbeit. Er erganzt das Pra-
xishandbuch, das ebenfalls im Rahmen des Projeksta@den ist und Faktoren des Gelin-
gens und Handlungsempfehlungen fiir zukiinftige kpétdagogische Projekte benenrmie
Arbeit soll aber ebenso wissenschaftlichen Anspeiichnd Standards gentgen. Es soll ein
weiterer Mosaikstein in die bisher eher diinne Enkeisdecke Uber die psychosozialen Wir-
kungen von Kulturarbeit mit Kindern und Jugendliclengefiigt werden. Somit versteht sich
dieser Endbericht nicht nur als empirisch fundiémtermationsquelle fur die kulturpadagogi-
sche Praxis, sondern auch als methodischer widtlichar Beitrag zur qualitativen For-
schungs- und Evaluationspraxis in diesem Bereich.

> Das Praxishandbuch kann tiber den Paritatischemfsotsverband — Landesverband Nordrhein-Westfalen

e.V. bezogen werden.
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2 Das Projekt ,Kulturarbeit mit Kindern* (Ku.Ki)

Nachdem im Frihsommer 2005 das Antragsverfahredi@iProjektférderung abgeschlossen
worden war, lag Ende 2005 der Bewilligungsbesclueid Stiftung Wohlfahrtspflege Nord-
rhein-Westfalen fur eine dreijahrige Forderung Besjekts vor, so dass im Marz 2006 das
Modellprojekt,Kulturarbeit mit Kindern* (Ku.Ki) an den Start gehen konnte. Die Projektar-
beit der beiden ortlichen Trager Arbeiter-Samafiand Landesverband Nordrhein-
Westfalen e.V. und Arbeitsgemeinschaft soziale Bpeimkte Bottrop e.V. an den beiden Pro-
jektstandorten Duisburg-Hochfeld und Bottrop-Boyeodie Evaluation durch das Institut
fur Soziologie der Universitat Duisburg-Essen standnter der Leitung der Gemeinnitzigen
Gesellschaft fur soziale Projekte mbH mit Untemtiag des Paritatischen Wohlfahrtsverban-
des — Landesverband Nordrhein-Westfalen e.V.

Mit welchen Zielen,Kulturarbeit mit Kindern* antritt (Kapitel 2.1), welche unterschiedli-
chen Wege bei der organisatorischen, padagogiseshérkinstlerischen Umsetzung an den
beiden Projektstandorten beschritten werden (Kapi® und welche sozialraumlichen Be-
dingungen in den beiden Stadtteilen vorliegen (k&@.3), soll nun erlautert werden.

2.1 Ziele, Grundannahmen und Selbstverstandnis des Pro-
jekts

Ziel des Projekts ist es, Kinder in ihren sozialewl kulturellen Kompetenzen sowie in ihrer
Selbstwirksamkeit und Selbstmotivation zu fordddass die Projektinitiatoren diese beiden
Zielfelder der Projektarbeit favorisierten, hat megb Grinde, die in der gesellschaftlichen
Entwicklung und den sich daraus ergebenden neuéorderungen im Berufs- und Privatle-

ben zu finden sind. In der individualisierten Railesellschaft, in der sich der Einzelne im-
mer weniger an vorgegebenen Bewaéltigungsmusteentigren kann, bilden gerade diese
Kompetenzen das Fundament fir eine erfolgreichéafd@sg seiner persoénlichen Biografie.

Neben dem Erwerb von Bildungszertifikaten nehmess@iKompetenzen auch eine Schlis-
selrolle in der Berufswelt ein, in der der Diensstiengssektor expandiert und vermehrt ein
hohes MalR an Team- und Kommunikationsfahigkeit Bewaltigung technischer, sozialer,
Okologischer und o©6konomischer Herausforderungen salbstverstandlich vorausgesetzt
wird.® Diesen Schliisselqualifikationes¢ft skills*) kommt unter den verénderten Bedin-
gungen des Aufwachsens eine gesteigerte Bedeutymnge auch der Bielefelder Sozialisati-

® DerKompetenznachweis Kultgvgl. BKJ 2004) stellt einen Versuch dar, den HEtweon Schliisselkompe-

tenzen, die durch kulturelle Bildungsarbeit gefétaeerden, wie Ausdauer, Toleranz, Team- und Kommun
kationsfahigkeit zu zertifizieren. Dieser Bildungsg bescheinigt die erfolgreiche Teilnahme an eifiem
willigen kulturellen Angebot und soll den Jugentbo damit als Starthilfe ins Berufsleben dienen.
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onsforscher Klaus HURRELMANN (2008: 53) feststellh einer sich kontinuierlich wan-
delnden Gesellschaft, in der auch Fachkompetenzallgdmeines Wissen einem steten Wan-
del unterliegt und demgegeniber ,weiche Kompeténzen weit bestandigerem Charakter
zu sein scheinen, [...] sollte Bildung nicht reduzigerden auf fachliche Fahigkeiten, son-
dern wieder Raum geben fir die Entwicklung der gesa Personlichkeit{ROHLFS u.a.
2008: 12).

Dementsprechend musse — so argumentieren ChrigRe&#3 und Peter WAHLER (2002: 16)
— das Ziel von informellen und formellen Bildungspessen seindass der Lernende befa-
higt wird, mit den neuen Unsicherheiten, aber auetgréfierten Optionsmadglichkeiten einer
sich verandernden Arbeitsgesellschaft erfolgreichzugehen und fir die Notwendigkeit
standigen, lebenslangen Lernens in einer wisserat@s Erwerbsgesellschaft geristet ist"
Das impliziert ein ausgepragtes Vertrauen in diemen Fahigkeiten, um sich neuen Heraus-
forderungen Uberhaupt erst zu stellen, und siedohsten Schritt erfolgreich zu bewaltigen.
Die Selbstkompetenz wurde deswegen bei der Prajekdption als Kernbereich der Schlus-
selkompetenzen angesehen und in den Fokus derqgisielgen Arbeit gestellt.

Entsprechend dieser Zielsetzung wurde das Prgf@Kturarbeit mit Kindern* genannt. Da-
mit sollten vor allem zwei Dinge zum Ausdruck gethriawerden, die der Projektkonzeption
und -gestaltung zugrunde lagen:

» Kulturarbeit mit Kindern. Kultur hat etwas mit Arbeit zu tuns geht nicht allein um
Zeitvertreib und Spalf3. Choreographien einzustudjesprach- und Songtexte auswen-
dig zu lernen, Kostiime und Requisiten herzustellghProbetermine einzuhalten — das
alles setzt neben Kreativitat auch Selbstdisziphd Selbstmotivation voraus, also Ei-
genschaften, die auch Uber Erfolg und MisserfolgSamul- und Berufsleben mitent-
scheiden.

o Kulturarbeit mit Kindern. Es soll nicht nur Kulturarbeit fiir Kindeder von Kindern
gemacht werden, sondern gemeinsam mit ihnen. Didd€isind nicht fur die Rolle des
passiven Konsumenten von Kunst oder des passivezsgaten von Regieanweisungen
vorgesehen. Sie sollen vielmehr an den einzelnénit&n zur Umsetzuntdhres Musi-
cals oderihres Tanztheaterstiicks aktiv beteiligt und zu arbeligean wie eigenver-
antwortlichem Handeln beféahigt werden.

Auch wenn bei der Projektkonzeption Bezug daranbgemen wurde, dass die der Kulturar-
beit immanenten Lernprozesse auch zum Erwerb solSbklisselkompetenzen beitragen
konnen, die auf dem Arbeitsmarkt nachgefragt siedsteht sichKulturarbeit mit Kindern*
aber in erster Linie als Raum fir digrmoglichung autonomer Selbst-BildundSCHERR
2002: 52). Deswegen ist es auch ein Anliegen dels, den Eigensinn und die Eigenstan-
digkeit von Kulturpadagogik gegeniber einer funkéien Bestimmung von kultureller Bil-
dung zu behaupten.
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2.2 Die Umsetzung vor Ort

Die Projektziele wurden mit einem kulturpddagogestiAnsatz realisiert. Dieser Ansatz er-
schien in vielfacher Hinsicht Erfolg versprechebdirch die Entscheidung fur Musicals und
multimediale Tanztheaterstliicke als kiunstlerischestelbungs- und Ausdrucksformen wurde
es maglich, ein breites Repertoire von Fahigkeited Kompetenzen bei den Teilnehmern zu
fordern. Dabei kamen die Elemente Gesang, TanzjkMusl Schauspiel sowie das Herstel-
len von Requisiten, Kostimen und Instrumenten zuagdn, wodurch auch mehr Kinder
erreicht werden konnten als beispielsweise mitreigeinen” Theaterprojekt.

An beiden Standorten wurden jeweils drei Buhnerk&isufgefthrt, meist folgte noch eine
Zusatzvorstellung. Die Auffihrungen, zu denen e aiielfaltige Vor- und Nachberichter-
stattung in Zeitung, Radio und Fernsehen’gattl zu denen zwischen 200 und 300 Personen
— in der Mehrzahl Mitschuler und Freunde der Déestsowie Eltern und Lehrer — erschie-
nen, markierten jeweils das Ende der drei Projeigph.

In Duisburg fanden die Musicals , Reise zu ferné&anBten®, ,Von magischen Musikern und
dreisten Drachen” und ,Der Held der See” im Staldgatrum ,Alte Feuerwache® und in der
Turnhalle der Grundschule Friedenstral3e statt.otr@ wurden die multimedialen Tanzthe-
aterstiicke ,Die Schneekonigin®, ,Zeit der Drachemid ,Werkstatt der Schmetterlinge* auf
der Bihne in der Schulaula der Hauptschule Welhgichder Janusz-Korczak-Gesamtschule
vorgefuhrt. Die Themenauswahl orientierte sich jsvan der Lebenswelt der Kinder und
beriicksichtigte die Entdeckungslust und Neugieste<inder®

Im Mittelpunkt standen die Férderung der eigeneiel8pude und Fantasie, der Selbstwahr-
nehmung sowie des individuellen und kinstleriscAasdrucks. Somit konnten Kinder mit

unterschiedlichen Interessen und Bedurfnissen umdumterschiedlichem Forderbedarf und
Forderungspotenzial erreicht und zusammengebraehden. An beiden Standorten wurde
mit den Kindern getrennt in Kleingruppen gearbeifgitsprechend des sozialrdumlichen Zu-
schnitts des Projekts lebten die Teilnehmer fassehlief3lich in den Stadtteilen Duisburg-
Hochfeld und Bottrop-Boy. Die Lebenswelt- und Skbpeientierung — bezogen auf Thema,
Arbeitsform, Ergebnis und somit auf Methodik undi@ktik der padagogischen Arbeit (vgl.

FUCHS 2004: 23) — spielte ebenfalls eine groReeRmi der Umsetzung der Ziele.

Ungeachtet der gleichen Zielvorstellungen schludiendrtlichen Trager an den beiden Pro-
jektstandorten jedoch unterschiedliche Wege dde#sichung ein und arbeiteten unter ver-
schiedenen Ausgangs- und Rahmenbedingungen. Dietwgschiede schlagen sich sowohl
im organisatorischen als auch im padagogischenmrdinstlerischen Bereich nieder.

Zusatzlich zu diesem Medienecho entstanden irhj&hii 2007 und im Sommer 2008 zwei Dokumentarfiime
Uber die Projektarbeit vafKulturarbeit mit Kindern“ in Bottrop und Duisburg.

Eine Auflistung der einzelnen Auffihrungstermimed weiterer bedeutsamer Projektaktionen sowieekurz
Beschreibungen der sechs Inszenierungen befindkrinsiAnhang.
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Organisatorische Rahmenbedingungen

Der grof3te Unterschied bei der Projektimplementatio den beiden Standorten bestand dar-
in, dass die Arbeitsgemeinschaft soziale BrennpuBkittrop e.V. als ortlicher Tréager bereits
seit einigen Jahren fest im Stadtteil Bottrop-Bagrankert war, wéahrend der Arbeiter-
Samariter-Bund Landesverband Nordrhein-Westfal®gh ie. Duisburg-Hochfeld neu in eine
bereits bestehende Trager- und Hilfestruktur hikesim W&ahrend in Bottrop bereits der Weg
fur verschiedene ,Patchwork-Kooperationen“ geelwest, suchte man in Duisburg den Weg
in den Stadtteil Gber eine feste Kooperation mieedort etablierten Institution, namlich der
Grundschule FriedenstralRe, deren Schulhof direktda Projektbiro im Stadtteilzentrum
»Alte Feuerwache" angrenzt. Die Ressourcen flr Rggsonalausstattung wurden ebenfalls
unterschiedlich eingesetzt: Wahrend in Bottrop ziaadbtags beschaftigte Padagoginnen fur
die Ausgestaltung und Umsetzung des Projekts weaatiich waren, bildete in Duisburg eine
Padagogin mit einer Zwei-Drittel-Stelle zusammer drei, spater vier Honorarkraften ein
Team.

Die Rekrutierung der Teilnehmer in Duisburg erfelgiundchst tber eine dritte Klasse der
Grundschule FriedenstralRe, und dann spater UleeKklksenlehrer der zweiten und dritten
Klassen, als das Projekt in eine ArbeitsgemeinsdiA&) im Nachmittagsbereich der Schule
dberfuhrt wurde. Zusatzlich stiel3 ab der zweiterififuung noch eine Klangspielgruppe,

bestehend aus funf Kindern, von der Grundschulenfétder Markt dazu. Somit wuchs die

Teilnehmerzahl von anfanglichen 22 auf 36 in deeilsm Phase und 38 Kindern in der drit-
ten Phase an. Der Anteil der Kinder mit (vornehmligrkischem und griechischem) Migrati-

onshintergrund lag immer bei rund 85%.

In Bottrop war das Projekt in die bestehende Antgstuktur der Arbeitsgemeinschaft sozia-
le Brennpunkte Bottrop e.V. eingebettet, die seten Jahren in der Siedlung Borsigweg ein
Jugendcafé und eine Kindertagesstatte (KiTa) letreid dartber hinaus viele Projekte fr
die dort lebenden Kinder und Jugendlichen ins Leperufen hat. Potenzielle Teilnehmer
wurden direkt angesprochen, da zu diesen Uberadigidhrigen Mitarbeiter des Tragers be-
reits vielfaltige personliche Kontakte bestandenf3é&rdem wurden hier auch Jugendliche in
das Projekt integriert, so dass die Altersspanmeldénehmer von 6 bis 16 Jahren reichte.
Die je nach Projektphase 27, 13 und 34 Teilnehrteen®iten zudem aus unterschiedlichen
Schulen — Goetheschdle Forderschule Boy, Hauptschule Welheim, Janusz#ak-
Gesamtschule, Albrecht-Direr-Schule und Schule aetra&der — und wiesen ebenfalls zu 80
bis 90% einen Migrationshintergrund auf (vornehimi8inti und Roma).

An beiden Projektstandorten wurden die meist woticenstattfindenden Ubungseinheiten
um ganztagige Workshops in den Schulferien ergdegtkam von einer Projektphase zur
nachsten zu einer Fluktuation der Teilnehmer in@lanelnen Gruppen, da sich einige Kinder
abmeldeten oder die Zahl der Anmeldungen die Zahlhdrfligbaren Platze in den einzelnen
Gruppen Uberstieg. Kontinuierlich von Anfang bisdErblieben in Bottrop sieben und in

° Die Goetheschule wurde im Laufe des ProjektsdmitFiirstenbergschule zusammengelegt, mit der die A

beitsgemeinschaft soziale Brennpunkte Bottrop én¥wischen im Rahmen des offenen Ganztags koope-
riert.

11



DUISBURGER BEITRAGE zur SOZIOLOGISCHEN FORSCHUNG

Duisburg acht Kinder dabei. Insgesamt nahmen 10&ié¢i und Jugendliche an dem Projekt
teil.

Padagogische Herangehensweise

Die Organisation vor Ort war zum Teil eng mit dédpgogischen Herangehensweise und mit
dem Zugang zu den Teilnehmern verknipft. In Duigbwurden Kinder im Alter von sieben
bis zehn Jahren in vier Gruppen eingeteilt: Targsadg, Klangbau und Buhnenbild. Diese
Gruppen, die aus sieben bis neun Kindern bestandanen jeweils von einer Honorarkraft
angeleitet. Die Kulturarbeit in Bottrop fand in nnefen Klein- und Kleinstgruppen statt, die
sich jedoch nicht nur hinsichtlich der kiinstlerisohAusdrucksform unterschieden (Buhnen-
bild, Kostime, Tanz, Theater, Schattentheater, UBsran), sondern auch hinsichtlich der
Anzahl, des Geschlechts und des Alters ihrer Teiire.

Ein wesentlicher Unterschied zwischen den beidandgirten lag in der konkreten padagogi-
schen Arbeitsweise der Mitarbeiter. Wahrend amrBp#r Standort vergleichsweise prozess-
orientiert vorgegangen wurde, der Partizipation Teiinehmer an der Entwicklung ihrer ei-

genen Darstellung und Auffihrung also ein gro3&tetlenwert eingerdumt wurde, war die
Duisburger Ausrichtung vergleichsweise ergebnismiget'®, der Rahmen weitestgehend vor-
gegeben. Durch den Einsatz mehrerer Honorarkraffeuisburg variierte die padagogische
Heran- und Vorgehensweise ohnehin in einem grof&usmal als in Bottrop.

Kinstlerische Gestaltung

In Duisburg entschied man sich fur die kinstlergs€arstellungsform des Musicals. Tanz-
und Gesangseinlagen dominierten die Inszenierurigedje jeweils eigene Lieder und Lied-
texte in Zusammenarbeit mit dem Komponisten Fediro¥a entwickelt wurden. Zu jedem
Musical sangen die Kinder vorher in einem Tonstuti® spateren Musicalsongs ein, die zu
den Auffihrungsterminen auch als CD gegen eine @penhéltlich waren. In Bottrop dage-
gen standen Tanz und Theater im Vordergrund déutpildagogischen Arbeit. Orientalische,
moderne und klassische Musik- und Tanzstile fareleenso Eingang in die Auffihrungen
wie eigene Rhythmen. Im Sinne eines multimedialanZtheaters wechselten sich Elemente
des Schattentheaters mit Bildprojektionen, TanZiroingen, Trickfilmanimationen und
Theaterspiel ab.

Vielfalt als Bereicherung der Zusammenarbeit

Durch die Vielfalt und Vielzahl der kinstlerisch@asdrucksmittel, der padagogischen Me-
thoden, der organisatorischen Strukturen und dgeRmitarbeiter gestaltete sich die Kultur-
arbeit im Projekt, insgesamt gesehen, sehr untediah. Die Unterschiede in der kinst-
lerischen und pédagogischen Konzeption und Umsgtmaren teils gradueller, teils grund-

% Die Begriffe Ergebnisorientierung Produktorientierungund Zielorientierung werden im Folgenden syn-
onym verwendet.

12
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satzlicher Natur, was — nicht zuletzt dank der geetlen Kontinuitat bei allen Projektpart-
nern — zu einem intensiven Austausch innerhalbRiegekts fihrte,Kulturarbeit mit Kin-
dern® bot somit ein sehr buntes Bild von kulturellen ikkkéiten und zeigte damit gleichzeitig
mehrere Moéglichkeiten auf, wie man Kulturarbeit @nt konkret betreiben kann.

2.3 Die Projektstandorte — Sozialraumliche Kontextbedingun-
gen

In welchem sozialrAumlichen Kontext fand die Prigeleit vor Ort statt? Wegen der sozial-
raumbezogenen Komponente der Projektkonzeptioftestatie kleinrAumigen Kennzahlen
der Kommunalstatistik zwar nicht die einzige, abere wichtige Informationsquelle dar, um
anhand der Sozialstruktur der Stadtteilbevolkerergge Hinweise auf den potenziellen For-
derbedarf der dort lebenden Kinder und Jugendlichererhalten. Gerade bei der Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen, die den Einflissen desam Umfelds aufgrund des starken
Familienbezugs ihrer Lebensgestaltung, der Scheifppflder geringen materiellen Ressourcen
und aufgrund ihrer eigenen aus alledem resultienerchmobilitét in besonderem MalRe un-
terliegen, spielt der Sozialraum eine grol3e RateFolgenden werden die beiden Stadtteile
Duisburg-Hochfeld und Bottrop-Boy, die nicht zuletzegen ihrer sozial- und infrastrukturel-
len Benachteiligung als Projektstandorte ausgewdnitien, vor dem gesamtstadtischen Hin-
tergrund beschrieber.

Duisburg-Hochfeld

Duisburg ist mit knapp einer halben Million Einwahreine Grof3stadt im westlichen Ruhr-
gebiet, das in besonderem Mal3e von Deindustriadisgs- und Schrumpfungsprozessen be-
troffen ist und infolgedessen mit sozio6konomischienstrukturierungsproblemen zu kamp-
fen hat. Im Jahr 2006 rutschten die Bevdlkerungsmaérstmalig unter die 500.000-Grenze.
1995 lebten noch 535.000, im Jahr 2000 immerhirnrgdd.000 Menschen in Duisburg. Wie
in vielen anderen deutschen Grof3stadten hat si€hisburg eine sozialraumliche Polarisie-
rung vollzogen, wobei ethnisch-kulturelle Konflikgjen die sozialen Spannungslagen zusatz-
lich verscharfen (vgl. FRIEDRICHS/TRIEMER 2008; VAREN BRINK/POPP 2008;
ZIMMER-HEGMANN u.a. 2003). Wahrend die einzelnemd@teile in soziodemografischer,
soziookonomischer und soziokultureller Hinsichteeizunehmenden Homogenisierung un-
terliegen, zeichnet sich auf Gesamtstadtebene zinehmende Heterogenisierung ab (vgl.
HEITMEYER u.a. 1998: 9).

In Duisburg liegen die privilegierten Wohngebiete Siden und Osten, die benachteiligten
Viertel in der Mitte, im Westen und vor allem im iden. Der Stadtteil Hochfeld gehort zum

1 |st keine Quelle fir die aufgeflihrten Zahlen éadeile genannt, handelt es sich um unveréffenttiddaten
aus den zustdndigen Amtern der Stadt Duisburg wittdp. Wenn keine Jahreszahl gesondert angegeben
ist, stammen die Zahlen aus dem Jahr 2007.
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Stadtbezirk Mitte und hat 16.000 Einwohner. EHsteben Bruckhausen und Marxloh — einer
der drei Duisburger ,Stadtteile mit besonderem Eemengsbedarf* im Rahmen des Bund-
Lander-Programms ,Soziale Stadt‘ (vgl. BECKER/LOBB0OO; MBV NRW 2007). Kenn-
zeichen dieser Stadtteile sind neben stadtebaulicimel wirtschaftlichen Strukturdefiziten
hohe Anteile von Personen, die auf staatliche Tealesstungen angewiesen sind und/oder
hohe Auslanderanteile bzw. Anteile von PersonenMittationshintergrund?

In Hochfeld ist jeder Sechste arbeitstddas ist die vierthochste Arbeitslosenquote in ganz
Duisburg (gesamtstadtische Arbeitslosenquote: 10,Nur in Laar, Marxloh und Bruckhau-
sen liegen die Werte knapp darlber. Betrachtet dean Leistungsbezug nach SGB I, so
stellt man fest, dass jeder Vierte in Hochfeld timmgen nach SGB Il empfangt. Auch hier
sind die entsprechenden Anteile nur in Laar, Mdndad Bruckhausen héher. Der Anteil von
Empfangern von Leistungen nach SGB Il in ganz Danglikann mit 14,8% beziffert werden.
Der Auslanderanteil in Hochfeld liegt bei knapp 40%d ist damit mehr als doppelt so hoch
wie im Duisburger Durchschnitt mit 15,1%. Nur inuBkhausen ist der Auslanderanteil noch
hoher: Dort hat jeder zweite Bewohner einen aust&hdn Pass.

Das Kriterium ,ausléndische Staatsbirgerschaft”ihaerhalb der Migrations- und Sozial-
raumforschung angesichts vermehrter Einblrgerungsh Doppelstaatsbirgerschaften an
Aussagekraft verloren und wird zunehmend durch Kaerium ,Migrationshintergrund*®
erganzt, wobei deren statistische Erfassung ireri®lommunen noch aussteht. In Duisburg
hatte im Jahr 2005 knapp ein Drittel der Bevolkgremen Migrationshintergrund (STADT
DUISBURG 2007: 46). Die meisten von ihnen leberDmsburger Norden: In Obermarxloh,
Obermeiderich und Marxloh weist mehr als die Hadfée Bevolkerung einen Migrationshin-
tergrund auf, in Hochfeld sind es zwei Drittel undBruckhausen sogar vier Funftel (STADT
DUISBURG 2007: 46f.).

Diese Konzentration von Menschen mit Migrationsiigtund in bestimmten Stadtteilen ist
vor allem das Resultat von selektiven Ab- und Zudesnngsbewegungen. Wahrend z.B. die
Zahl der Auslander in Hochfeld zwischen 2000 un@32Ronstant blieb, sank die Zahl der
deutschen Bevolkerung um 7,5%. Das ist nach datebéstadtteilen Hochheide (8,9%) und
Kallerfeld (8,1%) der dritthdochste Bevolkerungsweribei deutschen Bewohnern in Duis-
burg.

2 Der Auslanderanteil ist allerdings nur &gmptomnicht dieUrsacheder sozialen Problemlagen in benach-
teiligten Stadtteilen, und wird als Indikator fiiedverbreitung benachteiligter Lebenslagen der sighgn
Bevolkerung im Stadtteil herangezogen (vgl. HAURERWN/SIEBEL 2001: 57f.; STROHMEIER 2002:
37).

Die Arbeitslosenquote wird hier ermittelt anhadet Personen, die Leistungen nach SGB Il bzw. SIGB |
erhalten, gemessen an der Bevolkerung im erwdrigs# Alter zwischen 18 und 65 Jahren, und kann des
wegen nicht mit der Arbeitslosenquote der amtlichebeitslosenstatistik verglichen werden (vgl. STRD
DUISBURG 2007: 81).
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Bottrop-Boy

Das Wanderungsgeschehen innerhalb des Ruhrgehietsn@ben den Abwanderungen ins
landliche Umland (Suburbanisierung) auch durch emesstadtische Wanderungen gepragt,
wobei gréf3ere Revierstadte wie Duisburg zu deni&fern, kleinere wie Bottrop in diesem
-Nullsummen-Spiel“ zu den Gewinnern gehéren (BLOTESEL/JESCHKE 2003: 144f.).
So hat Bottrop im nérdlichen Fligel des Ruhrgebketisie do grofRen Bevdlkerungsverluste
wie Duisburg zu beklagen, die Einwohnerzahlen gingeden letzten Jahren nur leicht zu-
rick und liegen bei 120.000 (STADT BOTTROP 2008 22

In Bottrop féallt bei der kleinrdumigen Betrachtudgs Nord-Sid-Gefélle beim Anteil von

Auslandern und Arbeitslosen ins Auge. Die Arbedsloquoten in den sidlichen Stadtteilen
liegen mehrheitlich bei rund 10% und sind damit medk doppelt so hoch wie in den nordli-
chen Stadtteilen, wo die Zahlen zwischen 3% undsé®wanken. Ebenso steigt der Anteil
von Auslandern stetig an, je mehr man nach SudeauscMit knapp 18% hat Batenbrock-

Sud den gréfdten Anteil an Ausléndern zu verzeichgefolgt von den Nachbarquartieren
Ebel-Welheimer Mark (16%) und Welheim (15,7%) (STRBOTTROP 2008: 37).

Bottrop-Boy zahlt rund 9.000 Einwohner und liegt 8tidden der Stadt. Es grenzt im Osten an
Gladbeck und im Siden an Bottrop-Welheim. Der Aud&ianteil in Boy liegt mit 8,3%
knapp Uber dem Gesamtstadtdurchschnitt von 8,19%QSTBOTTROP 2008: 37). Was die
Arbeitslosigkeit betrifft, liegt Boy mit 10,2% arritder Stelle hinter Altstadt mit 13,8% und
Welheim mit 10,8%. Diese Rangfolge bleibt auch d&lesth, wenn man den Anteil der Perso-
nen, die auf Leistungen nach SGB Il angewiesen $iettachtet: Von Hartz IV leben in Boy
14,5% der Bevolkerung, in Altstadt sind es 20,9% im Welheim 15% (Bottrop gesamt:
10%) (STADT BOTTROP 2008: 103).

Die Siedlung Borsigweg in Boy ist ,das Sorgenkires cbtadtteils* (STADT BOTTROP 0.J.:
9), womit die sozialen Problemlagen gemeint sines\iegen ist die Siedlung das Ziel zahl-
reicher Sanierungs- und Umgestaltungsmafnahmaterlehemaligen Obdachlosensiedlung
wohnen heute vorwiegend nicht anerkannte Asylbeerednd Burgerkriegsfliichtlinge. Die
Mehrheit der in Boy lebenden Auslander wohnt in 8exdlung Borsigweg. Hier zeigt sich
zum einen, dass es auf Blockebene zu einer staf&atichtung ethnischer Minderheiten mit
der damit haufig verbundenen sozialen Homogenisgekommen kann, und zum anderen,
dass bei einer kleinraumigen Betrachtung der Sgirigdtur der Bewohner die Stadtteilebene
haufig eine noch zu grobe Untersuchungseinheittelirévgl. HANHORSTER 1999: 98ff.;
VAN DEN BRINK/POPP 2008: 59ff.).
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3 Evaluation — Teil 1: Theorie, Forschungsstand,
Methoden

Angesichts der geringen empirischen Durchdringures dVirkungsspektrums kultur-
padagogischer Arbeit war von Beginn an die wisdesitiche Evaluation integraler
Bestandteil der Projektkonzeption. Von zentralenterigsse, insbesondere fur die Entschei-
dungstrager von kulturpadagogischen Projektematiirlich die Frage nach der Wirkung von
Kulturarbeit, der in der vorliegenden Untersuchwog allem nachgegangen wird. Zu diesem
Zweck — und auch zur Einordnung und Einbettungeigenen nachfolgenden Ergebnisse —
werden nun die empirischen Befunde der bisherigalkilgs- und Evaluationsforschung in
Deutschland tber Kulturarbeit mit Kindern und Jutjmmen wiedergegeben (Kapitel 3.2).
Zunéchst wird jedoch der theoretische BezugsrahdeerEvaluation in Form des Konzepts
der Selbstwirksamkeit vorgestellt (Kapitel 3.1) hi&3lich folgen einige methodische Vor-
bemerkungen zum Evaluationsansatz sowie zu denbinigs- und Auswertungsverfahren
(Kapitel 3.3).

3.1 Theoretischer Bezugsrahmen — Konzept der Selbstwirk-
samkeit

Fiur die Evaluation des Projekfulturarbeit mit Kindern“ wurde das Konzept der Selbst-
wirksamkeit von Albert BANDURA als theoretischer Bgys- und Orientierungsrahmen he-
rangezogen. Die Grundannahmen und Hauptaussagédfodespts sollen hier kurz skizziert
werden.

Theoretische Annahmen

.Der Glaube versetzt Berge®, sagt der Volksmundd damit ist weniger der Glaube an eine
Religion, sondern vielmehr der Glaube an sich sdlipsl seine Fahigkeiten gemeint. Der
Psychologe Albert BANDURA nennt das Selbstwirksainkgself-efficacy”) und versteht
darunter,die individuell ausgepragte Uberzeugung eines Mées, in einer bestimmten Si-
tuation angemessene Verhaltensresultate erzielekdmnen* (BANDURA 1997: 21). Die
Handlungsfahigkeit eines Menschen héangt danachzwm kognitiven Prozessen ab: Zum
einen von deiSelbstwirksamkeiswartung (efficacy expectation), die sich auf die Ein-
schatzung der eigenen Fahigkeiten bezieht, und anderen von deErgebnigrwartung
(;outcome expectation), der subjektiven Einschatzung, was die Konsegqereranes be-
stimmten (nicht zwangslaufig des eigenen) Verhal@mbelangt (vgl. KRAPP/RYAN 2002:
55f.). ,Denn es ist nicht allein ausschlaggebend, ob mheridie objektiven Fahigkeiten ver-
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fugt, um eine Handlung kompetent durchzufiihrenmeler muss man selbst auch subjektiv
davon Uberzeugt sein, diese Fahigkeiten zu beSit&OHMITZ 2002: 207).

Entscheidend fur die Starkung der Selbstwirksamkeiveiterhin, dass der Handlungserfolg
sich selbst, also demigenenF&ahigkeiten, zugeschrieben wird. Denn nur, wee &ausale
Beziehung zwischen dem eigenen Handeln und demyriissen in seinem Leben herstellt,
kann Erfolge auch als Resultat eigener HandlungenAnstrengungen interpretieren. Gunter
KRAMPEN (1982) hat deswegen zwischen internalenextdrnalen Kontrolliberzeugungen
unterschieden. Personen mit hohen internalen Kibitberzeugungen gehen davon aus, Ver-
anderungen im Leben durch eigenes Handeln herleiileu kbnnen. Personen mit externa-
len Kontrolliberzeugungen sehen dagegen bestimmistdnde ihres Lebens als zufallig
oder fremdbestimmt an.

Je hoher die eigenen Selbstwirksamkeitsiberzeugusgel, desto eher traut man sich
schwierige Aufgaben zu. Wer erfahrt, dass er aotthe Aufgaben bewaltigen kann, bezieht
daraus Selbstgewissheit und ein gestarktes Seltassisésein (vgl. MADDUX/GOSSELIN
2003: 225ff.; SATOW/BARLER 1998: 127ff.; SCHWARZERRUSALEM 2002: 36ff.).
Wer sich zum Beispiel grol3ere sportliche Leistungetnaut und dann auch erzielt, tut damit
nicht nur etwas fiir seine Gesundheit und korpeglieliness, sondern auch fir sein Ego. Der
Einschatzung der eigenen Fahigkeiten kommt somé grol3e Bedeutung bei der Alltagsges-
taltung und -bewaéltigung zu. Das Zutrauen in dgeeen Fahigkeiten programmiert zwar den
Handlungserfolg nicht automatisch vor, erhéht ather Handlungswahrscheinlichkeit und
damit auch die Erfolgswahrscheinlichkeit. Allerdsnigt der Glaube an sich selbst nicht als
,vage und utopische HoffnungZu verstehen, sondern glonkrete Zuversicht in die jewei-
lige Problemsituation; die auf realistischen Annahmen beruht (PSCHERE&RI 224).

Die vier Erfahrungsquellen von Selbstwirksamkeit

Wie aber werden Selbstwirksamkeitsiiberzeugungerorben? Albert BANDURA (1977:
195ff.) hat vier Erfahrungsquellen identifizieriedzum Aufbau von Selbstwirksamkeitstiber-
zeugungen beitragen und hier nach ihrer Relevaiyekstet sind:

1. Eigene Erfahrungen (,performance accomplishment$®grsonen, die positive Hand-
lungserfahrungen in Bezug auf ihre Selbstwirksamkeichen, werden dadurch in ih-
rem Handeln bestatigt und zur Wiederholung diesserdiingen ermutigt.

2. Stellvertretende Erfahrung (,vicarious experience'Personen, die beobachten, dass
andere Personen mit &hnlichen Voraussetzungenribhadge sind, schwierige Situatio-
nen oder Aufgaben zu bewaltigen, werden in dem lé&labestarkt, das auch selbst zu
schaffen, wenn entsprechende Anstrengungen untenearwerden.

3. Sprachliche Uberzeugufity(,verbal persuasion®): Personen, die sich selbst anspornen
(Selbstinstruktion) oder die durch andere Persamenihren Kompetenzen Uberzeugt,

4" Die Begriffesprachliche Uberzeugungndverbale Riickmeldungerden im Folgenden synonym verwendet.
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zum Handeln ermutigt und gegebenenfalls dabei stitzt werden, konnen dadurch ih-
re Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen steigern.

4. Gefuhlsmalige Erregung (,physiological state’Bersonen nutzen Rickmeldungen G-
ber ihren physiologischen und emotionalen Zustdadzaundlage fir Kompetenzein-
schatzungen in Belastungssituationen, wobei sieehoar geringfligigen Erregung auf
eine erfolgreiche Problembewaltigung schliel3en.

Bedeutung fur Bildungsprozesse

Welche Bedeutung hat Selbstwirksamkeit fiir die @ilgsprozesse von Kindern? Schler, die
starkere Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen im Vetgleiu ihren Mitschilern aufweisen,
fragen eher den Lehrer um Rat und weichen wenige¥armeidungsstrategien aus (MAD-
DUX/GOSSELIN 2003: 230). Selbstwirksame Kinder satsich auch hohere Ziele als ihre
weniger selbstwirksamen MitschilgBei gleicher Fahigkeit zeichnen sich Kinder mithie3

rer Selbstwirksamkeit gegeniber solchen mit niedrigelbstwirksamkeit durch ihre grol3ere
Anstrengung und Ausdauer, ein hoheres Anspruchamivain effektiveres Arbeitsmanage-
ment, eine groRere strategische Flexibilitdt ber &eiche nach Problemlosungen, bessere
Leistungen, eine realistischere Einschatzung dete@irer eigenen Leistung und selbstwert-
forderliche Ursachenzuschreibungen aySCHWARZER/JERUSALEM 2002: 38).

Hat ein Schuler hohe internale Kontrollliberzeugungeeist er auch einen hoheren Grad an
Selbstbestimmtheit, eine positivere Selbstbewerttegsere Schulnoten und héhere Intelli-
genz auf; dabei werden motivationale Variablenvathtiger flr gute Schulnoten eingestuft
als Intelligenz (vgl. KRAMPEN 1982: 158ff.). KarlEBAUER und Gerald HUTHER (2003:
15) sehen in der Selbstwirksamkglie grundlegende Voraussetzung fir die Selbstratbtn

in allen folgenden Lernprozessergthliel3lich werden durch Selbstwirksamkeitstibeyaat
gen die Wahrnehmung, die Motivation und die Leigt@ines Menschen stark beeinflusst
(vgl. ZIMBARDO/GERRING 2008: 528). Daniela PERL uAchna HEESE (2008: 71) fas-
sen daher Selbstwirksamkeit géstuationsunabhangiges Vertrauen auf eigene Fabitgn”
zusammen.

Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen nehmen also eimgatee Rolle nicht nur fir die eigene

Personlichkeit, sondern auch fur den eigenen Bddarfolg ein. Da das Ausmald von Mdg-
lichkeiten und Gelegenheiten, Selbstkompetenzeeraerben, eng an das soziale Umfeld
des Kindes gekoppelt ist, bietet das Konzept zdglein Erklarungsmodell fur Bildungs-

ungleichheit an. Jene Kinder, denen etwa wenig @Basgsraume fir eigene Erfahrungen
gegeben werden oder die kaum Vorbilder und Bezugspen haben, die ihnen bei neuen
Aufgaben ermutigend und unterstiitzend zur Seiteestekonnen auch auf weniger Erfah-
rungsquellen zurtickgreifen, aus denen sich ihrbsBeirksamkeit speisen konnte.
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3.2 Kulturarbeit auf dem Prifstand — Bisherige Erkenntnisse
zu den psychosozialen Wirkungen

In der Fachliteratur sind sich die Experten darideig, dass die Kinder- und Jugendkultur-
arbeit einen wichtigen Beitrag zur Personlichkeitagcklung leistet. Allgemein heifl3t es,
kulturelle Bildung in Form von Musik, Theater, Spi€anz, Medien und Literatur starke die
kreativen und kognitiven Fahigkeiten, die emotienalind sozialen Kompetenzen sowie das
Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein junger Mens¢igl. BOCKHORST 2004: 117;
KOLLAND 2004: 39). Diese Argumentation zieht sichrch eine Vielzahl von Publikatio-
nen, die in diesem Umfeld in den letzten Jahrestantien sind.

Auffallig ist, dass dabei insbesondere die Bedegitwon Kulturarbeit fur eine positive Ent-

wicklung des Selbstbewusstseins und der Selbstartkeit als Eckpfeiler und Leitplanken

fur die vielfaltigen Lernprozesse, die junge Merestin ihrer Sozialisation durchleben, her-
vorgehoben wird. Hildegard BOCKHORST (2001: 461lk)spielsweise nennt in ihrem Vor-

trag auf dem Jugendhilfetag 2000 ¢kempetenz des Vertrauens in die eigenen Mdglichkei
ten” zuerst. Hier zeigt sich die Tragfahigkeit des Swelirksamkeitskonzepts fur die Zielset-
zungen innerhalb der Kulturarbeit, die damit tGber ine Vermittlung von kinstlerischen

Techniken hinaus ihren padagogischen Anspruch miaigern kann.

Eine besondere Stellung nimmt dabei die 6ffentlieh@&sentation, z.B. die Auffihrung eines
eingelibten Theaterstiicks, ejPen erlebten Angsten vor dem Auftritt folgt dieekide lber
den Erfolg. Diese positive Erfahrung, ein gesetZlie$ erreicht zu haben und dabei sowohl
ideell als auch emotional involviert gewesen zu sstiarkt das Selbstvertrauen und kann die
Motivation sein, sich auch anderen Herausforderunga stellen“(ROPE/WITZEL 2000:
199). Auch wenn die Auffihrung den Kristallisatigesn der vorangegangenen Bemihungen
darstellt, wird in den Proben der Grundstein flg drfolgreiche Inszenierung gelegt. Hier
entwickeln die Kinder Durchhaltevermdgen und datng Fahigkeit,,auch auf weiter ent-
fernt liegende Ziele konzentriert hinzuarbeitgfTRADT 2000: 297). Auf die Transfereffek-
te, die durch Kulturarbeit mdglich werden und irdare Lebensbereiche der Kinder hinein-
reichen, verweist auch Mechthild EICKHOFF (2004):19ch kann etwas!” und ,Ich kann
etwas bewirken!’, sind dabei personliche Basisatdagen, die so mdglicherweise auch in
andere Bereiche des Lebens lbertragen werden kommeérzu weiterem Engagement moti-
vieren.”

Auffallig ist jedoch auch, dass es sich fast duepwm Behauptungemhne wissenschatftli-
ches Fundament(BASTIAN 2003: 101) handelt, die auf personlicleriahrungen und Ein-
driicken beruhen und keinen empirischen Ansprucéber kénnen. Die Veroffentlichungen,
in denen diese Behauptungen aufgestellt werderlli@en haufig um die Bundesvereini-
gung Kulturelle Jugendbildung e.V. (BKJ) und dieafllemie Remscheid. Das deutet zum
einen an, dass eine breite Diskussion diesbezigbch nicht stattgefunden hat und die BKJ
ein unverzichtbarer Impulsgeber in dieser Diskussst, legt aber zum anderen den Verdacht
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nahe, dass nicht nur fachliche Argumente, sondelgggntlich auch institutionelle Interessen
im Spiel sein kénnten.

Das Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauwet Jugend (BMFSFJ 2005: 390) stellt
im zwodlften Kinder- und Jugendbericht fest, dassnestgehend ungeklart ist, welche indivi-
duellen Effekte die Jugendarbeit als Bildung taltdigb erzielt.“ Auch wissenschaftlich gesi-
cherte Erkenntnisse Uber die psychosozialen Wirknngon Kulturarbeit als ein Teilbereich
dessen liegen nur bruchstickhaft vor. Die gro3tesed Bruchstlicke sollen hier kurz vorge-
stellt werden, um damit die vorliegende Evaluatiorden Forschungsstand anzuschliel3en.

.Berliner Studie zur Musikerziehung*

Die wohl bekannteste und umfangreichste Evalugtgythosozialer Wirkungen von Kultur-
arbeit ist die,Berliner Studie zur Musikerziehung(BASTIAN 2000), die mit Mitteln des
Bundesministeriums fur Bildung und Forschung finartzavurde. Unter Leitung des Musik-
wissenschatftlers Hans Gunther Bastian wurden Gben&eitraum von sechs Jahren Kinder
im Alter von sechs bis zwo6lf Jahren, die wochehtlrwveistindigen Musikunterricht erhiel-
ten, einzeln oder in Gruppen ein Instrument errnmind in unterschiedlichen Ensembles
musizierten, mit solchen Kindern verglichen, dieghaichen Zeitraum keine derartige erwei-
terte Musikerziehung erhielten. Ein Ergebnis dendzeitstudie, die Soziogramme, Kinder-,
Lehrer- und Elterninterviews als Untersuchungsmidthoeinsetzte, bestand darin, dass sich
das Sozialverhalten der einzelnen Schuiler und aldals Klima in den Modellklassen insge-
samt positiver entwickelt hatten als in den KlasgenKontrollgruppe (vgl. BASTIAN 2000:
314ff.). Positive Wirkungen in Bezug auf Konfliktséltigung, Selbstbewusstsein, Identitats-
und Personlichkeitsbildung konnten ebenfalls vetmeet werden (vgl. BASTIAN 2000:
321). Andere Ergebnisse deuteten jedoch nicht énedwartete Richtung. So stiegen bei-
spielsweise die Werte der Kontrollgruppe in Bezufjdae Dimension ,soziales Engagement*
an, wahrend die Werte in der Modellgruppe konskdieben. Nennenswerte Transfereffekte
auf Leistungssteigerungen in anderen Schulfachermtien nicht festgestellt werden (vgl.
BASTIAN 2003: 97).

.Mus-e*

Auch bei der Untersuchung von Siegfried GREIF (3084 Osnabriicker Schulen, die an
»,mus-e“, einem europaweiten kulturpddagogischen Programwornwiegend benachteiligten
Stadtteilen, teilnahmen, konnten nicht alle Grumddmmen eindeutig belegt werden. Zwar
konnte bei den Kindern eine positive Breitenwirkudgntifiziert werden, wie etwa Erweite-
rung der kunstlerischen Ausdrucksfahigkeit und Kwi#at, Zugewinn an Solidaritat zwi-
schen den Kindern sowie Foérderung der Sozialkompetees Selbstbewusstseins, des
Durchhaltevermégens und der Beziehungen zwischeddfin und Lehrern. Die Verwirkli-
chung des angestrebten Ziels ¢psis-e“-Projekts, dass die Kinder im Unterricht, in den
Pausen und aul3erhalb der Schule mehr mit Kindesraaderen Kulturen zusammen unter-
nahmen, konnte jedoch nicht nachgewiesen werdenERaluation desmus-e“-Projekts, in
dem Kunstler und Lehrer gemeinsam im Rahmen desrtictits Aktivitdten wie Musizieren,
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Singen, Tanzen, Gestalten und Theaterspielen ambstétzte sich neben Unterrichtsbeo-
bachtungen und Workshops vor allem auf qualitatiterviews mit Schulleitern, Lehrern,
Kinstlern und Teilnehmern.

,Die Hiketiden“

Auch die im Auftrag des Bundesministeriums fur dudurchgefiihrte Evaluation des Darm-
stadter Theaterprojeki®ie Hiketiden®, in der eine griechische Tragddie um Kampfkunst
und musikalisch-rhythmische Elemente erweitert wugtiff auf einen Methodenmix zurtck.
In qualitativen Gruppeninterviews mit Teilnehmetejlstandardisierten Befragungen der
Teilnehmer und Assistenten sowie einem vertiefentfemkshopverfahren wurde von einem
respektvolleren und unbefangeneren Umgang miteerdberichtet. Neben einer hohen Iden-
tifikation mit dem Projekt konnten bei den Teilnedmm— ca. 100 Jugendlichen aus benachtei-
ligenden Lebensverhaltnissen im Alter von 14 bisJaBren — weiterhin positive Wirkungen
auf Selbstbewusstsein, Zielstrebigkeit sowie Kotragions-, Kritik- und Teamfahigkeit er-
mittelt werden (AULKE u.a. 2006: 25ff.).

,Lernziel Lebenskunst*

Die Befunde aus dem TheaterprojeRie Hiketiden“ decken sich mit den Ergebnissen aus
der Studie von Raimund FINKE und Hein HAUN (200dig im Rahmen des Projekisern-

ziel Lebenskunsti{vgl. BAER u.a. 1997; BKJ 1999, 2001) die psyctmalen Wirkungen
aktiven Theaterspielens bei Jugendlichen in sielg@ndtheatergruppen in finf Stadten na-
her beleuchten. Sie griffen dabei auf Auswertungam Reflexions-Workshops mit anschlie-
Renden narrativen Einzelinterviews mit 42 Teilnemeurtick. Auch hier gaben die Teil-
nehmer an, dass das Theaterspielen einen posHwdluss auf ihr Selbstbewusstsein und
Selbstvertrauen einerseits und ihre Kreativitat tmdAusdrucksvermdgen andererseits ge-
habt héatte. Positiv hervorgehoben wurde die Auflidgrvor Publikum, das besondere Grup-
pengeflihl und die Verbesserung der Fahigkeit zupdiime. Fur die Autoren erscheint dieses
Ergebnis auch insofern plausibel, wenn man bededass Theater ein Medium ist, das we-
sentlich auf der Prasentation einer personalen ®oihd dem gleichzeitigen Sich-Aussetzen
der eigenen Person auf der Biihne beruht. (...) Madnt in diesem Prozess positive Erfah-
rungen, lasst dies beinahe zwangslaufig auch dasaden zu sich selbst wachse(FIN-
KE/HAUN 2001: 101).

Jch lerne zu leben”

Auf qualitativen Interviews mit 51 Kindern und Jugdichen basierend untersuchte Werner
LINDNER (2004, 2008) fur die Landesvereinigung kudtile Jugendbildung Nordrhein-
Westfalen das Theaterprojelth lerne zu leben“auf dessen Bildungswirkungen hin. Er
gelangt zu dem Schluss, dass das TheaterprojektZiggang zu unterschiedlichsten Bil-
dungseffekten eroffnet, die dazu beitragen, Ichk8iéErfahrungen der Selbstwirksamkeit,
soziale Sensibilitat und die Kultivierung der astbehen Expressivitdt zu entwickeln®
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(LINDNER 2008: 177). Weiterhin zeigte sich, dassagle bei kulturpddagogischen Angebo-
ten die Individualitdt des Lernens sichtbar wirdlundividuell sehr unterschiedliche Lernef-
fekte eintreten konnen (LINDNER 2004: 96).

,TuSch — Theater und Schule”

Ein weiteres theaterpadagogisches Projekt, daseané Wirkungen hin evaluiert wurde, ist
das Projekt TuSch — Theater und Schulelm Rahmen dieses Kooperationsprojekts, an dem
acht Schulen und sieben Theater in Hamburg beteigen, besuchten Schiler der Klassen 1
bis 12 diverse Proben und Auffihrungen, entwarféhrignbilder, entwickelten eigene In-
szenierungen und fuhrten diese schlie3lich sellfstNach der Auswertung von Fragebdgen,
die an die Ansprechpartner der Schulen und dert&€hearteilt worden waren, resiimieren
die Autoren, dass es vielen Schilerinnen und Sohgelang,ihr Selbstbewusstsein zu star-
ken, ihr Konzentrations- und Ausdrucksvermogenteigesn und zu lernen, mit Einsatz und
Freude auf ein Ziel hinzuarbeitedBEHORDE FUR BILDUNG UND SPORT DER FREI-
EN UND HANSESTADT HAMBURG/KORBER-STIFTUNG 2003: 9).

LArtespace — ein multimedialer KunstSpielLernRaum*

Schlief3lich wurde auch das Projekirtespace — ein multimedialer KunstSpielLernRaum*
evaluiert, das mobile Mitmachaktionen anbot undsde<Ziel es war, Kindern im Alter zwi-
schen 6 und 14 Jahren ungeachtet ihrer milieu- wdgrationsspezifischen Hintergriinde den
Zugang zu und Umgang mit neuen Medien nahe zu démingolgt man den Autoren der Stu-
die (PADAGOGISCHE AKTION/SPIELKULTUR e.V. 2006), da ermdglichen Projekte
der kreativen Medienbildung eine besonders gundtgmasituation, in der Kreativitat und
Phantasie, Fertigkeiten und Fahigkeiten geférdemden kénnen. Da in solchen Projekten
das gemeinsame Gestalten im Vordergrund stehtflkiisshe Aktivitdten also in ein soziales
Miteinander eingebettet sind, starkt dies Kompetanzie Teamfahigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein, Problemldsungsfahigkeit und Engagefiiiergich und andere. Dass diese so
erworbenen Fahigkeiten in anderen Lern- und Lebenesthen kreativ und flexibel genutzt
werden, ist ein weiteres Ergebnis der Studie, meilnehmende Beobachtungen und qualita-
tive Interviews mit Mitarbeitern und Besuchern zEmsatz kamen.

Zusammenfassung

Die hier vorgestellten empirischen Studien zu dsycposozialen Wirkungen von Kulturar-

beit im Hinblick auf Selbstwirksamkeit und Selbstlnsstsein, Konzentrationsfahigkeit und
Durchhaltevermégen, Kreativitat und Ausdrucksvererogowie Sozialverhalten und Sozial-
kompetenz kommen zu &hnlichen Ergebnissen. In allégefiihrten Bereichen konnten posi-
tive Veranderungen festgestellt werden. Allerdingsss bezlglich der Aussagekraft, Gultig-
keit und Ubertragbarkeit dieser Ergebnisse bergbkisit werden, dass bei manchen Evalua-
tionen die empirische Basis vergleichsweise dine die Schlussfolgerungen nicht immer
nachvollziehbar waren.
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3.3 Methodische Vorbemerkungen

Evaluation ist kein feststehendes Konzept. WenmtoMalinahmen evaluiert werden, kann
das auf verschiedene Arten geschehen. Evaluationrscheiden sich hinsichtlich Frage-
stellung, Ressourcenausstattung, Methodenauswahiviglfalt, aber auch hinsichtlich ihrer
Funktionen, Aufgaben, Heran- und Vorgehensweisgh @EYWL 2006; BEYWL/SPEER
2004; STRASSER u.a. 1995; STRASSER/WOHLFAHRT 19&3)macht einen grof3en Un-
terschied fiur die Konzipierung und Realisierung Begaluation, ob man beispielsweise die
Evaluation formativ oder summativ anlegt, ob et sim eine interne oder externe Evaluation
handelt oder ob die Evaluation partizipativ erfalger nicht.

Evaluationsansatz

Welcher Ansatz wurde im vorliegenden Fall gewali@lturarbeit mit Kindern* wurde als
Kooperationsprojekt konstruiert. Die Universitatifhurg-Essen, verantwortlich fir die Eva-
luierung, war Teil dieses Kooperationsverbunds. W@ser Festlegung als interne Evaluation
war der Schritt zu einer dialoggesteuerten undizipativen Evaluation nicht weit. So fand
ein regelméaniger Austausch zwischen den Projeklige¢® vor Ort und dem Evaluations-
team statt. Die Evaluation weist sowohl einen fdimea als auch einen summativen Charak-
ter auf. Die Begleitung im formativen Sinne beinégd die Konzipierung, Organisation,
Durchfihrung und Nachbereitung mehrerer Workshdps, Anfertigen von zahlreichen Dis-
kussionspapieren sowie eine kontinuierliche akifiednahme an den Projektgruppentreffen.
Neben dieser Feedbackfunktion erfiillte die Evatuafiuch eine Bilanzierungsfunktion. Die
Begleitung im summativen Sinne legte den Schwerpdakauf, die Wirkungen der Kulturar-
beit eingehend zu untersuchen und in einer ab&dnigen Bilanz in diesem Bericht festzu-
halten. Somit wurde ein ganzheitlicher Evaluatiossdéz verfolgt, der sowohl formative als
auch summative Elemente umfasste und von einangnePosition aus partizipativ angelegt
war.

Erhebungs- und Auswertungsverfahren

Die Evaluation des Projekt&ulturarbeit mit Kindern* erfolgte in drei Wellen, die jeweils —
dem Projektrhythmus folgend — den drei Auffihrungenbeiden Projektstandorten nachge-
lagert waren. Die Interviews mit den Projektmitarénnert®, Lehrerinnen und Kindern &h-

5 Aus Anonymitéatsgriinden wurde das Geschlecht énfelininine Form vereinheitlicht, um wegen der gerin
gen Anzahl mannlicher Interviewpartner bei den Khi&iter- und Lehrerinterviews Rickschlisse auf die
Person zu verhindern. Bei den Kindern war wegengiéReren Fallzahl und einem ausgeglichenen Ge-
schlechterverhaltnis eine solche Vereinheitlichaiwht notig. Jeder interviewten Person wurde eieude-
nym zugeordnet.
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nelten sich in ihren organisatorischen Rahmenbediggn sowie in ihrer Konzeption, Durch-
fuhrung, Nachbereitung, Transkription und Auswegtun

Allen Interviews lag ein Leitfaden zugrunde, denvaindestens zwei Personen entwickelt
und fir jede Untersuchungswelle tberarbeitet wulEdewurden mit einer Ausnahme Einzel-
interviews gefiihrt, wobei die Teilnahme auf Freilgkeit basierte. Die Interviews fanden in
Burordumen der ortlichen Trager oder in Klassengiurder kooperierenden Schule ohne
Anwesenheit Dritter statt. Mit der digitalen Aufmaé des Interviews erklarten sich alle In-
terviewpartner einverstanden. Vor jedem Interviet&ete der Interviewer kurz den Hinter-
grund und den Ablauf des Interviews und sichertetrgalichkeit und Anonymisierung zu.
Im Anschluss an jedes Interview wurde von den Umssvern — und spater auch von den
Transkribierenden — ein Postskriptum angefertigis Postskriptum diente dazu, die wichtigs-
ten spontanen Eindruicke zur Interviewsituation madleren Inhalten und Merkmalen festzu-
halten. Alle Interviews wurden fur die spatere Aesting vollstandig transkribiert, wobei bei
der Ubertragung ins normale Schriftdeutsch daraathtet wurde, die Spontaneitat und Au-
thentizitat der Interviewsituation zu erhalten.

Bei der Datenerhebung wurde auf die Methode,desblemzentrierten Interviewszurick-
gegriffen. Wesentliches Merkmal dieser auf Andrdd3 ZEL (1982, 1985, 1996, 2000) zu-
rickgehenden Interviewform ist ihre flexibel hanblbare Gegenstands- und Prozessorientie
rung. Durch eine ,halbstandardisierte* Interviewtfiing mit Leitfragen, Sondierungs- und
Ad-hoc-Fragen kann der Interviewer auf individuelehwerpunktsetzungen, die vom Inter-
viewten ausgehen, jederzeit reagieren, um sichemem unterschiedlich gewichteten Er-
fahrungs- und Kontextwissen Zugang zu verschaf@ieichzeitig erleichtert die partielle
Standardisierung die Vergleichbarkeit mehrererrii¢gvs (vgl. MAYRING 1990: 49; WIT-
ZEL 1985: 236).

Fur die sequenzanalytische Auswertung der Leitfeddierviews wurde eine Technik nach
Jochen GLASER und Grit LAUDEL (2006) angewandt, slh an die qualitative Inhaltsana-
lyse von Philipp MAYRING (2000, 2008) anlehnt. Dhreine regelgeleitete und systemati-
sche Entnahme sowie Reduzierung der bendtigtenrnhafiionen aus den Transkriptionen
(Extraktion) wird eine sich von den Ursprungstexterierscheidende Informationsbasis ge-
schaffen, die lediglich die fur die Beantwortung ttersuchungsfrage relevanten Informa-
tionen enthalt. Dazu wird ein Suchraster benutztéoriensystem), das ausgehend von den
theoretischen Vorliberlegungen konstruiert wird. ideld wird gewéhrleistet, dass die theore-
tischen Vorluberlegungen die Extraktion anleitens Bategoriensystem, das bei dieser Modi-
fikation der qualitativen Inhaltsanalyse offen géfrawird, ermdglicht auf3erdem, die Nach-
vollziehbarkeit der Analyse fir Dritte, die Intebgektivitat des Vorgehens und die Ver-
gleichbarkeit der Ergebnisse.

Kinderinterviews (KI)

Insgesamt wurden 110 Interviews mit 61 Kindern ireidWellen im Zeitraum vom
26.03.2007 bis zum 27.05.2008 realisiert. 27 Kingerden einmal, 19 wiederholt und 15 zu
allen drei Erhebungszeitpunkten interviewt. DierBgtingen wurden von wissenschaftlichen
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und studentischen Mitarbeitern durchgefiihrt, woliei Team von funf Personen fur den
Grol3teil der Interviews verantwortlich war. Das eklder Kinder lag mehrheitlich zwischen
acht und zehn JahréhDie Dauer der Interviews schwankte zwischen 8 3&d/linuten, lag
aber Uberwiegend zwischen 15 und 20 Minuten. Mis#alhme von zwei Kindern nahmen
alle angesprochenen Kinder an einem Interview Adigesehen von einigen Stérungen durch
Personen, die den Interviewraum betraten, verlidierinterviews ohne nennenswerte Kom-
plikationen. Nur ein Kind brach von sich aus dasiview ab und verlie3 nach zwei Minuten
vorzeitig den Raum.

Die Leitfaden wurden fiir jede Welle angepasst undifiziert, wobei mit Anderungen spar-

sam umgegangen wurde, um die notige VergleichbabeziWiederholungsbefragungen si-
cherzustellen. In der ersten Welle lag der Schwedpauf Fragen zur Person (Schule, Frei-
zeit, Freundeskreis, Familie), zur Teilnahmemotoratzur kulturellen und musischen Vorer-
fahrung, zum Schwierigkeitsgrad der gestellten Abfn in den Einheiten und zu den
Selbstwirksamkeitserwartungen und -erfahrungen.digizweite Welle wurden dann weitere
Themen hinzugefugt, z.B. sollten die Teilnehmer Aidfiihrungen des ersten und zweiten
Musicals miteinander vergleichen. In der drittenl/&urde insbesondere auf die Entwick-
lung der Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen eingegange

Mitarbeiterinterviews (Ml)

In insgesamt 30 leitfadengestiutzten Interviews, adigsschen 30 und 60 Minuten dauerten,
wurden elf Projektmitarbeiterinnen im Zeitraum v@®.06.2008 bis 19.09.2008 von einem
wissenschatftlichen Mitarbeiter — je nach Dauer Emjektzugehorigkeit und N&he zu den
Teilnehmern ein- bis dreimal — zu ihren Beobach&uimgnd Einschétzungen befragt. Im
Zentrum der Interviews der ersten Welle standerruahderem der berufliche Hintergrund
der einzelnen Padagoginnen, ihre Wahrnehmung deviékiung und Einschatzung der Inf-
rastruktur fir Kinder bzw. Familien am jeweiligemofektstandort, ihre Wahrnehmung von
sozialer oder kultureller Unterversorgung der Taimer und ihre Beobachtung von Bewalti-
gungsstrategien der Zielgruppe. In den nachfolgermeei Wellen wurde verstarkt auf die
Entwicklungen und Veranderungen bei den einzelneindhmern sowie auf organisatori-
sche, padagogische und kinstlerische Aspekte dgl®arbeit eingegangen.

Lehrerinterviews (LI)

Schlief3lich wurden auch mit vier Lehrerinnen leigagestlitzte Interviews gefuhrt. Zwei
wissenschatftliche Mitarbeiter befragten die Lehmeen unter anderem danach, welche Ent-
wicklungen sie hinsichtlich Kreativitat und Soziatkpetenz bei teilnehmenden Kindern
wahrgenommen hatten, inwiefern die Mitarbeit feulturarbeit mit Kindern* dabei eine
Rolle gespielt hatte, welche Kompetenzen sie iBieschatzung nach dabei erworben hatten
und inwieweit diese relevant sein konnten fur ihspéteren Lebensweg. Aul3erdem konnten

16 Alle nachfolgenden Altersangaben der Kinder Heaiesich auf das Jahr 2007,
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in den 30 bis 60-minttigen Interviews vom 26.05200s zum 24.06.2008 zahlreiche Infor-
mationen zum Sozialverhalten der Kinder in der Béaszum familidren Hintergrund und zu
der Situation der Kinder am jeweiligen Projektsiamdesammelt werden.

Teilnehmende Beobachtungen (TB)

Um zu denSelbsivahrnehmungen der Teilnehmer und #eemdvahrnehmungen der Mitar-
beiter eine dritte vermittelnde Perspektive hinZiigan, fanden ab der zweiten Projektphase
teiinehmende Beobachtungen statt. Finf wissendicha&ftund studentische Mitarbeiter be-
gaben sich einzeln in die wochentlichen Ubungséieheund protokollierten ihre Beobach-
tungen. Sie nahmen dabei eine offene, aber pamsieltmende Beobachterrolle ein. So ent-
standen im Zeitraum vom 16.04.2007 bis zum 20.@B20sgesamt 83 Beobachtungsproto-
kolle, in denen unter anderem das Sozialverhaltezemer Teilnehmer, gruppendynamische
Prozesse sowie die Genese und LOsung von Konfliktigsonen ndher in den Blick genom-
men wurden. Gleichzeitig lieRen die Beobachtungerh aveiterfihrende Aussagen zur Ent-
wicklung der selbstbezogenen, sozialen und bergpezifischen Kompetenzen zu.
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4  Evaluation — Teil 2: Empirische Befunde

Welche Ergebnisse konnten mit den eingesetzterakiesh der empirischen Sozialforschung
zu Tage gefordert werden? Um dieser Frage nacheang&erden in diesem Kapitel die Be-
funde der Evaluation vorgestellt. Die Einzelergsbaiaus den unterschiedlichen Methoden-
blécken werden — geordnet nach inhaltlichen Gespehtkten — im Sinne einer wechselseiti-
gen Uberprifung und Erganzung zusammengefihrt. ilebd neben der allgemeinen Quer-
schnittsbetrachtung mit Hilfe einiger kontrastieten Fallbeispiele eine Langsschnittsper-
spektive eingenommen, um nicht nur punktuelle Himzlungen analysieren, sondern auch
individuelle Entwicklungsverlaufe nachzeichnen zinken. Die vorangestellte Gesamtschau
dient unter anderem dazu, vor ihrem Hintergrund Eligebnisse aus der Langsschnittsper-
spektive sachgerecht einzuordnen.

Die individuelle Langsschnittsbetrachtung soll -Eirgénzung und Erweiterung der Ergebnis-
se aus der Querschnittsuntersuchung — einzelnekfesped Phadnomene am konkreten Ein-
zelfall naher beleuchten. Als Fallbeispiele wer#émder aus der Duisburger Gesangsgruppe
(Saba, Saranda und Olympia) und aus der Bottropeatérgruppe (Mourad und David) he-
rangezogen. Es handelt sich hier um jene zwei Grpgie die grof3te Konstanz bezuglich
der Teilnahme und der Gruppenzusammensetzung agweand deswegen besonders gut fur
eine vergleichende L&angsschnittsanalyse geeigmet. dAuflerdem verkorpern beide den
Kernbereich von offentlichkeitswirksamer Kulturaitbeveil sie bei den Auffihrungen im
Zentrum der Aufmerksamkeit standen. Die Interpret&n werden mit Hilfe ausgewahlter
Zitate belegt. Da diese Ausziige aus den Intervawsliripten und Beobachtungsprotokollen
paraphrasiert werden, sind die Zitate zum Versténdes Textes nicht zwingend erforderlich,
sondern dienen in erster Linie der empirischen Fundg und lllustratiort!

Zunachst wird ausgefuhrt, welcher Stellenwert deltu€arbeit in Bezug auf die Persoénlich-
keitsentwicklung der Teilnehmer zukommt und inwiafsie deren individuellen Bedurfnisse
und Interessen bedient (Kapitel 4.1). Finden siclliesen Ausfihrungen bereits erste Hin-
weise auf den Zusammenhang von Kulturarbeit unthsBgirksamkeit, wird anschliel3end
dezidiert darauf eingegangen, inwieweit die Kultbedt positiv auf den Auf- und Ausbau
von selbstbezogenen Kompetenzen wirkt und wie dieBrfahrungsquellen von Selbstwirk-
samkeit dabei von den Teilnehmern ,angezapft* werf€apitel 4.2). Danach werden die
Entwicklungsverlaufe beim Erwerb selbstbezogenaziater und bereichsspezifischer Kom-
petenzen thematisiert (Kapitel 4.3). Die wichtigstergebnisse der einzelnen Analyseblocke
werden jeweils am Ende der Kapitel kurz zusammexsgef

7 An manchen Stellen der Protokoll- und Interviessige wurden — in eckigen Klammern — zum besseren
Verstandnis Erganzungen und Ersetzungen eingefigt.
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4.1 Stellenwert der Kulturarbeit fur die Teilnehmer im Hinblick
auf ihre Personlichkeitsentwicklung

Greift Kulturarbeit das Bedurfnis nach Selbstemtfiad) und Selbstdarstellung bei den Kindern
auf? Welche spezifischen Bedirfnisse bestehen uadverden diese in der Kulturarbeit be-

friedigt? Was ist — aus der Sicht der Kinder — Basondere an der Kulturarbeit, wie sie im
Projekt praktiziert wurde? Diesen Fragen soll imMigéaden nachgegangen werden, wobei
hier schon Verbindungslinien zu dem im Zentrum tlgeresses stehenden Erwerb von
Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen vorgezeichnet werdie dann anschlie3end in der sich
damit beschéftigenden Analyse aufgegriffen werdéahrend zunachst vornehmlich die Be-
trachtungsweisen der Erwachsenen, also der Prajekbmiterinnen und Lehrerinnen, Grund-

lage der Auswertung sind, steht danach die Kindspaktive im Vordergrund, um die unter-

schiedlichen Sichtweisen ergdnzen und miteinanegl@ichen zu kbnnen.

Kulturarbeit als alternative Lernumgebung

Zu einer gelungenen Auffihrung gehdren nicht nae egute Bihnenpréasenz und -leistung
des Einzelnen und der gesamten Gruppe, sonderndai@merkennung und Wiurdigung der
Leistung durch das Publikum. Fur jene Kinder, deimetier Schule viel Skepsis und Abwer-
tung entgegenschlagt, weil ihnen zum Beispiel deamén im Rahmen der Schule schwer
fallt, kann das alternative Anerkennungsfeld dedtltarbeit fir das Selbstvertrauen eine
wichtige Rolle einnehmen und bestehende Selbstelvaif inrem Kénnen zumindest mini-
mieren. Die Wirkung entfaltet sich insbesonderendavenn die Kinder mit der 6ffentlichen
Prasentation und Demonstration ihres Konnens ibedmern und Mitschilern zeigen kénnen,
was in ihnen steckt und was sie kénnen. In demfiigifeines alternativen Lernfeldes zur
Schule wird von den Projektmitarbeiterinnen ein téby wenn nicht der entscheidende Vor-
teil und die grol3e Starke von Kulturpddagogik geselgerade wenn es um die Kompensati-
on von ausgebliebener Anerkennung geht:
»Ich hatte auch nie gedacht, dass die am Ende immoeh so hoch motiviert sind. Also spates-
tens nach der Premiere hatte ich gedacht, jetzdisstLuft raus. Aber als die da gehort haben,
dass sie das noch mal [...] an ihrer eigenen Schatspielen kénnen, dann waren sie wieder
Feuer und Flamme dabei. [...] Also da scheint witklaeer Funken, auf der Blihne zu stehen

und das durchzuspielen, richtig tbergesprungerenu auf die Kids.“ (M1, MI1.12, 14.12.2006,
Z.523-529)

,und [die Auffiihrungen] finden die [Teilnehmer], allbe ich, schon ziemlich was Tolles und
nicht was Beliebiges. Weil sie da viel von habarchAdiese besondere Aufmerksamkeit. Auch
von ihren Schulen, die dann extra zur anderen $ckammen, um sich das anzugucken. [...]
Und auch mit den Lehrern. Also, dass sie dann welimmen, wie viel Text sie konnen. Auch mal
von Kleinen, die sonst in der Schule sich nichtkerekénnen. [...] Also fur solche Kinder ist
es schon wichtig, die Mdglichkeit zu haben, in hdstem Rahmen zu lernen und nicht nur im
Rahmen Schule.* (M7, MI.25, 18.06.2008, Z.630-639)
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,und ich glaube auch, dass die Kinder [durch diefiiarung] einen anderen Stand in der
Klasse bekommen haben. Also, das ist ja schonweas) man dann extra mit der ganzen Klas-
se in eine andere Schule fahrt, in eine grol3e Auld derjenige, den man sonst vielleicht ganz
anders im Schulgeschehen wahrnimmt, der stehtiaafag so als — in Anfihrungsstrichen —
Star auf der Buhne. Das ist schon was.” (M9, M1@3.,12.2007, Z.186-191)

Fur die Kinder, die in der Schule nicht die gewintecAnerkennung erzielen kénnen, wirkt
eine gelungene Auffihrung wie ein ,Befreiungsschld@ulturarbeit bietet fur sie die M6g-
lichkeit, sich in einem anderen Licht darzustelbew. in einem anderen Licht wahrgenom-
men zu werden. Sie bietet zugleich den TeilnehndernChance, aus dem schulischen Stig-
matisierungs- und Selektionsprozess auszubrechas.zBigen die Statements der beiden
Teilnehmer Gharib und Dilara besonders deutlich:

.Wie hast du dich dann nach dem Auftritt gefihit8 alles vorbei war? Kannst du dich daran

erinnern?* ,Da war ich froh, stolz.” [...] ,Du hast dch gefreut?” ,Ja, weil manche vom Kin-

dergarten waren vorn. Die haben halt am Anfang ges®u schaffst das nicht, du schaffst das

nicht.” Dann war die Auffihrung, hab es gesch&@finn haben die alle gesagt: ,Ja, du hast das
geschafft.’ Dann war ich froh." (Gharib, 8 Jahre).B8, 30.10.2007, Z.172-218)

.Denkst du denn, dass du gegeniiber den Kindernndh nie was aufgefiihrt haben, einen
Vorteil hast?* ,Also, als ich das noch nicht konpfe..] da habe ich auch immer gesagt: ,Ja,
ich kann das noch nicht, weil ich das noch nie gdrmhaabe.” Und meine Freunde, die hatten
das vorher schon gemacht und andere Kinder auchOie haben ein Madchen in der Klasse,
die kann ich gar nicht leiden. Ja, und die hat miamn ausgelacht. Und jetzt, sagen wir mal
beim Sport, heute bei der Betreuung, da haben wihavas gemacht und da konnte sie das
nicht. Da hab ich gesagt: ,Siehst du, ich konntéér nicht auffihren und da hast du mich aus-
gelacht und jetzt kénnte ich dich auch auslach&esn ich so frech ware wie du!™ (Dilara, 8
Jahre, KI.66, 29.10.2007, Z.236-250)

Beide Kinder wurden vor der Auffihrung mit demogéirendem und abwertendem Verhalten
ihrer Mitschuler konfrontiert. Durch die AuffUhrukgnnten sie den Stigmatisierungsprozess
anhalten und sich Respekt bei ihren Mitschilersataaffen.

Der im Projekt realisierte padagogische Ansatz, Blerk zuerst auf die Starken und Kompe-
tenzen der Kinder und nicht — oder wenn, dann zdesherst nachher — auf deren Schwé-
chen und Defizite zu richten, erweist sich besandér jene sozial und in der Bildung be-
nachteiligten Kinder als vielversprechende ,Altdiviaute” auf dem Weg zum Bildungser-
folg. Zudem steht hinter Kulturarbeit ein ganzheliés Bildungsverstandnis, das dem Lern-
trieb des Kindes freien Lauf lasst und es niclgimenges schulisches Korsett zwangt.
~Kulturpddagogik ist eigentlich eine ideale Formsdeernens, weil es ist ja viel mit Bewegung
verbunden. Ist ja eine alte Erkenntnis, dass Kinelgentlich viel besser lernen kénnen, wenn
die sich dabei bewegen und nicht dieses ,StarmeinSchule-sitzen’, sich mit Stundenplanen
unterordnen. Sondern ein anderer Ansatz, den igbrglich ideal fir Schule fande, zu gucken:
Welche Schwachen und Starken sind da? Wo kannarstmrmal mit den Starken arbeiten?’

Damit da schnell Erfolgserlebnisse da sind, um damch an den Schwachen der Kinder zu ar-
beiten.” (M9, MI.28, 03.07.2008, Z.444-451)

Lenkt man den Blick auf die kompensatorische Wikuon Kulturarbeit, erhalt man von den
Projektmitarbeiterinnen interessante Praxisbeispdfir, dass Kulturarbeit ein adaquates
Mittel darstellt, um jenen benachteiligten Kinderwermittelt Gber die Erfolgserlebnisse, die
die Kinder in der Kulturarbeit machen — Selbstwaran mit auf den Weg zu geben, das ihnen
auch bei der Bewaéltigung von Herausforderungenensifen kann. Kinder, deren Leben
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bislang wenige bis keine Bertihrungspunkte mit Kumst Musik aufweist, saugen — nach der
Einschatzung einer Mitarbeiterin — die Kulturardérmlich auf:
»Also Probleme, denen Musik nahe zu bringen, haheeigentlich bis jetzt noch nicht so erlebt.
Wenn man mit denen Musik macht, die saugen dakeelgeauf wie ein Schwamm. Das ist eine

vollig neue Welt fur die, habe ich immer das Gefiimd die sind da so begeistert mit dabei.
[...] Der Zugang zur Musik ist: Sie mogen es gerrfM6, MI1.19, 14.11.2007, Z.195-205)

Eine ahnliche Erfahrung mit der hohen Aufnahmelscbaft, Eigenmotivation, Ausdauer
und Begeisterungsfahigkeit von Kindern, die im Elt&aus wenig Umgang mit Musik haben,
machte auch eine andere padagogische Fachkratididuisburger Projektstandort arbeite-
te:
Wenn man mit Kindern arbeitet, die irgendwo in eim anderen Stadtteil wohnen [...] Da
wohnen viele gut situierte Familien und wenn ichnaia Kindern was gemacht habe, [...] die
sind oft so abgestumpft gegeniber Kulturarbeit] eiei schon zu Hause vollgepumpt werden.
Die haben montags Musikschule, dienstags Kunstsaimd so geht das dann die ganze Woche.

Und die Kinder in Hochfeld, die saugen das auf &ie Schwamm.” (M5, MI.24, 18.06.2008,
Z2.729-744)

Fast wortgleich auf3ert sich auch eine Lehrerinbdgeiligten Grundschule in Duisburg und
bestétigt damit die Einschatzungen der Projektimgigerinnen:
+Eigentlich sind es fast alle Kinder, die fir sonets [Kulturarbeit] total offen sind und es auch

gerne machen. Also die sind unheimlich begierige Baugen so was echt auf.* (L1, LI.03,
13.06.2008, Z.316-318)

Diese Aussagen koénnen als Indiz fur ein starkediBesd nach kulturellen oder asthetischen
Erfahrungen bei Kindern, die zu Hause keine musi&aé Friherziehung genossen haben,
gewertet werden. Die Lebenswelt der Kinder stelliel einen ,,Ankerpunkt dar. So wie man
Kinder schneller Gber eine Sportart, die starkhien Lebenswelt eingebettet ist, beispielswei-
se Ful3ball, fir Sport begeistern kann, als besprke Uber eine Ausdauersportart wie Jog-
gen, kann der Zugang zu Kultur leichter Uber Hiptbaler Popmusik hergestellt werden als
Uber eine Hochkultur von Erwachsenen wie Klassigrathzz. In Bottrop wurden beispiels-
weise HipHop-Elemente in die Auffihrung integriartd damit Zugangsbarrieren gerade bei
den Jungen aus dem Weg geraumt.

Allerdings war HipHop auch nur ein Element nebeglan anderen, wie beispielsweise klas-
sische Musik oder orientalische Rhythmen. Die Kmklemen also mit neuen musikalischen
Einflissen in Berthrung, auch um zu verhindernsahs Kulturarbeit eine ,lebensweltliche

Einkapselung“ begunstigt. Entscheidend ist beileranfihrung an neue musikalische Er-
fahrungswelten der spielerische Zugang, wie eimke@Mitarbeiterin anmerkt:

,Das funktioniert, [...] Musik und Spiel zu kombireer Uber den Spielspal? haben die Kinder
schon Interesse, sich mit der Musik auseinandetzeis¢ (M3, MI.29, 04.08.2008, Z.95-97)

Hat man das Interesse der Kinder erst einmal geweuk sie ins kulturpddagogische Boot
geholt, kann man mit ihnen auch zu neuen Ufernraafien und ihrem lebensweltlichen Er-
fahrungshintergrund neue Erfahrungswelten und {aotgehinzufiigen. Den Spagat zwischen
den Musik- und Kunstrichtungen, die die Kinder dusr ,peer group* und aus den Medien

einerseits und aus dem Herkunftsland und ihrer Famndererseits kennen, und jenen, die
ihnen unbekannt sind, zu bewerkstelligen, ist gimdde Herausforderung fur die Kulturpada-
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gogik. Dieser Spagat ist aber zugleich die Vorauzssg, dass sich bei den Kindern eine kul-
turelle Horizonterweiterung einstellen kann.

Kulturarbeit als vielfaltiger Erfahrungsraum

Kulturarbeit lebt in besonderem Mal3e von der Eie@hing neuer Erfahrungsraume: von

neuen ,Erfahrungen®, die in neuen ,Raumen* geworwerden. Ist der Klassenraum fur die

Kinder noch vertrautes Terrain, betreten sie mitBléhne eines Veranstaltungssaals und mit
dem Aufnahmeraum eines Tonstudios Neuland, dasiliméekannt ist, das sie erst noch
erkunden und in dem sie sich zurechtfinden misSenkennen diese Raume allenfalls aus
dem Musik- und Reality-Fernsehen. In diesen neughunbekannten Umgebungen kénnen
die Kinder Kontrasterfahrungen auf3erhalb ihres deten Umfelds und Sozialraums sam-

meln.

Einen besonderen Eindruck haben die Tonstudioaafaatbei den Kindern hinterlassen. Am
Duisburger Standort wurden drei Tonstudioaufnahgemacht, an denen die Kinder aus der
Gesangs- und der Klangbaugruppe beteiligt wares. ddste Tonstudio war ein kleines Kel-
lerstudio in Duisburg-Mitte, das zweite ein geragenes und helleres Studio in Duisburg-
Wanheimerort. Beim dritten Mal sind die Toningemeeins Duisburger Projektbiro gekom-
men, haben dort die Technik aufgebaut und die Gpsaoren aufgenommen. Die Kinder
fanden also jeweils andere Rahmenbedingungen ®rauth unterschiedlich wahrgenom-
men und bewertet wurden.
,und wie fandest du die Studioaufnahmen?“ ,Alsosdaat mir am meisten Spal} gemacht, so
im Ganzen. Es ist einfach toll im Tonstudio zu,s#rer es ware schéner gewesen, wenn wir ir-
gendwo mit dem Auto hingefahren waren, weil wiremanier in der Feuerwache, und ich find
das im Tonstudio besser.” ,Und wieso findest dumeslonstudio besser?* ,Weil da ist es ein-

fach ein anderer Ort, man kennt den nicht. Und beisten Mal, da sind wir ins Tonstudio ge-
gangen und da hat es richtig Spal? gemacht.” (S&dahre, K1.94, 03.06.2008, Z.103-113)

,und wie fandest du die Studioaufnahmen? Im Veofleur ersten und zweiten Studioaufnah-
me?* ,Also, das hat mir nach wie vor gut gefalldsei der anderen Auffihrung ja auch. Aber
ich fand das besser im richtigen Tonstudio. Wirdraldas ja dieses Mal im Buro von der M1
gemacht, und da hat mir das im Tonstudio besseillgaf weil das hatte dann mehr so was von
Tonaufnahmen.” (Andrea, 8 Jahre, KI.95, 03.06.20020-26)

,Wie fandest du es denn im Studio?“ ,,Schon.” ,\Wamnflest du da am tollsten?” ,Am tollsten
fand ich es, dass ich so was erleben kann. Dasglenit ins Studio gehen und das mit dem Mik-
rofon. Das ist ja eigentlich nur so fur Stars.” (@hpia, 9 Jahre, KI.23, 03.04.2007, Z.663-669)

Auch die drei padagogischen Fachkréfte, die beiAlgimahmen dabei waren, betonen, wie
wichtig die Atmosphéare bei den Aufnahmen ist, dadngt Kinder jenes Mald an Ausdauer,
Konzentration und Disziplin aufbringen kénnen, tiaseine erfolgreiche Aufnahme erforder-
lich ist:
.Das war ja auch was, was fiur die Kinder total umgghnt war. Diese Studioatmosphére. Und
das erste Mal eigentlich, dass auch alle merkten] [Jetzt geht es so ans Eingemachte.’[...]

Da war auch eine richtige Spannung zu spiren bei mdern.“ (M3, MI.10, 27.11.2006,
Z.250-272)

.Beim ersten Mal hatten wir ein Studio im Kellerasvjetzt an sich nicht schlimm ist, aber es
gab keinen Aufenthaltsraum fir die Kinder. [...Ji Beesem Mal waren wir in einem grof3en, hel-
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len Studio, was direkt vor der Tlr einen Innenhaitdy wo eine Wiese war. Wo wir drauf3en auf
der Wiese sitzen konnten. Es gab einen AufenthaltsrEs gab verninftige Toiletten. Das war
einfach von den Rahmenbedingungen her schon MigrhgM1, MI.18, 29.10.2007, Z.236-
245)

.Mir ware lieber, wir waren wieder in einem richtigp Studio gewesen und nicht hier, weil da
einfach mehr Atmosphare entsteht. Das ist denennidht... Nicht feierlich ist das falsche
Wort. Aber es ist einfach toll: ,Wir gehen jetztaim Studio! [...] Da haben die ein Pult und lau-
ter Knopfe sind da und Oah!’[...] Dieses Hochgefiiben die diesmal hier nicht so gut entwi-
ckeln kénnen in diesem Raum.” (M4, MI1.27, 25.068@376-385)

Durch die ungewohnte Umgebung in einem Tonstudikolmenen die Aufnahmen einen
»,Glanz des Besonderen®, eine gewisse ,Feierlictikeis bei den Kindern eine ,Spannung®,
ein ,Hochgefihl* hervorruft. Durch die fortschreitde Digitalisierung der Studiotechnik sind
die ,mobilen Studios”, wie sie bei der dritten Aaiime zum Einsatz kamen, inzwischen im-
mer mehr auf dem Vormarsch — auch weil sie erhleldastengtinstiger sind als eigene Stu-
diordume. Aus padagogischer Sicht rechnet sichcjedee von der Organisation her aufwan-
digere und kostenintensivere Aufnahme in einem iSfwdeil sie eine neue Erfahrungsquelle
fur die Kinder darstellt, aus der sie erst durah Hinbettung in eine ,erhebende* Umgebung
schopfen kdnnen.

Von ahnlich herausragender Bedeutung wie der Tdiedufenthalt ist fir die Wirkung der
Kulturarbeit die offentliche Auffihrung. Die Auffilbing kann als ,Kristallisationskern® der
kulturpadagogischen Arbeit angesehen werden. Hienloart sich, ob die Teilnehmer die
erlernten Kompetenzen verinnerlicht haben und adeerkénnen. Wahrend sich die be-
reichsspezifischen und sozialen Kompetenzen schosen Ubungsstunden weitestgehend
ausgebildet haben und bei der Auffihrung ,nur* abfen werden mussen, stellt sich die
Situation bei der selbstbezogenen Kompetenz valtiders dar: Erst durch die o6ffentliche
Inszenierung bekommt der Darsteller die Anerkennumd) die Bestatigung fur sein Kénnen.
Erst dann weil3 der Darsteller, dass er etwas katn@s geschafft und erschaffen hat, was gut
war. Erst durch die Bestatigung, dass die eigerigrstlerischen und darstellerischen Fahig-
keiten einen gewissen Qualitatsanspruch erfullem, e€in Publikum von einer Darstellung
erwartet, entfalten sich die Wirkungen auf das Setrtrauen. Zwei der interviewten Lehre-
rinnen fassen das zusammen:

»Ich glaube, dass viele Kinder noch nie eine Biigpeehen haben. Und tberhaupt, sich zu pra-

sentieren und Applaus zu bekommen, das ist eiragen Erlebnis und das fordert die Persén-

lichkeit enorm, glaube ich, wenn man das Gefihi fgdah, die klatschen jetzt fir mich.’[...]

Weil sie das Gefuhl bekommen: ,Ich kann was, ichwer, und ich bin toll, und es ist gut, was
ich tue!™ (L1, L1.03, 13.06.2008, Z.654-664)

»Ich denke, dass wenn man die Méglichkeiten [kydidagogischer Ergédnzung des Schulunter-
richts] hat, dass man die auch dringend nutzeneaeihd dass das gerade auch in Schulen un-
seres Standortes wahnsinnig wichtig ist, wo vieldgtufen zusammen treffen. [...] Dass man
Kindern auch aus sozial schwachen Bereichen Gelagitem gibt zu zeigen: ,Ich kann was!*
oder: \Wir kdnnen gemeinsam was erreichen!’, dasindias gut fr das Selbstwertgefuhl, fur
das Zusammenleben und Lernen.” (L2, L1.02, 09.06/2d. 361-372)

Dass viele Kinder die erfolgreiche Auffihrung mtoR erfillt, kommt durch die folgenden
Statements gut zum Ausdruck:
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,und was hast du nach der Auffihrung dann geda¢htP? ,Das hat Spaf® gemacht, das hab
ich toll hingekriegt.” (Gulten, 7 Jahre, K1.97, 1i6.2008, Z.385-388)

.Nach der Auffiihrung, als alles vorbei war, wie hds dich da gefuhit?* ,Frohlich!* ,Froh-
lich?* ,Dass wir das alles gut hingekriegt haben(Jochen, 8 Jahre, KlI.64, 27.09.2007, Z.68-
90)

,und wie war das, als das [die Auffihrung] zu Endar, was war das dann so fir ein Gefluhl?
Hattest du da immer noch Lampenfieber?* ,Nein, daruch irgendwie stolz auf mich selber.”
(Kaan, 8 Jahre, KI.55, 24.09.2007, Z.32-38)

,und nach der Auffihrung?“ ,Da war ich stolz auf oh.” [...] ,Héattest du denn bei der Auf-
fuhrung was besser machen kénnen?* ,Nein. Eigehthabe ich es so gut gemacht, wie ich
konnte.” [...] ,Was fandest du an der Auffiilhrungsbaders toll?* ,Dass da viele Kinder mit-
gemacht haben. Dass nicht nur so ein paar Kindégemacht haben.” (Fabian, 8 Jahre, KI.65,
27.09.2007, Z.475-506)

,und wie war das Gefuhl vor dem Auftritt und beimfttt und nach dem Auftritt?* ,Also ich
fuhlte mich gut, das hat auch Spal? gemacht mitkidestiim und so. Das macht auch Spafd mit
Freunden und so. Es ist ein anderes Geflihl, abeiheiner Biihne zu sein als mit Freunden.”
(Saba, 9 Jahre, KI1.94, 03.06.2008, Z.88-92)

Die beiden Aussagen von Fabian und Saba machemdauf®elarauf aufmerksam, wie stark
die Auffihrung als Gemeinschaftserlebnis wahrgenemmird und nicht als die Summe von
Einzelleistungen. Die beiden Kinder sind nicht auf ihre eigenen Leistungen stolz, sondern
heben hervor, dass erst das Zusammenwirken voenvi€indern die Auffihrung zu einem
besonderen Erlebnis macht.

Auch den Veranstaltungssaal umweht jener feierliGtenz, der im Tonstudio fur eine be-
sondere Atmosphére sorgt. Schon das professiocAgil@ente bedeutet fur die Kinder eine
gewisse Wertschatzung. Die Ausstattung mit Backst&ghminkraum, Kostiimen, Requisi-
ten, Sound- und Lichtanlage, kabellosen Mikroforjgreadsets’) und Buhne, auf die der
Veranstaltungssaal hin zugeschnitten ist, sen@etiainissverstandliche Botschaft: ,lhr steht
heute im Mittelpunkt!”. In diesem Zusammenhanghdtidie Kurzauffihrung im Rahmen der
Mitgliederhauptversammlung des Paritatischen Waoinléaerbandes — Landesverband Nord-
rhein-Westfalen e.V. in der Wuppertaler Stadtha#teaus, deren firstlich-historisches Ambi-
ente fur die Kinder eine andere Erfahrungseben¥engleich zu einer Schulaula oder einem
Veranstaltungszentrum darstellt.
»Also ich habe erst im Vorhinein gedacht, dass dasz schdn aufwandig ist, fur die funf Minu-
ten Auftritt beim Paritatischen einen Bus zu orgaen, die Kinder einzuladen, die Eltern alle
vorher anzuschreiben, das Einverstandnis von dbuli&gtung einzuholen, eine Stunde ins Ber-
gische Land zu fahren und dann eben finf Minutdtridwnd eine Stunde wieder zuriickzufah-
ren. Aber im Nachhinein muss ich sagen, dass sashadf jeden Fall gelohnt hat. Weil dieser
kurze Auftritt hat denen so einen Selbstbewusstsdinb gegeben. [...] Die waren erst mal
schon total begeistert von diesem edlen Ambiergsgnh edlen Gebaude, in dem sie da aufge-
treten sind, [...] und als wir [nach dem Auftritt] ediTreppe hochgegangen sind, meinte dann
Branko, der immer so ein bisschen zum Pathetiscleggt: ,Wer hatte gedacht, dass wir es
einmal so weit bringen wirden! [...] Also das warazvklein, aber die Auswirkungen waren,

glaube ich, ganz schon heftig und das wird gandrsé¢tingen bleiben bei denen.” (M1, MI.18,
29.10.2007, Z.149-180)

Diese Schilderung ist ein Paradebeispiel fir dehhaltige Wirkung der eingangs erwéhnten
Kontrasterfahrungen. Der Vergleich der zum Teilrskéruntergekommenen Siedlung am
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Borsigweg in Bottrop mit der aufwandig restaurieri@uppertaler Stadthalle kbnnte kaum
anschaulicher sein. Die Erfahrung zu machen, dassni diese Raume nicht verschlossen
sind, ist ein positiver Effekt der Kulturarbeit alié Teilnehmer.

Kulturarbeit als offener Probier- und Experimentierraum

Es ware aber zu kurz gegriffen, Kulturarbeit allemf das Endprodukt, in diesem Fall die
Auffiihrung, zu reduzieren. Die Ubungseinheiten dimthe reinen Vorbereitungsstunden, in
denen die einzelnen Dialoge, Liedtexte und Tanzigewgen monoton wiederholt und aus-
wendig gelernt werden. Dieser Teil nimmt einen laohsweise kleinen Raum ein. Er bildet
vielmehr die Arbeitsflache, auf der die Vermittlumgn Sozial- und Selbstkompetenzen statt-
findet. Diese Vermittlung ist das, was in der Kgi@idagogik Zeit und Nerven, Schweil3 und
Tréanen kostet. Dieser Vermittlungsprozess kann hdinestimmte Grundparameter zwar in
grobe Bahnen gelenkt, aber nie vollstidndig geplenat gesteuert werden. Zu grof3 sind die
Unwagbarkeiten auf diesem Weg. Zu viele Einflus&fedn entziehen sich der Kontrolle und
liegen aulRerhalb der Reichweite des Kulturpadagodem in der Regel ohnehin nur ein be-
grenztes Zeitfenster und Zeitkontingent zur Verfigysteht und der mit den Ausgangsbedin-
gungen, die er vorfindet, notgedrungen vorlieb netmuss.

Innerhalb dieser Grenzen besitzt Kulturarbeit adee hohe Anziehungskraft fur Kinder und
Jugendliche. Ein Magnet ist der Probier- und Expentierraum, den ihnen Kulturarbeit zur
Verfigung stellt. Der spielerische Umgang mit newsnd moglichst vielen kinstlerisch-
handwerklichen Medien, Materialen und Technikendibé starke Faszination auf die Kinder
aus. Hier wird die kindliche Neugierde angestachett unmittelbar mit Selbstwirksamkeits-
erfahrungen verknipft, aus denen die Kinder newlss&ertrauen schopfen kénnen. Dass
sowohl die Bereitschaft als auch das Bedurfnis mezlen kinstlerischen Herausforderungen
bei vielen Kindern vorhanden sind, zeigt die Augsagn Talha:

+Eigentlich wollte ich erst mal singen und dann hiah meine Meinung geandert, weil ich ja

letztes Mal auch bei Singen war und dann wolltejé&tht mal in eine andere Gruppe gehen.

Jetzt bin ich bei Tanz und wenn ich noch einmal Wigre, wirde ich bei Bihnenbild mitma-
chen.” (Talha, 9 Jahre, KI.57, 24.09.2007, Z.2138p1

Die breit gefacherte Palette des kulturpadagogisétreebots bietet verschiedene, frei wahl-
bare ,Andockstationen” mit unterschiedlichen kiestichen Darstellungs- und Ausdrucks-
formen einerseits und unterschiedlichen ,Schwieagigstufen” andererseits. Die sparten- und
gruppenspezifischen Angebote sind trotzdem durde gjewisse Durchlassigkeit gekenn-
zeichnet und durch die Projektklammer weiterhinemender verbunden. So ist es mdglich,
Kinder mit unterschiedlichen Ausgangsbedingungems vihre bereichsspezifischen und
selbstbezogenen Kompetenzen angeht, zu integriBasverringert zudem die Wahrschein-
lichkeit von Unter- oder Uberforderung. Dadurchsslaie individuellen Interessen und Be-
durfnisse passgenauer aufgegriffen werden koénngd gilnstige Voraussetzungen flr
Selbstmotivation bei den Kindern gegeben.

FUr manche Kinder ist das auch insofern vorteilhaéil sie sich so erst einmal langsam an
die Herausforderungen, die die Kulturarbeit mihslzingt, herantasten kénnen. Mourad ist
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nach Aussagen von zwei Mitarbeiterinnen so ein, Bt zun&chst mit einer kleinen Rolle
begann und seinen Sprechanteil auf der Bihne vioackStu Stick kontinuierlich ausbaute
und sich schlie8lich — durch die Erfolgserlebnigseseinem Selbstbewusstsein gestarkt —
neuen kunstlerischen Darstellungsformen zuwendet.
.[Mourad] hat ja bei der ersten Auffiihrung eine gakleine Rolle gehabt. [...] Aber das war
nur ein ganz kurzer Auftritt. Und der hat die Tegtsprochen. Aber da ist er ja sozusagen als
Person nicht in Erscheinung getreten. Und das hat ziemlich viel Spald gemacht. Und deswe-
gen haben wir dann auch gedacht, ihm eine etwaBageiRolle zu geben. [...] Weil er da auch
sehr viel Text hatte, was sich nach und nach sebeng hat, weil in dieser Gruppe war er der,
der am meisten da war. Der den Text am schnelmtiewendig konnte. Oft auch die Textpassa-

gen der anderen auswendig konnte. Und auch keimentigngen mehr hatte, auf die Buhne zu
gehen.* (M7, MI.22, 03.12.2007, Z.96-108)

»[(Mourad] hat auch ein gewisses Interesse jetzts @ so vorher gar nicht hatte: Schauspieler
wollte er gar nicht sein. Das kommt jetzt. Bei detmaten Stuck wollte er auf gar keinen Fall

tanzen. Das fand er auch ganz furchtbar. [...] datanzt jetzt schon mal so mit. Also auch da
traut er sich mehr zu. Bei ihm war es wirklich, u@ ich, eine Selbstwertgeschichte.” (M8,

MI.26, 26.06.2008, Z.243-248)

Andere Kinder wie etwa Philipos meiden zunachse j&nisdrucksformen, die eine zu hohe
Aufmerksamkeit auf sich ziehen, und suchen sichazhst ,unauffallige” Ausdrucksformen
aus, die nicht mit so viel Schamgefiihlen besetat:si

~Warum wolltest du in die Tanzgruppe und nicht ZBeispiel in die Gesangs- und Klangbau-

gruppe?” ,Singen kann ich zwar gut, aber da schéicte mich.” (Philipos, 9 Jahre, KI.79,
13.11.2007, Z.230-233)

Neben der Breite des Angebots ist deren Offenheitveiteres wichtiges Charakteristikum
fur Kulturarbeit. Die Schwelle, sich und seine Idee die bestehende Konzeption einzubrin-
gen und sie partizipativ mit- und weiterzuentwickeist in kulturpadagogischen Projekten
mit prozessorientierter Ausrichtung niedrig. Papition und aktive Mitgestaltung sind das,
was offene Kulturarbeit gegentber dem lehrerzeméne ergebnisorientierten und geschlos-
senen Kunstunterricht in der Schule auszeichnes. lrifft nicht nur die Motivation und
damit die Selbstkompetenz, nicht nur die kinstesAusdrucksfahigkeit und damit die be-
reichsspezifische Kompetenz, sondern das betnifibésonderen Mal3e die Sozialkompetenz.
Ideen sammeln und umsetzen, Ratschlage geben netiraen, Regeln aufstellen und durch-
setzen, Aushandlungsprozesse initieren und beenfleshandlungsverfahren entwickeln
und einhalten, Kompromisse finden und akzeptieratl das kann nur geschehen, wenn der
kunstlerische Prozess offen gehalten wird. Undadl konnen die Kinder nur lernen, wenn sie
selbst daran beteiligt sind. Ein solches prozessbtdrtes Vorgehen ist am Anfang mit vielen
Muhen verbunden, zahlt sich am Ende aber aus,ingeMitarbeiterin berichtet:

.Diese Entwicklung habe ich festgestellt, dass ohaser besser wurde, [...] l&nger sitzen zu

bleiben, den anderen zuzugucken und auch dannRidsschlage zu reden und zum Teil auch
entgegenzunehmen.” (M7, M1.22, 03.12.2007, Z. 4784

Manchmal reicht es schon aus, wenn ein Kind miteho8ozialkompetenzen Uber die notige
Durchsetzungskraft und das notige Ansehen in dap@ verfugt, um das soziale Klima in
der Gruppe positiv zu beeinflussen. Der folgendsezhg aus einem Beobachtungsprotokoll
veranschaulicht das:
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Nachdem die Kinder eine Weile geprobt haben, sdédchen und Jungen nun einzeln ihren
Part vortragen. Als die Jungen mit dem Vortragerdan Reihe sind, stért Hilya sie, da sie mit
einem der Rainsticks spielt. Asli sagt daraufhiarf ich was sagen?* Der Gruppenleiter
nickt. Asli: ,Die Jungs waren bei uns auch leiselyetzt wollen die was vormachen, dann mis-
sen wir auch leise sein.” Durch diese Aussage beesié Hilyas Storverhalten und die Jungen
koénnen ihren Teil vortragen. (Klangbaugruppe, T8,02.2008, Z.69-77)

Freilich besteht bei einer zu grol3en Offenheit@efahr, die Kinder mit all zu grol3en Spiel-
raumen zu Uberfordern. Sie brauchen einen grobstdxgeen Orientierungsrahmen, innerhalb
dessen sie jedoch mdéglichst frei agieren kénnees®iStruktur zu etablieren, stellt eine
Hauptaufgabe der kulturpddagogischen BemuhungenAdah darf das Ziel nicht aus den
Augen verloren werden, denn schliel3lich sind s&&dungund Ziekrreichungdie Grundvor-
aussetzungen fur den Aufbau von SelbstwirksamKestizieugungen. Zumal das Publikum
die Kulturarbeit an der kunstlerischen Qualitat Aaffihrung misst und eine gelungene Auf-
fuhrung mit dem damit verbundenen Erfolgserlebnes wlichtigen Impulse fir die Selbst-
wirksamkeit freisetzt.
.Je zielorientierter das lauft, umso hdher kann d&mnstlerische Anspruch sein, ist mein Ge-
fuhl. Je mehr man vorgibt. Aber es wird interessagiadurch, dass man die Kinder mit teilha-
ben lasst. Und das funktioniert, wenn sie Spal3 maaben und wenn man sie mit einbezieht.
Also die Vorgaben von der Struktur muss man schtres. [...] Wenn man das so ganz offen
l&sst am Anfang, das funktioniert nicht, weil dauth die Kinder tberfordert sind. Man muss
schon eine Vorstellung haben, wie das nachher aesskonnte. Und dann kann man mit den

Kindern arbeiten, auch wenn etwas anderes dabeikammt.” (M7, MI.25, 18.06.2008, Z.197-
207)

Ein solcher prozessorientierter Zugang nimmt in Regel mehr Zeit in Anspruch, bedeutet
aber nicht zwangslaufig ein geringeres Mal3 an kémsthem Anspruch. Die nicht immer
konfliktfreie Mitbestimmung der Kinder in der Duistyer Gesangsgruppe bei der Umsetzung
ihrer Gesangs- und Tanzperformance hat eine Grulypamik angestof3en, die dazu flhrte,
dass sie ihr Gruppenziel bei weitem Ubertrafen,dseeMitarbeiterin erzahilt:
~Uns ist langweilig! Wir kennen die Lieder ja samoGibt es nicht noch mehr Lieder?’[...] Ei-
gentlich waren uns ja nur Lieder gegeben und dasslavjetzt auch noch Bewegungen gemacht
haben, dass haben wir ja von uns aus getan. Dagihah Spald gemacht, sich das auszuden-
ken: Was konnten wir daraus machen? [...] Wie esetwir das bewegungstechnisch auf der
Buhne um?’ Und gab es ganz viele verriickte VorgehlAber da waren die wieder voll dabei.
Da war es nicht mehr langweilig. Also es war irgeadin auch erarbeitet, war irgendwann
auch in trockenen Tlchern. Da ging es wieder Iols.Habe denen ja schon viel mehr Arbeit ge-
geben, als die eigentlich gehabt hatten. Denn singel eine Choreographie machen und dabei
weiter singen und sich bewegen oder darauf aclten bewegt sich jetzt wohin — das ist ja viel
schwerer. Aber auch das war fiur die eine LeichiigkéM4, M1.27, 25.06.2008, Z.533-548)

In diesem Fall zog die anfangliche Ergebnisorientig eine Unterforderung der Kinder nach
sich, was sich in Langeweile und unkooperativemhglten auf3erte. Erst durch das gemein-
same Erarbeiten und Ausprobieren von zusatzlicharstlerischen Elementen konnte die
Uberschussige Energie in kreative Bahnen gelenideme

Durch die vielen Mdoglichkeiten sich auszuprobieldesfern kulturpddagogische Projekte
zugleich Gelegenheiten fur die Teilnehmer, sichenelerausforderungen zu suchen und zu
bewaltigen sowie damit die anvisierten Selbstwinkisaitserfahrungen quasi ,nebenbei* zu
sammeln. Wichtig dabei ist, von padagogischer Sstkerzustellen, dass die vereinbarten
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Nah- und Fernziele auch etappenweise erreicht weundd keine Beliebigkeit an ihre Stelle
tritt. Sonst kann prozessorientiertes Arbeiten stthn demotivierendes Arbeiten umschla-
gen. Kulturarbeit muss somit stdndig in Bewegungiben, damit die Balance zwischen
kunstlerischem und padagogischem Anspruch, zwis&ien und Prozessorientierung, zwi-
schen Unter- und Uberforderung aufrecht erhalterd@rekann.

Kulturarbeit als geschutzter Frei- und Schonraum

Die Kinder nehmen das Projekt als konkurrenzfré&eamnim fir ihre kiinstlerischen Ideen und
als Schonraum abseits von Leistungs- und Notendmatk, auch und gerade in Abgrenzung
zum schulischen Musik- und Kunstunterricht. Die Niéftkeit, sich frei(er) kinstlerisch aus-
zudrtcken, ist fir manche Kinder sehr wichtig, edmerdass ihnen ein Mitspracherecht an der
Gestaltung und Entwicklung des Werks zugestanded. Wias Einbringen von eigenen Vor-
schlagen und das Miterleben, wie die eigenen Vddigehtatsachlich umgesetzt und Teil ei-
nes Ganzen werden, hat eine besondere Bedeutudig fiimder.

Durukal ist ein solches Kind, das diesen Freirauautht und einfordert. Dass ihm dieser
Freiraum bei der sinnlichen und kreativen Selbatetfng im Projekt gewéhrt wird, weil3 er
von Beginn an sehr zu schatzen:
,Du hast ja auch schon bei dem letzten Stiick miggdatn Machst du deshalb wieder mit?* [...]
.Beim letzten Mal war ich Sanger. Da habe ich da@sBenbild gesehen und das hat mir gefal-
len. Da habe ich gedacht, diesmal wird es bestitresser.” ,Also gefallt es dir diesmal bes-
ser?" ,Eigentlich schon. Vorher habe ich nichts rhao kénnen. Das finde ich voll doof. Aber

hier kann ich malen, hier kann ich Ideenvorschlaggchen. Das finde ich gut.“ (Durukal, 8
Jahre, KI.07, 26.03.2007, Z.216-225)

,Gibt es ein Fach, was du jetzt nicht mehr so gemmachst wie friher?* ,Ja, Kunst.* ,Und
warum machst du Kunst nicht mehr so gerne?“ [...] sfnalen mag ich nicht!* ,Wieso magst
du das nicht?“ ,Ich bin das gewohnt, da [bei Ku.Kgachen selber zu malen! Und dann aus-
zumalen! Aber da [in der Schule] ist alles vorgegrebind du musst dann ausmalen, das find ich
total bléd! Ich find, das ist kein Zeichnen." ,Okaynd wenn du das jetzt mal vergleichst mit
dem Zeichnen, was ihr in der Bihnenbildgruppe gémhabt? Ist da ein Unterschied?” ,Ja,
ein GrolRer! [...] Ich wirde lieber mit Pinsel macheater wir dirfen ja nicht.” [...] ,Ach so,
also erst wenn du selbst irgendwie vorzeichnestausinalst, dann ist okay, aber nicht, wenn
das jemand anderes schon gezeichnet hat und di daB nur ausmalen?” ,Ja, ja." (Durukal,

8 Jahre, KI.90, 08.01.2008, Z.410-461)

Irritierend ist zun&chst, dass Durukal den Kun&uritht nicht mehr besonders mag. Was auf
den ersten Blick als ein negativer Effekt der Krdtbeit erscheint, namlich der Verlust des
Interesses am Kunstunterricht, entpuppt sich béihreren Hinsehen als positiver Effekt. Da-
durch, dass er im Rahmen der Projektarbeit vielnRéir Kreativitat nutzen konnte, erkennt
er, wie unkreativ manche Angebote im Kunstuntetrgind (Ausmalen nach Zahlen). Das
Ausmalen als Routinetatigkeit ist nicht das Probldas Ausmalen selbst erstellter Vorlagen
im Projekt macht ihm beispielsweise nichts ausisEsielmehr der Umstand, dass er ledig-
lich nach- und ausmalen muss, was ein anderer xeig®eet hat. Hier wird zum einen deut-
lich, dass aus Unterforderung schnell Frustratioth Riickzug resultieren kann. Zum anderen
weist das Beispiel auch darauf hin, wie wichtigstsdie kindliche Kreativitat nicht zu sehr
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durch Vorgaben einzuengen, sondern ihr stattdeasagichst Freiraum zuzugestehen und im
weiteren Verlauf immer wieder neue Herausforderang®sd neue Techniken anzubieten.

Auch andere Kinder betonen, wie sehr sie dieseatiken Freiraum zu schatzen wissen, der
ithnen im Kunst- und Musikunterricht zum Teil verwehleibt. Fir Mourad stellt das schon
im ersten Interview einen wichtigen Punkt dar, @enm dritten Interview noch einmal be-
tont:
~Wenn du das mal vergleichst: Den Kunstunterridifiys-e und hier. Was wirdest du sagen,
was gefallt dir am besten? Oder was sind so di®gnd Unterschiede?* ,Ich finde es hier im-
mer am besten.” ,Und warum?“ ,Weil da kann man ausprechen... Also man sagt, man soll

nicht so laut sein. Aber ich bin schon laut. Dassnnsich unterhalten kann. Das finde ich
schon.” (Mourad, KI1.10, 27.03.2007, Z.176-185)

.Namlich was macht mehr Spaf3?* ,Hier." ,Hier. Und arum macht das hier mehr Spa?"
[...] Weil da kdnnen wir immer aufstehen und immamgehen. Aber bei der Schule dirfen
wir das nicht so.” (Mourad, KI.102, 16.06.2008, Z42251)

Catarina erganzt, dass die Produkte nachher eiageten Offentlichkeit zuganglich gemacht
werden. Darin liegt ein weiteres wichtiges Unteesdhngskriterium zum Kunstunterricht.
Denn dort kdnnen die Kunstwerke haufig keine Aufigawag entfalten, dienen also aus-
schlie3lich dem schulischen Selbstzweck der Belehund Benotung, womit ein wichtiger
Aspekt von Kunst ignoriert wird.
Wenn du das mal vergleichst: Den Kunstunterrichiduhier mit der Arbeit, was ihr in der
Ku.Ki-AG macht — gibt es da irgendeinen UnterscRiegHier bei Ku.Ki verwenden wir das
die ganze Zeit [...], aber in der Klasse dann maléndas nur so fur uns selber.” ,Okay. Und
hier kriegen das andere LeL_J_te zu sehen?* Ja." ,Ust noch irgendetwas anders?“ ,[...] Das
wir nicht so reinschreien: ,Ahm? Wie geht das nachl?’ Da muss man aufzeigen und hier

kann man einfach...” ,...hier kann man fragen. Was distddu besser?* ,Einfach reinschrei-
en.” (Catarina, 7 Jahre, KI1.104, 23.06.2008, Z.49D6)

Die Entspannungsphasen abseits der festen Stroktumeé des Leistungsdrucks des Unter-
richts scheinen fur die Kinder sehr erholsam zm.s€ine Projektmitarbeiterin findet diese
.Phasen des Loslassens” gerade fir jene Kindertigictlie im Grundschulalter schon er-
wachsen wirken. Aus ihren Ausfiihrungen geht wdiervor, dass die kulturpddagogische
Toleranzschwelle sehr hoch gehangt werden muss.nes sich daher umso intensiver Ge-
danken machen, wie man die Toleranzgrenze undahengr stehenden Regeln fur Kinder
erkennbar macht, damit die Kulturarbeit einen aabe:nden Sanktionsrahmen besitzt.
LAndrea, [...] die auch schon ansténdig, sehr vertignist, ein ziemlich groRes Wissen hat, wo
ich einfach auch gemerkt habe: ,Boa, die muss sehyelie muss toben. Die muss albern sein.
Die muss genauso rauslassen.” Und wo ich das daish ganz gut ertragen kann, wenn die
einfach nur rumschreien. Und dann lasse ich diesthmeien. Und dann sollen sie toben. Dann
sollen sie schreien. Aber die wussten auch gerlaann haben wir jetzt geschrieen und jetzt
konnen wir auch wieder arbeiten.” Nur beim Michd2h musste man aufpassen. Also dass die

Freiheit, die man den Kindern dadurch auch ein Btieit gibt, dass der die nicht ausnutzt.”
(M2, MI.11, 05.12.206, Z.210-219)

Es ist auch dieser Freiraum, der dazu beitrags deh die Gruppe als Gruppe versteht und
entwickelt. Das daraus resultierende Gemeinscleftib wirkt zusatzlich motivierend auf
die Kinder.
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.Die Zusammenarbeit, sich einmal die Woche zudrefauf irgendwas hinzuarbeiten. ,Dirfen’:
Es darf geweint werden. Es darf geschrieen werlisrdarf gematscht werden. Es durfen Feh-
ler passieren. Und wir haben Erfolg. Und da istadles drin. Also ich denke, das schweil3t zu-
sammen.” (M2, MI.16, 11.09.2007, Z.358-361)

Das Zitat belegt die Andersartigkeit des asthetinchernfeldes, das Kulturpadagogik er-
schafft. Die Kinder erleben eine andere Arbeitd uarnatmosphére, in der es nach Meinung
der Mitarbeiterin moglich ist, viele Dinge zu ,dérf‘. Gleichzeitig wirken sich die gemein-
same Arbeit und der gemeinsame Erfolg nach Meinderg Mitarbeiterin positiv auf das
Gruppengefuhl der Kinder aus.

Zusammenfassung

Kulturarbeit, die sich zunéchst den Starken derd&inund erst dann ihren Schwéchen zu-
wendet, kann einen nicht zu unterschatzenden Bmfauf den Abbau von Bildungsbenach-
teiligungen ausiben. Sie stellt eine alternativenumgebung durch neue Erfahrungs- und
Erprobungsraume zur Verfigung, was auch AnerkenmumgigLob beinhaltet. Wenn die Kin-
der diese Anerkennung fur ihre darstellerische Bialeistung von jenen Bezugspersonen
bekommen, von denen sie in anderen Lernkontextender Schule, als defizitar und leis-
tungsschwach wahrgenommen werden, er6ffnen sich imudiesen Lernfeldern neue Mog-
lichkeiten. So kdnnen neben dem durch das Erfdigseis gestarkten Selbstvertrauen auch
negative Zuschreibungsprozesse umgekehrt oder destimbgeschwacht werden. In jedem
Fall ist Kulturarbeit fir die Kinder ein Raum, iremh ihnen abseits von Konkurrenz, Leis-
tungsdruck und strikten Vorgaben GelegenheitenEntfaltung und Entspannung geboten
werden. Die Ubergange zwischen den Lern- und Esfagsraumen, Probier- und Experimen-
tierrdumen sowie Frei- und Schonraumen sind bekddturarbeit flieRend, was ihren offe-
nen Charakter unterstreicht. Neben ihrer Offenheithnet sich Kulturarbeit dadurch aus,
dass sie den Kindern dank ihres lebenswelt-, stihjeld prozessorientierten Zuschnitts ,auf
gleicher Augenhohe* begegnet und durch die Kleipgamarbeit gentigend Raum fir positive
Gruppenprozesse zur Verfugung stellt. Treffen dageg umgekehrt formuliert — eine hohe
Produktorientierung der Gruppenbetreuerin, einelinatige Konstellation und Dynamik in
der Gruppe, Uber- oder Unterforderung der Teilnghimaler bereichsspezifischen Kompe-
tenz, ein geringer thematischer oder kinstlerisBleziug zur Lebenswelt der Teilnehmer und
ein geringer ldentifikationsgrad der Teilnehmer whr Gruppenbetreuerin aufeinander, ist
die Wahrscheinlichkeit hoch, dass die beschriebgositiven Effekte ausbleiben.

4.2 Forderung der Selbstwirksamkeit durch Kulturarbeit

Die Forderung der Selbstkompetenz stand im Mittgipuler kulturpadagogischen Arbeit an
beiden Projektstandorten. Die entscheidende FrageKionnte das Projekt seinen hoch
gesteckten Anspruch einlosen, die Selbstwirksamétert Teilnehmer zu steigern? Daran
schliel3en sich mehrere Fragen an, deren Beantwgpitishesondere fir die Praxis von ge-
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steigertem Interesse sind: Welche Wege fihrtenrer &teigerung, welche Erfahrungsquel-
len wurden dazu genutzt, welche Faktoren spielreideine Rolle und welche Schlissel-
momente und Ausldsesituationen waren dafur ausggbbend? Dass die Kulturarbeit nicht
bei jedem Teilnehmer sofort und ohne Schwierigke@iaschlagt, dass einige spontane Um-
wege, lange Anstiege und zwischenzeitliche Duestkn bis zum Ziel zuriickgelegt werden
mussen, war sicherlich zu Projektbeginn schon jeBenrektbeteiligten klar, der tber Erfah-

rung in der Kinder- und Jugendarbeit verfugt.

Eigene Erfahrungen: Die Bedeutung kleiner und groRRer Erfolgserlebnisse

In Anbetracht der nicht leichten Aufgabe, die Selliksamkeit der Kinder mit einem Projekt

zu fordern, das maximal einmal in der Woche fir @ zwei Stunden Zugang zu den Kin-
dern hat, ist das Ergebnis umso Uberraschendes,bdawvielen Kindern bereits nach der ers-
ten Auffihrung eine spirbare Steigerung des Sedrgpefiihls beobachtet werden konnte.
Waren viele Kinder vor der ersten Auffihrung noefrsskeptisch und unsicher, ob sie die
Auffihrung wirden bewaltigen kénnen, waren sie danechon wesentlich zuversichtlicher
oder sahen in der Retrospektive, dass ihr Selldsdwen und Mut durch die Auffiihrung be-

reits merklich gestéarkt worden war.

.Meinst du, dass das [nachste] Stiick besser odbtesbter wird?“ ,Besser.” ,Wird besser.

Warum wird es besser?* ,\Weil ich hab ein gutes Gétiei der Sache.” (Ergul, 9 Jahre, KI.58,
24.09.2007, Z2.221-227)

.Meinst du, [die ndchste Auffihrung] wird noch Bes oder schlechter?” ,Ich glaube noch
besser.” (Leyla, 9 Jahre, KI1.63, 25.09.2007, Z.425)

.Glaubst du, dass ihr etwas falsch macht, wenndle Auffihrung macht?“ ,Nein. Vielleicht
verspricht sich einmal einer, aber mehr kénnte nipassieren.” (Adam, 9 Jahre, Kl.34,
16.04.2007, Z.141-145)

.Hast du am Anfang geglaubt, als du in die Gruppeaxgekommen bist, dass du das so hinbe-
kommst mit der Auffihrung?” ,Nein.” [...] ,Und warunhast du das nicht geglaubt?“ ,Ja,
weil ich habe gedacht... weil ich lese noch nichtieb Habe ich gedacht, ich schaff das nicht,
aber ich habe das geschafft.“ ,Und warst du stol# dich?* ,Ja." (Kadem, 9 Jahre, Kl.45,
13.06.2007, Z.484-496)

.Was fandest du denn bei der letzten Auffihrungsahwierigsten?” ,Vor den vielen Zuschau-
ern zu tanzen.” ,Wie kam das? Magst du mir das ble&?“ ,Wir dachten, die wirden uns
auslachen und so.” [...] ,Was glaubst du, wenn du dash einmal aufgefuhrt hattest, warst du
dann auch wieder so nervos gewesen?“ ,Nein, eirdathDann ware es einfacher gewesen?
Warum glaubst du das?" ,Weil, wenn man das schamail macht, dann traut man sich das
nachste Mal.“ (Gharib, 8 Jahre, KI. 68, 30.10.20@742-116)

.Fandest du, dass es einen Unterschied zwischerseRau fernen Planeten' und ,Von magi-
schen Musikern und dreisten Drachen’ gab?“ ,[...e8ser fand ich es jetzt. Bei ,Reise zu fer-
nen Planeten' waren wir etwas &ngstlich. Wir habes ja da zum ersten Mal so gemacht. Aber
jetzt haben wir mehr Mut gekriegt und haben gesetiass das nicht ganz so schlimm ist, und
dann ist das alles viel besser gelaufen.” (Alexan@ Jahre, KI1.60, 25.09.2007, Z.177-180)

Eine Mitarbeiterin beschreibt, dass gerade dieestuéise Kombination von leichten und

schwierigen Aufgaben eine Mdoglichkeit darstelle @elbstsicherheit der Teilnehmer zu stei-
gern. Daran lasst sich auch ablesen, wie wichtgyaigene Erfolgserlebnis ist, um schwieri-
gere Aufgaben in Angriff zu nehmen und zu bewaéltige
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-A-Thema war einfach, B-Thema war schwer. [...] Digetten das A-Thema: ,Ah, das geht ea-
syl Beim B-Thema mussten die sich dann ein bissamstrengen. Sobald sie dann merken:
,Hey! Wenn ich mich anstrenge, es funktioniert! k&be ein Erfolgserlebnis! [...] Okay, der
schwierige Teil, dafir muss ich mich doch ein lisscanstrengen. Muss mich konzentrieren.
Aber wenn ich mich konzentriere, klappt das gutdldann denken sie, das ganze Stiick funkti-
oniert jetzt gut. Und das hat dann wirklich so dasdbstvertrauen von denen ein bisschen ge-
starkt: ,Wir kdnnen auch was Schwieriges spieleriM6, MI1.19, 14.11.2007, Z.147-161)

Zu erkennen, dass zwischen den Anstrengungeniidaat Erfillen einer Aufgabe investiert
werden, und der erfolgreichen Bewaéltigung diesefgAbe ein kausaler Zusammenhang be-
steht, ist ein wichtiger Baustein im Selbstwirksadkonzept. Am eigenen Leib zu erfahren,
dass man schwierige Situationen aus eigenen Amgsingien heraus bewaéltigen kann, starkt
das Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten. In viererinterviews wurde ersichtlich, dass
die Kulturarbeit den Teilnehmern diesen Zusammeghsehr plastisch vor Augen gefuhrt
hat.

,und wie hast du am Anfang geglaubt bei ,Held dee$ wie du das selber schaffst? Also vor

der Auffihrung — Was hast du da gedacht, wie dusdaaffst?” ,Gut.”* ,Ja? Kannst du mir sa-

gen, warum du geglaubt hast, dass du das gut stRaffiVeil wir auch sehr viel gelibt haben.”
(Gulten, 7 Jahre, KI.97, 10.06.2008, Z.363-370)

.Meinst du denn, dass ihr [die Auffihrung] so hikbenmt?* ,Ja.“ [...] ,Warum glaubst du
das?" ,Ja, weil wir viel daran arbeiten.” (Catarina7 Jahre, K1.31, 16.04.2007, Z.253-263)

»Glaubst du, das mit der Auffiihrung hinzubekomme@iaubst du, dass das gut klappen wird?*
»~Ja, wenn wir viel gelibt haben, schon.” (Branka)ahre, KI.35, 24.04.2007, Z.332-335)

.Meinst du, dass ihr das neue Stick schafft genajgowie das Alte?* ,Wenn wir genauso
proben, ja." (Leyla, 9 Jahre, KI.63, 25.09.2007420-423)

~Wenn du jetzt vergleichst, das alte und das netiekSwas jetzt kommt. Glaubst du, dass ihr
das [...] schafft?* ,Ja. Glaube ich.” ,Warum bist dder Uberzeugung?* ,Weil wir auch gut
Uben kénnen.” (Jochen, 8 Jahre, K1.64, 27.09.2G0DZ10-414)

.Hast du denn am Anfang — also bei der ,Reise znéie Planeten' — geglaubt, dass du das so
toll hinbekommst?“ ,Ja, weil wir das geprobt hab&(lexandra, 9 Jahre, KI.38, 24.04.2007,
Z.474-478)

»Ihr probt ja jetzt quasi auch schon wieder fur diéchste Auffihrung. Glaubst du, dass ihr das
da besser hinbekommt oder nicht?* ,Mhmh [zustimnjéndla? Und warum? Weil ihr das
schon mal gemacht habt?* ,Ja. Weil wir Uben jetmimer.“ (Mourad, KI.10, 27.03.2007,
Z.347-358)

Die Kinder sehen Erfolg oder Misserfolg nicht (mehls gottliche Fligung, unabwendbares
Schicksal oder schlichten Zufall, sondern als Rasdigener Anstrengungen. Es gelingt ih-
nen sogar, diesen Zusammenhang nicht nur in ihiemarieten Fall zu erkennen, sondern ihn
dartber hinaus auf eine abstraktere Ebene zu hahereine generelle kausale Beziehung
zwischen den investierten Anstrengungen und dermudaresultierenden Handlungserfolg zu
erkennen. Die Menge der angefuihrten Interviewpassagd deren unmissverstandliche Aus-
sagen belegen, welche grol3e Bedeutung der Erfatgquetie deeigenen Erfahrungeauch
und gerade in der Kulturarbeit zukommt.
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Stellvertretende Erfahrung: Ausstrahlungseffekte auf Teilnehmer und potenzielle Teil-
nehmer

Begibt man sich in ein unbekanntes Lernfeld, wo mach keineeigenen Erfahrungesam-
meln konnte, kann der Ruckgriff asfellvertretende Erfahrungemon Vergleichspersonen
das Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten erh6hesr. M#obachtet, dass Menschen mit glei-
chen Fahigkeiten in der Lage sind, ein bestimmteblPm zu l6sen, wird zuversichtlicher bei
der Losung des gleichen oder eines ahnlichen Rrabbgieren. Interessant bei der Bewer-
tung, wie relevant gelungene Auffihrungen fir dedbStwirksamkeit sind, ist, dass deren
Stellenwert nicht nur fir Kinder gilt, die selbsdrdn teilgenommen haben, sondern auch fir
Kinder wie Stefan, der in der zweiten Projektphasa hinzugekommen ist. Stefan glaubt
namlich schon deswegen an den Erfolg der zweitdfiiAtung, weil die anderen Kinder die
erste Auffiihrung — bei der er Zuschauer war — aufiigreich bewaltigt haben.

,und glaubst du, dass ihr das mit der Auffihrungchiso gut hinbekommt?“ Hoffentlich.”

.Hoffentlich. Was glaubst du denn? Schafft ihr dater schafft ihr das nicht?* ,Schaffen.”

»Ihr schafft das. Okay. Und warum schafft ihr dasVeil die das bei ,Reise zum fernen Plane-

ten’ auch geschafft haben. Und dann schaffen wi a@ach bestimmt hier.” (Stefan, 7 Jahre,
KlI.21, 02.04.2007, Z.110-122)

Stefan hat also die Erfahrung gemacht, dass seitsetler als Personen mit ahnlichen Vor-
aussetzungen in der Lage waren, die Auffihrungssiio zu bewaltigen, und Ubertragt das
auch auf sich, zudem er zum Grol3teil mit den Kingddre schon das erste Stiick aufgefiihrt
haben, an dem zweiten Buhnenstiick arbeitet. Desskahlungseffekt“ der Auffihrung auf
andere Kinder bewirkt also nicht nur, dass sie daammiert werden, selbst bei der Kulturar-
beit mitzumachen und sich freiwillig auf die danagrbundenen neuen Herausforderungen
einzulassen, sondern dartber hinaus bei mancharekKirauch, dass sie schon hinsichtlich
ihrer Selbstwirksamkeit gestarkt in die erste Prgbleen.

Aber die meisten Gelegenheitestellvertretende Erfahrungeru sammeln, ergeben sich na-
tirlich in den Ubungseinheiten mit der Gruppe. Hiénnen sich Kinder, vor allem neu hin-
zugekommene und unsichere Teilnehmer, an andenedeki wie Andrea orientieren, die
schon Uber mehr Kompetenzen im bereichsspezifisahdnselbstbezogenen Bereich verfi-
gen.
-Was hast du gemacht, wenn dir nicht sofort einégAbe gelungen ist?* ,Dann hab ich das
noch mal versucht und hab mich nicht gleich in Hake gesetzt oder so. Sondern hab dann

kurz aufgehort, noch mal driiber nachgedacht unchimoal versucht.” (Andrea, 8 Jahre, KI.95,
03.06.2008, 7.108-112)

Eine wichtige Voraussetzung dafir ist, dass digggpferde” auch im sozialen Kompetenz-

bereich eine Vorbild- und Vermittlungsfunktion dréin konnen. An Alexandras Statement

offenbart sich, dass die Kinder, die wie Alexansichon langer am Projekt teilnehmen, eine
gewisse Verpflichtung verspuren, ihr Konnen und $&iisan die Neuzugange weiterzugeben,
damit das gemeinsame Ziel einer guten Theaterinszery erreicht und die Leistung gegen-

Uber dem Vorangegangenen gesteigert werden kamst&ien sich damit ganz in den Dienst
der Gruppe und des Gruppenziels, ohne dabei imdiiduellen Ehrgeiz einer persénlichen

Leistungssteigerung ganzlich hinten anzustellen.
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.~Jetzt probt ihr ja auch schon fir das neue Stickieinst du, dass ihr das auch wieder so
schafft wie bei den anderen oder nicht?* ,Ja, wetia Kinder sich wieder so anstrengen wie
jetzt und wir Spafd haben und uns nicht zanken, danke ich, das wird sogar noch besser als
die letzten zwei.” ,Und warum denkst du, das wiekber?* ,Da kommen bestimmt jetzt noch

neue Kinder dazu, wir sind jetzt schon etwas waited kdnnen denen helfen. Die werden
schneller lernen, weil da bringt nicht nur M4 deretwas bei, sondern auch wir." (Alexandra, 9

Jahre, KI.60, 25.09.2007, Z.244-254)

Dass Alexandra mit ihrer Einschatzung, welche Mlartes mit sich bringen kann, wenn die
Gruppe Uber erfahrene Mitglieder verfiigt, gar nisbitfalsch liegt, zeigt die AuRerung von
Gulten:

.Gab es auch Dinge, die du mal schwierig fandestPd.” ,Und was hast du dann gemacht*

».Gelbt. Oder einfach zugeguckt und danach versnabhzumachen.” (Gulten, 7 Jahre, KI.97,
10.06.2008, Z.141-147)

An Glltens Aussage zeigt sich, wie wichtig die Asesmheit von Vergleichspersonen ist, die
auf andere Kinder ermutigend im Umgang mit und d&i Bewaéltigung von schwierigen
Aufgaben wirken. Solche ,Zugpferde” sind auch irsafwichtig, als sie durch ihre Sozial-
kompetenz die Kohasion der Gruppe verbessern und lassitragen, dass die Gruppe als Gan-
zes vorankommt und sich so ein nicht unwichtigesn@aschaftserlebnis einstellen kann.
Das verweist auf die Notwendigkeit, die Gruppenkeltestion und -dynamik so zu gestalten,
dass die Erfahrungsquelle dgellvertretenden Erfahrungemesonders von den ,schwache-
ren“ Teilnehmern fur den Aufbau von Selbstwirksaitg{derzeugungen genutzt werden
kann. In diesem Licht betrachtet lasst sich diei@kampetenz auch als das Verbindungs-
stuck zwischen den selbstbezogenen und bereichBsgezn Kompetenzen verstehen. Zu-
mindest stellt die Férderung von sozialen Kompetanginen unverzichtbaren Baustein der
kulturpadagogischen Gruppenarbeit dar.

Wie jedes padagogische Angebot, das — im Gegensa@chule — auf Freiwilligkeit basiert,
ist die Zusammensetzung der Teilnehmer das Resadtdteicher Selektionsprozesse. Die
Offnung und Umstellung des Duisburger Angebots eorer Pflichtveranstaltung fur eine
Modellklasse auf Freiwilligkeit ab der zweiten Raktphase fiihrte zum Beispiel dazu, dass
sich einige Kinder nicht wieder anmeldeten, dielnBsschatzung der Klassenlehrerin einen
besonderen Forderbedarf aufwiesen. Zwar ist digidtitlich der Selbstwirksamkeitsiiberzeu-
gungen heterogene Zusammensetzung der Gruppe gawnadem Rahmen vostellvertre-
tenden Erfahrungenotwendig, damit weniger fortgeschrittene Teilnehmiese Erfahrungs-
quelle nutzen und die Fortgeschritteneren ,Mitziedlge" auslosen kdnnen. Aber um mog-
lichst viele Kinder mit Férderbedarf in das Projekt integrieren, missen Fragen maoglicher
Selektionsmechanismen bei der Projektkonzeptioidisichtigt werden. Eine aufsuchende
Herangehensweise in Verbindung mit einer niedriggtigen Projektkonzeption, die sich an
dem Sozialraum und der Lebenswelt der Kinder alat@ickann darauf eine Antwort sein.

Sprachliche Uberzeugung: Ermutigung, Lob und Anerkennung als wichtige Stiitze

Wer unsicher ist, ob er es schafft, eine bestimAdaadlung erfolgreich auszufiihren, kann
auch durchsprachliche Uberzeugungon anderen davon iiberzeugt werden, es schaffen zu
kénnen, und damit motiviert werden, die Handlungugehen. Zusatzlich oder alternativ
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kann man sich auch selbst davon tberzeugen, eizZierreichen. Dass auch durchaus Kin-
der schon in der Lage sind, sich selbst zu motiviamd anzuspornen, kann man den AuRe-
rungen von Burim und Melissa entnehmen:
-Wie fihlst du dich da, wenn du auf der Biihne dteinsl so viele Leute dir zugucken?* ,Mir
ist das egal. Das erste Mal, dass ich das gemaaht Ha hab ich mich geschamt, aber ich

konnte den Satz gut. Ich hab gesagt: ,Ich scha$t’dend dann hab ich das auch geschafft.
(Burim, 9 Jahre, KI.01, 26.03.2007, Z.321-326)

.Findest du das schwierig, was du da in der Gruppachst? Erzahl mal!* ,Nein, gar nicht.”
,und warum nicht?“ \Weil, wenn mir was Spafd mactgt mir gar nichts mehr zu schwierig.”
.Macht dir das soviel Spal3, dass du das direktsakannst?“ ,Ich vergesse das, dass ich das
eigentlich gar noch nicht kann. [...] Zum Beispieknm ich an was anderes denke und denke,
dass ich das alles schaffe, dann schaffe ich dak.a@Melissa, 8 Jahre, KI.06, 26.03.2007,
Z.109-121)

Beide Kinder haben ihre Ziele mit Hilfe von Selbstruktionen erreicht. Bei Melissa schim-
mert der Vorteil des spielerischen Ansatzes vortu¢piidagogik durch: Uber den SpaR, den
die Erledigung der Aufgabe mit sich bringt, werdeisatzliche Ressourcen mobilisiert und —
was unter dem Gesichtspunkt der Selbstwirksamlaah rwichtiger ist — Selbstzweifel und
Skepsis im Hinblick auf den Handlungserfolg ausger

Wenn die Kinder wie im ProjekKulturarbeit mit Kindern“ in einer Gruppe zusammen ar-

beiten, scheint jedoch die Ermutigung zu neuen Hexggn und die Anerkennung fur abge-
schlossene Handlungen durch andere Kinder einddeged Stellenwert einzunehmen. Dass
die Kinder fir ihre kiinstlerischen Darstellungeohierst durch die Auffiihrung — wie schon

ausgefiihrt wurde —, sondern bereits vorher in deangsstunden Anerkennung bekommen,
verdeutlichen zwei Beispiele aus den Beobachtungskollen der Buhnenbildgruppe am

Duisburger Standort:

.Hast du das gemacht?”, fragt Catarina Adam, [.uhd guckt auf eine Zeichnung. ,Das sieht
schon aus!”, sagt Catarina. (Buhnenbildgruppe, 2B,11.2007, Z.26-28)

Alisha sagt: ,Das Bild ist voll schon geworden!* drmeint damit ein Bild, das in der letzten
Probe von Kindern gemalt wurde. ,Das haben Indinaduch gemalt!* sagt Catarina. (Bih-
nenbildgruppe, TB, 21.01.2008, Z.6-8)

Die beiden Beispiele sind auch insofern interessaetl an ihnen ein weiterer Aspekt der
Kulturarbeit aufgezeigt werden kann: Catarina nirvort den anderen Kindern Lob fur ihre
Arbeit entgegen und lobt — im Gegenzug — die Artleitanderen Kinder. Somit gibt sie das,
was sie an Bestatigung und Ermutigung erhéalt, wiedelick bzw. weiter an andere Kinder.
Eine Kulturarbeit, in der schrittweise immer wiederue Maltechniken, Tanzbewegungen,
Dialoge, Liedtexte oder Trommelrhythmen in der Grigeilbt und prasentiert werden, bietet
damit immer wieder Gelegenheiten, Lob zu erhaltder selbst auszusprechen. Sie scheint
daher gut geeignet zu sein, eine solche ,Selbsbairkeitsspirale” in Gang zu setzen und am
Laufen zu halten.

Wie wichtig verbale Rickmeldungédiir einzelne Gruppenmitglieder, aber auch flr@rap-
pe insgesamt sind, kann an einem weiteren Beisgiglnschaulicht werden. Als es in der
dritten Projektphase darum ging, wer die Hauptroillder Gesangsgruppe spielen sollte, fiel
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die Wahl tberraschenderweise auf Branko, der varesggesanglichen Qualitaten und von
seiner Buhnenprasenz her bisher eher unauffaligegen war.
,und dabei ist passiert, dass alle von den Sockaren; wie toll der Branko auf einmal sang
und wie st das zu ihm passte. Wie [die Rolle] aufnden Leib geschrieben war. Das haben
die alle begriffen. Die haben wirklich alle einHigih gesagt: ,Das muss der Branko machen!

Das war ein sehr bemerkenswerter Moment fir mighig& haben ein bisschen geschluckt, a-
ber sie waren einverstanden.” (M4, MI.27, 25.06 200.194-198)

Zuerst wollte er die Rolle und die damit verbundeteeausforderung aus Angst, dieser nicht
gewachsen zu sein, gar nicht annehmen. Erstatigalen Rickmeldungen der Gruppe be-
wirkten bei ihm, dass er von seiner Verweigeruntjghg abriickte.
.Der war erst mal véllig voll Angst. Der konnte déarerst mal gar nicht umgehen, glaube ich.
Der konnte auch nicht glauben, dass die wirklide @berzeugt waren, dass er das machen soll.
Und der wollte gar nicht so richtig. Das war Ubeuggingsarbeit nétig meinerseits, dass er das

auf jeden Fall versucht. Und auch die anderen hademermutigt dazu. Und dann hat er ange-
fangen, das zu Uben.” (M4, MI.27, 25.06.2008, Z:208)

Allerdings gab es bis zur Auffihrung, die er danm gbsolvierte,Riickschlage ohne Ende”
(M4, MI.27, 25.06.2008, Z.208). Branko hatte laxgat grol3e Schwierigkeiten mit dem Ge-
sang und mit seinem Text, stand héaufig davor situmelden und musste zwischendurch
immer wieder aufgebaut werden. Aber auch in soldPleaisen versagte ihm die Gruppe nicht
die Unterstitzung. Die Ubrigen Gesangskinder bemigs diesen Situationen Einflhlungs-
vermodgen und Teamgeist und ermutigten ihn, weiterRblle zu spielen und nicht abzu-
springen (M4, MI1.20, 20.11.2007, Z.287-299; M4, &N, 25.06.2008, Z.304-323). Wie sehr
die anderen Kinder an Branko geglaubt haben, kaam anch aus dem Kommentar von Jo-
chen zu dem Thema ablesen:

.Habt ihr dem Branko das zugetraut?* ,Dass der d§auffihren] kann?* ,Ja.* ,Ja, ich

schon. Weil der hatte ja auch so eine Rolle dafir.hab das schdn gefunden, wie der das ge-

macht hat.” ,Glaubst du es gibt Kinder, die dem Bka das nicht zugetraut hatten?“ ,Nee, al-
le haben ihm das zugetraut.“ (Jochen, 8 Jahre, K1,27.05.2008, Z.113-124)

Die positive Bestarkung, die Branko in der Projelpipe erhielt, machte sich spater auch im
Unterricht bemerkbar, wie seine Klassenlehreriileliz
.Das ist also schon vielleicht ein Ergebnis diegebeit — [Branko] war also zum ersten Mal
bereit, nach der Auffihrung von sich aus etwaswesen [im Unterricht]. Obwohl er das also
kann, musste ich [vorher] immer sagen: ,Komm, donst das!* Dann hat er zwei Reihen gele-
sen und hat dann behauptet: ,Das ist jetzt gencig will nicht weiter und kann das auch gar
nicht." Er hat dann vielleicht irgendein Wort geflen, das ihm schwer fiel vorzulesen. Nach

dieser Arbeit hat er dann zum ersten Mal gesagh mdchte mal was vorlesen!* Also er hat
sich dann einfach auch getraut.” (L3, LI.01, 2628, Z.196-203)

In dieser Gruppe ereignete sich ein zweiter, gdmtiéh gelagerter Fall. Fur Jochen, der oft
die Ubungen storte oder sich zuriickzog, stelltehengsstunde, in der jeder Teilnehmer
sein aktuelles Lieblingslied auf CD mitbringen, pieten und dazu singen und/oder tanzen
durfte, ein Schlusselerlebnis fur seine Selbstwainkseit dar. Seine Gesangs- und Tanzvor-
stellung l6ste bei den anderen Kindern und beiGteppenleiterin Anerkennung und Begeis-
terung aus. Das fuhrte dazu, dass sich sein Verhatin Grund auf anderte. Vor allem seine
Lernmotivation und sein Leistungsniveau stiegercllulieseverbalen Rickmeldungem der
Gruppe stark an.

45



DUISBURGER BEITRAGE zur SOZIOLOGISCHEN FORSCHUNG

s.Jochen] hat ja zwischendurch ofter mal keine Lgshabt. Er wollte nur drauf3en rumrennen,
statt mit uns zu singen. Aber da war es das Erelidass wir mal Musik, die jeder gerne hort,
gespielt haben, und jeder durfte uns mal seinelinigd-CD oder Lieblingstitel vorspielen. [...]
Und dann fanden alle die Musik, die er mitbrachdal klasse. [...] Und da hat er dann dazu
gesungen und so klasse! Da hat er Lob gekriegteiBegung. Alle waren von den Socken. Und
dann tanzte er noch dazu. Und von da an war dereimmit Begeisterung dabei. Hatte kaum
noch schlechte Laune, hatte kaum noch irgendwedcisenphasen. [...] Da war irgendwie der
Knoten geplatzt.“ (M4, MI.27, 25.06.2008, Z.329-839

Auch bei dieser Erfahrungsquelle spielt wie schendenstellvertretenden Erfahrungedie
Sozialkompetenz der Gruppenmitglieder eine Schlike Wenn die Kinder Ermutigung
und Bestatigung nicht nur durch die Gruppenanleitesondern zusatzlich von anderen Kin-
dern erhalten, die durch Lob und Zureden motiviestiitzt das die Selbstwirksamkeitstiber-
zeugungen der Betreffenden ungemaserbale Rickmeldungekonnen — wie die beiden
Beispiele von Branko und Jochen aus der GesangsgrapDuisburg illustrieren — wichtige
Stutzpfeiler beim Aufbau von Selbstwirksamkeitsetwagen sein.

Gefuhlsmafige Erregung: Abbau von Schamgefuhlen und Versagensangsten

Informationen Uber die Selbstwirksamkeit kdnnenctuphysiologische und affektive Zu-
stande Ubermittelt werden. Der Zustand kérperlidreegung kann von dem Individuum als
Hinweis darauf interpretiert werden, ob es Ubereasend Handlungsressourcen fir Bewal-
tigung einer bestimmten Situation verfiigt oder hi€abei ist die Bewertung dgefihlsma-
Bigen Erregungyon bereits bestehenden Selbstwirksamkeitserwgetuabhangig. Durch die
Verminderung gefihlsmaRigen Aufruhrs — etwa in Feon Angst, Stress oder Vorstellun-
gen des eigenen Versagens in solchen Situationgml-die Verminderung der Fehleinschét-
zung seines emotionalen Zustands kdénnen Selbsamnksitsiiberzeugungen gesteigert wer-
den.

Die offentliche Selbstprasentation ist bei vielegilfehmern noch mit Scham und Unsicher-
heit besetzt. Die Auffihrung im Rahmen vgiulturarbeit mit Kindern“ stellte fur viele
Kinder den ersten Buhnenkontakt dar. Dass eineabdshe Premiere erheblich dazu beitragt,
Versagensangste und Schamgefihle hinter sich gariagdemonstrieren folgende Interview-
auszuge:

.Meinst du, dass es dir leichter fallt als ander&imdern, ein Stick zu proben, weil du das

schon mal gemacht hast?“ ,Ich denke schon. Alsonneester Auftritt, da dachte ich auch, ich
will da gar nicht hin.“ (Andrea, 8 Jahre, KI.30, 134.2007, Z.303-307)

Warst du in irgendeiner Form bei einer Auffihrungal aufgeregt?” ,Bei der Ersten. [...]"

.Bei der zweiten Auffihrung — warst du da entspan?it ,Ja.” ,Was glaubst du, woran das

gelegen hat?* \Weil dann hatte ich auch keine Angs¢hr” (Jochen, 8 Jahre, KI.110,
27.05.2008, Z.156-166)

.Gab es zwischen der ersten Auffihrung in der ARemerwache und der zweiten Auffiihrung
in der Turnhalle fur dich einen Unterschied?* ,JadgWarst du aufgeregter?” ,Also in der
Turnhalle war ich nicht so aufgeregt.” (Sarandaj)&hre, K1.29, 11.04.2007, Z.235-246)

,und glaubst du, dass dir [die Buhnenauffihrungizjealles so ein bisschen leichter fallt, weil
du das schon gemacht hast? Oder findest du das r@dleh wie vor schwierig?* ,Jetzt habe ich
nicht mehr so grofl3e Angst, jetzt beim zweiten M&@drah, KI.09, 27.03.2007,Z.289-309)
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.Findest du auch, dass du etwas gelernt hast?" ,d&ch nicht immer so zu schdmen vor ande-
ren auf der Buhne." (Fabian, 8 Jahre, KI.65, 27 2®7, Z2.231-233)

»ES sind jetzt auch so ein paar Kinder dabei, dogher dabei mitgemacht haben. [...] Glaubst
du, dass das denen irgendwie leichter fallt odersesingefahr gleich...” ...ein bisschen leich-
ter.“ ,Ein bisschen leichter schon. Warum?“ ,\Weili@l [neuen Kinder in der Gruppe] [...]
schamen sich noch ein bisschen, aber die nicht.riwgdit die haben das ja schon einmal ge-
macht.“ ,Ach so, die schamen sich? Schamst du dedtn auch?* ,Manchmal.“ ,Manchmal.
Wo bei genau?* ,Wenn ich einen ganz langen Satzsaguss.” (Catarina, 7 Jahre, KI.31,
16.04.2007, Z.269-291)

»Meinst du, du hast den anderen Kindern gegenudhierjetzt nie auf der Bihne gestanden ha-
ben, einen Vorteil?* ,Ja, weil manche lachen ja daauch die ganze Zeit. Zum Beispiel, weil
sie sich schamen oder so. Ich weil? ja jetzt, dass kmin Lampenfieber kriegen muss. Die wis-
sen das ja noch nicht.” (Alexandra, 9 Jahre, KI.28,04.2007, Z.656-661)

,und was fandest du am schwierigsten?” ,Am schwgsien fand ich, dass ich nicht lachen
soll. Denn immer wenn ich rede, muss ich lachebey(a, 9 Jahre, KI.63, 25.09.2007, Z.21-24)

Der Verstarkerwert der Auffiihrung fur die Selbsthmtenzen ist von enormer Bedeutung fur
die kulturpddagogische Arbeit. Insbesondere diesAgen von Catarina und Alexandra ver-
deutlichen, dass vielen Kindern diese BedeutungdférUberwindung von Schamgefiihlen
durchaus bewusst ist.

Aber auch in den wochentlichen Proben konnten Viglgste, die bei manchen Kindern vor-
handen waren, bereits im Vorfeld der Auffihrungettmut werden. Dass daftir der Freiraum
zum Experimentieren und Ausprobieren, der hier ggrnuerden kann, zumindest mitverant-
wortlich ist, wird auch daran offenkundig, dass &ig Michael am Duisburger Standort (vgl.
M2, MI.11, 05.12.2006, Z.90-189) alle Teilnehmee dierausforderung der offentlichen
(Selbst-)Inszenierung annahmen und dass sie nicher wegen Lampenfieber, Blaumachen
0.4. einen Ruckzieher machten. Psychosomatischeh®esden vor der Auffihrung traten an
beiden Projektstandorten jeweils nur in einem &af| was die Darbietung der beiden Betrof-
fenen aber nicht beeintrachtigte (vgl. M1, MI.18).10.2007, Z.186-221; M8, MI.23,
03.12.2007, Z.192-195). Und selbst Michael gelasigseine Angst, die er noch vor der Ur-
auffihrung hatte, vor der Zusatzauffihrung der sRezu fernen Planeten* zu tUberwinden
und sich auf die Buhne zu trauen.

»,und wenn du jetzt noch mal vor so vielen Menschgihder Bihne stehen muisstest?” ,Wirde

mir egal sein.” [...] ,Und was glaubst du, wenn durvdir selbst her sagst, wie kommt das,

dass dir das jetzt nichts mehr ausmacht?” ,Ich sirguch vor anderen Kindern jetzt." ,Aha.

Also hast du was dazu gelernt?” ,Jaaa. Meine Angstiberwinden.” (Michael, 10 Jahre,
Kl.41, 13.06.2007, Z.716-736)

Auch Bati hatte zu Beginn Angst, die Aufgaben ireihGruppe nicht erbringen und nicht mit
der Arbeitsgeschwindigkeit und -qualitat der andekender mithalten zu kénnen. Aber sie
schaffte relativ schnell, ihre anfanglichen Versegmgste abzulegen, wie sie — mit etwas
Uberraschung lber die eigenen Fahigkeiten und oiohé Stolz — im Interview erzahlt:

.Hast du mal vor irgendwas Angst gehabt?“ ,NO. Abieh hatte Angst gehabt, dass ich [bei

der Gruppenarbeit] nicht weiterkomme und [...] dahtiso gut bin. Aber jetzt bin ich so gut
darin.” (Bati, 9 Jahre, KI.02, 26.03.2007, Z.2215)2

Im weiteren Verlauf des Interviews gibt sie dendmozess wieder, der bei ihr stattgefunden
hat und der ganz im Sinne des Konzepts der Selbs@avnkeit ausfallt:
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~Glaubst du, dass du hier was lernst, was dir alfadls der AG nutzt?“ [...] Ich mdchte auch
ganz gerne Lehrerin sein. [...] Weil die Kinder solja auch was von mir lernen und so.“[...]
,und das lernst du jetzt auch in der AG?" ,Ja, idBrne, mit Sachen umzugehen. Also Sachen:
,Das macht keinen Spal3, ich mdchte das nicht mdharin sagt M1: ,Nein, du wolltest das erst
machen, mach das doch zu Ende.’ [...] Und ich weift juch, wie man damit vielleicht so
umgeht.” (Bati, 9 Jahre, KI.02, 26.03.2007, Z.3268

Das Bewusstsein dafur, wie wichtig Durchhalteveramgt, um ein Ziel zu erreichen, konnte
bei Bati offensichtlich gescharft werden. Ihr wuetéolgreich vermittelt, dass sie sich bei der
Verrichtung von bestimmten Arbeiten nicht danachten sollte, was ihr in dem Moment den
groRtmaoglichen Spal? bereitet, sondern stattdesserakbegonnene Tatigkeiten auch zu En-
de bringen sollte. Folgt man Batis Erklarung, diedin Kind in ihrem Alter von erstaunlicher
Reflektiertheit zeugt, scheint das Kind im Projelen Umgang mit Motivationsproblemen
wéahrend des kunstlerischen Schaffensprozessesigeiehaben — sowohl fur sich selbst als
auch bei der Anleitung von anderen. In dieser Rgsspiegelt sich zudem die Relevanz von
Unterstitzungspersonen mit Vorbildcharakter fir dermittiung von Selbstwirksamkeits-
Uberzeugungen wider.

Zusammenfassung

Fuhrt man die Einzelaussagen zusammen, gelangzmdem Schluss, dass vieles von dem,
was sich aus dem Konzept der Selbstwirksamkeitéalagogischen Implikationen ergibt, in
der Kulturarbeit umgesetzt werden konnte und awdHtbaren Boden fiel — selbst und gerade
da, wo bislang wenig Nahrstoffe fur den Aufbau @elbstwirksamkeit vorhanden waren.
Kulturarbeit stellt dabei jene vier Erfahrungsgerlkzur Verfiigung, die von Albert BANDU-
RA als die vier entscheidenden Quellen fur den Howend die Steigerung von Selbstwirk-
samkeitsiiberzeugungen ausgemacht werden.

1. Eigene Erfahrungenbie Kinder konnten ihre Selbstwirksamkeit vor allelurch ei-
gene Handlungserfahrungen im Rahmen von Auffihnunvge Publikum starken, das
sich aus dem Primarumfeld zusammensetzte. Den ner-durchlebten Angst- und
Schamgefihlen folgten die Freude tber den Erfadg, Bewusstsein, schwierige An-
forderungssituationen durch eigene Anstrengungerdligen zu kénnen und die Mo-
tivation, nach neuen Herausforderungen zu suchen.

2. Stellvertretende ErfahrungDie Heterogenitat der einzelnen Gruppen, was @e b
reichsspezifischen, selbstbezogenen und sozialempKtenzen ihrer Mitglieder anbe-
langt, erwies sich aus der Sicht des Selbstwirksdiskonzepts als vorteilhaft. So
fungierten die ,starkeren” Teilnehmer fur ,schwaedeleilnehmer als ,Modell®, an
dem sie ihre eigenen Selbstwirksamkeitserwarturagesnichten und durch Beobach-
tung und Nachahmung erhdhen konnten. Kulturarkielit sber auch fur Nichtteil-
nehmer insofern eine stellvertretende Erfahrungibeals dass bei der Auffihrung die
zuschauenden Mitschiler der Darsteller nachher egrAfbitionen entwickelten,
selbst auf der Buhne zu stehen, und sich deswegefKblturarbeit mit Kindern*
anmeldeten (,Ausstrahlungseffekt®).
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3. Sprachliche Uberzeugunddie positive Resonanz aus dem sozialen Umfelddaf
Auffihrungen stellte den Hauptteil der verbalen IRieldungen dar, die die Teil-
nehmer wahrend des Projekts erhielten. Die Anenkegrhrer Leistung in Form von
Applaus und Lob, das sie vornehmlich von ihren Bhitdern, Lehrern, Eltern und
Verwandten bekamen, trug somit zur Steigerung @dlosBvirksamkeitsiiberzeugun-
gen bei, die schon zuvor in den Ubungseinheiteatddie Ermutigungen der anderen
Mitglieder der Gruppe und der Gruppenleiterin ga&it worden waren. Der Rick-
halt, den die Kinder in ihrer Gruppe bekamen, wttézte manche darin, sich schritt-
weise an anspruchsvollere und wichtigere Rolleistick heranzutrauen.

4. GefuhlsméaRige Erregund/iele Kinder berichteten, dass ihre Aufregung g&en Auf-
fuhrungen von Mal zu Mal abgenommen hatte. Ein @ibfRler Teilnehmer liel3
Angstzustdnde und Schamgrenzen durch die Selbstp&dion in der Gruppe und vor
Publikum hinter sich. Beides deutet darauf hinsddie gefuhlsmalige Erregung zu-
rickging und die Selbstwirksamkeit gesteigert werklennte.

Die Erfahrungsquell&igene Erfahrungemimmt auch bejKulturarbeit mit Kindern* einen
besonderen Stellenwert ein. Hierbei spielt die Aufting zwar eine grof3e Rolle, aber die
Auffihrung muss als ,Selbstwirksamkeitsverstarkertner vor dem Hintergrund der kultur-
padagogischen Arbeit in den vorangegangenen Ubwmgksn gesehen werden, in der die
Teilnehmer bereits viele kleine personliche Erfelisbnisse sammelten. Was die Bedeutung
der Ubrigen drei Erfahrungsquellen betrifft, dewieh an, dass sie von Kind zu Kind unter-
schiedlich stark genutzt werden und sich somit&eimheitliche Reihenfolge bilden lasst.

4.3 Entwicklungsverlaufe beim Erwerb selbstbezogener, so-
zialer und bereichsspezifischer Kompetenzen

Im Folgenden sollen anhand von Fallbeispielen digvieklungen beim Erwerb von selbst-
bezogenen Kompetenzen und die Wechselwirkungermenit Erwerb sozialer und bereichs-
spezifischer Kompetenzen aufgezeigt werden. Diekimatien Aspekte, die in der Quer-
schnittsbetrachtung bereits angesprochen wurddandaoer noch einmal am Beispiel einzel-
ner Teilnehmer verdichtet dargestellt werden, neindZiel, Zusammenhange zwischen Er-
eignissen (Ausldsesituationen) und dadurch hervaofgeen Veranderungen (Wirkungen)
anschaulicher herausstellen zu kénnen.

Fallbeispiel 1: Saba

Saba ist ein Madchen mit tirkischem Migrationshiptend aus Duisburg-Hochfeld. Sie war
in der ersten Phase in der Gesangsgruppe, wurdeinlae Tanzgruppe eingeteilt und wech-
selte schlief3lich wieder in die Gesangsgruppe.ti@igt manchmal durch ihre tollpatschige
Art unfreiwillig zur Erheiterung der Gruppe bei,aatsie kann auch sehr konzentriert bei den
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Proben mitarbeiten. In der Gruppe verhalt sie sloér unauffallig und hat zu jedem ein gutes
Verhaltnis (Saba, KI.94, 03.06.2008, Z.213-216).

Bei Saba kann man die kontinuierliche SteigerungS#bstwirksamkeit sehr gut nachvoll-
ziehen, was die Suche nach Hilfe angeht. Sich RdtHllfe zu holen, wenn man bei einem
Problem nicht weiterkommt, bedeutet, eine aktivebRmldsungsstrategie anwenden zu
konnen. So steigen die Erfolgsaussichten, das &rolaluch tatsachlich in den Griff zu be-
kommen, und mit der erfolgreichen Problemlosungystewiederum die Selbstwirksamkeits-
erwartungen. Im ersten Interview gab Saba noctsiah,keine Hilfe zu suchen, wenn Prob-
leme in der Gruppe oder beim Erlernen von neuera@gsparts oder Tanzbewegungen auf-
treten. Im zweiten Interview erzahlt sie, dassismvischen zumindest auch auf andere Kin-
der aus der Gruppe zugeht, um diese um Hilfe zerbitthre Scheu, die Mitarbeiterin zu
fragen, legt sie schlie3lich auch noch ab, allgsliarst zum Schluss des Projekts. Sie hat die
Kompetenz entwickelt, andere um Hilfe zu bitten wnch Rat zu holen, um eine Aufgabe
bewaltigen zu kdnnen, die sie allein nicht erflulkamn. Sie wendet nicht mehr in dem Mal3e
Vermeidungsstrategien an wie vorher.

-Fragst du dann noch mal nach, wenn was nicht sbkdpppt?“,Nein.” (Saba, 9 Jahre, KI.15,
02.04.2007, Z.101-103)

MWenn du Fragen hast, fragst du dann jemanden?“ Jaeistens die Kinder. Die Lehrerin
[Kind meint damit die Mitarbeiterin] eigentlich rit.“,Wieso die Lehrerin nicht?“Ich weil
nicht.“ (Saba, 9 Jahre, KI.83, 20.11.2007, Z.24BP5

Wenn du mal eine Frage hattest, wen hast du dagfnagt?“,M4.“,Okay. Und was hast du
gemacht, wenn dir nicht sofort eine Aufgabe gelanigé&?“,Dann hab ich nachgefragt, die
Madchen oder so.” (Saba, 9 Jahre, KI.94, 03.06.2Q0876-182)

Schon nach der ersten Auffiihrung tritt eine Steiggrihrer Selbstwirksamkeit ein. Ist sie vor
der ersten Auffihrung nicht davon tUberzeugt, inkeftritt gut zu bewaltigen, geht sie dage-
gen bei der Prognose fir die zweite Auffihrung st@dt durch das Erfolgserlebnis der ers-
ten Auffihrung — davon aus, diese zu schaffen. AdehGrad ihrer emotionalen Erregung
vor den Auffuhrungen ist zuriickgegangen, was ellisnéds ein Zeichen fir gestiegene
Selbstwirksamkeitstiberzeugungen gedeutet werdem kan

.DuU hast ja schon bei ,Reise zu fernen Planetergsinacht, bei der Auffihrung, ne? Und hast

du am Anfang geglaubt, dass du das so gut hinbekttnNein.” [...] ,Und meinst du, die-

ses Mal wird es einfacher bei der neuen Auffihrtinglaha.” (Saba, 9 Jahre, KI.15,
02.04.2007, Z2.195-207)

,und bevor die Vorstellung begonnen hat? Hast duadah ein gutes Geflhl gehabt oder ein
schlechtes?” ,Ja, ich hatte eigentlich ein gutesfi@e.” [...] ,Und warst du bei der ersten Auf-
fuhrung aufgeregter als bei der zweiten oder was gamer gleich?* ,Ja, bei der ersten war
ich aufgeregter.” (Saba, 9 Jahre, KI.83, 20.11.20077-103)

Wie gering ihre Selbstwirksamkeitsiiberzeugunge®mjektbeginn ausgepragt waren, lasst
sich auch daran ablesen, dass sie eine starke Mdeigur Selbstiiberschatzung aufwies, wie
die Mitarbeiterin erzahit:

.~Saba war eine, die meinte, sie kénnte klasse singe wollte alles singen und es klang
schauderhaft. Und das haben auch einige gemerkhtMiur ich. Dann gab es auch Kritik von
anderen. [...] Sie hat dann gesagt: ,.Boa! Dann maetitdoch selber!” Hat die Brocken ge-
schmissen und hat sich in den Schmollwinkel verzdded da musste ich sie dann mihselig
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erst mal wieder rausholen. [...] Und dann war sieter®l beleidigt, als sie dann mitkriegte,
dass sie dann doch nicht so toll war. [...] Alse &iat sich dann aber auch damit arrangiert,
dass sie nicht die tolle Sangerin ist, wie sie aohte. Es erforderte dann es ein bisschen mehr
Muh, sie da zu integrieren, um ihr Gesangspartgelen, die sie dann auch hingekriegt hat.
Insgesamt hat es ihr aber so gut gefallen, dassdsie eingesteckt hat." (M4, MI.15,
28.02.2007, Z.379-407)

Saba machte also einen fir sie selbst sicher aiofdachen, aber im Ergebnis fur ihre Person-
lichkeitsentwicklung wertvollen Lernprozess durie lernt, mit Misserfolgen und Niederla-
gen umzugehen und ihre Selbsteinschatzung feingustieren. Die positive Verarbeitung
von Misserfolgen und die Anndherung an eine restiseé Einschatzung der eigenen Fahig-
keiten sind wichtige Stutzpfeiler beim Aufbau voell&twirksamkeitsiiberzeugungen, die
auch im Fall von Saba wichtig waren fir ihre ingges positive Entwicklung im Projekt.
Diese Interviewpassage zeigt auch, wie wichtignesimem solchen Fall ist, das Durchhalte-
vermogen bei dem enttauschten Kind zu aktivieramitles diesen Lernprozess bis zu Ende
mitmacht und nicht am Tiefpunkt aufgibt, da sicinstodas Ziel der kulturpéadagogischen Ar-
beit ins Gegenteil verkehren kann.

An ihrer Antwort auf die Frage, ob sie mit ihreridteng wahrend der letzten Auffihrung
zufrieden gewesen ist, wird ersichtlich, dass smvischen zu einer gleichermalfien realisti-
scheren, differenzierteren und gelasseneren Eitmgaigiihrer Leistung gelangt ist. Auch das
ist ein weiterer Hinweis auf gestiegene Selbstveinkkeit.

.Hast du am Anfang geglaubt, dass ihr das alleggbhinbekommt mit der Auffihrung?“ ,Ja.
Ahm, weil wir haben auch lange Zeit, fast ein Jahd das war auch ne Menge Zeit und wir
hatten auch nicht viele Texte, so um zu lernen.istBu mit der Auffiihrung ,Held der See’ zu-
frieden gewesen?" ,Ja, die war eigentlich gut. Ezbgein paar Fehler, aber sonst war sie ei-
gentlich gut.” [...] ,Und meinst du, du hattest wasdser machen kénnen bei der Auffihrung?*
.Ja. Die Kostiime konnten besser sein und so. Bsimimer was zu verbessern.” ,Und hatten
die anderen etwas besser machen kénnen?* ,Neinwdasschon so in Ordnung.” (Saba, 9 Ja-
hre, KI.94, 03.06.2008, Z.51-81)

Ihr selbstbewusster Umgang mit eigenen Fehlern mitdanderen Kindern wird auch von
ihrer Klassenlehrerin hervorgehoben. Das gilt alichdie aus ihrem Selbstbewusstsein ge-
speiste soziale Kompetenz, ihre Konzentrationsi#iigund nicht zuletzt die Konturierung
des eigenen Personlichkeitsbildes.
.[Saba] steht zum Beispiel dazu, dass sie ein isadraftiger ist, und sie geht damit aber vol-
lig locker und selbstbewusst um und sagt: ,Ichdminwie ich bin.’ [...] Sie hatte eine Phase, wo
es wirklich problematisch war, wo sie sehr vielrgemt hat. Im Moment ist sie hellwach und
kann wirklich auch ganz tolle AuRerungen gebenhatic Konflikten in der Klasse, nimmt da
kein Blatt vor den Mund, also die hat eine ganiet@ntwicklung gemacht. [...] Sie versucht
vor allem auch nicht, auf Teufel komm’ raus irgendanzukommen, das finde ich eigentlich
wahnsinnig positiv. [...] Und da ist das bei ihrsal schon wirklich ein Entscheidungsfindungs-

prozess ,Wen mochte ich an meiner Seite haben?m@hte ich zu meinen Freunden zah-
len?™ (L2, LI.02, 09.06.2008, Z.253-285)

Saba hat auch im Hinblick auf inre Sozialkompetenz@n der Projektmitarbeit profitiert. Sie
hat ,Antennen® entwickelt, wann sie sich in Kontekeinschalten und wo sie nicht die Kon-
frontation mit anderen suchen will. Das gilt audiial, mit welchem Kind sie befreundet sein
mdchte und bewusst den Kontakt sucht, und mit wieint.n
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,Hast du durch die AG auch Lust bekommen ein Imsent zu lernen oder einen Tanzkurs zu
besuchen oder Gesangsunterricht zu nehmen?* ,Jso Adh (b schon ein bisschen auf der Gi-
tarre.” [...] ,Ja toll! Und seit wann machst du das?Also eigentlich neu.” ,Also erst seit kur-
zem? Also seit du bei Held der See mit gemachtdustauch schon bei der Reise zu fernen
Planeten oder?" ,Ja, also mitten bei Held der Se€Saba, 9 Jahre, KI.94, 03.06.2008, Z.314-
330)

Auch wenn Saba ihre bereichsspezifischen Fahigkeite geringfligig steigern konnte, ent-
wickelte sie doch ein grofRes Interesse an Musils. &#ert sich darin, dass sie angefangen
hat, Gitarre zu lernen. Das kann auch als Zeiclestiegener Selbstwirksamkeitserwartungen
gewertet werden, denn sie wendet sich einer newgaudforderung zu. Nimmt man ihre ge-
stiegene Sozialkompetenz hinzu, kann man bei ite positive Entwicklung konstatieren.

Fallbeispiel 2: Saranda

Ein Beispiel fur ein Kind, fir das das ProjeKiulturarbeit mit Kindern“ einen Wendepunkt
im Leben bedeutete, ist Saranda. Saranda hat albanischen Migrationshintergrund. Sie
war von Anfang an in das Projekt am Duisburger &aninvolviert und wechselte nach der
ersten Auffihrung von der Buhnenbild- in die Gesangppe. Dort tibernahm sie bald eine
wichtige Rolle innerhalb der Gruppe. Sowohl ihres@®gs- als auch ihre Fihrungsaufgaben
nimmt sie fortan sehr ernst und identifiziert ssgir stark mit dem Gruppenziel. Sie ermahnt
andere Kinder, insbesondere die Jungen, wenn dies@rbeit storen oder unaufmerksam
sind (Gesangsgruppe, TB, 19.02.2008, Z.11-14; TB212.2007, Z. 73-76; TB, TB,
11.12.2007, Z.8; TB, 13.11.2007, Z.10-13), und meit sie mitzumachen und sich zu kon-
zentrieren, was an den folgenden Auszigen aus deba@htungsprotokollen deutlich wird:
Die Musik lauft und Saranda, Georgia, Alexandra,ridaund Saba tanzen und singen — wie
vorgesehen — dazu, auf einmal sehr konzentriertennst. Sie sind fertig. M4: ,Gut gemacht!”
.Konnen wir am Ende so machen?”, fragt Alexandradunacht etwas vor. ,Ja, kénnt ihr ma-

chen®, sagt M4. Saranda: ,Los! Eins schaffen wirch¢f Die Kinder Gben konzentriert das
nachste Stick. (Gesangsgruppe, TB, 22.01.2008;50/5

Jochen versucht, Branko dazu zu bringen, am Praje&tricht teilzunehmen, damit sie beide
mitmachen. Saranda findet das nicht lustig und gagtlen beiden Jungen: ,Hey, wir stehen
hier nicht zum Spal3! Das ist harte Arbeit!" Jocherklart daraufhin, dass er doch nur ver-
sucht, Branko zu Uberreden mitzumachen. (Gesangggrd B, 23.11.2007, Z.10-13)

Es entsteht eine Diskussion dartber, warum die &moko schlecht laufen. Andrea: ,Ehrlich

gesagt war es doch die ganzen letzten Male so islshdt Saranda: ,Ja genau. Wir missen

mal mehr arbeiten, sonst schaffen wir es nichtzbis Auffihrung und dann sind die anderen
[die Kinder in den anderen Projektgruppen] enttdustM4 lobt Saranda dafir, dass sie das
gesagt hat. (Gesangsgruppe, TB, 15.05.2007, Z.56-71

Saranda fuhlt sich verantwortlich fur die Gruppe @ngreift die Initiative, wenn es zu St6-
rungen, Konflikten und Problemen kommt, wobei sié&ne hohe Sozialkompetenz zurick-
greifen kann. So wird sie zu einer anerkannten Adtoin der Gruppe — obwohl sie nicht
durch guten Gesang brillieren kann wie andere Kind&s ihre Gesangs- und Selbstdarstel-
lungskompetenzen angeht, ist Saranda zu Beginrussivher und zuriickhaltend. Das &ul3ert
sich zum Beispiel darin, dass sie vor der ersterfifUAtung grol3e Schamgefiihle und
Versagensangste hatte, wie sie erzahlt:
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.Wie hast du dich da auf der Bihne gefiihlt, alsvege Leute zugeguckt haben?* ,Also ich

hatte Lampenfieber, weil ich habe mich geschamtast du dich geschamt? Warum hast du
dich denn geschamt?* ,Ja, dass ich jetzt was falsnhche." (Saranda, 9 Jahre, KI.29,

11.04.2007, Z.219-225)

.Hast du am Anfang geglaubt, dass du es hinkriegistder AuffGhrung?* ,Nein.“ ,Warum
nicht?* ,Weil ich wusste gar nicht, was auf mich kemmt.“ (Saranda, 9 Jahre, KI.29,
11.04.2007, Z.183-191)

Im weiteren Verlauf des Interviews zeichnet sich @dss sie der Erfolg der ersten Auffih-
rung optimistischer auf die zweite Auffihrung sobiauasst. Im zweiten Interview gibt sie
sich schlie3lich sehr zuversichtlich und glaubt f@s eine Steigerung der Leistung bei der
dritten Auffihrung:
»Glaubst du, dass du es diesmal wieder hinbekommitstier Auffihrung?* ,Ja.“ ,Warum?*
-Weil ich kann die Texte und alle anderen Kinderrcla” ,Hast du viel getibt?” ,Ja, sehr viel.
[...] Ich habe mir immer abends den Text genommendama erst mal vor meiner Mutter das

gesprochen. Auswendig. Und dann gesungen.” (Sara@dihre, KI.29, 11.04.2007, Z.262-
290)

.Meinst du, ihr schafft jetzt das Stiick ,Held dexeSgenau so gut wie das erste Stiick?" ,Ich
glaube, wir schaffen das sogar viel besser.” (Sdar® Jahre, KI.86, 20.11.2007, Z.311-314)

Schon im ersten Interview erzahlt sie, dass ihrMii@arbeit am Projekt Selbstvertrauen ver-
mittelt:
.Glaubst du, dass du was daraus gelernt hast?" ,dad/fieles.” ,Was denn zum Beispiel?"

»Zum Beispiel dass ich mich trauen soll, vor andekeuten auch mal was zu singen und zu sa-
gen.” (Saranda, 9 Jahre, KI.29, 11.04.2007, Z.262)2

Diese Erkenntnis verfestigt sich bei ihr im LaufesdProjekts. Im dritten Interview identifi-
Ziert sie diesen latenten Lerneffekt als den Hatnaig aus ihrer Mitarbeit und bringt das fol-
gendermal3en auf den Punkt:
.Ja, ich hab mich némlich friiher nie im Leben gefraor anderen Leuten zu singen und das
war irgendwie, da ist wieder flr mich so eine Bluaufgegangen. Dass ich mich trauen soll,
mit meiner Stimme zu singen. Weil friher hat mé€loasine mir gesagt, ,Ja sing doch! und

dann hab ich immer ,Nein!’ gesagt, aber jetzt siciy einfach schon locker.” (Saranda, 9 Jahre,
KI.96, 03.06.2008, Z2.307-311)

Was weiterhin dafir spricht, dass das Projekt lmeWWirkung gezeigt hat, ist ihr gewandeltes
Verhdltnis zu Theater, Tanz, Gesang und Musik allgja. Sie zeigt heute viel mehr Offen-
heit fur und Interesse an Theater und Musik:
,und hast du eigentlich durch die AG Lust bekomnmea| ins Theater zu gehen oder dir mal
ein Musical anzuschauen?” ,Ja. Ganz, ganz viel Lusiiher hab ich immer gedacht: ,Ach
nee, Theater ist bléd!" Aber jetzt hab ich richtigst bekommen.” [...] ,Und hast du durch die
AG Lust bekommen, ein Instrument zu lernen odenelanzkurs zu besuchen oder Gesangsun-

terricht zu nehmen?* ,Ja. Sehr viel. Also ich masdhon, bin auch bei einem Instrument dran
zu lernen.” (Saranda, 9 Jahre, KI.96, 03.06.2002,78-295)

Sarandas geringe Selbstkompetenzen kénnen zunadfaitre schwachen Leistungen in der
Schule zurtickgefuhrt werden, insbesondere im spcheim Bereich, wie ihre Klassenlehrerin
berichtet. Jedenfalls konnte sie daraus bislangekeennenswerten Impulse fur ihr Selbstbe-
wusstsein ziehen. Diese Impulse hat ihr aber otfedlg die Mitarbeit im Projekt gegeben.
Das bedeutet — wie schon der obige Hinweis aufvids Uben zu Hause zeigt — zwar einen
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enormen Kraftakt, den das Kind stemmen muss. eggpel- bis Dreifachbelastung vormit-
tags in der Schule, nachmittags Projektarbeit wahds Hausaufgaben und Gesangstibungen
hat sie aber trotz zwischenzeitlicher Erschopfuhgspn auf sich genommen und damit
Durchhaltevermdgen bewiesen. Das verweist auchhagifhohe ldentifikation mit dem Pro-
jekt.
.[Saranda] war schon relativ frih immer eine, die..] Regeln genannt hat, die die auch ein-
gehalten und vorgelebt hat, die immer irgendwie sleaale Engagement in den Vordergrund
gestellt hat, auf die man bauen kann. Ja, abeitvefiehlt manchmal, denke ich, Unterstiitzung
auch vom Elternhaus [...] Sie hat oft davon erzatdss sie sich darauf freut [auf das Projekt].
Sie wirkt aber auf der anderen Seite auch oft @ptthalso sie sagte dann auch oft: ,Puh, wir
haben noch nachmittags Projekt’, weil sie natirllaer morgens schon wahnsinnig gefordert
wurde. Dann ist sie mide, ist aber auf der and&eite dankbar gewesen, an so etwas Tollem

dann teilzunehmen, weil sie da wieder eine Aufdaite, eine Beschaftigung, Leute, die sich
um sie kiimmern.” (L2, LI.02, 09.06.2008, Z.341-353)

Interessant an der AuRerung der Klassenlehrerirdésts ihre Einschatzung des elterlichen
Engagements in schulischen Angelegenheiten nidhtdas Engagement im Projekt zutrifft.
Die Mutter scheint ein reges Interesse fur diedktaybeit ihrer Tochter entwickelt zu haben,
so dass auch hier ein positiver ,Ausstrahlungséffleéinstatiert werden kann, der sogar auf
die Verwandtschaft tiberspringt, wie man an SaraAd&erungen sehen kann:
.[Meine Eltern] fanden das gut. Meine Mama hat, wb ihr dann den Zettel [Anmeldezettel]
gezeigt habe, flr das dritte Musical, da hat diechmsofort angemeldet und wollte meine
Schwester auch anmelden, aber die ist noch Zws#ldén und die hat dann keinen Platz mehr

bekommen und das fand meine Mama ein bisschen esthé®hranda, 9 Jahre, KI.86,
20.11.2007, Z.149-152).

,und [Sarandas Verwandte] waren alle bei der Auffiihg?“ ,Also die meisten waren bei der
Auffiihrung [...] und haben sie so schon gefunders dasine Tante gesagt hat: ,Ich will auch,
dass die Kinder auf diese Schule kommen, um auttilsoit dem ASB zu arbeiten!™ (Saran-
da, 9 Jahre, KI.96, 03.06.2008, Z.266- 271)

Eine nicht minder beachtenswerte Entwicklung istilmeen Sozialkompetenzen zu verzeich-
nen. Allerdings vollzog sich diese Entwicklung vemem deutlich h6heren Niveau aus als
bei den anfanglich geringen Selbstkompetenzensdhaiales Engagement, das sich schon in
der Klasse positiv bemerkbar macht und wofir sk sichon Anerkennung erfahren hat, setzt
sich auch im Projekt fort, was der Gruppendynanreikr zugute kommt, wie eine Mitarbeite-
rin ausfuhrt:
.[Saranda] ist auch sehr ehrgeizig. Und mdéchte ddrestimmte Sachen gerne erzwingen, aber
das mit dem Singen klappt bei ihr nicht ganz so gut Sie ist auch dominant. Und sie wird
aber auch sehr anerkannt. Ihr Wort hat ziemlichesvight. Wenn Saranda was zu meckern hat,
dann kann die die ganze Kiste erst mal stoppenh@an die Leute dann alle zu. [...] Sie war

auch die, die gesagt hat: ,Branko muss die kleinezk& spielen!” Und als sie das geauf3ert hat-
te, war die ganze Gruppe uberzeugt.” (M4, M1.20,12®007, Z.451-472)

Saranda schlagt Branko, einen schiichternen Aulenseider Gruppe, fur die Hauptrolle
vor, was von der Gruppe akzeptiert wird. Hier zeigh, dass Saranda trotz ihrer eher durch-
schnittlichen Gesangsleistungen eine wichtige Riollder Gruppe und im Hinblick auf die
Zielsetzung des Projekts einnimmt. Sie sorgt nrintn von Anfang an hohen sozialen Enga-
gement dafir, dass sich nicht nur die ohnehin ggishnversierten und selbstbewussten Kin-
der durchsetzen, sondern auch die schwacheren @rpiglieder von der Projektarbeit pro-
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fitieren konnen. Das Gruppenziel, eine gute Auftiiffyr mit einem sozialen Miteinander in
der Gruppe zu verbinden, hat fir sie die hochsiRit. Der auffalligste Wandel, der bei ihr
durch die Arbeit im Projekt herbeigefuhrt wordefj ist ihre positive Einstellung zum Singen
und zu Musik, der einhergeht mit gestiegenen Seldstamkeitsiiberzeugungen.

Fallbeispiel 3: Olympia

Bei Olympia handelt es sich um ein Madchen mitagmechem Migrationshintergrund, das
auch schon vor der Teilnahme am Duisburger Prdpkti®rt sehr musikalisch und den ande-
ren Kindern von ihren gesanglichen Qualitaten uadigkeiten heymeilenweit* voraus war
(M4, MI.15, 28.02.2007, Z.228). Ein Grund fur inrsgepragtes Musikverstandnis und -talent
liegt darin, dass sie — wie einige andere Kinder der Gesangsgruppe auch — seit langerem
Mitglied in einem griechischen Tanzverein ist. Biedas einzige Kind, das tUber die gesamte
Projektdauer in der Gesangsgruppe mitmacht.

Olympia wird wegen ihrer geringen Korpergro3e umei Weinerlichkeit haufiger von ande-
ren Kindern gehanselt. Sie ist von Beginn an séingeszig, kann aber mit Kritik nur sehr
schlecht umgehen. Die Mitarbeiterin beschreibtzieBeginn als,ganz schwieriges Mad-
chen®, das,labil* , ,nervos* und ,uberdreht ist, ,immer am Rande eines Zusammen-
bruchs* (vgl. M4, MI.15, 28.02.2008, Z.419-427).

,[Olympia] war auch die, die beim ersten Projektridich richtig zusammenbrach, in Tranen
aufgeldst sich verkrochen hat unter dem hinter&ehreibtisch in der Ecke und sagte: ,Das

sie da beruhigt hatten.” (M4, MI.15, 28.02.20074%6-451)

Olympia ist gegenuber dem Gelingen der ersten Awdiitig eher skeptisch eingestellt. Ihre
Prognose fur die zweite Auffiihrung fallt dann jed@chon positiv aus. Der Besuch im Ton-
studio und die erste Auffihrung scheinen ihrem Se#ytrauen Auftrieb gegeben zu haben,
denn beides bewaéltigt sie mit Bravour:
,=Hast du denn am Anfang geglaubt, dass ihr das Fhlsio auffihren kdnnt, dass alles so hin-
haut? Oder warst du eher skeptisch, ob das klappiit... skeptisch.” ,Also hast du nicht so
dran geglaubt, dass das so gut klappt. Und warshach der Auffihrung denn zufrieden mit

der Auffihrung?* ,Hmhm [zustimmend].” [...] ,Glaubstu denn, dass ihr das jetzt mit der
zweiten Auffihrung hinkriegt?* ,Ja.” (Olympia, 9 bee, KI.23, 03.04.2007, Z.206-275)

Olympia ist in der ersten Projektphase sehr ehigyeizd bt zu Hause regelmallig und inten-
siv Text und Gesang mit Hilfe der Playback-CD zumshMal ,Reise zu fernen Planeten®.
Entsprechend durfte es ihr nicht schwer gefallen, #ne kausale Beziehung zwischen Ler-
nen und Erfolg herzustellen.
»Wenn du gelibt hast, fur ,die Reise zu den fernlaméten’, hast du das bei dir auch geubt o-
der nur wahrend der Proben?* ,Auch zu Hause.” ,Undas hast du dann getbt?“ ,Eigentlich
immer einen ganzen Durchgang. Wenn ich etwas michtig gemacht habe, wenn ich einen

Fehler gemacht habe, mache ich alles noch mal won.?/[...] ,Und wie lange hast du unge-
fahr getibt?“ [...] ,Eine Stunde.” (Olympia, 9 Jahr&].23, 03.04.2007, Z.184-199)

Allerdings neigt das Kind offenbar zum Perfektioniss, mutet sich einiges zu und ist sehr
leistungsorientiert. In dieser Interviewpassageestidie Gefahr durch, dass durch kulturpéa-
dagogische Angebote eine bereits vorhandene staikeingsorientierung tberformt werden
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kann. Das wirde dem Ziel der Forderung slezialenKompetenzen entgegenstehen. Sich
hohe Ziele zu setzen, kann mit Sicherheit als @itl#n fur hohe Selbstwirksamkeitstiber-
zeugungen angesehen werden. Jedoch dirfen didgeznitioch, d.h. unrealistisch oder gar
utopisch sein.

Ihre guten Gesangsleistungen bei der Aufnahme uhdier Biihne haben auch noch einen
zweiten negativen Nebeneffekt, der ihrem mihsargeh#guten Selbstbewusstsein einen ers-
ten Knacks verpasst. lhre Gesangsspur wird von @eningenieur in beiden Fallen lauter
ausgesteuert als die der anderen Kinder, die éblglicht mehr so gut zu héren sind. Dadurch
fuhlen sich aber die anderen Kinder nicht ernsiogenen und machen dafir Olympia ver-
antwortlich, die jedoch darauf keinerlei Einflusste.
,Gibt es denn eigentlich irgendeine Art Chef becleun der Gruppe?“ ,Ja, M4 [lachend].”
,und von euch Kindern irgendwie oder sind alle Kandhleich?“ ,Die denken immer, ich bin
der Chef.” ,Und glaubst du, dass du der Chef bistRlein.” ,Und warum glaubst du, dass die
anderen denken, dass du der Chef bist?* ,Die sagemer: ,Du singst gut. Du singst gut.’” A-
ber es bedeutet ja nicht, dass ich die Beste histfa." ,M4 sagt zwar auch immer, dass ich
die Beste bin, aber ich ignoriere das.” ,Ist dir davichtig oder ist dir das nicht so wichtig?*
~Wenn sie das sagt, sagen die anderen immer: ,Olgimgu gibst total an. Olympia, du gibst to-
tal an’ Und das hasse ich.” ,,Und das findest du fi&fg,Zum Beispiel, wo wir am Studio waren

und dann hat man mich am meisten gehort. Da hakeedas Gleiche gemacht: ,Du gibst total
an. Du gibst total an. Du gibst total an.”™ (Olyngi9 Jahre, KI.23, 03.04.2007, Z.328-357)

Gleichzeitig mischt sich eine gewisse Uberheblighikeinre Kommunikation und Interaktion
mit den anderen Kindern in der Gruppe, was zum tgilo&n der Unterforderung zu Beginn
der zweiten Projektphase liegt. Sie ist die Einzdje aus der ersten Phase in der Gesangs-
gruppe geblieben ist, alle anderen Kinder habenGdigope gewechselt oder nehmen nicht
mehr am Projekt teil. Die Mitarbeiterin muss minhdeeuzugangervollig von vorne anfan-
gen“ und mit ihnen die grundlegenden Atem- und Gesaegsiken einstudieren, die Olym-
pia schon beherrscht; Olympijaerliert ein bisschen die Lustund spielt zwischenzeitlich
mit dem Gedanken, sich von dem Projekt abzumelaleer, die,Abmeldekandidatin“bleibt
dann letztendlich doch in der Gesangsgruppe (vgl.MI.15, 28.02.2007, Z.261-263, Z.431-
433; M4, MI1.27, 25.06.2007, Z.303).

Diese Entwicklung erhalt neuen Schwung, als dieenekiinder in der Gesangsgruppe er-
staunlich schnell ihr Leistungsniveau steigern andOlympias Leistungen heranreichen. Sie
bringen mehr Talent mit als die Kinder in der Gremlavor, und es entsteht eine neue Grup-
pendynamik, die die Kinder zusatzlich anspornt omativiert. Schon nach kurzer Zeit haben
sie fast alle Liedtexte und Gesangslinien auswegdigrnt. Von dieser gruppenspezifischen
Dynamik wird Olympia tberrollt. Wahrend sie nochmiabeschatftigt ist, ihrer Unterforde-
rung und Demotivation demonstrativ Ausdruck zu eieen, kippt ihr ,Sternchenstatus® mit
einem Mal, weil gleich mehrere Neuzugange &hnlide gsesangsleistungen erzielen. Diesen
Wandel beobachtet auch eine andere Projektmitarieit

,Olympia war ja im letzten Jahr die beste Sangemd hat sich darin einmal sehr wohl gefihit

in der Rolle, aber andersrum kam auch ein bissdieid hoch [bei den anderen Kindern]. In

diesem Jahr war das nicht mehr so, dass sie daidiege Gute war. [...] Also sie hat dann

schon versucht, irgendwie ihre Einzelrolle fir sicloch zu behaupten.” (M1, MI.18,
29.10.2007, Z.104-117)
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Olympia mandvriert sich durch ihre ,Staralliren“sehends ins soziale Abseits der Gruppe.
Als in dieser Phase auch noch die Aufgaben in dep@e anspruchsvoller werden — neben
den im Vergleich zur ersten Phase langeren undisdigeren Gesangspassagen studiert die
Gruppe dazu eine Tanzchoreographie ein — und Obmadurch und durch den steigenden
.Konkurrenzdruck” in der Gruppe auch auf der kiergsichen Ebene wieder starker gefordert
wird (vgl. M4, MI.20, 20.11.2007, Z.109-122), werdelavon auch ihre selbstbezogenen
Kompetenzen in Mitleidenschaft gezogen. So zegtwseder ein erhdhtes Mald an Nervosi-
tat, was sich sogar in psychosomatischen BeschweidBert, wie die Projektmitarbeiterin
beobachtet:

»Als es daraufhin auf die Endphase zuging, auf Bliemiere zuging... [...] Da hatte sie dau-

ernd Bauchschmerzen. Das ist immer ihr Zeichen. Dahn wurde sie wieder nervéser. Und

fiel auch wieder 6fter mal aus. Und sal3 mal wietheder Ecke.” (M4, MI.20, 20.11.2007,
Z2.268-272)

Nach der zweiten Auffihrung, in der sie wieder esstatigung ihres Kénnens erféhrt, regu-
lieren sich ihre Selbstwirksamkeitserwartungen ¢bdwieder. Sie gewinnt eine realistische
Einschatzung ihrer Fahigkeiten — sowohl bezogensaif selbst als auch bezogen auf die
anderen Kinder. Zwar ist sie insgesamt mit der @ufing zufrieden, bt jedoch auch
(Selbst-)Kritik und schildert, dass die Kinder dgéesangsgruppe bei einem der Lieder des
Stucks einen Fehler gemacht, diesen aber gekommsiblt hatten. Sie hat ihren hohen An-
spruch heruntergekurbelt und sieht das Ganze sellgelassener als vorher:

Warst du zufrieden mit der Auffihrung? ,Mhm [zaistmend].” ,Warum warst du zufrie-

den?” ,\Wir haben uns zum Beispiel beim Drachenreektan mit einer Zeile, aber wir haben

dann auch nicht aufgehért zu singen, sondern enfeeiter gemacht. [...] Dann war es ja ei-

gentlich auch okay, dass wir den Fehler gemachthalVir sind ja keine Superstars.” (Ol-
ympia, 9 Jahre, KI.61, 25.09.2007, Z.165-174)

Im unmittelbaren Vergleich der beiden Auffihrunggkennt Olympia, dass unbekannte Si-
tuationen Stress und Nervositéat erzeugen konnenh&isich mit ihrer eigenen Anspannung
auseinandergesetzt und die korperliche Erregundem Griff bekommen. Olympia konnte
also durch die zweimalige Erfahrung, schwierigai&ipbnen erfolgreich bewéltigen zu kon-
nen, Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen aufbauenastigién.
,Gab es denn zwischen den Auffihrungen ,Die Raistemen Planeten' und ,Von magischen
Musikern und dreisten Drachen* einen Unterschiegihe Sache gab es schon. [...] Bei ande-
ren und bei mir. [...] Bei jedem gab es Problemehniwr bei einem.” ,Bei der ersten Aufflh-
rung?* ,Ja." ,Meinst Du, bei der zweiten Auffihrungabt ihr was besser gemacht?” ,Wir
wussten, was wir machen sollen zum Beispiel. Distemewaren ja die gleichen, die [...] wie-
der mitmachen. Und wir wissen jetzt auch wie dasMan braucht sich nicht aufzuregen, also

nicht aufgeregt zu sein. Man kann die anderenjati# aufgeregt sind, auch ein bisschen beru-
higen.” (Olympia, 9 Jahre, KI.61, 25.09.2007, Z.224P)

Weiter zeigt Olympia Empathie gegentber den Kinddia in einer solchen Situation aufge-
regt sind. Aber nicht nur, dass sie sich aufgrumeri zuvor gemachten Erfahrung in deren
Situation hineinversetzen kann. Sie sieht darirhaboe Pflicht als erfahrenere Darstellerin,
jenen Kindern zu helfen, die im Umgang mit Nendsiind Lampenfieber noch nicht so ge-
Ubt sind. Sie stellt damit auch ein Vorbild fir hehmer dar, die eine schwéachere Selbst-
wirksamkeit haben und sich an ihr orientieren kimmsus beiden Interviewpassagen kann
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auch abgeleitet werden, dass sie ihr anfanglichesrdal an Ehrgeiz und Perfektionswillen
abgelegt und auf ein gesundes Normalmald gebratht ha

Diese AuRerungen zeugen von einem Bewusstseinslyatmiebei Olympia allmahlich ein-
setzt. Sie beginnt, sich von der Vorstellung zejsmmer im Mittelpunkt stehen zu mussen,
und akzeptiert, dass sie beim dritten Buhnensti@kekHauptrolle spielt, auch wenn es ihr
schwer fallt. Sie macht die Erfahrung, dass dieppemleistung wichtiger ist als die Einzel-
leistung und dass es in der Gruppe nicht nur dayeimt, wer der Beste ist, sondern auch, dass
sich dort jeder wohl fuhlen und verwirklichen kamadurch lernt sie, die Balance zu finden
zwischen ihren eigenen Bedurfnissen, den individneBedurfnissen der anderen Gruppen-
mitglieder und den kollektiven Bedirfnissen derageten Gruppe.

,0Olympia hat gemeutert, gebockt. Das hat sie almmer getan. Und ich glaube schon, dass
Olympia darunter gelitten hat. Das hat sie aber gertsteckt. Sie hat es nicht rausgelassen. Bis
heute nicht. Aber ich vermute, dass es ihr trotzdanz schon an die Nieren gegangen ist, dass
sie so der kleine Star war und dann... Aber sie bagjug verkraftet am Ende.” (M4, MI.27,
25.06.2008, Z.242-246)

Dass sie trotz ihrer herausragenden Fahigkeitersatgyerin dennoch nicht die Hauptrolle

erhielt, musste von ihr verarbeitet werden. Der ilaerbundene Lernprozess, auch anderen
Kindern Aufmerksamkeit zu génnen und deren Leistungnzuerkennen, dirfte wesentlich

dazu beigetragen haben, dass Olympia in ihrer Rierh&eit gewachsen ist und sich fortan

fur die Schwachen in der Gruppe einsetzt und emeEgepragten Gerechtigkeitssinn an den
Tag legt. Einige Beispiele aus den teilnehmendeabBehtungen verdeutlichen ihre neue
Stellung in der Gruppe als ,,Anwalt der Schwachen*:

Die Kinder beschweren sich tber die Tanzgruppe peit sie letztes Mal zusammen geprobt
haben]. Kaan wuirde sich vor allem Uber Branko ystiachen. M4 beschliel3t darauf, mit M2

reden zu wollen. Pl6tzlich betritt Jochen wieden éBaum und macht sofort wieder Branko an:
.Halt die Klappe!* Daraufhin verteidigt Olympia Bnako und sagt, Jochen habe ihr und Ale-
xandra den Mittelfinger gezeigt. Olympia regt sgahr Uber Jochens Verhalten auf und Saran-
da ebenso. Nach diesen Diskussionen verlasst Joestark wieder den Raum. Olympia

macht die Situation zu schaffen und beginnt zu emeiDie anderen Kinder fordern, dass Jo-

chen die Gruppe verlassen soll, wenn sich keinesdédesg in seinem Verhalten ergibt. (Ge-

sangsgruppe, TB, 04.03.2008, Z.52-61)

Die Probe beginnt heute mit der Information, dass reeuer Junge namens Leon in die Ge-
sangsgruppe eintreten soll. [...] M2 kommt in diedskaund klart M4 auf, dass Leon in der fal-
schen Gruppe ist und sie wieder verlassen musan8arteilt die Meinung von M2 und mdchte
auch, dass er die Gruppe wieder verlasst. Olympidet Sarandas Reaktion daneben und ver-
teidigt Leon lautstark. Olympias Meinung nach solleon eine Chance kriegen, denn auch an-
dere Kinder kénnten Talent haben. Saranda integesdies aber nicht, und sie findet, mit Leon
sei die Gruppe von der Anzahl her zu grof3. M2 8aitandas Meinung und Argument bezlglich
der Gruppenzahl und daher soll Leon ab Montag wiedelie Blihnenbildgruppe zuriick. Nach
dem Beschluss verlasst Leon wieder die Gesangsgrg@esangsgruppe, TB, 04.12.2007, Z.1-
22)

Es folgt wiederholt die Prasentation der Kostime vhd M5 wahlen fir die Kostime das
kleinste und grof3te Kind. Erdal schreit: ,Olympist die Minigste!* Olympia ist etwas traurig
Uber diesen Kommentar. Alexandra und Saranda meineBErdal: ,Lass Olympia in Ruhe*.
Die Gesangsgruppe soll gleich Stoff mithehmen uadkdstiime basteln. Daraufhin zeichnet
die Gesangsgruppe an den Kostuimen, um sie ausaidehnSaranda ist kurz nach drauf3en
gegangen, kommt aber nach. Die Madels meckern Bramgen einer Kleinigkeit an und O-
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lympia verteidigt ihn: ,Langsam kann ich Branko s&hen.” (Gesangsgruppe, TB, 01.04.2008,
Z.15-25)

Neben diesem positiven Wandel ihres Sozialverhalterder zweiten und vor allem in der
dritten Projektphase hat das Projekt bei Olympiehaginen positiven ,Transfereffekt* be-
wirkt. Ihre Begeisterung, die sie fur die Musik Pnojekt entwickelt hatte, Ubertrug sich auf
den Musikunterricht in der Schule.
.Denkst Du, dass Dir andere Schulfacher, die Dirher vielleicht nicht so viel Spal3 machen
jetzt mehr Spall machen oder nicht?* ,Mhm [zustimdjén,Welche denn?“ ,Zum Beispiel
Musik hat mir vorher Gberhaupt nicht gefallen uetizi hab ich voll viel Spaf3 dran.” ,Warum
hat Dir Musik vorher nicht gefallen?* ,\Weil3 nichtjas war irgendwie langweilig, Mozart-

Musik und so zu héren, aber jetzt find ich das g total spannend.” (Olympia, 9 Jahre,
KI.61, 25.09.2007, Z.34-47)

Insbesondere hat sie ihr Interesse an Musik eritieited sie ist jetzt auch offener gegentber
anderen Musikrichtungen. lhre Klassenlehrerin,ztigleich auch ihre Musiklehrerin ist, bes-
tatigt, wie Olympia die Techniken, die sie im Pktjgelernt hat, im Musikunterricht eigen-
standig anwendet:
»Musik ist ihr Leben, Musik ist alles. [Olympia] hachon fruher irgendwie auf dem Schulhof
angefangen, Tanzerinnen zu imitieren. [...] Und deam das Projekt, das war so absolut ihr
Ding, und ich merkte ganz, ganz stark im Musikuidkt, wenn sie dann versucht, Ubungen
von M4 anzuwenden beim Gesang. Das hat man eigiacierkt. Was die Kinder generell ge-
macht haben, die beim Projekt dabei sind, dasdase was sie im Projekt erlernt haben im mu-
sikalischen Bereich, mit in den Unterricht genomrhahen, Stimmbildung, Haltung, ja, solche

Sachen, die sind verinnerlicht worden. Bei der Qlyganz extrem.” (L2, LI.02, 09.06.2008,
Z2.213-222)

Somit kann am Ende ein positives Gesamtbild gereictverden. Olympias Selbstwirksam-

keitserwartungen haben sich nach zwischenzeitlidtarken Ausschlagen nach oben und
unten auf einem leicht h6heren Niveau eingeperadelvor Projektbeginn. Viele Probleme —

vor allem ihre Weinerlichkeit und ihre geringe Rrationstoleranz — bestehen weiterhin fort
und konnten nicht eingeddmmt werden. Ihre Labiligigt sich auch darin, dass sie trotz wie-
derholter Anfragen nicht mehr bereit ist, ein @stinterview zu geben. lhre abnehmende Ko-
operationsbereitschaft war bereits beim zweiteariiew zu sptiren. Die Gesangstechniken
hat sie jedoch internalisiert und damit ihre berbibhen gesanglichen Fahigkeiten erfolgreich
weiterentwickelt. Der Haupterfolg der Kulturarbkgtgt bei Olympia darin, dass sie durch die

Gruppendynamik zu Beginn der zweiten Projektphaseéger sie viel zurickstecken musste,

eine hohe Sozialkompetenz entwickelt hat.

Fallbeispiel 4: Mourad

Mourad wohnt mit seiner Familie in der Siedlung Borsigweg und hat einen libanesischen
Migrationshintergrund. Sich kiunstlerisch auszuddikist fir ihn zu Projektbeginn sehr un-

gewohnt. Im ersten Interview berichtet er davorssdam Malen schwer fallt, was Ausdruck

seines geringen Selbstvertrauens und seiner gerkigestlerischen Fertigkeiten ist und zeigt,

dass er zu Beginn uberfordert ist. Doch bereitdamfe der ersten Projektphase legt sich sei-
ne Scheu, denn im ersten Interview wird offensichtldass bei ihm ein Lernprozess einge-
setzt hat.
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,und findest du die Aufgaben, die ihr in der Gruppecht, schwierig oder findest du die eher
leicht?“ ,Ich finde sie so ein bisschen schwierltjsschen leicht.* ,\Was findest du schwierig?

Und was findest du leicht?* ,Ich finde es schwieriggendetwas zu malen.” (Mourad, KI.10,

27.03.2007, Z.142-149)

».Glaubst du, dass du noch irgendwas aus dieserzgarAuffihrung und den Proben gelernt
hast fur dich?* ,Dass ich jetzt reden kann. Und gualen.” (Mourad, KI.10, 27.03.2007,
Z2.435-442)

Mourad hat aber nicht nur seine bereichsspezifrs¢fmmpetenzen gesteigert, sondern auch
seine selbstbezogenen Kompetenzen. Die entscheiderahrungsquelle beim Aufbau von
Selbstwirksamkeitstiberzeugungen waren bei uambale Rickmeldunger wird von den
anderen Kindern im Projekt ermutigt, bei der Zuaatiiihrung des ersten Buhnensticks den
Erzahlertext, den er bei der Urauffihrung zwei Meneuvor nur auf Band gesprochen hatte,
das wahrend der Inszenierung abgespielt wurde,voreutragen (M7, MI.22, 03.12.2007,
Z.96-108).

»Ich habe mich schon lange das [Auffiihren] nichtrgat. Dann haben alle Kinder gesagt: ,Du
machst das doch so gut!’ Dann habe ich gesagt:* J&lourad, KI.10, 27.03.2007, Z.400-402)

Bestarkt durch das Erfolgserlebnis seiner gelungdighnenpremiere beginnt Mourad sich
mehr fir die Schauspielerei zu interessieren undifomen fir gré3ere Sprecherrollen zu
entwickeln. Wahrend Mourad im ersten Interview ngelmeint, den Text zu Hause gelbt zu
haben (Mourad, KI.10, 27.03.2007, Z.115-118), gbtn den beiden nachfolgenden Inter-
views zu Protokoll, dass er seine Texte zusammersemer Schwester bt (Mourad, KI.52,
18.09.2007, Z.356-376; Mourad, KI.102, 18.06.2008,16-142). Er ergreift Eigeninitiative
und organisiert sein Lernen zusehends eigenstandigesentlicher Bestandteil seines selbst-
gesteuerten Lernens ist, dass er aktiv Unterstgtsucht und annimmt, wo er sie zur Zieler-
reichung bendtigt. In der Gruppenarbeit im Progktht er sich Hilfe und bekommt sie auch.
Dieser Wandel zeugt von gestiegenen Selbstwirksasekerartungen.
,und warum kannst du das [Theaterspielen] jetztdw#®“ ,Ja, weil ich den Text gelesen hab
zu Hause und hier und weil mir manche Kinder gemliaben.” ,Wer hat dir denn da zum
Beispiel geholfen?* ,Michael. Und ab und zu DavidtUnd zu Hause hast du auch die Texte
geubt?” ,Ja, mit meiner Schwester.“ Ach, mit deifgéchwester zusammen? Wie habt ihr das

gemacht? Erzahl mal!* ,Also ich musste erstmal &xt€ auswendig kbnnen, dann musste ich
tanzen und dann musste ich das auswendig sagewur@d, KI.53, 18.09.2007, 347-363)

Im weiteren Verlauf wird er allméhlich zum Hauptakt und Anflhrer der Gruppe. Seine
guten darstellerischen Leistungen werden nichtuwaur den Mitarbeiterinnen gesehen, son-
dern auch von den anderen Teilnehmern (Sarah, K1%09.2007, Z.165-168). Mourad traut
sich mit zunehmender Projektdauer immer mehr zapwibdet seine Angst, auf der Buhne
zu stehen, Ubernimmt groRere und wichtigere Rdikirden Auffihrungen, offnet sich ande-
ren kunstlerischen Darstellungsformen. Diese pasiEntwicklung wird von allen padagogi-
schen Fachkraften vor Ort wahrgenommen:

.Mourad hat einen Riesensprung gemacht. Der wamrbeirsten Stiick ganz schamvoll und

wollte gar nicht auf die Buhne. Hat sehr viel Angehabt. Hat sich nichts zugetraut. Hat eine

enorme Entwicklung gemacht. Vor allem im BereicHeReonsfahigkeit. Ist immer derjenige,

der schon im letzten Stlick gesagt hat: ,So! Jatatluns doch noch mal!’ Der, der die anderen
S0 ein bisschen mit animiert hat. [...] Mourad ishgnd, der profitiert sehr von der Theaterar-
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beit. So Rollen einnehmen, sich ausprobieren, &niglserwinden. Und dann kommt dann das
zum Tragen, was eigentlich vorher schon da war.8(M.26, 26.06.2008, Z.231-250)

.Bei der ersten Auffihrung, bei der Schneekoénigimy das noch so, dass er zwischendurch
immer gesagt hat: ,ich mach das nicht! Ich kann dat.” Und so diese Abwehrhaltung, sich
nicht da vorne hinzustellen, das war jetzt gar hitlehr da. [...] Er hatte immer noch ein biss-
chen so diese Haltung, auf der Biihne sich zurietmaen. Aber nicht mehr so, dass er gar
nicht auf die Buhne will.“ (M7, MI.22, 03.12.2007.,108-118)

.[Mourad] hat dann, denke ich, jetzt noch mal einganz grofRen Auftrieb bekommen durch
Ku.Ki. [...] Also der guckt immer: Wie geht es deu@pe? Was muss ich auch fir die Gruppe
tun? [...] Und wenn irgendwas ist, dann geht er daztven und schlichtet zwischen Streithah-
nen. Also so was kann der total klasse. Der haeimlich viele soziale Kompetenzen entwi-
ckelt.* (M9, MI.28, 03.07.2008, Z.193-201)

Aber nicht nur auf der Biahne nimmt Mourad eine rdatPosition ein, sondern auch im Pro-
benraum. Er setzt sich stark fur das ErreichenGleppenziels ein, tbernimmt haufig eine
»Schlichterrolle (M9, MI.28, 03.07.2008, Z.196)ak die Gruppe zusammen und greift bei
Konflikten regulierend ein. Parallel zu seinen Bohritten bei den selbstbezogenen und be-
reichsspezifischen Kompetenzen erwirbt Mourad daduanehr und mehr soziale Kompeten-
zen, fur die er auch aul3erhalb des Projekts vdervi€indern geschatzt und anerkannt wird
(M9, MI1.28, 03.07.2008, Z.216-239).

s[(Mourads Sozialkompetenz] hat sich schon durchK{ge&andert. Also von Anfang an war das

nicht so. [...] Und jetzt hat er aber auch gemerkissler eine unheimliche Anerkennung in dem

ganzen Gruppensystem gefunden hat. Ich glaubet dsingr bestarkt worden.” (M9, MI.28,
03.07.2008, Z.224-229)

Aus dem Statement wird ersichtlich, dass nichtdiarGruppe von ihrem ,Trainer‘ Mourad
profitiert, da er Konflikte schlichtet, andere zWiteitermachen motiviert und bei Fehlern auf
der Buhne einspringt, sondern umgekehrt Mourad aoahder Gruppe profitiert, weil er dort
fur sein soziales Engagement und seine schauspatlen Leistungen Anerkennung erhalt.
Mourad hat sich durch die Mitarbeit im Projekt ielen Teilbereichen verbessert. Er hat sich
immer mehr Text zugetraut und eine hohe Selbsfdiszind Identifikation mit dem Projekt
entwickelt. Er hat es geschafft, sowohl in den sibézogenen als auch in den sozialen und
bereichsspezifischen Kompetenzen Fortschritte zielen. Der kulturpadagogische Zuschnitt
des Projekts kann in seinem Fall als sehr erfatgrangesehen werden.

Fallbeispiel 5: David

David nahm bejKulturarbeit mit Kindern“ am Bottroper Standort teil. Seine tanzerischen
Kompetenzen, die schon zu Projektbeginn hoch wékés, MI.04, 20.06.2006, Z.1081-
1083), werden auch von den anderen Teilnehmerrkamer (z.B. Ramon, KI.51, 18.09.2007,
Z.80-86). Allerdings war er in der Gruppe nicht textsicherste Schauspieler, was seine Mit-
spieler Sarah und Mourad bestéatigen und geradddoadritten Auffiihrung als Belastung fur
die Gruppe empfinden, weil davon ihre Gesamtleptaiphangt:

.Wie warst du denn mit deiner eigenen Leistungiedén?“ ,Meine Leistung fand ich gut. A-

ber die von David ... Der hat ja manchmal den Tergessen. Und dann haben Mourad und

Tanja und ich geplant, wenn jemand einen Text sstgidann muss der das sagen.” (Sarah,
KI.101, 18.06.2008, Z.146-150)
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,und hast du denn geglaubt, dass ihr die Auffihrengh so hinkriegt, wie ihr die jetzt ge-
macht habt? Oder hast du geglaubt, dass irgendwagfkgeht oder irgendwas nicht so gut
wird?“ [...] ,Ich hatte das Gefiihl, dass die missliig,Ja. Und war dieses Geflihl gré3er als
bei den anderen Auffiihrungen?“ ,Ja.” ,Ja? Und wordag denn das?" ,Da war ja der David.
[...] Der vergisst immer seinen Text.“ (Mourad, KI2,A.8.06.2008, Z.392-405)

David selbst empfindet das nicht so (David, KI.1@8,06.2008, Z.27-31, Z.151-155), ob-
wohl er im zweiten Interview noch zugibt, dass eéchh textsicher ist (David, KI.52,
18.09.2007, Z.140-160). Er neigt nach der zweiteffikrung voriibergehend zu Uberschat-
zung und Uberheblichkeit. So hebt er im dritteretview seine Leistung besonders hervor,
verliert aber kein Wort Gber seine Textunsicherheit
-,und wie war denn das Gefiihl jetzt zum SchlussZedi der Drachen, als ihr die Auffiihrung
fertig gemacht habt?" ,Da hab ich mich gefreut.” &bt du dich gefreut. Und wortber hast du

dich gefreut?” ,Uber mich, dass ich das so gut geimahab und dass die anderen den Text
nicht vergessen haben.” (David, KI1.52, 18.09.2007130-138)

,und gab es denn irgendwie ein Kind, was so vielitibesonders gut sprechen konnte, oder
ein anderes Kind, was diese Bewegungen gut maaand? Oder wie war das?“ ,Ich war
es." ,Was konntest du denn gut?* ,Gut tanzen undt giext sprechen.” (David, KI.100,
18.06.2008, Z.135-143)

Diese Selbstiiberschéatzung findet ihren Ausdruclgewissen ,Staralliren* (M9, MI.21,
03.12.2007, Z.254-284), die er auch auf3erhalb degk?s gegentber anderen Kindern an
den Tag legt. Was sein Sozialverhalten angeht,iekélt er sich in dieser Projektphase etwas
zurtick, wie auch eine andere Mitarbeiterin beoletcht
»Also der David — gerade ganz am Anfang — hat téised was mitgebracht. Und hat sich auch
in Teilbereichen verbessert, im Theaterspielen,Bilieanenprasenz ist da. Die hat er erworben.

Was sich verschlechtert hat, ist die Fahigkeitder Gruppe sich sozial zu verhalten.” (M8,
MI.23, 03.12.2007, Z.110-114)

Dass sich die Selbstsicherheit, die David aus detukarbeit schopft, ab der zweiten Auffiih-
rung voribergehend etwas Uberschlagt, kann abéraueinem besonderen Umstand liegen,
denn David wurde wegen seiner Begeisterung furetdszhe Ausdrucksformen vor dem Pro-
jekt haufig von anderen Jungen in seinem Alter elasipt. Er nahm eine gewisse Exotenrolle
ein, da er sich zu Beginn an den Madchen oriestiadch weil er keinen Zugang zu den Jun-
gen fand (M8, MI1.13, 22.01.2007, Z.147-151). Fur gelbst war das mit Scham verbunden:
»,und was fandest du bei den Proben nicht so tol&r Wyendwas anstrengend oder so?“ ,Ja.
An dem Theaterstiick und an den Proben fand ich desf mit dem Huttanz.” ,Mit dem Hut-
tanz?“ ,\Wo ich den Hut so weggemacht habe." ,AhandJwarum fandest du das doof?“ ,\Weil
ich das nicht so gut gemacht habe.” ,Ach so. Undwwma hast du das nicht so gut gemacht?*
.Da hab ich mich geschamt.“ ,Du hast dich gescham#dd woflr hast du dich denn ge-

schamt?* ,Dass sie mich auslachen, weil ich so @ngzie ein Madel.” (David, KI.100,
18.06.2008, Z.285-305)

Sein nonkonformes Geschlechtsverhalten, das zuspi®éidadurch zum Ausdruck kommt,
dass er sich eher wie ein Madchen anzieht und wi&édchen tanzt, wird auch von seinen
Eltern mit Unbehagen gesehen (M8, MI.23, 03.12.200722-126). David verschafft sich
durch die Mitarbeit an dem Projekt und seine guégzerischen Leistungen bei den Auffih-
rungen Respekt und eine gewisse Genugtuung. Seiisehenzeitlichen ,Staralliren” sind
also im Zusammenhang mit einem deutlichen WandelGkschlechtsausdrucks zu sehen. In
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seiner selbst gewahlten Rolle als ,starker Draahe’zweiten Biuhnenstiick kann er sich in
einer typischen Jungenrolle prasentieren, ohnegénzerischen Vorlieben aufgeben zu muis-
sen. Unter dem ,Legitimations- und SchutzmanteB Beojekts gelingt es ihm, seine Person-
lichkeit so zu entwickeln, wie er will. Er hat soltan seinem Elternhaus als auch in seiner
.peer group” ein besseresStanding” als vor dem Projekt. Seine Eltern und seine Vedtsan
schaft, die bei der letzten Auffihrung zugeschaliem, akzeptieren nun djkinstlerische
Ader” ihres Kindes, womit David viel Unterstitzung fi@iree Personlichkeit und seine lden-
titat erfahrt (M9, M1.28, 03.07.2008, Z.170-176).
.Der David ist ja ein Kind, was sich sehr stark einderes Rollenmuster dazugelegt hat als z.B.
andere Jungen. Er orientierte sich ja von kleinnaghr stark so an den Madchen und hatte im-
mer schon dieses Verkleiden und Tanzen. Das wanritimmer ganz wichtig. [...] Wenn er das
so im freien Spiel gemacht hat, wurde er auch vamdiings gehénselt. Also: ,Hey! Guckt mal,
der David macht wieder einen auf Madchen! Und veutdberhaupt nicht akzeptiert. [...] Das

war schon gut fur David, dass er das jetzt aucins&u.Ki-Projekt hat ausleben kdénnen.” (M9,
MI.28, 03.07.2008, Z.160-169)

Mit anderen Worten, durch das Projekt betritt Dgeien Raum, in dem er seine Personlich-
keit ausleben kann. Die Auffihrungen vermitteln ifene Anerkennung fir sein Talent, die

ihm vorher versagt geblieben ist, weil er nicht deschlechtsspezifischen Normen entspro-
chen hat. Aus padagogischer Sicht ist diese Entuncksehr erfreulich. Gleichwohl mussten

die voribergehenden negativen Begleiterscheinumgerzunehmende Selbstiiberschéatzung
und abnehmende Teamfahigkeit aufmerksam verfoldtawigefangen werden, damit sie sich
nicht dauerhatft festsetzten.

Zusammenfassung

Die verdichtende Analyse anhand von Fallbeispieteathte es moglich, einen genaueren
Blick darauf zu werfen, wie Kulturarbeit Kinder dalunterstiitzen kann, neben den bereichs-
spezifischen auch soziale und selbstbezogene Kemgpst zu erwerben und zu festigen.
Trotz der geringen Fallzahl von funf Teilnehmermite ein breites Spektrum abgebildet

werden, wie unterschiedlich die vier Erfahrungsigueder Selbstwirksamkeit genutzt wer-

den, wie unterschiedlich die Fortschritte und Enkiingen in den einzelnen Kompetenzbe-
reichen ausfallen und welche Einflussfaktoren debe Rolle spielen.

Bei fast allen Fallbeispielen zeichneten sich diskwierliche Entwicklungsverlaufe ab. Vie-
le Ruckschlage und Ruckschritte, Hindernisse undi&an pflastern den Weg in der Kultur-
arbeit. Umso wichtiger ist es, immer wieder duraimitigungen aktive Unterstiitzung zwi-
schen Fordern und Fordern zu leisten. Beim allmBbh Auspendeln zwischen Unter- und
Uberschatzung, Unter- und Uberforderung muss diegaégische Fachkraft viel Geduld, eine
hohe Frustrationstoleranz und die Bereitschaft mmigien, das kiinstlerische Leistungsniveau
standig neu auszutarieren. Halt man sich die ewereFallbeispiele vor Augen, werden viele
Unterschiede und Gemeinsamkeiten, Parallelen unér@eénzen bei den Entwicklungsver-
laufen sichtbar. Grundsatzlich scheint sich diejdktteilnahme positiv auf Selbstvertrauen
und Sozialverhalten ausgewirkt zu haben. Jedoch kanmie zu erwarten war — kein linearer
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Zusammenhang hergestellt werden, so dass das (Gxslaawich von einer gewissen Ambiva-
lenz gepragt ist.

So eint die Fallbeispiele von Olympia und Davidg du Projektbeginn beide auf eine gewisse
kulturelle Vorerfahrung zurtickgreifen kdnnen, zwdass sie in der Phase nach der ersten
bzw. zweiten Auffiihrung zu Uberschiatzung ihrer Bibiten neigen. Wahrend Olympia aber
von der Gruppe daflr negativ sanktioniert wird,apgsht das in Davids Gruppe nicht. Olym-
pia kompensiert den Verlust ihres Sonderstatus’emiém verstarkten sozialen Engagement,
indem sie sich fur schwéachere Kinder in der Grupipsetzt. Bei David hingegen verschlech-
tert sich voriibergehend das Sozialverhalten. Dgélingt es ihm, in der Projektarbeit voll-
standig aufzugehen und seine Interessen im tdnhensBereich auszuleben, wahrend Olym-
pia ihr &hnlich stark ausgepragtes Faible fur Ggsenad Tanz nicht so verwirklichen und wei-
terentwickeln kann wie sie es vermutlich gern géiaite.

Mourad und Saranda profitierten in ihren Selbsd @Gozialkompetenzen stark von der Pro-
jektarbeit. Beiden gelingt es, ihre ohnehin schianksausgepragten Sozialkompetenzen wei-
ter zu festigen und fiihrende Positionen in ihreugpe zu besetzen. Bei beiden lasst sich
auch eine erhebliche Steigerung der zu Projektbegier schwach ausgepragten Selbstkom-
petenzen feststellen. Sowohl Saranda als auch Mairal zuvor mit Kulturarbeit nicht in
Beriihrung gekommen, entwickeln aber ein grol3esdase an Theater und Musik. Trotzdem
gibt es einen wesentlichen Unterschied: Wahrendritbgeine darstellerischen Fahigkeiten
so steigern kann, dass er am Ende eine Hauptialérent, sind bei Sarandas gesanglichen
Fahigkeiten keine nennenswerten Verbesserungerrzeichnen. Sie zeigt auch keine Ambi-
tionen auf eine tragende Rolle auf der Bihne.

Saba und Mourad sind Beispiele fir die Starkung Setbstwirksamkeit, da sie sich Hilfe
von anderen holen und diese so einsetzen, dadgesi® meisternde Aufgabe erfolgreich er-
fullen kdnnen. Die Fallbeispiele von Olympia uncd&aeigen, dass Teilnehmer aus Misser-
folgen und personlichen Niederlagen gestarkt hgetoen, solche Ereignisse also durchaus
auch einen positiven Einfluss auf Selbstwirksanskdierzeugungen nach sich ziehen kdnnen.
Beide Madchen durchschreiten wahrend des ProjaktsTdlsohle der Selbstwirksamkeit,
nachdem sie vom Gipfel der Selbstiberschatzunglgefaind. Dadurch wird ihr Umgang
mit Fehlern gelassener und ihre Selbstbeurteileatistischer.

Was die Nutzung der vier Erfahrungsquellen von Selisksamkeit betrifft, belegt in allen
funf Fallbeispielen die Erfahrungsquekeégene Erfahrungemlie ,Pole-Position. Aus den
ubrigen drei Quellen wird unterschiedlich starkaepft. Fir Mourad sind beispielsweise die
sprachlichen Uberzeugungewon ibergeordneter Relevanz. Ohne die Ermutigumghdseine
Freunde und Mitspieler hatte er wahrscheinlich datscheidenden ersten Schritt auf die
Buhne nicht gemacht, der den Auftakt fir seine laweyy positive Entwicklung in allen drei
Kompetenzbereichen bildete. Saranda konnte dagdgeh die Verminderungefihlsmalii-
ger Erregungbei der Selbstdarstellung ihr Selbstbewusstseigcbaidend starken. Bei David
wiederum fielen die drei Ubrigen Erfahrungsquelkanim ins Gewicht: Fir sein Selbstver-
trauen waren dieigenen Erfahrungeauf der Buhne und die damit verbundene Anerkennung
seiner Personlichkeit von ausschlaggebender Bedgutu
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Anhand der Fallbeispiele wurden einige potenziSitbattenseiten von Kulturarbeit sichtbar.
Wer sich in das kulturpddagogische Feld begibteatie damit verbundenen Gefahren aus-
reichend zu bertcksichtigen, wird nicht nur selbsttauschungen erleben, sondern auch ein
unwagbares Gelande fur nachfolgende kulturpadagogi8emuhungen hinterlassen. Des-
wegen erscheint es umso wichtiger, die moglichegatieen Wirkungen von Kulturarbeit im
Blick zu behalten.

Wie grol3 beispielsweise die Gefahr ist, dass manéedern der Erfolg auf der Bihne zwi-
schenzeitlich zu Kopf steigt, sieht man an denbeapielen von Olympia und David. Wenn
Unterschatzung in Uberschatzung der eigenen Fébégkeimschlagt, verschlechtert sich
auch das Sozialverhalten, was wiederum einen negatinfluss auf die Gruppendynamik
haben und zur Demotivation der Ubrigen Teilnehnadtrégen kann. Diesen Umkehreffekt
gilt es so friih wie moglich zu erkennen und zu wretérn.

Lernprozesse auf unbekanntem Terrain sind haufig(voribergehenden) Enttauschungen
verbunden. Erleben Kinder Enttauschungen in fie iRersonlichkeit wichtigen Bereichen,
kann das mit starken Frustrationen einhergehen.nvdendieser Stelle versdumt wird, pada-
gogisch angemessen zu intervenieren, kdnnen sede dtrustrationen festsetzen. Dann hat
die Teilnahme an der Kulturarbeit das Gegenteil ibgywvas sie erreichen will: Das Kind
erlebt, dass es eine Aufgabe, die es freiwilligaahp nicht bewaltigen kann, und geht mit
geringeren Selbstwirksamkeitserwartungen aus desjel®rund kinftigen Herausforderun-
gen moglicherweise aus dem Weg. Im schlimmsten Zalit sich das Kind vollig aus dem
Lernfeld Musik und Kultur zurtick. Die Fallbeispielen Saba und Olympia zeigen, wie nah
sie vor diesem Punkt standen und wie viel padagbgrsAnstrengungen es bedurfte, um sie
wieder zu reintegrieren.

Kulturarbeit birgt also hinsichtlich der Personkelitsentwicklung der Teilnehmer gewisse
.Gefahrenquellen®, die es mit grof3er Aufmerksamkeitverfolgen und mit paddagogischem
Geschick zu umschiffen gilt. Insgesamt kann jedesiigehalten werden, dass — trotz der be-
schriebenen Ambivalenzen — die Auswirkungen detukpédagogischen Projektarbeit auch
bei genauerer Betrachtung von Fallbeispielen gratatish positiv zu beurteilen sind. Bei
allen funf Kindern kbnnen — wenn auch unterschaddirof3e — Fortschritte in den bereichs-
spezifischen, sozialen und selbstbezogenen Konmgmtekonstatiert werden. Viele zuvor
schon in der Gesamtbetrachtung identifizierten WWhden und Effekte von Kulturarbeit auf
die Teilnehmer konnten in der fallbezogenen Analysstatigt und veranschaulicht werden.
Dass sich die Entwicklungen auch in den drei higersuchten Kompetenzbereichen sehr
unterschiedlich vollzogen haben, ist sicherlich igteressanter Befund, der Ausgangspunkt
fur weitere Forschungsaktivitaten sein konnte.
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5 Schlussbetrachtung

5.1 Zusammenfassung der empirischen Ergebnisse

Die Evaluation des Kooperationsprojekk&ulturarbeit mit Kindern“ konnte einige interes-
sante Erkenntnisse zutage fordern und Antwortericdgénde Fragen finden:

1. Welchen Stellenwert haKulturarbeit mit Kindern* fur die Teilnehmer im Hinblick
auf die Entwicklung ihrer Personlichkeit?

2. Fordert,Kulturarbeit mit Kindern“ die selbstbezogenen Kompetenzen der Teilneh-
mer und wenn ja, wie?

3. Welche Entwicklungsverlaufe lassen sich beim Erwaslibstbezogener, sozialer und
bereichsspezifischer Kompetenzen beobachten?

Dank ihres Zuschnitts auf qualitative Methoden depirischen Sozialforschung und ihres
mehrperspektivischen Zugangs konnte die Vielfald Wielzahl von Wahrnehmungs- und
Deutungsmustern, von BegrindungszusammenhangeBrtadtrungshintergriinden, die dem
Handeln der Teilnehmer zugrunde lagen, in der Aseabbgebildet werden.

Als theoretische Hintergrundfolie der Untersuchulignte das Konzept der Selbstwirksam-
keit von Albert BANDURA. Selbstwirksamkeit bezeigdtnden Glauben an die eigenen Fa-
higkeiten, schwierige Aufgaben bewaltigen zu kénaed nicht von vornherein als aussichts-
los zu betrachten. Ob man ein Ziel erreicht oderRepblem |6st, hangt also nicht nur davon
ab, ob mambjektivdie dazu notwendigen Fahigkeiten besitzt, sondeahn, ob masubjektiv
davon Uberzeugt ist, die Fahigkeit dazu zu besitierter diesem theoretischen Vorzeichen
sollen nun abschlieRend die empirischen Einzeleigeb zusammengetragen und zu einem
Gesamtbild zusammengefligt werden.

Kulturarbeit bietet den teilnehmenden Kindern eafternative Lernumgebung, in der sie —
aul3erhalb von Schule — ein breites Lernangebotneainnen und wichtige Kompetenzen er-
werben kénnen. Wenn man, wie im Projgktlturarbeit mit Kindern* geschehen, die Star-
ken der Kinder als Ausgangspunkt der padagogisBeenihungen nimmt, profitieren davon
vor allem Kinder aus bildungsfernen Milieus, fiie dias Lernen im schulischen Kontext héu-
fig mit groRen Schwierigkeiten verbunden ist. D&ssturarbeit fir einen solchen Zugang
pradestiniert ist, liegt daran, dass ihre breitgébotspalette an Ausdrucks- und Darstellungs-
formen — z.B. Schauspiel, Gesang, Tanz, SchattatetheBihnenbild, Klangbau, Percussion
— viele ,Andockstationen* fur unterschiedliche Koetgnzen der Kinder bereit halt.

Dieses aufgefacherte Spektrum von Betatigungsfelderder Kulturarbeit bietet viele An-
knupfungspunkte nicht nur fir die vorhandenen Kaepeen der Kinder in musischen Teil-
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bereichen, sondern auch fur ihre individuellen regeen an kulturellen und &asthetischen Er-
fahrungen. Setzt man zunachst an der LebensweKidder an, werden positive Wirkungen
auf die Identifikation der Teilnehmer mit dem Pkdjeind auf ihre Selbstmotivation freige-
setzt. Das wiederum fiihrt dazu, dass sowohl Seitksmmkeitstiberzeugungen gestarkt als
auch selbstgesteuerte und selbstorganisierte Lremefoin Gang gesetzt werden.

Allerdings sollte Kulturarbeit dort nicht stehereitden, sondern Kinder, ausgehend von die-
sem ,kulturellen Ankerpunkt®, an unbekannte Erfatgswelten in kultureller Hinsicht heran-
fuhren. Nur so kann zum einen die fir Selbstwirksaitrso wichtige Bewaltigung neuer Her-
ausforderungen und zum anderen die kulturelle ldatezweiterung ermdoglicht werden, um
die lebensweltliche ,Einkapselung“ zumindest nialgiter zu verstarken. Wenn man das In-
teresse der Kinder erst einmal geweckt und siduttsirpadagogische Boot geholt hat, kann
man mit ihnen — das haulturarbeit mit Kindern* gezeigt — zu neuen Ufern aufbrechen und
ihrem lebensweltlichen Erfahrungshintergrund nedattungswelten und -angebote hinzu-
fugen.

Dass es aul3erdem unter dem Dach der Kulturarbejtichdwird, Kinder mit unterschiedli-
chen Kompetenzen, Interessen und Bedirfnissen znsamufiihren, unterstreicht ihren inte-
grativen Charakter. Aus dieser Heterogenitat beiT&inehmern ergibt sich die Mdglichkeit,
eine konstruktive Gruppendynamik anzustol3en, insiwvohl ein gewisser kinstlerischer
Anspruch verwirklicht werden kann, als auch dasadezaVliteinander einen hohen Rang hat.
Wenn sich Teilnehmer, die Uber geringe Selbstwirksatserwartungen verfigen, in der
Gruppe an anderen Kindern orientieren konnen,rdierer Selbstwirksamkeit schon gefestigt
sind, stellt das auch im Sinne des Konzepts ddysBeirksamkeit einen fordernden wie for-
dernden Rahmen her.

Neue ,Erfahrungs-Raume*” zu er6ffnen und zu betreteacht den Kern von Kulturarbeit aus.
Gerade die Kinder, deren Leben bislang wenige eisekBerihrungspunkte mit Kunst und
Musik aufweist, entwickeln aus der individuellenugeerde und der Faszination, die der neue
Erfahrungsraum Kultur ausibt, eine hohe Aufnahmesitsehaft, Eigenmotivation, Ausdauer
und Begeisterungsfahigkeit. Insbesondere die Tdisufnahmen und die offentlichen Auf-
fuhrungen unter professionellen Rahmenbedingunggliers wichtige Kontrasterfahrungen
fur die Teilnehmer dar, die sich positiv auf ihrergbnlichkeitsentwicklung auswirken. Auch
unter dem Blickwinkel der Selbstwirksamkeit nehntéese Ereignisse einen hohen Stellen-
wert ein. Die Kinder erfahren zum einen, dass siereHandlungserfolg aus eigener Kraft
herstellen und eine neue Anforderungssituation deigiener Anstrengungen bewaltigen
konnten. Zum anderen erfahren sie eine breite Aamemkng von den zuschauenden Lehrern,
Mitschilern, Freunden, Eltern und Verwandten. Beiliist positive Ruckwirkungen auf das
Selbstbild und -bewusstsein aus. Dass die KindsrEktgebnis ihrer Bemihungen am Ende
einem Publikum prasentieren und dafur Anerkennuhgleen, ist sowohl der Motor fur ihre
Selbstmotivation und ihr Durchhaltevermdgen bis &uffihrung als auch die Hauptquelle
fur die Steigerung ihres Selbstvertrauen. Fur Kindee in der Schule von ihren Mitschilern
und Lehrern als defizitar und leistungsschwach gamommen werden, kommt hinzu, dass
sie sich hier in einem anderen Licht darstellen omidder offentlichen Préasentation und De-
monstration ihres Konnens ihren Lehrern und Mitéstmizeigen kbnnen, was in ihnen steckt
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und was sie kbnnen. Hierin liegt eine grof3e Chaaas, schulischen Stigmatisierungs- und
Selektionsprozessen auszubrechen, die im deutsstiemsystem schon frih das Bildungs-
schicksal vieler Schuiler besiegeln.

Neben den kinstlerisché&mntfaltung®edurfnissen der Kinder konnten im Rahmen yéul-
turarbeit mit Kindern*auch diePartizipationdedirfnisse am kinstlerischen Prozess befrie-
digt werden. Viele Kinder schatzten den Experinentund Freiraum, der ihnen im Projekt
gewahrt wurde und der ihnen viele Betatigungsfelded Mitsprachemdglichkeiten bei der
Gestaltung des Kreativitatsprozesses bot. Die Kindessten sich weniger in feste Strukturen
— wie es haufig beim Kunst- und Musikunterrichtder Schule der Fall ist — einfigen, son-
dern konnten im spielerischen Umgang mit Technikerd Materialien eine Eigendynamik
entwickeln, was ihre Selbsterfahrung und Selbstosgdion von Lernprozessen und -ergeb-
nissen betraf.

Kulturarbeit zeichnet sich dadurch aus, dass siekdedern dank ihres lebenswelt-, subjekt-
und prozessorientierten Zuschnitts ,auf gleicheg@nhthe” begegnet und sie als Partner in
den kunstlerischen Schaffensprozess einbindet.siBl$ zugleich die grof3te padagogische
Herausforderung dar, ndmlich eine Struktur zu etedsh und aufrecht zu erhalten, die den
Kindern zwar einen erweiterten, aber nicht min@st bgesteckten Orientierungs- und Sank-
tionsrahmen bietet, in dem sie mdglichst frei agiekdnnen, der sie aber auch nicht durch
eine zu grofRe Offenheit Uberfordert. Zudem sollerhei aller Offenheit und Prozessorien-
tierung das Ziel nicht aus den Augen verlieren,ndgrhliel3lich sind Zisetzungund Ziekr-
reichungdie Grundvoraussetzungen fur den Aufbau von Sgitdamkeitsiberzeugungen.

Die bereits im ersten Teil der Analyse angedeutBe=iige der Kulturarbeit zum Konzept der
Selbstwirksamkeit, riickten im zweiten Teil in deitt®lpunkt der Betrachtung. Dabei ging es
vor allem um die Frage, ob Kulturarbeit jene viefaBrungsquellen, die Albert BANDURA
als wesentlich fur den Erwerb bzw. die Steigerung Gelbstwirksamkeitsiiberzeugungen
identifiziert, in ausreichendem Mal fiir die Teilmadr zur Verfigung stellt.

» Eigene Erfahrungenbie Kinder konnten ihre Selbstwirksamkeit durchesie Hand-
lungserfahrungen im Rahmen von Auffihrungen vorliRuim starken, das sich vor
allem aus dem Primarumfeld zusammensetzte. Denretr-durchlebten Angst- und
Schamgefihlen folgten die Freude lber den Erfadg, Bewusstsein, schwierige An-
forderungssituationen durch eigene Anstrengungewmdligen zu konnen, und die
Motivation, nach neuen Herausforderungen zu suchAbar nicht allein die Auffiih-
rungen konnen als ,Selbstwirksamkeitsverstarkeesehen werden. Auch und erst
das Arbeiten in der Gruppe auf ein gemeinsames ldrelegte den Grundstein zur
Steigerung der Selbstwirksamkeitsiiberzeugungerhdeigene Erfahrungen tber er-
folgreiche Aufgabenbewaéltigung.

« Stellvertretende ErfahrungGelungene Auffiihrungen sind fir die Selbstwirksaink
insofern relevant, als deren Stellenwert nichtfiurKinder gilt, die selbst daran teil-
genommen haben, sondern auch fur Kinder, die dite éuffihrung als Zuschauer
gesehen haben und in der zweiten Projektphase ineugekommen sind. Der ,Aus-
strahlungseffekt* der Auffihrung animiert anderendiér, sich ebenfalls freiwillig auf
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die neuen Herausforderungen in der Kulturarbeizidassen. Dank der heterogenen
Gruppenkonstellation, was die individuelle Ausstatf mit Kompetenzen betrifft,
konnen sich Kinder, vor allem neu hinzugekommené unsichere Teilnehmer, an
anderen Kindern orientieren, die schon Uber melmpaienzen im bereichsspezifi-
schen und selbstbezogenen Bereich verflugen, unibelarhre Selbstwirksamkeits-
Uberzeugungen erhdhen.

Sprachliche Uberzeugunddie positive Resonanz aus dem sozialen Umfelddaf
Auffihrungen stellte den Hauptteil der verbalen Riieldungen dar, die zur Steige-
rung der Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen beitru§enwurden schon zuvor in den
Ubungseinheiten durch die Ermutigungen und Bestétign der anderen Gruppen-
mitglieder und der Gruppenleiterinnen gefordere Rinder erhielten breite Anerken-
nung von den Zuschauern, unter ihnen vor allem érelttltern, Verwandte, Mitschi-
ler und Freunde, wobei die Anerkennung durch Miiteheinen besonderen Stellen-
wert bei den Teilnehmern einnahm. Insofern kannigeProjekt realisierte Ansatz,
eine Auffuhrung ,mit Kindern von Kindern fur Kindezu gestalten, als geeignet an-
gesehen werden, um die Selbstwirksamkeit der Traihee zu starken.

Gefuhlsmafige Erregungriele Kinder berichteten, dass Aufregung und Angst

den Auffuhrungen von Mal zu Mal abnahmen. Dasgyeifdieilnehmer Angstzustande
und Schamgrenzen durch die SelbstprasentationriGgpe und vor Publikum hin-
ter sich lassen konnten, weist ebenfalls auf eteg&ung von Selbstwirksamkeit hin.

Dass diese Erfahrungsquellen von Teilnehmer zun&lemer unterschiedlich stark genutzt

werden, dass der Erwerb von bereichsspezifiscluamlen und selbstbezogenen Kompeten-
zen sehr unterschiedlich und mitunter nicht lineandern diskontinuierlich verlauft und dass

sich beides an unterschiedlichen Bewaltigungsmustanifestiert, konnte anhand von funf

ausgewahlten Fallbeispielen im dritten Teil der Ksa gezeigt werden. Fasst man die Ent-
wicklungsverlaufe der Fallbeispiele in den jeweaihigkompetenzbereichen zusammen, ergibt
sich folgendes Bild:

Bereichsspezifische Kompetenz®as Paradebeispiel dafir, wie Kinder, die bislang
keinen Zugang zu Kunst und Musik gefunden haberghddas schrittweise Heranfluh-
ren an neue kulturelle Erfahrungswelten KompetenmerBereich Schauspiel und
Theater erwerben, ist Mourad. Bei David und Olympli@ beide schon ausgepragte
gesangliche bzw. tanzerische Qualitaten ins Prajettirachten, konnte immerhin ei-
ne leichte Steigerung und Verfestigung auf hohewedli beobachtet werden. Saba
und Saranda konnten ihre gesanglichen und tdnhens&ompetenzen ebenfalls
leicht steigern, allerdings auf einem insgesamdingeren Niveau als David und O-
lympia.

SozialkompetenzerDie Mitarbeit im Projekt fuhrte bei Saba und Olympn der

zweiten Projekthalfte zum Aufbau von vormals gerauggepragten Sozialkompeten-
zen, die zum Schluss ein hohes Niveau erreichtenM®urad und Saranda vollzog
sich ein weiterer Ausbau der bereits zu Projektoegorhandenen hohen Sozialkom-
petenzen. David stellt insofern einen Sonderfal| dis dass es bei ihm zwischenzeit-
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lich zu einem Abbau bei den sozialen Kompetenzen. kzaum Projektende hin pen-
delte sich das aber wieder auf das vorherige danctigliche Mal3 ein.

« Selbstkompetenzemie anfanglich schwachen Selbstkompetenzen ben8arund
Mourad konnten stetig erweitert werden und venfgsti sich zum Schluss auf einem
sehr hohen Niveau. Bei Olympia, David und Saba riagedie Entwicklung der
Selbstkompetenzen starken Schwankungen in der biseProjekts. Alle drei tber-
wanden aber diesen zwischenzeitlichen Tiefpunks siah bei ihnen in Form von
Selbstuberschatzung &ufRerte, an die sich vorubamgeBnttauschung und Rickzug
anschloss. Sie konnten zum Ende hin ihre Selbstktenpen im Vergleich zum Be-
ginn zumindest leicht verbessern. Auch in diesermpetenzbereich nimmt David ei-
ne Sonderstellung ein: Zwar fand bei ihm insgesaunteine leichte Steigerung statt,
aber was das Selbstbewusstsein, seine zum Teihlgebtsnonkonforme Personlich-
keit auszuleben, betrifft, geht er sehr gestarktdam Projekt hervor.

Die fallbezogene Analyse, die trotz der geringetizBhl ein breites Spektrum von Wahr-

nehmungs- und Bewaltigungsmustern abdeckt, betgéten Befund aus der vorherigen Ge-
samtbetrachtung, dass die psychosozialen WirkudgerKulturarbeit grundsatzlich positiv

zu beurteilen sind. Allerdings liefert die indivielle Langsschnittsbetrachtung von Fallbei-
spielen einige Hinweise, dass Kulturarbeit hindichtder Personlichkeitsentwicklung der
Teilnehmer und ihren sozialen und selbstbezogermngetenzen nicht nur Chancen, son-
dern auch Gefahren mit sich bringt, die padagoegisélufmerksamkeit bedtirfen.

Eine Gefahr kann zum Beispiel davon ausgehen, vibenreinem Teilnehmer Unter- bzw.
Fehleinschatzung der Situation in Uberschatzungeiigenen Fahigkeiten umschlagt, weil
dann auch sein Sozialverhalten in Mitleidenschaffogien werden kann, was wiederum einen
negativen Einfluss auf die Gruppendynamik haben zurdDemotivation der Gbrigen Teil-
nehmer beitragen kann. Eine andere Gefahr, diettelbar damit verbunden ist, liegt darin,
dass Enttduschungen und voriibergehende Stagnaidreimprozessen in der Kulturarbeit
schnell Frustration und Rickzug nach sich zieham&d. Wenn an dieser Stelle versdumt
wird, padagogisch zeitnah und angemessen zu reagigeht das Kind kunftigen Herausfor-
derungen moglicherweise aus dem Weg und ziehtisicbchlimmsten Fall vollig aus dem
Lernfeld Musik und Kultur zurtck.

Insgesamt betrachtet |asst sich also ein sehriyesiFazit aus der Kulturarbeit, wie sie im
Projekt,Kulturarbeit mit Kindern* betrieben wurde, ziehen — vor allem, was dessgchps
sozialen Wirkungen auf die Teilnehmer anbelange Bigebnisse, deren Uberpriifung auf
einer breiteren Datengrundlage sicherlich noch rhetint ins Dunkel der Wirkungsforschung
bringen wirde, legen aber Zeugnis ab fur eine bBetdende Einsicht: Es lohnt sich, das
Spannungsfeld der Kulturarbeit zu betreten, dddrelle und selbstgesteuerte Lernprozesse
bei den Kindern anzustol3en und Lernerfolge mitmhne erzielen, Herausforderungen fir sie
bereit zu halten und sie bei deren Bewaltigung ragrstitzen, ihre Entfaltungs- und Partizi-
pationsbedurfnisse zu befriedigen und ihnen netehEmgsraume zur Verfigung zu stellen.
Innerhalb der in der Kulturarbeit ablaufenden Leozpsse gilt es, der Selbstwirksamkeit als
Schaltstelle fir die autonome Selbst-Bildung unds@&dichkeitsentwicklung eine zentrale
Stellung einzuraumen. Kulturarbeit in der Bilduragglschaft fest zu verankern und ihr einen
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ihrem Wirkungsgrad angemessenen Platz zuzuweisgh,esne Zukunftsaufgabe fir Schule
und Bildungspolitik, aber auch fur die Kinder- uhagendhilfe dar.

5.2 Perspektiven fur Wissenschatft, Politik und Praxis

Mit der Verdoffentlichung der Untersuchungsergebmiss den unterschiedlichen psychosozia-
len Wirkungen bei Teilnehmern kulturpddagogischegébote erfullt die Wissenschaft ge-

wohnlich ihren Diagnoseauftrag. Doch gerade vonllateonen werden ein unmittelbarer

Anschlussnutzen und eine breite VerwertbarkeitEtgebnisse erwartet. Wie kann das muh-
sam herausdestillierte Wissen tber die Wirkungelukpadagogischer Interventionen ge-
nutzt werden? Welche Schlussfolgerungen konnertil@dWissenschaft und die padagogi-

sche Praxis daraus fir die Zukunft ziehen?

Wissenschaft

Mit der vorliegenden Studie ist es gelungen, vietendannahmen von Kulturpddagogik em-
pirisch zu bestatigen. Insbesondere die fallbezegamalyse der Entwicklungsverlaufe beim
Auf- und Ausbau von Kompetenzen durch Kulturarleeities sich als ein guter Weg, tiefer-
gehende Erkenntnisse uber die psychosozialen Wggunon Kulturarbeit zu sammeln. Mit
dieser Methode wurde fiir diesen Bereich erstmaégubglichkeit genutzt, anhand von kon-
kreten Fallbeispielen die H6hen und Tiefen, Chanosh Gefahren von Kulturarbeit nachzu-
zeichnen und deren Einfluss auf die Einstellungash das Handeln der Teilnehmer nachvoll-
ziehbar zu machen.

Trotzdem konnen die Ergebnisse der Evaluation igMdissenschaft sicherlich nur eine vor-
laufige Befriedigung verschaffen. Dafir misste mether Fallzahl der Untersuchungssubjek-
te vor allem die zeitliche Perspektive erweitertdes, um im Sinne einer kombinierten Bio-
grafie- und Lebenslaufforschung weitere empirisbigesicherte Auskinfte Uber die Kurz-
und Langzeitwirkungen kulturpddagogischer Intergr@n und kultureller Aktivitaten far
die Personlichkeitsentwicklung von Menschen zunshdas zum Berufseintritt geben zu
kénnen. Die in den letzten drei Jahren gewonnemkanatnisse bieten ein gutes Fundament,
um darauf aufbauend eine solche Langsschnittsgdrgpeinnehmen zu kénnen.

Besonders aufschlussreich ware es, die Entwicklunige 15 Kinder, die von Anfang an am
Projekt,Kulturarbeit mit Kindern* teilgenommen haben, weiter wissenschaftlich zdioler
gen. Aufschlussreich deswegen, weil dadurch digkeaitwirkungen und Transfereffekte von
Kulturarbeit, zu denen bislang kaum empirisch fern#i Aussagen vorliegen, genauer unter
die Lupe genommen werden konnten. So lie3e sichweisen, ob und wie die Kinder ihre
erworbenen Kompetenzen — im Rahmen von anschlieRendturpadagogischen Projekten —
weiter ausbauen und diese auf den Bereich vonditefchule, Ausbildung und Beruf tber-
tragen und anwenden.
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Die Evaluationsstudie bietet dartber hinaus abeh diir andere zukinftige Evaluationsvor-

haben einige methodische und inhaltliche AnkniUpspogkte, um eine differenzierte Sicht-

weise bei der wirkungsorientierten Bewertung voritidarbeit zu etablieren und zu verfei-

nern. Die qualitativen Befunde in Fragebatteriemeeistandardisierten Langsschnittsbefra-
gung (Panel) zu gie3en und so auf breiter Basisrazaben, welche Veranderungen in den
Sozial- und Selbstkompetenzen sich bei Teilnehrkelturpadagogischer Projekte einstellen,
ware ein ebenso vielversprechender Ansatz fur Amszhlussstudie wie die Vertiefung der

Befunde mit Hilfe weiterer qualitativer Untersuclgsmerfahren.

Politik

Fur die Entscheidungstrager in der Politik konmdgumente und Befunde zusammengetra-
gen werden, die die Férderungswiurdigkeit von kpliglagogischen Projekten wjultur-
arbeit mit Kindern“belegen. Das gilt insbesondere, wenn solche Kinderlviert sind, de-
nen eine musische Forderung nicht durch ihr sazidlahfeld zuteil wird. Kulturelle Bil-
dungsarbeit kann fur diese Kinder alternative Wagizeigen. Hier finden wichtige Lernpro-
zesse statt, die denen im curricularen Rahmen ¢bnl&in vielerlei Hinsicht tberlegen sind.
Es wurde gezeigt, dass Kinder durch Kulturarbeitalem in ihren Selbst- und Sozialkompe-
tenzen gefordert werden konnen.

Aus der Tatsache, dass die durch Kulturarbeit geféen Schllisselkompetenzen den spate-
ren Bildungs- und Berufserfolg mitbestimmen, ergiich die hohe gesellschaftliche Relevanz
von kulturpddagogischen Projekten wjulturarbeit mit Kindern“. Sie sind mehr als
»schmiuckendes Beiwerk®, mehr als ,Spiel, Spal} umiethaltung®, sondern eine wichtige
Erganzung zu den bestehenden Angeboten in der Kinde Jugendhilfe. Insbesondere im
Rahmen des Programms ,Soziale Stadt* sind kuleisktivitaten, mit denen durch offentli-
che Prasentationen Leuchttirme im Stadtteil eetolverden kénnen, ein wichtiger Baustein,
um die Flache fur Identifikation und Partizipationd damit fir Gestaltungsoptimismus und
Engagement zu vergroRern. Gerade in Zeiten wachsesutialer Spaltung in den Stadten
stellt Kulturarbeit in Stadtteilen mit besonderemmétierungsbedarf eine sozialpolitisch sinn-
volle und bildungspolitisch notwendige Investitidar. Wer die Startchancen jener Kinder
verbessert, die herkunftsbedingt in ihren Mdgligtéee zum Bildungserwerb, zu beruflicher
Integration und Selbstverwirklichung eingeschrasikd, verbessert damit ihre Zukunftsaus-
sichten.

Praxis

Fur die Praxis der Kulturpadagogik bedeutet diédechlussbericht in erster Linie eine Bes-
tatigung ihrer bisherigen Arbeit und die Ermutigusg weiter fortzufihren und auszubauen.
Gerade fur die Praktiker in der Kinder- und Jugelfelldirfte das hier zutage geférderte Wis-
sen Uber die individuelle Nutzung kulturpddagogeschngebote als Basis fir eine dem Ein-
zelfall angemessene Intervention wertvolle und egthhare Hinweise enthalten. Die Einzel-

ergebnisse zu den Wirkungen stellen einen Oriamigsrahmen und Kriterienkatalog fur eine
maogliche Neuausrichtung oder Modifikation eigeneoj€ktkonzeptionen oder Angebots-
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strukturen dar. Es finden sich in der Analyse Atdpalnkte dafir, welche Elemente von Kul-
turarbeit notwendig sind, damit sich die hier idiierten positiven Wirkungen entfalten

konnen. Gleichwohl wird auch auf potenzielle Gedmhhingewiesen, die bei Kulturarbeit mit
Kindern und Jugendlichen auftreten kbnnen und mhikulturpadagogischen Diskurs bisher
kaum thematisiert werden.

So wichtig solche auf3erschulischen Projekte vaeriréragern fur den Einzelnen und berei-
chernd fur das Leben im Stadstteil sind — Kultur8ilelung ist auch Aufgabe von Schule. Wer
Bildung auf den Erwerb fachlicher Kenntnisse reduzihangt einem veralteten Verstandnis
von Bildung und einer nicht minder veralteten Velising der Berufswelt nach und verkennt
die Bedeutung jener Schliisselkompetenzen, diei@iAdwendung des Fachwissens in mo-
dernen Arbeitsprozessen nicht nur vorteilhaft, sndzunehmend Voraussetzung sind. Wo
Schule aus eigener Kraft ihren kulturellen Bildwsgfsrag nicht erfullen kann, sind Koopera-
tionen mit kulturpadagogischen Bildungstragern évfilichkeit, den Schulern die fur ihre
Personlichkeitsentwicklung und berufliche Zukunithtigen Erfahrungsquellen zur Verfi-
gung zu stellen.

Kulturarbeit ist und bleibt ein voraussetzungswlénterfangen, das aber sehr viel Potenzial
besitzt, um Kinder zu befahigen, ihr Leben aktivgastalten. Dass dieses Potenzial der Kul-
turarbeit aber bei weitem noch nicht ausgesch@pfimisste sowohl fir die Kinder- und Ju-
gendhilfe als fur die Schulen Ansporn genug séire Anstrengungen in der kulturellen Bil-
dungsarbeit zu verstarken.
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Anhang

Projekt-Chronik

23.05.2006
24.05.2006
30.09.2006
24.11.2006
01.12.2006
09.12.2006

09.02.2007

24.04.2007

02.06.2007

24.08.2007
27.08.2007
31.08.2007

08.09.2007

26.10.2007

01.03.2008

09.05.2008
05.06.2008

05.06.2008

06.06.2008

17.08.2008
30.08.2008
24.09.2008

Auftaktveranstaltung, Alte Feuerwaéhasburg

Auftaktveranstaltung, Jugendhotel Bpttr

Tonstudioaufnahme ,Reise zu fernend®ari mit Felix Janosa, Duisburg
Urauffuhrung ,Reise zu fernen Planetéité Feuerwache, Duisburg
Urauffihrung ,Die Schneekdnigin®, Haagbiule Welheim, Bottrop

Zusatzauffihrung ,Reise zu fernen RéarieGrundschule Friedenstralie,
Duisburg

Zusatzauffihrung ,Die Schneekoénigiafhukz-Korczak-Gesamtschule, Bott-
rop

Miniauffihrung ,Reise zu fernen Plan&t@rundschule Friedenstral3e, Duis-
burg

Tonstudiotermin ,Von magischen Musikend dreisten Drachen” mit Felix
Janosa, Duisburg

Urauffiihrung ,Zeit der Drachen*, JanKszczak-Gesamtschule, Bottrop
Zusatzauffihrung ,Zeit der Drachenfhu¥z-Korczak-Gesamtschule, Bottrop

Urauffuhrung ,Von magischen Musikerd dneisten Drachen®, Alte Feuer-
wache, Duisburg

Miniauffihrung ,Von magischen Musikemd dreisten Drachen*, Stadtteil-
fest Hochfeld, Duisburg

Gemeinschaftsauffihrung bei der Mitigiirgersammlung des Paritatischen
Wohlfahrtsverbandes — Landesverband Nordrhein-\&lesife.V., Stadthalle
Wuppertal

Tonstudioaufnahmen ,Der Held der SeeFelix Janosa, Duisburg
Urauffuhrung ,Der Held der See*, AleuErwache, Duisburg

Urauffihrung ,Die Werkstatt der Schnréttge”, Janusz-Korczak-
Gesamtschule, Bottrop

Zusatzauffihrung ,Die Werkstatt der Seftenlinge”, Janusz-Korczak-
Gesamtschule, Bottrop

Zusatzauffihrung ,Die Werkstatt derretterlinge”, Janusz-Korczak-
Gesamtschule, Bottrop

Percussionauffihrung, Kinder- und Juigstigtal Bottrop
Miniauffihrung ,,Der Held der See®, Stailfiest Hochfeld, Duisburg
Percussionauffihrung, Schule am TetraBdérop
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Die Musicals in Duisburg

Reise zu fernen Planeten

Mit ihrem griinen Raumschiff reisen die Kinder alstr@nauten zu fernen Planeten, um ihrem
langweiligen Alltag zu entfliehen. Auf dem ersteimithelskorper schleppen Roboter plan-
und ziellos Bausteine hin und her. Der néachsted®lest die Heimat der ,Schluffis®, die an-
triebsarm und fantasielos in den Tag hineinbummf&li.dem dritten Kometen leben schliel3-
lich streitstichtige Zeitgenossen, die sich starg#igenseitig drgern und beschimpfen. Bei
jedem Zwischenstopp singen die Kinder ein Lied, aein sie beschreiben, wie die Situation
auf dem jeweiligen Planeten ist und wie sie versucldie Roboter zum Leben zu erwecken,
die ,Schluffis* zum Mitmachen zu animieren bzw. deineit zu schlichten. Als die Astronau-
ten merken, dass es auf den anderen Planetenchaisnianders zugeht als auf der Erde, flie-
gen sie wieder zurtck.

Von magischen Musikern und dreisten Drachen

Ein unheimlicher griiner Drache hat den beliebteltaSieiner orientalischen Stadt in einen
Kerker gesperrt und bewacht ihn. Die Blrger dediSteratschlagen, wie sie ihr Stadtober-
haupt befreien kdnnen, wollen aber aus Eitelkedt Brofilierungssucht nicht an einem Strang
ziehen. So bemuhen sich nacheinander die GruppeMdsgker, Magier und Tanzer, mit
ihren Kiinsten den Drachen zu besanftigen und zitaBsung des Sultans zu bewegen. Letz-
tendlich gelingt seine Befreiung nur durch eine ge®ame Aktion aller drei Gruppen, die
das Untier auRerdem in einen sanften weil3en Drachemandelt. Alle Birger freuen sich
Uber die Wiederkehr des Sultans und singen gemuiegaAbschlusslied.

Der Held der See

Im Ozean leben die orangefarbenen Kraken und diéstichimmernden Quallen, haben aber
keinen Kontakt zueinander. Nur eine junge Qualld am junger Krake sind neugierig und
freunden sich an. Eines Tages kommt die Qualle Vdeg ab und verfangt sich mit ihren
Tentakeln in einer Alge. Der Krake vermisst seineuRdin und mochte sie suchen, doch da-
Zu musste er gegen den Strom schwimmen. Die and@eken versuchen, ihn davon abzu-
halten, denn schlie3lich ist noch nie jemand vareihgegen den Strom geschwommen. Der
kleine Krake lasst sich jedoch nicht beirren undilesich auf die Suche, auf der blutriinstige
Haie seinen Weg kreuzen und er einen geheimnisvélgenwald passieren muss. Als er
schlielich die kleine Qualle findet und befreiemh, sind die anderen Meeresbewohner ganz
erstaunt, dass es doch méglich war, gegen den Stwoschwimmen, und feiern den kleinen
Heldenkraken mit einem Lied.
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Die multimedialen Tanztheaterstiicke in Bottrop

Die Schneekonigin

Kay und Gerda sind gute Freunde und haben ihre H€ihdzusammen verbracht. Als Kay

erwachsen wird und Gerda verlasst, beginnt fliréoeid neues Leben. Auf der Suche nach
ihrem Freund begegnet Gerda einnehmenden BlumeamelNogel, allerhand Schlossbe-

wohnern und wilden Rauberinnen. Begleitet vom Rerdines Raubermadchens reist sie wei-
ter gen Norden. Finnin und Lappin — zwei spiel- wt@itstichtige Einsiedlerinnen — weisen
ihr den Weg zum Schloss der Schneekdnigin. Untesveedwickelt sich eine tiefe Freund-

schaft zwischen Gerda und dem Rentier. Am Endeefinalle das, was sie brauchen, auch
wenn es nicht das ist, was sie urspriinglich gesuaién.

Zeit der Drachen

Auf einer Insel weit drauf3en im Meer wird der kkei@llicksdrache von einem bdsen Wesen
entfihrt. Die Drachen sind entsetzt und machen audhdie Suche, um ihn zu befreien. Auf
dem Weg wird ihnen klar, dass das bdse Wesen ensdhegewesen sein muss, und so rufen
sie die Menschen zu Hilfe. Glucklicherweise sinddresem Zeitpunkt einige Menschen un-
terwegs zu ihrer Insel, auf der Suche nach DrackinHilfe der Menschen finden sie den
kleinen Glicksdrachen und kénnen ihn befreien. Gesaen fliegen die Drachen mit den
Menschen nach Hause — nach Bottrop — und feierrsdemiber das Bose.

Die Werkstatt der Schmetterlinge

Die Gestalter aller Dinge arbeiten in ihren Werktsetdan der Erschaffung der Welt. Es gibt
die grof3en Meistergestalter wie die Erbauer dem8tevelten und die kleinen wie die Insek-

tengestalter. Ordnung hat einen grofRen Stelleniwedien Werkstatten: Die Dinge, die er-

schaffen werden, missen entweder so oder so d®n,néemals irgendetwas dazwischen.
Dariber wacht die weise Alte. Eine kleine Gruppegpr Gestalter, unter ihnen Rodolfo,

mdochte aber allzu gern etwas zwischen den Dingemden, etwas, das so schon ist wie eine
Blume und fliegen kann wie ein Vogel. Aber erstimatelen Experimenten und Versuchen
bietet der Sommer mit seinen bunten Farben dieclesidende Inspiration zur Gestaltung
seines Geschopfs — dem Schmetterling.
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Weiterfuhrende Links zu Kulturarbeit

Bundesarbeitsgemeinschaft Spiel & Theater e.V. :/Mitpw.bag-online.de
Bundesverband der Jugendkunstschulen und

kulturpadagogischen Einrichtungen e.V. http://whjke.de
Bundesvereinigung Kulturelle

Kinder- und Jugendbildung e.V. http://www.bkyrrecheid.de
Elementarer Tanz e.V. http://www.elementarerewnze
Filmtanzprojekt ,I'm crazy but that's OK” http:/hmv.filmtanzprojekt.de
Ganzheitliche Forderung kultureller Intelligenz  tpb¥www.projekt-gfki.de

HIB3 — Hauptschule in Bewegung http://www.hib-ham.de

Kabawil e.V. http://www.kabawil.de

KIDS — Kinstler in die Schulen http://www.kuerstin-die-schulen.de
Kinder zum Olymp http://www.kinderzumolymp.de
Kompetenznachweis Kultur http://www.kompetenhiveeiskultur.de
Kunst-Code http://www.kunst-code.de

Kunst in Schulen http://www.kunst-in-schulen.de
Kultur macht Schule http://www.kultur-macht-stdde
Landesprogramm Nordrhein-Westfalen

Kultur und Schule http://www.kultur-und-sdé.de
Landesvereinigung Kulturelle

Jugendarbeit Nordrhein-Westfalen e.V. http://mnvigpdrw.de
Landesarbeitsgemeinschaft Kulturpadagogische

Dienste / Jugendkunstschulen NRW e.V. http://wkavnrw.de

Mus-e http://www.ymsd.de

Off-Theater http://www.off-theater.de

Pottporus http://www.pottporus.de

Rhythm is it http://www.rhythmisit.de

Tanz in Schulen http://www.tanzinschulen.kigarver.de
Tanzprojekt ,Come 2 Move” http://www.come-2-mode

TuSch — Theater und Schule http://www.tuschibetd
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Bisher sind in der Reihe ,Duisburger Beitrage“ erschienen

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

1/1988

2/1988

3/1988

4/1988

5/1988

1/1989

2/1989

3/1989

4/1989

5/1989

1/1990

2/1990

3/1990

4/1990

5/1990

Zum Anspruch einer evolutionsbiologistkendierung der Moral
Fritz Rudolph

Moralische Institutionen und die Ordnuleg Handelns in der Gesellschaft. Die ,utilitarist
sche” Theorietradition und die Durkheimsche Heraxgsfrung
Hans J. Hummell

Selbstreferentielle Technologiepolifikeoretische und thematische Grundlagen der Wirt-
schaftsbezogenen F & T — Politik
Dieter Urban

Berufseinmindung, Berufssituation urddade Lage Duisburger Diplom-Sozialwissen-
schaftler/innen. Erste Ergebnisse einer empiriséréebung
Dieter W. Emmerling

Negative Dialektik — oder: Das ,andeenGs des Denkens*
Helga Gripp-Hagelstange

Entscheidungsprozesse im Studium: Watitdieren oder Aufgeben?
Christoph Rilcker, Adelheid Berger und Dieter Emmeling

Lokale Handlungsebene und Jugendarbsigileit. Ein Forschungsbeitrag zur wohlfahrts-
staatlichen Dezentralisierungsdebatte. Ergebnisaomanfassung
Jurgen Kruger, Manfred Pojana und Roland Richter

Bindre LOGIT-Analyse: ein statistiscMesfahren zur Bestimmung der Abhangigkeitsstruktur
qualitativer Variablen
Dieter Urban

Niklas Luhmann — oder: Was ist ein ,glifnztheoretischer* Ansatz?
Helga Gripp-Hagelstange

Die Rationalitat irrationalen Handeldsllektive Formen politischer Partizipation als Ehy
nis individueller Entscheidungsprozesse. Eine eisglie Analyse
Dieter Urban

Adorno und Derrida — oder: Der Versuciee,Dekonstruktion* der Metaphysik
Helga Gripp-Hagelstange

LArbeit statt Sozialhilfe* — Empirisclevaluation eines Beschaftigungsprogramms fir abeit
lose Sozialhilfeempfanger
Thomas Bruns und Irene Pawellek

Jugendarbeitslosigkeit und lokale Legationsprobleme
Jurgen Kriger

Zu System und Problematik legal-buragcher Herrschaft in der klassischen Organisations-
theorie
Wolfgang Holler

Die kognitive Struktur von Umweltbewwdits Ein kausalanalytischer Modelltest
Dieter Urban
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1/1991

2/1991

3/1991

4/1991

5/1991

1/1992

2/1992

3/1992

4/1992

5/1992

1/1993

2/1993

3/1993

4/1993

5/1993

6/1993

ZeitgemalRes Campaigning in der Bundabi#pDeutschland: Empirische und evaluative
Hinweise zum Swing-Index, einem neuen Instrumest,ddcro targeting”
Sigurd Matz

Stichworte zur Zukunft des Wohlfahrtatta
Jurgen Kriger

Kokain: Zur gesellschaftlichen Karrieieer Droge
Thomas Schweer und Hermann Strasser

Der ,reale Sozialismus” und sein Niedegbasieren auf dem Marx'schen ,Ausbeutungs*-
Irrtum. Sozialstaatlicher Volkskapitalismus statisthaffung des Privateigentums an Produk-
tionsmitteln
Dieter Holtmann

The Distribution of Income in Modern dapAn Examination of the Structural Determinants
of Relative Equality
Harold R. Kerbo

Diplomabschliisse im integrierten Stugiieny Sozialwissenschaften an der Universitat-GH-
Duisburg. Eine empirische Analyse der erfolgreibhavierten Diplomprufungen im Zeitraum
1977-1990
Holger Meinken

NarziBmus, soziale Einbindung und SuE&ide vergleichende Analyse des Suizidgeschehens
in Kempten (Allgau) und seines landlichen Umfelatsliichte soziologischer und psychologi-
scher Theorie
Heidi Hlawatschek

Die parlamentarische Willensbildung amtpgiesischen Gemeinden
Wolfgang Holler und Marcelino Passos

Techniken der Attributdatenanalyse
Uwe Engel

Karrieremuster in der Kommunalpolitikn& empirische Untersuchung am Beispiel von Dins-
laken und Duisburg
Andreas Humpert

Zur relativen Bedeutung eines Klasser&pts bei der Erklarung von Einkommens- und Be-
wultseinsunterschieden in zehn entwickelten Inggstsellschaften
Thomas Hagelstange, Brigitte Hamm und Dieter Holtman

Die Selbstzuschreibung extra-funktion&ihigkeiten im Ingenieurstudium. Eine geschlech-
tervergleichende empirische Untersuchung
Dorothee LaR3

Prozesse der Entvertikalisierung injapanischen Gesellschaft
Brigitte Hamm

Sozialstrukturelle Modernisierung: Stalgrung oder Destruierung des Wohlfahrtsstaates?
Jurgen Kriger

Organisation und Motivation (1)
Wolfgang Holler

Solidaritat in Bewegung. Die franzosetirankenschwestern verandern ihre Perspektiven.
Ingo Bode
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7/1993

1/1994
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1/1995
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1/1996
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1/1997
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Japanese Corporations in Germany: Carp@tructure and Employee Relations
(A Summary Report)
Harold R. Kerbo, Elke Wittenhagen und Keiko Nakao

Organisation und Motivation (I1)
Wolfgang Holler

Kulturelle Nebenséachlichkeiten und pev@eselligkeit: Zu institutionellen Formen einer
beliebten Koalition Vortiberlegungen zu einem théscben Orientierungsrahmen fir die De-
skription und Analyse privater Offentlichkeit
Christoph Rulcker und Gunter Winter

Kollektives Handeln und Ambiguitat. BRegulierung atypischer Beschéftigungsverhéltnisse
in Frankreich und Deutschland
Ingo Bode, Hanns-Georg Brose und Stephan Voswinkel

Einflhrung in Windows 3.1; EinfuhrungWord fur Windows 2.0
Thomas Bruns und Guinter Winter

Einflhrung in SPSS fiir Windows
Peter Hollmer und Giinter Winter

Schnéppchenmarkte. Zu einer schattesohiaftlichen Besonderheit
Christoph Rulcker und Gunter Winter

Zur Distinguierung des sinnlichen Gesatks: Von der Lust zur Krise der Gourmets
Andrea Dederichs

Studienfach als Differenzierungsmerkraal. empirischer Beitrag zur Analyse studentischer
Lebenswelten
Josef Koster

Arbeitslosigkeit und Sucht: Eine quéiia Studie zu Suchtkarrieren von Arbeitslosen
Forschungsgruppe LangzeitarbeitslosigkeitThomas Schweer (inhaltlich verantwortlich),
Hermann Strasser, Gabriele Klein, Thomas Bongartz od Klaus Grohnke

Soziale Netzwerke bei Langzeitarbeitstos
Forschungsgruppe LangzeitarbeitslosigkeitKlaus Grohnke (inhaltlich verantwortlich),
Hermann Strasser, Thomas Bongartz, Gabriele Klein nd Thomas Schweer

Lohnemanzipation in Europa: Synoptisgaarteilung der Gleichstellung abhangig beschaf-
tigter Manner und Frauen nach ihren Durchschnittbeasten in der Europaischen Union
Wolfgang Gerf3

Am Fordismus vorbei: Bauwirtschaft uras@ewerbe in Deutschland und Frankreich
Stefan Licking und Stephan Voswinkel

Generationensolidaritat oder AltenmactWas tragt (kiinftig) den Generationenvertrag?
Zur politischen Soziologie der staatlichen Altesssrung
Jurgen Kriger

-Pumps, leider zu klein...": Eine emgitie Studie Uber den privaten Gebrauchtwarenhandel
via Offertenblatt
Birgit Kunde, Christoph Rilcker, Ansgar Schulz-Kleyenstiiber und Uwe Zander

Leistungen und Leistungspotentiale é@itbtenschen, Bilanz und Perspektiven des intergene-

rationalen Lastenausgleichs in Familie und sozidietz, Tagungsband
Dieter Grunow, Sylvia Herkel und Hans J. Hummell (Hsg.)
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No. 3/1997 Merkmalsraumbildung und Differenzierwog mehrstelligen Variablen
Gunter Winter
No. 4/1997 Determinanten der Studiendauer: Diffee@rzwischen Studierenden verschiedener Fachberei-

che? Ein Zwei-Gruppen-Test
Josef Kdster, Uwe Matzat

No. 5/1997 Die Arbeitsplatzsuchstrategien von Ailddesen. Forschungsprojekt Langzeitarbeitslosigkeit
Klaus Gréhnke und Hermann Strasser

No. 1/1998 Arbeitszeitverkiirzung, Entgelt und Beégtigung
Gerhard Bosch

No. 2/1998 »Marxloh”. Ansichten uber einen Duisbertadtteil
Thomas Rommelspacher, Christoph Rilcker, Ansgar Sahliz-Kleyenstiiber, Uwe Zander

Bitte beachten Sie: Ab No. 1/1999 sind alle Beitéiign Internet abrufbar unter
http://soziologie.uni-duisburg.de/dbsf.htm

No. 1/1999 Marktphilosophien in der Beschaftigungsk Zu den Wirksamkeits- und Wirtschaftlichkeits-
annahmen im Ersten und Zweiten Arbeitsmarkt
Achim Trube

No. 2/1999 Der groRRe Zapfenstreich. Eine sozioldgisAnalyse eines umstrittenen Rituals
Ulrich Steuten

No. 3/1999 Sozialwissenschaftliches Praktikum inatatlichen Statistik. Fallbeispiel: Ergebnisseitpol
scher Wahlen und Strukturmerkmale der nordrheindféiéschen Gemeinden
Wolfgang GerR3

No. 4/1999 Arbeiten fir gute Zwecke. Organisatiod Beschaftigung im Dritten Sektor
Ingo Bode und Achim Graf

No. 5/1999 Bedingungen und Mdglichkeiten kreativad innovativen Handelns: Die wechselseitige
Strukturierung von Subjekten und Organisationeeelkizze und Bestandsaufnahme.
Ursula Holtgrewe

No. 1/2000 Rationalisierung im Dienstleistungssekt@trategien und Probleme: Ein Literaturbericht
Bernd Bienzeisler

No. 1/2002 Arbeitsmarkt und soziales Kapital: Baoenprimierte Darstellung theoretischer Grundlagen
und empirischer Befunde
Peter Runia

No. 2/2002 Kurzstudie zu einer TodesfallstatistiefiKinder und Jugendliche in Minster/Westf.: Eine

Erhebung zu Todesféllen fir den Zeitraum 1991-1998
Jurgen Guggenmos und Sigurd Matz

No. 3/2002 Transformationspfade intermediarer Wadtriisproduktion: Die Entwicklung der Caritas im
deutsch-franzésischen Vergleich
Ingo Bode

No. 4/2002 Vom Payer zum Player — Oder: Krankerd@é® Wandel. Der Fall der AOK und ein verglei-
chender Exkurs nach Frankreich
Ingo Bode

No. 5/2002 Methoden und Konzepte wissensintengienstleistungsarbeit. Arbeitsberichte eines Haupt-

seminars
Karen Shire und Bernd Bienzeisler
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1/2003

2/2003

3/2003

4/2003

5/2003

6/2003

1/2004

2/2004

3/2004

4/2004

5/2004

6/2004

7/2004

8/2004

1/2005

2/2005

3/2005

Unsichere Beschaftigung — unsichergghateon? Auswirkungen destandardisierter Beschéfti-
gung auf die Einbindung in Familie und soziale Metrke
Martin Diewald und Michael Eberle

Erwerbsbiographien von Mannern und dziaden Beziehungen zu Verwandten und Freunden
Martin Diewald

Die Verbreitung des Crackkonsums in Kuogtoh-Westfalen aus der Sicht von Rauschgiftfahn-
dern: Eine explorative Studie
Thomas Schweer

Der Zwang zur Toleranz oder Die geskdfttiche Bedeutung der Political Correctness
Roelf Bleeker-Dohmen

Die Regulierung der Zeitarbeit in Debtand — Vom Sonderfall zur Normalbranche
Katrin Vitols

Ist soziale Ungleichheit noch strukitifie- Zu neuen Perspektiven der Klassenforschung
Gerd Nollmann

Russlanddeutsche und die Polizei infwigs Zum Vertrauen russlanddeutscher Spéataussied-
ler in die Polizei
Steffen Zdun

Polizisten und Asylbewerber in Duisburg
Marion Lillig

Nutzung von Daten der historischen §tiktin Lehrforschungsprojekten
Wolfgang GerR3

Benachteiligte Bevélkerungsgruppen ozjalen Brennpunkten“. Eine Untersuchung zweier
Stadtteile in Nordrhein-Westfalen
Glnter Bell

Klassen, Schichten, Lagen und die Depsiozialer Ungleichheit. Zum weberianischen Auf-
bruch in der Ungleichheitsforschung
Gerd Nollmann

Mit der Kultur gegen die Kultur. Chanaend Grenzen des Kulturbegriffs bei Niklas Luhmann
Christian Colli

Wohnungslosigkeit. Ein verdrangtes Bhisn am Rand der Gesellschaft
Henning van den Brink

Der Beitrag der Analyse der RegulierdagZeitarbeit zur Steuerung des deutschen Arbeits
marktes
Katrin Vitols

Wann ist ein Steuersystem gerechtdtinsgen zu allgemeinen Prinzipien der Besteuerung
und zur Gerechtigkeit der eigenen Steuerlast
Stefan Liebig und Steffen Mau

Von der Lebensfiihrung zur Selbstingzeniy. Soziologische Uberlegungen zur Diffusion der
Ehre in der Gegenwartsgesellschaft.
Ulrich Steuten

Der Leistungswert als kausale Verhaltegriindung. Ergebnisse einer Umfrage zur sozial-

strukturellen Geltung des Leistungswerts in Bildwungl Beruf
Gerd Nollmann
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1/2007

2/2007
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1/2008
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Untersuchungen zu demographischen i@jewichtsverteilungen nach dem Zipfschen Gesetz
Wolfgang und Joachim Gerf3

Missverstandnisse und umstrittene Expmrte in der Entwicklung des Rechts der nordrhein-
westfalischen Landschaftbeirate. Ein Beispiel tim){ogik demokratischer Entscheidungen
Wolfgang GerR3

The Global Call Centre Industry ProjelReutschland: Erste Ergebnisse der Telefonumfrage
fur Deutschland
Jessica Scholten und Ursula Holtgrewe

Unternehmensnetzwerke und soziale Eungg Begriffliche Bestimmungen, Funktionen und
Entstehungsbedingungen
Birgit Apitzsch

Callcenter in Polen. The Global Calhte Industry Projekt — Ergebnisse der Telefonugdra
in Polen
Ewa Piskurek und Karen A. Shire

Lern- und Wissenscluster. Konzertigaenplexitat unter wissenssoziologischer Perspektive
Britta-Verena Pieper

Burgerschaftliches Engagement und édemenz: Auf dem Weg zu einer neuen ,Pflegekul-
tur'? Eine vergleichende Analyse
Hermann Strasser und Michael Stricker

Indikatoren der Wirtschaftsleistung, Wisltbelastung und sozialen Spannungen als Kompo-
nenten der gesellschaftlichen Wohlfahrt in einentkd#-Zeitverlaufsmodell
Wolfgang GerR3

Bedingungen und Folgen betriebsbedirgitlassungen mit anschlieRender Wiederbeschafti-
gung in Deutschland
Stefan Liebig und Andrea Hense

Performativitat der WissenstokonomikrikKund Kristallisationseffekte in Cluster-
Transformationsprozessen
Britta Verena Pieper

Theoretische Grundlagen und methodigcigéinge einer erklarenden Soziologie der Moral
Stefan Liebig

Das Ende der DDR als konsequente matiieshe Katastrophe
Wolfgang Gerf3

Buhne frei! Wie Kinder sich selbst edg@n. Ergebnisse der Evaluation des Modellprojekts

~Kulturarbeit mit Kindern* (Ku.Ki)
Henning van den Brink und Hermann Strasser
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