
Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultät für Bildungswissenschaften,
Institut für Stadtteilentwicklung, Sozialraumorientierte Arbeit und Beratung (ISSAB) eine

studentische Hilfskraft (w/m/d)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Unterstützung und Mitwirkung bei

Unterstützung des Teams bei der Nutzung von Medientechnik, Hard- und Software
Unterstützung bei der Erstellung von Graphiken bzw. Zuarbeit bei der Erstellung von PPP
Pflege von Moodle Kursen
Vorbereitung von Kommunikationstechniken
Hilfe bei der Organisation von Veranstaltungen und
Unterstützung im Tagesgeschäft, z.B. Internetrecherche oder Formulierungen von Infobeiträgen

Ihr Profil:

laufendes Studium (Bachelor) an einer deutschen Hochschule im Bereich
Bildungswissenschaften (bevorzugt Soziale Arbeit)
zuverlässiges und verantwortungsvolles Arbeiten
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Interesse an und Erfahrungen für Themen mit IT-Bezug
Kenntnisse der Programme Word, Excel, PowerPoint, Canva und Citavi oder Zotero (bzw. die
Bereitschaft, sich in diesen Programmen weiter zu vertiefen)
Sie sind ein Teamplayer und arbeiten gerne mit anderen Menschen zusammen
Sie sind kommunikationsstark, teamfähig und zuverlässig
Sie arbeiten lösungsorientiert und haben eine kreative Arbeitsweise

Was wir bieten:
Die Chance, wertvolle Erfahrungen in einem praxisorientierten Umfeld zu machen
Eine gute Einarbeitung, welche es dir ermöglicht, schnell selbst produktiv zu werden
Flexible Arbeitszeiten, die sich perfekt mit deinem Studium vereinbaren lassen
Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem netten und engagierten Team



Besetzungszeitpunkt: 1. Februar 2027

Vertragsdauer: 12 Monate

Arbeitszeit: 6-8 Stunden pro Woche

Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern
(s. http://www.uni-due.de/diversity)

Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben.
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt
berücksichtigt.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind
erwünscht.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an Frau Heide Röbbecke, E-Mail:
heide.roebbecke@uni-due.de, Telefon: 0201-183-2790. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Röbbecke
gerne zur Verfügung.

www.uni-due.de


