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CONTROLLER (M/W/D) IN VOLLZEIT GESUCHT!

WILLKOMMEN IM TEAM
Die St. Josef Krankenhaus GmbH Moers betreibt 659 Betten und Plätze in ihren medizinischen und pflegerischen Einrichtungen in den Bereichen
Akutmedizin sowie in der ambulanten, teilstationären und stationären Alten- und Krankenpflege. Moderne Ausstattung, anspruchsvolle medizinische und
pflegerische Leistungen in den medizinischen Abteilungen, interdisziplinäre Kompetenzstrukturen und ein christlich fundiertes Leitbild gehören zu unseren
„Markenzeichen“.

Ihr Einsatz – bewirkt eine Menge:
•Erstellen regelmäßiger Berichte
•Ausbau Leistungserfassung
•Datenaufbereitung für interne und externe Stellen
•Mitwirken bei der Erstellung von Budgetunterlagen
•Ausbau der Kosten- und Leistungsrechnung
•Mitarbeit bei Monats- und Jahresabschlüssen
•Leistungs-, Kosten-, Personal- und Materialcontrolling
•Sonderauswertungen

Ihr Profil – überzeugt uns ganz sicher:
•Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Krankenhaus-)Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleichbare Ausbildung
•Berufserfahrung im Bereich des Krankenhaus-Controlling (DRG, PEPP) wünschenswert
•Sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen, insbesondere Excel und Access, sowie Kenntnisse in der Arbeit mit einem Data-Warehouse
•Kenntnisse in Medico, kms eistick sind wünschenswert
•Analytisches Denkvermögen
•Präzise und zielorientierte Arbeitsweise

Unser Angebot – weiß zu begeistern:
•Ein Unbefristetes Arbeitsverhältnis
•Eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit
•Unterstützung bei Ihrer persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
•Ein kollegiales, dynamisches und motiviertes Team
•Ein angenehmes und wertschätzendes Arbeitsklima
•Eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-C)
•Angebote zur Kinderbetreuung
•Eine zusätzliche Altersversorgung sowie verschiedene Angebote an Mitarbeiterrabatten in den Bereichen Gesundheit, Bistro, Parken und Fahrrad-Leasing

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Die Bewerbungsfrist endet am 03.01.2022.

Markus Lorscheid | Leiter Kaufmännisches Controlling |
Tel. 02841 107-13140 | markus.lorscheid@st-josef-moers.de

Marion König | Personalleiterin | bewerbung@st-josef-moers.de


