
 

Wir sind eine der jüngsten Universitäten Deutschlands und denken in Möglichkeiten statt in Grenzen. Mitten in der Ruhrmetropole 
entwickeln wir an 11 Fakultäten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in Forschung und Lehre, leben Vielfalt, fördern Potenziale und 
engagieren uns für eine Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 
 
Die Universität Duisburg-Essen sucht für den PLACE BEYOND BYTES in Duisburg-Ruhrort in der 
Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, Lehrstuhl Wirtschaftsinformatik und Sustainable Supply 
Chain Management (SUST) unter der Leitung von Herrn Prof. Dr. Hannes Rothe 

studentische Hilfskräfte (w/d/m) 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Mitwirkung im PLACE BEYOND BYTES mit den Schwerpunkten: 
• Unterstützung bei der Erstellung von Bild-, Audio- und Videoinhalten für Social Media-Marketing und 

Lehre 
• Gelegenheit zur Mitgestaltung des Betriebs des PLACE BEYOND BYTES 

• Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen im PLACE BEYOND 

BYTES 
 
Ihr Profil:  
• Immatrikulation in einem Studiengang der Universität Duisburg-Essen (mind. 2. Fachsemester) 
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (gute Kenntnisse in Deutsch erwünscht) 
• Kenntnisse im Bereich Entrepreneurship, Nachhaltigkeit oder Informatik von Vorteil, aber keine 

Voraussetzung 
• Fähigkeiten in der Inhaltserstellung für Social-Media-Kanäle (Insta, TikTok, LinkedIn) von Vorteil 

aber keine Voraussetzung 
• Zuverlässigkeit, Organisationsgeschick, Verlässlichkeit, eine selbstständige Arbeitsweise und 

hohes Engagement 
 
Besetzungszeitpunkt: baldmöglichst 
 
Vertragsdauer:  6 Monate (mit Option auf Verlängerung) 
 
Arbeitszeit:  10 - 15 Stunden pro Woche (nach Absprache) 
 
Bewerbungsfrist:  16.06.2023 
 
Arbeitsplatz:  Arbeitsplatz im PLACE BEYOND BYTES auf dem Haniel-Campus in Duisburg-Ruhrort 
(Dahlbender Villa) oder in den Weststadttürmen in Essen. 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity). Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am 
wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, 
sich zu bewerben. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und 
Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an Herrn Prof. Dr. Hannes Rothe, 
Universität Duisburg-Essen, Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, 45117 Essen, E-Mail: 
sekretariat.sust@icb.uni-due.de , Telefon: 0201 183 3096 
https://www.sust.wiwi.uni-due.de/ 
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