
Bio­Lebensmittel für nachhaltigen Konsum

Unser Engagement in der Bio­Lebensmittelbranche ist groß. Wir erwerben mittelständische Hersteller von
Bio­Lebensmitteln, die möglichst schon viele Jahre am Markt tätig sind. Warum? Weil gesunde,
biologische Lebensmittel für unser aller Zukunft eine große Bedeutung haben ­ und weil wir unsere Bio­
Beteiligungen dabei unterstützen können, nachhaltiger zu werden und erfolgreich profitabel zu wachsen.

Dafür haben wir ein eigenes Vertriebs­Team, das die Marken unserer Bio­Unternehmen mit großer
Überzeugung und Leidenschaft in den Markt bringt. Auch in den Bereichen Marketing und Logistik bringen
wir unsere Unternehmen auf ein neues Level. Und mit ihnen zusammen entwickeln wir unsere Sortimente
weiter und erschließen neue Potenziale. Gemeinsam verfolgen wir das Ziel, durch faires und
verantwortungsbewusstes Wirtschaften den gesellschaftlichen Wandel zum nachhaltigen Konsum
mitzugestalten. Ob vegan oder glutenfrei: All unsere Produkte sind in Bio­Qualität, in nachhaltigen
Materialien verpackt ­ und unterstützen ein soziales Projekt. So bringen wir die Trendwende in die Regale
unserer Handelspartner.

Studentische Hilfskraft (w/m/d)
im Fachbereich IT – Sales Analytics und
Digitalisierung
Im Zuge des Wachstums rekrutieren wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine studentische Hilfskraft
(w/m/d) am Standort Essen im Fachbereich IT mit den Schwerpunkten Sales Analytics und Digitalisierung
von Geschäftsprozessen. Die Position wird idealerweise in Teilzeit zwischen 15 bis 20 Wochenstunden
besetzt.

Als Werkstudent (w/m/d) im Bereich Sales Analytics und Digitalisierung automatisierst Du Workflows und
Geschäftsprozesse mittels Automate und Machine Learning und erstellst Dashboards jeglicher Skalierung
mit Power BI. 

Deine Leidenschaft gilt der Digitalisierung und Automatisierung von Geschäftsprozessen? Du suchst nach
praktischen Einblicken, wie Digitalisierung die Skalierung von Start Up in der Bio­Lebensmittelbranche
ermöglicht? Du begeisterst Dich dafür, nachhaltige Start Up mit Purpose zu unterstützen, sich im
Lebensmittelmarkt zu etablieren?

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Deine Aufgaben bei uns im Team:

Unsere Erwartungen an Dich:

Was Dich erwartet:

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann wecke gleichermaßen unser Interesse und sende Deinen aussagekräftigen Lebenslauf (inklusive

Motivationsschreiben) in PDF­Form und relevante Zeugnisse an Marie­Christin Peter
(karriere@corvis.org) unter Angabe Deines frühestmöglichen Starttermins. Wir freuen uns auf Deine

Bewerbung und Deine persönlichen Zeilen.
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Du automatisierst Workflows und
Geschäftsprozesse mittels Power Automate und
Machine Learning wie
Auftragserfassung jenseits von EDI
Management der sich täglich ändernden
Markt­Landschaft im Lebensmitteleinzelhandel
Synchronisieren von Datenflüssen zwischen
Lieferanten, Logistikdienstleistern, Kunden,
sowie den internen Teams Supply Sales und
Supply Chain

Du erstellst Dashboards jeglicher Skalierung mit
Power BI mit Schwerpunkt Sales. Dazu
verknüpfst Du Datenquellen wie
ERP­Systeme der verbundenen Unternehmen
CRM­System

Die Projekte sind in jeder denkbaren Form
skalierbar bis hin zu Semesterarbeit, Bachelor­
und Masterthesis.

Du bist aktuell im Studium der Informatik, der
Wirtschaftsinformatik oder in einer
vergleichbaren Ausbildung mit hoher Affinität zu
Daten und dem Erstellen von Apps
Du bringst ausgeprägte Kenntnisse in der
Microsoft Power Plattform mit oder Du wirst in
Rekordzeit darin heimisch
Du hast Spaß am Tüfteln
Du bringst Flexibilität und Neugier mit,
verschiedene Lösungswege auszuprobieren
Die Bereitschaft, aus Fehlern zu lernen, rundet
Dein Profil perfekt ab.

Eine angenehme Arbeitsatmosphäre und die
Zusammenarbeit in einem sympathischen und
interdisziplinären Team
Abwechslungsreiche und herausfordernde
Aufgaben und die Möglichkeit, Deine eigenen
Ideen in die tägliche Arbeit und Projekte
einzubringen
Die Kooperation mit vielen spannenden
Beteiligungen im Food Bereich und
Nachhaltigkeit
Die Möglichkeit, etwas bewegen zu können und
mit uns zu wachsen
Kurze Entscheidungswege und flache
Hierarchien, viel Eigenverantwortung und
eigenständiges Arbeiten an vielfältigen und
herausfordernden Projekten
Hybrides Arbeiten ist möglich
Bis zu zwei Tage pro Jahr Social Impact Days
Leckere Bio­Snacks, frisches Obst und Getränke.
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