
 

Bereit für Veränderung?  
 
Dann freuen wir uns  
auf Ihre Onlinebewerbung  
über das Stellenportal  
www.interamt.de  
 

Stellen-ID: 966339 

Noch Fragen?  
  
Die beantwortet Ihnen gern: 
Frau Esther Beckmann-Jahrsen  
Fachbereichsleitung Tiefbau / Städtische Betriebe, 
Telefon: 05247 935-194  
E-Mail: esther.beckmann-jahrsen@harsewinkel.de 
 

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen: 
Herr Dipl.-Ing. Heinz Austermann,  
Telefon: 05247 935-168  
 

SCAN ME 

Die Stadt Harsewinkel sucht für den Bereich Tiefbau/Städt. Betriebe zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  
 

Ingenieur/-in (m/w/d) in der Fachrichtung Bauingenieurwesen 
oder eine/n 

Bautechniker/-in (m/w/d) 
 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle – Zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf ist eine Besetzung 

mit zwei Teilzeitkräften im zeitlichen Wechsel möglich. 
 

Zu Ihrem vielfältigen Aufgabenbereich gehören u.a.: 

 die Planung, Bauüberwachung und Abrechnung sowie Unterhaltung von Kanal- und Straßenbaumaßnahmen,  

 die Führung und Pflege des Kanalkatasters (BaSYS) und des Straßenkatasters (pit-kommunal), 

 Mitarbeit bei der Aufstellung von Kanalsanierungskonzepten, 

 Unterstützung von Genehmigungsverfahren nach dem Wasserhaushaltsgesetz /Landeswassergesetz,  

 Aufgaben im Zusammenhang mit Dichtheitsprüfungen und 

 die Vertragsabwicklung nach HOAI für Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen. 
 

Sie passen zu uns, wenn: 

 Sie ein abgeschlossenes Studium als Dipl.-Ing. (FH) bzw. Ingenieur/-in mit dem Abschluss „Bachelor of 

Engineering“ in der Fachrichtung Bauingenieurwesen, möglichst mit dem Schwerpunkt Siedlungswasserwirtschaft/ 

Tiefbau besitzen oder 

 eine Technikerausbildung in der Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft / Bautechnik / Tiefbau vorweisen können.  

 Berufserfahrung im Tiefbau, gern auch im kommunalen Bereich mitbringen;  

 fehlende Berufserfahrung bei Berufseinsteigern wird nicht nachteilig bewertet. 

 Sie besitzen die Fähigkeit zum selbständigen, kooperativen, wirtschaftlichen Denken und Handeln, 

 Durchsetzungsvermögen bei gleichzeitig engagierter team- wie ergebnisorientierter Arbeitsweise, 

 ein hohes Maß an Verantwortlichkeit, Eigeninitiative und Flexibilität,  

 gute Kenntnisse in Standardsoftware und Fachanwendungen (ArcGIS-Kenntnisse von Vorteil) und 

 umfassende Kenntnisse im Vergaberecht und der HOAI. 

 

Die Stadt Harsewinkel bietet Ihnen: 

 eine unbefristete Stelle mit einem interessanten und vielseitigen Arbeitsspektrum 

 eine leistungsorientierte Bezahlung und betriebliche Altersvorsorge 

 Unterstützung durch qualifizierte Fortbildungsmöglichkeiten 

 Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf (z.B. durch flexible Arbeitszeit)  

 beim Vorliegen der erforderlichen Qualifikation eine Vergütung bis zur Entgeltgruppe 11  

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 

 

Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher Eignung und Befähigung  

bevorzugt berücksichtigt. 

 


