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Sehr geehrte FUhrungskraft,
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Angaben zur Stelle

Stellen ID:

10715

Einsatzbereich:

Klinik fur Neurologie

Jobtitel:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (Postdoc) (m/w/d)

Stelleninformation:

Wissenschaftliche Stelle

Auftraggeber/in:

Ana Casas

Ansprechpartner/in Stelle:

Stine Mencl (Tel.-Nr. 82854)

Weitere Ansprechpartner/in:

Beschaftigungsbeginn: nachstmoglicher Zeitpunkt
abhangig von den personlichen Voraussetzungen gemaf}
Beschaftigungsende: Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG); gemal3 § 2

Abs. 1 WissZeitVG

Stellenfinanzierung:

Drittmittelservice

Stellenplannummer/n bzw.
Drittmittelkonto:

D/106-22174

Kostenstelle: 94128680
Entgeltgruppe (FK): EG13TV-L
Entgeltgruppe (HR final): EG13TV-L
Stellenumfang: | Vollzeit stunden- 38,5 Std.
umfang:
Befristung: Befristet
. . gemald § 2 Abs. 1 WissZeitVG (Qualifzierungsziel
Befristungsgrund: Habilitation)

Detail - Befristungsgrund:

Corona Foundation for Cardiovascular Diseases program
"First-in-class neuroprotective therapy of ischemic stroke by
in silico module identification and network pharmacology"
(NEURONET); "Im Teilprojekt WP2 , Identifizierung einer
spezifischen neuroprotektiven Therapie fur die langfristige
neuromotorische Dysfunktion nach Schlaganfall”.
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Ihre Aufgaben:

<div>Im Corona Foundation for Cardiovascular Diseases
program "First-in-class neuroprotective therapy of
ischemic stroke by in silico module identification and
network pharmacology" (NEURONET) konzentrieren wir
uns auf die Identifizierung neuer therapeutischer Ansatze
far den ischamischen Schlaganfall in dem wir geeignete
Methoden der Systemmedizin und
Netzwerkpharmakologie anwenden. Im Teilprojekt WP2
Jldentifizierung einer spezifischen neuroprotektiven
Therapie fur die langfristige neuromotorische Dysfunktion
nach Schlaganfall” werden Sie mit der Projektleiterin
Junioprofessorin Dr. Ana | Casas zusammenarbeiten. Die
mit dieser Position verbundenen Aufgaben umfassen alle
erforderlichen Arbeitsschritte, die fur die Planung und
Durchfihrung von RNAseqg-Experimenten erforderlich
sind. Also die Erstellung aller erforderlichen Protokolle,
einschlieBlich zellspezifischer Zellisolation (FACS) und
RNA-isolation, die Erstellung von RNA-Bibliotheken und
der anschlieBenden bioinformatischen Analyse.
Insbesondere Kenntnisse der differentiellen
Expressionanalyse und die Pathway-Anreicherung sind fur
uns sehr wichtig. Daher sind gute R/Python-Kenntnisse
erforderlich. Daruber hinaus werden Sie Doktoranden
betreuen und ihre Ergebnisse prasentieren und
veroffentlichen. Erfahrung und Bereitschaft zur Arbeit mit
Versuchstieren wird erwartet.

</div>

* Planung, Durchfuhrung und Analyse von RNAseq-
Experimenten

* Prasentation und Veroffentlichung der Daten

* Betreuung von Doktoranden

Ihr Profil:

* Abgeschlossenes Studium und Promotion in MINT
Fachern (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften
oder Technik)

* Erfahrung und Bereitschaft zum Umgang mit
Labortieren

* Praktische Kenntnisse in der Durchfihrung und Analyse
von RNAseq-Experimente

+ Kenntnisse der differentiellen Expressionanalyse und die
Pathway-Anreicherung

* gute R/Python-Kenntnisse

* Engagement, Motivation und Teamgeist

* Gute Englischkenntnisse

Freuen Sie sich auf:

* Sie arbeiten in der Arbeitsgruppe ,Network
Pharmacology and Experimental Stroke"” in modernen
Laboren in einem dynamischen, internationalen und
interdisziplinaren Team. Engagement, Motivation und
Teamgeist gehdren zu ihren Charaktereigenschaften.
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Rahmenbedingungen:

Die Eingruppierung richtet sich nach den persoénlichen
und tariflichen Voraussetzungen., Schwerbehinderte
Bewerberinnen / Bewerber und Gleichgestellte i.S. des § 2
Abs. 3 SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt., Die ausgeschriebene Stelle ist
grundsatzlich auch fur Teilzeitbeschaftigte geeignet., Das
UK Essen strebt eine Erhdhung des Frauenanteils in
Bereichen an, in denen Frauen unterreprasentiert sind.
Sie werden zur Bewerbung aufgefordert und im Sinne des
LGGs bei gleicher Qualifikation vorrangig berucksichtigt.

Ansprechpartner/in fur Ruckfragen:

Dr. Ana Casas, Gruppenleiterin der Arbeitsgruppe:
Netzwerkpharmakologie
Mail: anaisabel.casasguijarro@uk-essen.de

Einsatzbereich Homepage (optional):

Ausschreibungskanéle:

Intranet, Intranet und Homepage - UK Essen

Weitere Jobbdrsen:

<a
href="https://www.jobvector.de/">https://www.jobvector.d
e/</a>

Hinweise zur Stelle

Weitere Informationen /
Kommentare

Angaben zur Antragstellung

Erstellt am: 17. November 2023
Erstellt von: Mencl, Stine
Zustandigkeiten

Zustandige/r Personalbetreuer/in: Ela Derin

Zustandiger Einstellungsbereich:

01 - Einstellungsbereich - Wissenschaftler/Arzte

Stellen-ID: 10715
Stine Mencl (Tel.-Nr. 82854) / Ana Casas

Seite 3von 4 Ausdruck vom: 08.03.2024




Stellen-ID: 10715 Seite 4von 4 Ausdruck vom: 08.03.2024
Stine Mencl (Tel.-Nr. 82854) / Ana Casas



