
Maximale Motivation

Maximale Faszination

Maximale Ambition

Aufgaben

• Sie starten bei uns mit einer mehrstufigen internen Qualifizierung, bevor Sie die 

    Prüfung von sicherheitstechnisch relevanten Anlagen in Gebäuden übernehmen

• Dabei begleiten Sie die Prüfung von raumlufttechnischen Anlagen, Rauchabzugsan-

lagen (natürlich und maschinell), Rauchschutz-druckanlagen sowie CO-Warnanlagen

• Sie stehen Ihren Kunden beratend zur Seite, um die Berücksichtigung von behörd- 

    lichen und gesetzlichen Bestimmungen sicherzustellen

• Mit Ihrem erworbenen Fachwissen werden Sie zu einem wichtigen Ansprechpartner 

    für unsere Kunden und nutzen Ihr Netzwerk zur Erweiterung Ihres Kundenstamms 

Qualifikationen

• Studium der Fachrichtung Versorgungstechnik, Krankenhausbetriebstechnik oder 

    vergleichbares Studium mit Pflichtfächern über die Grundlagen der Raumluft- und 

    Klimatechnik

• Weiterbildung für die energetische Inspektion nach EnEV §12 oder für die Hygiene- 

    inspektion Kat. A nach VDI 6022 von Vorteil

• Mindestens 5-jährige Berufserfahrung auf dem Gebiet der Versorgungstechnik, am 

    besten mit dem Schwerpunkt Raumlufttechnik

• Sehr gute Kenntnisse im Bau und Betrieb sowie in der Planung oder Instandhaltung 

    von versorgungstechnischen Anlagen

• Umfassende Kenntnisse der anerkannten Regeln der Technik (DIN, VDI) 

• Routinierter Umgang mit MS Office

• Grundkenntnisse im Baurecht

• Ausdrucksstärke, um aussagekräftige und präzise Dokumentationen und Berichte  

    zu erstellen

• Selbstständige, verantwortungsbewusste und kundenorientierte Arbeitsweise

• Führerschein der Klasse B

Ausbildung Sachverständiger Gebäudetechnik - 
Lüftungsanlagen & Rauchabzugsanlagen (m/w/d) 

Vollzeit  •  DEKRA Automobil GmbH • Essen • DE50973069-06

Attraktive Vergütung inkl. Weihnachts- 
und Urlaubsgeld

30 Tage Urlaub, Zusatzurlaub bei  
längerer Betriebszugehörigkeit

Flexible, selbstgestaltete Arbeitszeit mit 
der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten

Interne Weiterbildungs- und Qualifizie-
rungsmaßnahmen

Betreuung und Beratung durch den 
Fachbereich, auch über die persönliche 
Einarbeitungsphase hinaus

Bereitstellung von digitalen Tools zur 
Unterstützung der Prüfung und Berich-
terstellung

Events wie Ski Cup, Motorradtreffen und 
Teambuilding-Events 

Weitere tolle Benefits: Betriebliche Alters-
vorsorge, Jobradleasing, Mitarbeiterrabatte, 
internes Betriebliches Gesundheitsmanagement,                
Parkplätze und vieles mehr

Was wir bieten

DEKRA. Gemeinsam auf der sicheren Seite: dekra.de/karriere

Frau Laura Weber
+49 711 7861-1280 

laura.weber@dekra.com

Jetzt bewerben:


