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Offen im Denken

Wir sind eine junge, innovative Universitit mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre
denken wir in Méglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, férdern Potentiale
und engagieren uns fiir Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultéat fur Bildungswissenschaften,
Arbeitsbereich ,Schulforschung unter besonderer Beriicksichtigung friher Bildungsprozesse®, unter der
Leitung von Frau Prof. Dr. Ingelore Mammes eine/n

wissenschaftliche Mitarbeiterin/ wissenschaftlichen Mitarbeiter (w/m/d) an Universitaten

(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50 %)

Die Arbeitsgruppe Schulforschung K-7 ist Teil des Instituts fiir Erziehungswissenschaft der Fakultat fur
Bildungswissenschaften an der Universitat Duisburg-Essen. Sie fokussiert Prozesse des Lehrens und
Lernens im Grundschulalter und seinen Ubergangen vom Kindergarten bis zur ca. 7. Klasse der
weiterfuhrenden Schulen.

Ein priorisierter Schwerpunkt liegt auf der technischen Bildung und ihrem Einfluss auf die
Identitéatsentwicklung junger Menschen. Weitere Forschungsschwerpunkte entspringen den Themen
"Geschlecht und Bildung" oder tiergestiitzter Padagogik.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
e Mitarbeit am Lehrstuhl
e Verantwortliche Mitarbeit bei der Entwicklung, Koordination und Bearbeitung laufender
Forschungstatigkeiten im Rahmen von Drittmittelprojekten (Schwerpunkte technische Bildung und
Professionalisierung)
e Vorbereitung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen im Rahmen des BA/MA
Lehramtsstudiengangs.

Im Rahmen der Tatigkeit wird Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation geboten, gerne als
Promotion.

Ihr Profil:
Vorausgesetzt werden:
e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Staatsexamen Lehramtsstudiengang, Master of Education,
Diplom/Master Erziehungswissenschaften, Diplom/Master Psychologie)
e Hohes Engagement und Organisationsfahigkeit
e Selbstorganisiertes, eigenstandiges Arbeiten
e Teamféhigkeit

Sonstige Anforderungen:
e Fachwissenschaftliche Ausrichtung im Bereich technischer Bildung
e Kenntnisse in Methoden der empirischen Sozialforschung
e Kenntnisse im Bereich der Grundschulp&dagogik

Wir bieten:
e Ein abwechslungsreiches, vielseitiges Aufgabengebiet

e Aktive, ergebnisorientierte Betreuung zur weiteren Qualifikation
e Einbindung in ein hochmotiviertes Team
e Fort- und Weiterbildungsangebote sowie Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport)
e Vergunstigtes Firmenticket
Besetzungszeitpunkt: zum nachstmaoglichen Termin
Vertragsdauer: 3 Jahre

Arbeitszeit: 50 Prozent einer Vollzeitstelle


https://www.uni-due.de/biwi/paedagogik/
https://www.uni-due.de/biwi/
https://www.uni-due.de/biwi/

Bewerbungsfrist: 23.06.2021

Die Universitat Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern
(s. http://www.uni-due.de/diversity)

Sie strebt die Erhéhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb
einschlagig qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben.

Frauen werden nach Maligabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt
berlcksichtigt.

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwiinscht.
Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 363-21 an Frau

Prof. Ingelore Mammes, Universitdt Duisburg- Essen, Fakultat fur Bildungswissenschaften,
UniversitatsstraRe 2, 45141 Essen oder per E-Mail an sekretariat-schulforschung@uni-due.de.

Informationen Uber die Fakultat und die ausschreibende Stelle finden Sie unter:
https://www.uni-due.de/biwi/schulforschung/aktuelles _ag-mammes.php
www.uni-due.de
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