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Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre 
denken wir in Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Po-
tenziale und engagieren uns für Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen (UDE) sucht am Campus Duisburg für das Interdisziplinäre  

Zentrum für Integrations- und Migrationsforschung (InZentIM) eine 

wissenschaftliche Hilfskraft (w/m/d),  

Bachelor-Absolvent/-in 

 
Das InZentIM bündelt und stärkt als zentrale wissenschaftliche Einrichtung die Migrations- und In-
tegrationsforschung der Universität Duisburg-Essen. Mit der vielfältigen Migrationsgeschichte unse-
res Standorts in der Metropolregion Rhein-Ruhr gehen Forschungspotenziale und gesellschaftliche 
Verantwortung einher. Als aktives Mitglied des Deutschen Zentrums für Integrations- und Migrati-
onsforschung (DeZIM) und des europäischen Verbundes IMISCOE arbeiten wir in unserem For-
schungsfeld in breiter und dichter Vernetzung. Die Ausstrahlung des InZentIM beruht nicht zuletzt 
auf unserem dynamischen und innovativen Nachwuchsnetzwerk. 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Sie unterstützen das Projekt „DeZIM-Forschungsvernetzung“ bei folgenden Tätigkeiten: 
 

• Literatur- und Quellenrecherche, Literaturbeschaffung für wissenschaftliche Publikationen 
zu zentralen Aspekten im Themenfeld von Integration, Migration und angrenzenden For-
schungsfeldern 

• Öffentlichkeitsarbeit (u. a. im Zusammenhang mit interdisziplinärem Forschungsaustausch); 

• logistische Koordination der interdisziplinären wissenschaftlichen Einheiten; 

• Mitarbeit bei der Organisation und logistischen Betreuung von Tagungen und Veranstaltun-
gen; 

• Bewerbung von Veranstaltungen und Ankündigung sonstiger Neuigkeiten über hochschuli-
sche 

• Kommunikationsinstrumente einschließlich Repräsentanzen in sozialen Netzwerken; 

• Erstellung von Infomaterial für die Außendarstellung; 
 
Ihr Profil: 
  

• Ein erfolgreich abgeschlossenes Bachelor-Studium und Immatrikulation an einer deutschen 
Hochschule; 

• Sehr gute Kenntnisse der gängigen Softwareanwendungen für Bildbearbeitung (bspw. GIMP) 
und Homepagepflege (bspw. Imperia) oder das Interesse, sich selbstständig in die Nutzung der 
Software einzuarbeiten sind von Vorteil; 

• Eine hohe Teamfähigkeit sowie eine selbstständige und flexible Arbeitsweise; 

• Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch (Hauptarbeitssprache) sowie Englisch, Kenntnisse wei-
terer Sprachen sind von Vorteil;  

• Interesse bzw. erste Erfahrungen zum inhaltlichen Fokus des InZentIM. 
 
. 
Besetzungszeitpunkt schnellstmöglich 
Vertragsdauer 31.12.2026 (Projektende) 
Arbeitszeit: 10 Wochenstunden  
Bewerbungsfrist: 08.07.2026 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte mit der Kennziffer 291-26 an Frau Dr. 
Merve Schmitz-Vardar, Universität Duisburg-Essen, Interdisziplinäres Zentrum für Integrations- und 
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Migrationsforschung, Keetmanstraße 3 - 9, 47058 Duisburg, Telefon 0203 379 7077, E-Mail: inzen-
tim@uni-due.de. Bei Rückfragen steht Merve Schmitz-Vardar (merve.schmitz-vardar@uni-due.de) 
zur Verfügung.  
 
 
Informationen über das Institut und die ausschreibende Stelle finden Sie unter: 
http://www.inzentim.de 
 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. https://www.uni-due.de/diversity).  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und fordert des-
halb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden nach Maß-
gabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen i. S. des § 2 Abs. 
3 SGB IX sind erwünscht. 
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