
Ihre Aufgaben
• Betreuung und Koordination von Baumaßnahmen

• Unterstützung bei der Bauleitung und Projektüberwachung

• Ausschreibung, Vergabe, Kostenkontrolle, Kostenverfolgung, Abrechnung und

Rechnungsprüfung

• Terminplanung und -überwachung

• Bauabnahme und Abrechnung

• Geltendmachung von Gewährleistungsansprüchen

Ihr Profil
• Abschluss als staatlich geprüfter Techniker, Ingenieur/Diplom-Ingenieur 

Fachrichtung Architektur oder Bauingenieurwesen, vorzugsweise in der 

Ausrichtung Hochbau oder vergleichbare berufliche Qualifikation

• Gerne Einsteiger/Absolventen nach dem Studium oder einer Weiterbildung in 

den o.g. Bereichen

• Interesse am technischen Immobilien-, Gebäude- oder Facility-Management 

sowie an der Wohnungs- und Gebäudesanierung 

• Erste Kenntnisse in den technischen Ausführungsregeln und Normen sowie im 

Bau- und Vertragsrecht

• Erste Kenntnisse in der Ausschreibung, Vergabe und Bauabwicklung

• Gute MS-Office Kenntnisse (insbesondere Excel)

• Führerschein Klasse B

• Gute organisatorische Fähigkeiten

• Zuverlässigkeit, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten
Die ZBVV GmbH bietet Ihnen einen sicheren und interessanten Arbeitsplatz mit 

Eigenverantwortung und leistungsgerechtem Gehalt sowie ein ausgesprochen 

kollegiales und angenehmes Arbeitsumfeld. Regelmäßige Fortbildungen versprechen 

persönliche Weiterentwicklung. Da die ZBVV GmbH dynamisch und erfolgreich 

wächst, sind auch Entwicklungen innerhalb des Unternehmens – sowohl in andere 

Unternehmensbereiche als auch an anderen Standorten – möglich. 

Bewerbung
Bitte bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 

Lebenslauf und Zeugnissen) unter Angabe Ihrer Kündigungsfrist sowie Ihrer 

Gehaltsvorstellung über unser Bewerbungssystem. 

Stelleninformationen
Stellen-ID: 216 

Standort: bundesweit

Stellenart: Berufseinstieg

Gesellschaft: ZBVV

Vertragsart: unbefristet

Interesse?
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann 

bewerben Sie sich online über unsere 

Homepage mit Ihren vollständigen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 

Lebenslauf und Zeugnisse) unter 

Angabe Ihrer Kündigungsfrist und Ihrer 

Gehaltsvorstellung. Wir freuen uns auf 

Ihre Bewerbung! 

Mit ihren mehr als 200 Mitarbeitern verwaltet und optimiert die ZBVV – Zentral Boden Vermietung und Verwaltung GmbH die Bestände der ZBI 

Gruppe. Diese bietet seit 2002 Immobilienfonds mit dem Schwerpunkt Wohnimmobilien an.

Erfolgsbedingt ist der Bestand auf rund 59.000 Wohn- und Gewerbeeinheiten (Stand Juli 2019) angestiegen und wächst ständig.

Wir suchen teamfähige Persönlichkeiten mit Begeisterung für das Wachstum sowie für die sich daraus ergebenden Aufgaben und Chancen.

Technischer Immobilienverwalter (Junior) (m/w/d), 
Standort nach Absprache
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