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Werden Sie Teil eines unserer Teams, die gemeinsam das angehen, was die Wirtschaftswelt 

bewegt. Informieren Sie sich über Ihre Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten, Themen, die 

uns antreiben und über unseren Bewerbungsprozess.

Für Rückfragen steht Ihnen Kirsten Kronberg-Peukert unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) 

gerne zur Verfügung.

Bewerben Sie sich online direkt auf unserem Jobportal mit dem Stellencode: 116803BR.

(Junior) Consultant 
(m/w) IT 
Begeistern auch Sie sich für die Vielfalt unserer Fragestellungen – und machen Sie 

gemeinsam mit uns im Bereich IT den Unterschied:

• Mitarbeit in Prüfungs- und 

Beratungsprojekten zur Analyse und 

Bewertung von IT-Systemen und -

Prozessen, u.a. Rechnungslegung, 

Risikomanagement, Finanzstrategie, 

Controlling und Compliance 

• Bewertung IT-gestützter 

Geschäftsprozesse hinsichtlich Effizienz 

und Qualität, möglicher Risiken sowie 

der Einhaltung von externen Vorgaben 

und Standards 

• Analyse und Beurteilung der 

Ordnungsmäßigkeit von Prozessen und 

IT-Systemen 

• Studium der (Wirtschafts-) Informatik 

oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

mit IT-Schwerpunkt 

• Kenntnisse in Visual Basic, SQL, Java 

und C# oder SAP-Kenntnisse von 

Vorteil 

• Idealerweise erste Berufserfahrung im 

Rahmen von Praktika, einer 

Werkstudententätigkeit oder einer 

kaufmännischen bzw. technischen 

Ausbildung wünschenswert 

https://home.kpmg.com/de/de/home/karriere.html
https://reinblicke.kpmg.de/gamechanger
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