
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Consultant Valuation Services - Financial Advisory (m/w/d) 
Job-ID: 686 

Du willst im Bereich Financial Advisory – Valuation Services Mandanten von der Unternehmensbewertung bis zur 
Bewertung einzelner Assets beraten? Du interessierst dich für Themen wie DCF, Kapitalkosten, Cash Flows und 
Multiples? Unser Team begleitet Kunden aus verschiedensten Industrien vom Start-up bis zum Weltkonzern.  
Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und mach mit uns den Unterschied: als Consultant Valuation Services 
(m/w/d)

Standorte: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt, Hamburg, Hannover, München, Nürnberg und Stuttgart

Dein Impact 

• Bewertung von Unternehmen, von Start-ups bis zu internationalen Konzernen 

• Bewertung von einzelnen Vermögensgegenständen, bspw. Bewertung von Marken, Kundenbeziehungen und 
IP-Portfolien 

• Arbeit an vielfältigen Bewertungsanlässen: M&A-Transaktionen, Unterstützung bei unternehmerischen 
Entscheidungen, aktienrechtliche Bewertungen (u.a. Squeeze-Outs), steuerliche Strukturierungen, Purchase 
Price Allocations sowie Fairness Opinions 

• Cross Business – enge Abstimmung mit Transaction Services und Consulting, Tax und Audit , sowie 
internationale Zusammenarbeit 

• Beratung unserer Mandanten bei der Planung und Strukturierung von Transaktionen und deren Umsetzung bei 
nationalen und internationalen Aufträgen 

• Tiefgehende finanzielle Analysen: Jahresabschlussanalyse, Plausibilisierung der Planungsrechnung und Analyse 
von Markt und Wettbewerb sowie Kapitalmarktanalysen 

Dein Skillset 

• Erfolgreich absolviertes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder ähnlichen Studiengängen mit 
Schwerpunkten in Accounting und/oder Finance 

• Erste Praxiserfahrung durch einschlägige Praktika 

• Sehr gute Englischkenntnisse, die gegebenenfalls im Rahmen von Auslandsaufenthalten vertieft wurden 

• Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen, sehr gute Kenntnisse in MS Excel und in der Präsentation von 
Arbeitsergebnissen 

• Interesse an spannenden Fragestellungen rund um die Bewertung von Unternehmen, Konzernen und Start-ups 

• Hohes Maß an Selbstständigkeit, Engagement und Teamgeist 

 

Bist du bereit? Mach mit uns den Unterschied! 

Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie Abitur-, 
Hochschul- und Arbeitszeugnisse) über unser Online-Formular. Ein Anschreiben ist nicht 
notwendig. 


