
 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter 

www.bearingpoint-careers.de 

 

Sie haben Fragen? Wir freuen uns auf Ihren Anruf: +49 800-0001824. 

 

 

Ihre Aufgaben: 
Unsere Service Line Customer & Growth berät weltweit führende 
nationale und internationale Unternehmen im Bereich Customer 
Relationship Management (Vertrieb, Marketing & Kundenservice). 
 

• Als Teil eines interdisziplinären, agilen Teams erarbeiten Sie 
technologisch anspruchsvolle Lösungen im Java- und J2EE-
Umfeld - von der Frontend- bis hin zur Backendentwicklung 

• Der Tätigkeitsschwerpunkt liegt auf abwechslungsreichen IT-
Projekten unterschiedlicher Kunden, vornehmlich aus den 
Bereichen Insurance, Banking und Retail 

• Sie entwickeln moderne, cloudbasierte CRM-Lösungen  

• Sie wirken mit bei der strategischen und technologischen 
Weiterentwicklung des Technologieportfolios und der 
Entwicklungs- und Architekturstandards 

• Sie übernehmen sukzessive die Teilprojektverantwortung 
einer Softwarelösung 

Damit punkten Sie bei uns: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) 
Informatik, Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbarer 
Studiengänge im MINT-Bereich 

• Erste bis mehrjährige Berufserfahrung in der 
Softwareentwicklung (Frontend und/oder Backend), 
idealerweise im Beratungsumfeld 

• Projekterfahrung in größeren (Integrations-)Projekten 

• Fundierte Kenntnisse in Java/Java Script (ECMA Script 6+) 

• Prozess-Know-How in den Bereichen Vertrieb / Marketing / 
Kundenservice wünschenswert 

• Kenntnisse in den Bereichen Apache Tomcat, Apache Lucene, 
PostgreSQL sind von Vorteil 

• Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse 

• Projektbezogene Reisebereitschaft 

Damit punkten wir bei Ihnen: 

• Vielfältige Karriereperspektiven in einem unbefristeten  
Arbeitsvertrag mit zahlreichen Trainings- und  

• Coachingangeboten und individueller Betreuung durch  
persönlichen Development Manager 

• Ein attraktives Vergütungsmodell inklusive eines  
erfolgsabhängigen Bonus mit Option zur Umwandlung in  
zusätzliche Freizeittage 

• Hybrides Arbeiten mit neuestem technischem Equipment  
inkl. Smartphone: beim Kunden, in einer unserer top Office  
Locations oder zu Hause 

• Umfangreiche Angebote für die Work-Life-Balance wie z.B.  
Familienservice & Firmenfitness sowie zahlreiche Corporate  
Benefits 

• Flache Hierarchien und eine teamorientierte 
Unternehmenskultur, in der Diversity und Wertschätzung,  
ökologische Verantwortung und gesellschaftliches  
Engagement dazu gehören 
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https://www.bearingpoint.com/de-de/unser-team/karriere/stellenangebote/angebot/?id=08425

