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Die Stadt Sundern (Sauerland) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt

eine / einen Bauingenieur*in oder Techniker*in
(m/wid)
fur den StraRen-, Gewasser-, Freianlagen- und
Radwegebau

Die Stadt Sundern ist fur ihre 16 Ortsteile und die Belange der knapp
28.000 Einwohner*innen des Stadtgebiets verantwortlich. Landschaft-
lich schon gelegen bietet Sundern vielfaltige Natur- und Freizeitange-
bote sowie die Mdglichkeit, naturnah zu wohnen. Dabei sind Regionen
wie das Ruhrgebiet dennoch gut zu erreichen. Sundern gehért zum
Hochsauerlandkreis und hat als Flachenkommune zahlreiche Aufga-
ben in ganz unterschiedlichen Bereichen.

Bei der Aufgabenerfillung leisten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Stadt Sundern einen wichtigen und ganz wesentlichen Beitrag. Die
Abteilung 3.2 Verkehrsflachen und Grinanlagen ist fur die Planung,
den Neubau und die Unterhaltung der Straen, Ingenieurbauwerke und
Beleuchtungseinrichtungen sowie einer Vielzahl von 6ffentlichen Grin-
flachen im Stadtgebiet verantwortlich.

Wir bieten /hnen eine Tatigkeit, die sehr vielfaltig ist:
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Fachbereich /Abtei-
lung:

3 / Stadtentwicklung und
offentliche Infrastruktur

3.2 / Verkehrsflachen
und Grunanlagen

Vollzeit:
Ja
Teilzeit:
Ja

Vergiitung / Besol-
dung:

E 11 TV6D
Homeoffice:

Ja
Bewerbungsfrist:
07.12.2025

e Sie Ubernehmen die Leitung, Steuerung, Koordination und Kommunikation von Bauprojekten
fur Verkehrs- und Freianlagen, Radwegebau, Ingenieurbauwerke, Gewasserbaumallnahmen,
und die Uberwachung von Bauprojekten durch Wahrnehmung der Bauleitung / Oberbaulei-

tung.

e Sie erarbeiten und prifen strategische Konzepte zur Verkehrsfihrung und Freiraumgestal-
tung, zur Vernetzung von Verkehrsraumen und Siedlungsstrukturen.

e Sie verantworten die Erarbeitung, Aufstellung und Priifung von Planungen im Bereich der
Stadt- und Dorfentwicklung einschl. des Herbeifiihrens und Umsetzens politischer Be-

schlisse.

e |hnen obliegt die Sicherstellung eines attraktiven und lagetypischen stadtebaulichen Erschei-

nungsbildes mittels der Straen- und Freianlagenplanungen.

e Sie erarbeiten und prifen Kostenanschlage, Ausschreibungen, Massenermittlungen fir Bau-

projekte.

e Sie Ubernehmen die Abstimmung und Koordination mit externen Beteiligten.

e Sie Uberwachen und stellen die Einhaltung von Gesetzen, Vorschriften, technischen Regeln,
politischen und organisatorischen Vorgaben, Anweisungen und Vertrédgen sicher.

e Sie erarbeiten Zeit- und Mallnahmenplane im Hinblick auf die Umsetzung von Mallnahmen

und die Steuerung der internen Planungsprozesse.



Wir bieten Ihnen eine Tatigkeit, die zu Ihnen passt:

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Bauingenieurwesen (Ba-
chelor/Master/Diplom) oder Sie haben eine Ausbildung als (Tiefbau-) Techniker oder Sie verfi-
gen Uber einen vergleichbaren Abschluss oder einer der beiden Abschlisse steht kurz bevor

Sie verfugen idealerweise Uber Berufserfahrung in den genannten Aufgabengebieten mit Pla-
nungs- und Bauleitungskenntnissen im Bereich StralRenbau und/oder Hoch- / Briickenbau.

Sie kennen die Strukturen und Ablaufe einer (Stadt-)Verwaltung.

Sie bringen fundierte Kenntnisse der einschlagigen technischen Regelwerke, der VOB und
HOAI sowie einschlagige EDV-Kenntnisse (MS-Office, RIB itwo, SIB-Bauwerke) mit.

Sie verflgen uber eine gute Kommunikationsfahigkeit.

Sie legen Wert auf das Arbeiten in einem starken Team.

Sie bringen Durchsetzungsvermogen mit und gehen angemessen mit Kritik und Konfliktsituati-
onen um.

Sie sind belastbar und zeichnen sich durch eine hohe Leistungsmotivation und —bereitschaft
aus.

Sie zeichnen sich durch eine strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise aus.

Sie bringen die Bereitschaft mit, sich regelmagig fortzubilden.

Wir bieten /hnen eine Tatigkeit, die ihren Teil zu einer hohen Lebensqualitat beitragt:

Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz im &ffentlichen Dienst sowie eine verantwortungsvolle Auf-
gabe in einem interessanten, vielseitigen Aufgabengebiet.

Ein unbefristetes und sicheres Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit mit der Mdglichkeit von Teil-
zeitmodellen.

Eine Entgeltzahlung als Beschaftigte/Beschaftigter nach dem Tarifvertrag im 6ffentlichen Dienst
(TV6D) nach der Entgeltgruppe 11 TVGD (sofern die persdnlichen Voraussetzungen vorliegen)
einschlieflich tariflich geregelter Jahressonderzahlungen.

Eine leistungsorientierte Bezahlung sowie ein alternatives Entgeltanreiz-System nach dem
TVE6D.

Die Moglichkeit mobil zu arbeiten.

Eine Zusatzversorgung (ohne Eigenanteil) fir tariflich Beschaftigte (Betriebsrente).

Kostenlose Parkplatze fir unsere Beschaftigten.

Die Stadt Sundern verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern auf der
Grundlage des Landesgleichstellungsgesetztes NRW. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdriick-
lich erwilinscht und werden nach MaRRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt be-
rucksichtigt. Der Bewerbung von schwerbehinderten Menschen und Menschen mit Migrationshinter-
grund wird ebenfalls mit Interesse entgegengesehen.

Sind Sie interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte bis spatestens zum 07.12.2025 (ber das Bewerbungsportal der Stadt
Sundern (www.sundern.de/stellenausschreibungen) oder senden Sie lhre schriftliche Bewerbung an die
Stadt Sundern, FB 1 Zentrale Dienste, Abteilung Organisation und Personalmanagement, Rat-
hausplatz 1, 59846 Sundern (Sauerland).

Bei Rickfragen kdnnen Sie sich gerne an Frau Kemper (02933/81-130), Abteilung Organisation und
Personalmanagement, wenden.



