Wir sind eine der jungsten Universitaten Deutschlands und denken in Méglichkeiten statt in Grenzen.
Mitten in der Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultaten ldeen mit Zukunft. Wir sind stark in
Forschung und Lehre, leben Vielfalt, fordern Potenziale und engagieren uns flr eine
Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient.

Ausschreibung 702-16

Die Universitat Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultat fur
Ingenieurwissenschaften, Abteilung Informatik und Angewandte Kognitionswissenschaft,
Fachgebiet Software Engineering eine/n

wissenschaftliche Mitarbeiterin/ wissenschaftlichen Mitarbeiter

an Universitaten
( Entgeltgruppe 13 TV-L)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Wissenschaftliches Arbeiten am Lehrstuhl Software Engineering. Mitarbeit in
Forschungsprojekten, Akquirierung von Forschungsprojekten und Mitarbeit bei
Veroffentlichungen.

Mitwirkung in der Lehre mit dem Schwerpunkt Softwaretechnik.

Mitarbeit an der Vorbereitung und Durchfihrung von Lehrveranstaltungen,
Verwaltungsaufgaben.

Im Rahmen der Tatigkeit wird Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation durch
Promotion geboten.

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Informatik oder einem verwandten Gebiet.

Wir freuen uns tber Bewerbungen von Personen mit Gberdurchschnittlich abgeschlossenem
Universitatsstudium in Informatik oder einem verwandten Gebiet.

Vertiefte Kenntnisse auf dem Gebiet der Softwaretechnik sind erwiinscht. Vorkenntnisse
bzw. Interesse an einem der Gebiete IT-Sicherheit, Privacy, Safety oder Formale Methoden
sind von Vorteil.

Besetzungszeitpunkt: 01.02.2017 bzw. zum nachstmoglichen Termin

Vertragsdauer: 3 Jahre

Aufgrund einer Anderung der befristungsrechtlichen Vorschriften im WissZeitVG seit dem
11.03.2016 kann die tatsachliche Vertragsdauer abh&angig von den persénlichen
Voraussetzungen hiervon abweichen.

Arbeitszeit: 100 % Prozent einer Vollzeitstelle

Bewerbungsfrist: 15.01.2017

Die Universitat Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu férdern
(s. http://www.uni-due.de/diversity)

Sie strebt die Erh6hung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und
fordert deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdrtcklich auf, sich zu bewerben.
Frauen werden nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berlcksichtigt.



Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des 8§ 2 Abs. 3 SGB
IX sind erwiinscht.

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer
702-16 an Frau Prof. Dr. Maritta Heisel, Universitat Duisburg- Essen, Fakultat fur
Ingenieurwissenschaften, Abteilung INKO, Fachgebiet Software Engineering, 47048
Duisburg, Telefon 0203/3 79-34 65, E-Mail: maritta.heisel@uni-duisburg-essen.de.

Informationen Uber die Fakultat und die ausschreibende Stelle finden Sie unter:
http://swe.uni-due.de

www.uni-due.de
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