Der richtige Mix macht’s.

Trainee (w/m) International
Schwerpunkt: Logistik/Logistik IT E-Commerce

Unser Online-Shop: Das ist unsere Tochtergesellschaft Lidl E-Commerce International GmbH & Co. KG, in der unsere Kolleginnen und Kollegen
tagtaglich alles daran setzen, unsere Kunden schnell und zuverlassig mit ihren Wunschartikeln zu versorgen. Rund 10.000 Filialen. 26 Lander.
18 Monate. Und eine erfolgreiche Zukunft: Ihre! Denn mit dem ,Traineeprogramm International” bereiten wir Sie in drei Phasen mit Einsatzen im
In- und Ausland auf eine Fachposition an unserem Hauptsitz in Neckarsulm vor. Sie haben den Kopf voller Ideen und Lust darauf, verschiedene
Facetten von Lidl E-Commerce kennenzulernen? Dann erleben Sie selbst, dass sich Ihr Einstieg lohnt, und starten Sie als Trainee durch!

Ihr Traineeprogramm Ilhre Fahigkeiten
Es erwarten Sie: « Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer relevanten
« Basisphase: Sie erhalten an unserem internationalen Hauptsitz Disziplin mit Schwerpunkt Logistik, E-Business oder Supply

in Neckarsulm erste Einblicke in lhren Zielfachbereich Logistik/ Chain Management

Logistik IT E-Commerce und lernen unser Kerngeschaft in einer
Regionalgesellschaft kennen.

« Erste Erfahrung aus Studentenjobs, Praktika oder beruflicher Praxis
 Auslandsaufenthalte wahrend Schule oder Studium
¢ Lernbereitschaft, Zielstrebigkeit und Flexibilitat

* FlieBendes Deutsch und Englisch, eine weitere Sprache ist von
Vorteil

Aufbauphase: Sie werden in unser operatives Geschéft in einem
unserer deutschen Logistikzentren eingearbeitet. Im Anschluss
erhalten Sie an unserem internationalen Hauptsitz in Neckarsulm
eine intensive Einarbeitung in lhrem Zielfachbereich und in weiteren
Fachbereichen.

Vertiefungsphase: Sie eignen sich Wissen in lhrem Zielfachbereich
an — unter anderem wahrend eines Auslandsaufenthalts. Dabei
lbernehmen Sie Teilprojekte zur Erarbeitung und Implementierung
internationaler Konzepte flr Personal, Lagerbau und -ausstattung
sowie Logistikprozesse.

lhr Mehrwert

Lidl E-Commerce legt Wert darauf, dass sich Ihr Traineeprogramm lohnt! Deshalb wird das Programm auf lhre personlichen Interessen und
Qualifikationen, aber auch auf unsere strategischen Business-Ziele abgestimmt. Damit Sie und wir wissen, wohin die Reise geht, wenn Sie — bei
Uberdurchschnittlicher Verglitung — die verschiedensten Abteilungen kennenlernen und sich ein erstes Karrierenetzwerk aufbauen. Unterstiitzt durch
Ihren Fachbereich und gezielten PersonalentwicklungsmaBnahmen kénnen Sie so Ihr Potenzial voll entfalten. Und danach? Haben Sie Ihre Zukunft
an unserem Hauptsitz klar vor Augen.

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt Giber das Onlineformular.
Das Traineeprogramm startet am 1. Oktober 2016.

Mehr Informationen finden Sie unter:
www.karriere-bei-lidl.com

EINSTIEG BEI LIDL

Lidl lohnt sich.




