
 

Nehmen Sie die Holding und Sie bekommen gleich fünf Marktführer auf einmal. Die fünf Unternehmen unseres 
Lifestyle-Konzerns sind die Trendsetter ihrer Branchen. Sie zu unterstützen und zu beraten gehört zu den 
abwechslungsreichsten und anspruchsvollsten Aufgaben, die der Handel heute zu bieten hat. Das spüren Sie 
bereits im Praktikum. Wenn Sie Spaß an hochgesteckten Zielen haben, sind Sie in unserer Holding genau 
richtig. Mit rund 24.000 Mitarbeitern und 3,2 Mrd. EUR Umsatz gehören wir zu den erfolgreichsten 
Unternehmen im MDAX. 
 

Die Abwechslung. 
Sie unterstützen uns schwerpunktmäßig bei der Weiterentwicklung unserer HR Kommunikation. Basierend 
auf selbstständig  durchgeführten Markt- und Wettbewerbsanalysen überzeugen Sie uns durch Ihren 
Ideenreichtum und haben so die Möglichkeit auch neue Themen nach vorne zu bringen. Ein wesentlicher 
Bestandteil ist die Implementierung und Administration sozialer Netzwerke, die Planung und Durchführung 
von Hochschulmarketingaktivitäten, sowie  die Begleitung einzelner Recruitingphasen. 
 
Der Anspruch. 
Sie studieren Wirtschaftswissenschaften, Medien- oder Kommunikationswissenschaft (Master oder Bachelor).  
Ideal wären erste Erfahrungen durch projektbezogene Praktika. Sie haben eine hohe Affinität zum Web und 
sozialen Netzwerken, sind engagiert,  begeisterungsfähig, denken konzeptionell und arbeiten selbstständig. 
Mit den gängigen MS Office-Anwendungen  kennen Sie sich aus. 
 
Ihr Praktikum beginnt nach Absprache (idealerweise ab März/April) und dauert mindestens drei Monate. 
Bewerben Sie sich jetzt: DOUGLAS HOLDING AG, Bereich Personal & Organisation, Referenznummer 005-
009765-1, Herrn Martin Zausinger, Kabeler Straße 4, 58099 Hagen, Telefon 02331 / 6904766, 
bewerbung@douglas-holding.de 
 

Fangen Sie oben an. karriere.douglas-holding.com 

Praktikant (w/m) im Personalmarketing 

 


