EXTERNER ARBEITSMARKT

Team ar b elt ISt unsere Ein starkes Team, treffsichere Strategien
Star ke und zukunftsweisende Ideen haben uns zu einem fiihrenden
Systemdienstleister Europas gemacht
lhre auch? Y pas g

REMONDIS Assets & Services
GMBH&Co.KG

REMONDIS ist ein modernes Unternehmen der Wasser- und Kreislaufwirtschaft. Mit weltweit ca.
17.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und einem Umsatz von rund 4 Mrd. Euro sind wir in 21
europdischen Staaten sowie in China, Japan, Taiwan und Australien vertreten. Kunden sind
Kommunen, Industrie-, Dienstleistungs- und Handelsunternehmen ebenso wie Handwerker und
Gewerbebetriebe. Um unseren Kunden heute wie morgen in jeder Beziehung umfassende und
zuverlassige Dienstleistungen anbieten zu kénnen, legen wir viel Wert auf qualifizierte und motivierte

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die wissen, worum es geht und worauf es ankommt. Sind Sie
interessiert? Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir den/die

Controller/in (mit Sitz in Llnen)

Im Rahmen unseres expansiven mit dem Schwerpunkt Controlling oder Finanz- und

Unternehmenswachstums suchen wir eine Rechnungswesen.

unternehmerisch denkende Personlichkeit, die uns

bei der Realisierung unseres Geschaéftserfolgs Den Umgang mit MS-Office beherrschen Sie sicher.

unterstutzt. Aufgrund der Internationalitat unseres Hauses
sind gute Englischkenntnisse unabdingbar.

Zu lhren Aufgabenschwerpunkten in unserer Ihre eigene fachliche und persénliche Weiter-

Controllingabteilung in Linen z&hlen neben den entwicklung unterstiitzen wir

klassischen Controlling-Funktionen die durch gezielte Férderma3nahmen.

Durchflihrung von betriebswirtschaftlichen Analysen

(Unternehmensbewertungen, Projektkalkulationen etc.) Wenn Sie in unserem dynamischen und flexiblen

sowie die Definition und Weiterentwicklung von Unternehmen lhre berufliche Zukunft sehen, freuen

Standards im kaufmé&nnischen Bereich. Im Team wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns

unterstutzen Sie die Durchfiihrung der wertorientierten lhre vollstandigen Unterlagen unter Angabe lhrer

Berichterstattung und des Risikomanagements Gehaltsvorstellung sowie lhres friihestmdglichen

fur die Unternehmensgruppe. Eintrittstermins.

Sie sollten in der Lage sein, auch im teilweise REMONDIS Assets & Services GmbH & Co. KG

hektischen Alltagsgeschaéft hre Aufgaben Frau Sabine Schonebeck

zielgerichtet und strukturiert zu erledigen. Sie Brunnenstrasse 138

gehen auf Menschen zu; es gelingt Ihnen leicht, 44536 Lunen

Zugang zum Gesprachspartner zu finden. Telefon: 0 23 06/ 106 - 112

Telefax: 0 23 06 / 106 - 135
Fur dieses Aufgabenspektrum haben Sie E-Mail: sabine.schonebeck@remondis.com


mailto:sabine.schonebeck@remondis.com

idealerweise einen Abschluss Uni/FH, vorzugsweise Internet: http://www.remondis.de
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