
 

 
 
 
 
 

Öffentliche Stellenausschreibung 
 
 
 
 

Im Geschäftsbereich des Ministeriums für Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt, 
Natur und Digitalisierung des Landes Schleswig-Holstein (MELUND) ist beim Lan-
desamt für Landwirtschaft, Umwelt und ländliche Räume (LLUR) in Flintbek im  
Dezernat „Seen“ der Abteilung „Gewässer“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

eines/einer Naturwissenschaftlers/-in   

befristet für 2 Jahre in Vollzeit zu besetzen. 

Die Abteilung „Gewässer“ erarbeitet u.a. ökologische, technische und naturwissen-
schaftliche Grundlagen für die Gewässerbewirtschaftung in Schleswig-Holstein. Sie 
stellt Leitlinien und Empfehlungen auf, um einen guten Zustand für die Gewässer zu 
erreichen. Geboten wird eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in 
einem interdisziplinär arbeitenden Team. 

Das Aufgabengebiet: 
 

• Begleitung von Untersuchungsprogrammen zur Bewertung der Ufer- und  
Unterwasservegetation von Seen und Fließgewässern im Rahmen der  
Umsetzung der EG-WRRL 

• Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur Verbesse-
rung des ökologischen Zustandes der Binnengewässer, Schwerpunkt Seen 

• Management und Auswertung ökologischer Binnengewässerdaten  

Das Anforderungsprofil: 
 
Voraussetzungen für die ausgeschriebene Stelle sind: 
 

• Hochschulabschluss (Diplom oder Master) in Naturwissenschaften oder ein 
vergleichbarer wissenschaftlicher Studienabschluss mit Bezug zum Aufga-
bengebiet Limnologie, Biologie und Vegetationskunde 

• Umfassende Fachkenntnisse der Ökologie der Oberflächenbinnengewässer 
• Gute Artenkenntnisse der Ufer- und Unterwasservegetation von Binnenge-

wässern, ggfs. auch der Diatomeen  

  



 

• Kenntnisse im Gewässerschutz  
• Vertiefte Kenntnisse im Management und in der Auswertung von ökologischen 

Daten sowie zu geografischen Informationssystemen 

Für die Bewerbung von Vorteil sind: 
 

• Kenntnisse über Diatomeen in Seen und Fließgewässern 
• Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Programme und ArcGIS  
• Hohe Leistungsbereitschaft und Motivation 
• Fähigkeit zu selbständigem und eigenverantwortlichem Handeln  
• Kreativität und Teamfähigkeit 
• Zuverlässigkeit und Arbeitssorgfalt 
• Fähigkeit, Aufgabenstellungen mit unterschiedlichen Interessenlagen und  

unterschiedlichen Akteuren zu lösen  
• Sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 
• Führerschein der Klasse B (ehemals Klasse 3) 

Wir bieten  Ihnen 

Bei Vorliegen der tarifrechtlichen und persönlichen Voraussetzungen erfolgt eine 
Eingruppierung in die Entgeltgruppe 13 TV-L. 

Die Landesregierung setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung 
ein. Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte werden bei entsprechender  
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Die Landesregierung ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und männ-
lichen Beschäftigten in der Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet deshalb geeig-
nete Frauen, sich zu bewerben und weist darauf hin, dass Frauen bei gleichwertiger 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt werden. 

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Förderung der Teilzeitbeschäfti-
gung liegen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teil-
zeit interessierte Bewerberinnen und Bewerber besonders angesprochen.  

Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei 
uns bewerben.  

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (mindestens Lebens-
lauf, Schul-, Ausbildungs-, Arbeitszeugnisse), bei Bewerbungen aus der öffentlichen 
Verwaltung mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverständniserklärung zur 
Einsichtnahme in die Personalakte, sowie ggf. einer Kopie Ihres Schwerbehinderten-
ausweises oder Ihres Gleichstellungsbescheides, richten Sie bitte bis zum 

10.04.2018 

  



 

an das Ministerium für Energiewende, Landwirtschaft, Umwelt, Natur und Digitalisie-
rung des Landes Schleswig-Holstein, Mercatorstraße 3, 24106 Kiel - gerne in elek- 
tronischer Form an Ilona.Oberstein@melund.landsh.de – Kennwort: LLUR 434. Bei 
Bewerbungen in Papierform bitten wir um Übersendung von Kopien, da die Bewer-
bungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. 

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und 
bitten daher, hiervon abzusehen.  

Für tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Oberstein 
(Tel. 0431/988 7246) zur Verfügung. Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil 
und der damit verbundenen Aufgaben wenden Sie sich bitte an die Leiterin des De-
zernates „Seen“, Frau Elisabeth Wesseler (elisabeth.wesseler@llur.landsh.de,  
Tel. 04347/704 427). 

 


