
Stellenausschreibung

 

Das Landesamt für Natur, Umwelt und Verbraucherschutz Nordrhein-Westfalen (LANUV) 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Dienstort Bad Honnef 

 

eine Chemikerin / einen Chemiker mit dem Schwerpunk t Analytik  

 

für die Abteilung 6 „Zentrale Umweltanalytik“, Fachgebiet 62.4 „Wasserkontrollstationen“.  

Die Stelle ist befristet bis zum 30.06.2018  gem. § 14 Absatz 2 Teilzeit- und Befristungsge-
setz. Die Bewerberin / der Bewerber darf in den letzten 3 Jahren nicht beim Land NRW be-
schäftigt gewesen sein. Die Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung ist gegeben.  

Die Eingruppierung erfolgt in Abhängigkeit von der Erfüllung des fachlichen Anforderungs-
profils und der zu übertragenen Tätigkeiten in die Entgeltgruppen 10 oder 11 TV-L. 

Die Abteilung 6 „Zentrale Umweltanalytik“ unterstützt die risikoorientierte Gewässerbewirt-
schaftung unter anderem durch die Erprobung und Etablierung alternativer Analysemetho-
den. Die sogenannte Non-Target-Analytik mit hochauflösender LC-MS/MS wurde im Ober-
flächenwassermonitoring eingeführt und soll nun auf die Zeitnahe Gewässerüberwachung 
übertragen werden. 

 

Tätigkeitsschwerpunkte: 

- Einarbeitung in die Non-Target-Analytik und die Zeitnahe Gewässerüberwachung an 
den Standorten Bad Honnef und Kleve Bimmen. 
 

- Fortentwicklung der bestehenden Auswertetools und Anpassung an die Erfordernisse 
der Zeitnahen Gewässerüberwachung in enger Abstimmung mit Rheinanliegerstaa-
ten und Ländern. 
 

- Inbetriebnahme eines Messplatzes zur Non-Target-Analytik am Standort Bad Honnef 
und Überführung in die Routine. 
 

- Messung und Berichterstattung im Rahmen der Zeitnahen Gewässerüberwachung in 
NRW. 
 

Fachliches Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Chemie ( FH-Diplom oder Bachelor) mit dem 
Schwerpunkt Analytik oder vergleichbare Fachrichtung (z.B. Wasserchemie) -Ausschluss-
kriterium- 

• Kenntnisse in Instrumenteller Analytik (GC-MS, LC-MS) erforderlich  
-Ausschlusskriterium- 



• Kenntnisse in der Non-Target-Analytik (LC-MS/MS) erwünscht  

• Kenntnisse einer höheren, objektorientierten Programmiersprache sowie einer Statistik- 
sprache wie z.B. R oder S erwünscht 

• Erfahrungen mit der Nutzung eines Labordateninformationssystems und anderer Daten-
banksysteme erwünscht 

• Erfahrung in der Auswertung und Präsentation von Daten von Vorteil. 

 

Persönliches Anforderungsprofil: 

• ausgeprägte Einsatz- und Leistungsbereitschaft 

• Bereitschaft während der Einarbeitungszeit von max. 3 Monaten Dienst am  
  Dienstort Düsseldorf zu leisten 

• ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• sicheres Auftreten 

• Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

• fundierte Anwenderkenntnisse der gängigen Bürokommunikationssoftware 

• Bereitschaft zur Durchführung ein- und mehrtägiger Dienstreisen und Teilnahme an der 
Rufbereitschaft 

• Gute Kenntnisse in Englisch (Schrift und Sprache) erforderlich, Kenntnisse der niederländi-
schen Sprache sind von Vorteil 

 

Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen 
von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. In den Bereichen, in denen Frauen noch 
unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in 
der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwünscht. Dies gilt auch 
für Gleichgestellte im Sinne von § 2 Sozialgesetzbuch –Neuntes Buch- (SGB IX) oder für 
Personen, die danach gleichgestellt werden können (Grad der Behinderung von mindestens 
30). 

Die Ausschreibung richtet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Migrationshintergrund. 

Für weitere Auskünfte zu dem zu besetzenden Arbeitsplatz steht Ihnen Herr Dr. Rahm (Tel.: 
0211/1590-2366) zur Verfügung. 

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Janke (Tel.: 
02361/305-3047). 



Bei Interesse senden Sie bitte Ihre vollständigen, aussagekräftigen und schriftlichen Bewer-
bungsunterlagen bis zum 19.09.2016 (es gilt das Datum des Posteingangsstempels) an das 

Landesamt für Natur, Umwelt und Verbraucherschutz N RW 
- Fachbereich 11 – 

Kennziffer: 62-gD-Non-Target-Ja 
Leibnizstr. 10 

45659 Recklinghausen 
 

Bewerbungen per Email werden nicht berücksichtigt. Die Angabe der Kennziffer ist zwingend 
erforderlich, da sonst eine Zuordnung der Bewerbung nicht möglich ist. 

 

Hinweis: 

Bitte reichen Sie keine Originaldokumente ein und verzichten Sie auf Bewerbungsmappen, 
da die Unterlagen nicht zurückgesandt werden. Nach Abschluss des Verfahrens werden die 
Unterlagen unter Berücksichtigung des Datenschutzes vernichtet. 


