
Ausschreibung 537-15 
 

Wir sind eine der jüngsten Universitäten Deutschlands und denken in Möglichkeiten statt in Grenzen. 
Mitten in der Ruhrmetropole entwickeln wir an 11 Fakultäten Ideen mit Zukunft. Wir sind stark in 
Forschung und Lehre, leben Vielfalt, fördern Potenziale und engagieren uns für eine 
Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Duisburg in der Fakultät für 
Betriebswirtschaftslehre / MSM, Fachgebiet Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, vorbehaltlich des 

Förderbescheids und befristet bis zum 30.09.2018 eine/n 

 

wissenschaftliche Mitarbeiterin/ wissenschaftlichen Mitarbeiter 
an Universitäten 

( Entgeltgruppe 13 TV-L) 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
Mitwirkung am Projekt InnovationHUB Duisburg-Essen als 

Social Innovation / Entrepreneurship Consultant w/m 
 

Das Projekt InnovationHUB Duisburg-Essen soll neue, innovationsgetriebene 

Märkte mit neuartigen Technologien erschließen. Die intelligente Verknüpfung von 

innovativen Ideen, kreativwirtschaftlichem mit natur-, ingenieur-, wirtschafts- und 

gesellschaftswissenschaftlichem Know-how nimmt deshalb eine Schlüsselrolle ein. 

 

Das Projektteam, bestehend aus innovations- und gründungsaffinem Industrial 

Designer w/m, Innovation Manager / Entrepreneurship Consultant w/m, Social 

Innovation / Entrepreneurship Consultant w/m, erarbeitet neue Module 

(Innovationsscreenings, Social Innovation Bar Camps, Treffen mit ausgewiesenen 

Innovatoren, Business Design Workshops, Investoren Pitches, Entwicklung einer 

Chancenkapitalplattform) und führt diese zusammen mit internen und externen 

Innovatoren durch. Startup-Konzepte sollen dadurch generiert und nachhaltig in 

industrielle Wertschöpfungsketten integriert werden. 

Aufgaben 
• Trend-, Markt- und Feldrecherchen, Potentialanalysen für Social Entrepreneurship 

• Verknüpfung von sozial-ökologischen Trends mit wirtschaftlichen Aspekten 

(sozialinspirierte Innovationen / Geschäftsmodelle) 

• Integration der Sozial- und Gesellschaftswissenschaften in den Prozess zur 

Generierung neuartiger Lösungsansätze und Startups mit gesellschaftlicher und 

ökonomischer Relevanz 

• transdisziplinäre Verbindung von sozial motivierten Ideen mit technologischem 

Wissen der Universität Duisburg-Essen 

• Unterstützung bei der Konzeption, Organisation und dem 

Veranstaltungsmanagement, bei der Dokumentation des Projekts InnovationHUB 

Duisburg-Essen. 

 
Im Rahmen der Tätigkeit wird Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation 
geboten. 
 
 
Ihr Profil: 
Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Sozialwissenschaften, Social Design oder 
Kommunikationswissenschaften,  Master / Diplom (oder gleichwertiger Abschluss) von mind. 
8  Semestern 



 
 
Wir suchen eine unternehmerisch denkende Persönlichkeit mit fundiertem sozial-
wirtschaftlichen Wissen sowie Affinität zu nachhaltigen Technologien und kreativer 
Wirtschaft. 

• Fachwissen, um sozialinspirierte Innovationspotenziale ermitteln und einschätzen zu 
können 

• Berufserfahrung im sozialunternehmerischen Umfeld (z.B. als Gründungsberater/in 
an Hochschulen), Kenntnis praxisnaher Handlungsstrategien sind erwünscht 

• Kommunikationskompetenz zum Dialog mit unseren Wissenschaftlern, externen 
Kooperationspartnern und Netzwerkpartnern 

• Kontakte zur kreativ- und sozialwirtschaftlichen Szene sind von Vorteil 
• Fähigkeit zur Organisation von Workshops und Veranstaltungen 

 
 
 
Besetzungszeitpunkt:  schnellstmöglich 
 
Vertragsdauer:   30.09.2018 
 
Arbeitszeit:    100 Prozent einer Vollzeitstelle 
 
Bewerbungsfrist:   15.10.2015 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity)  
 
Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen am wissenschaftlichen Personal an und 
fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB 
IX sind erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 
537-15 an Herrn Prof. Volker Breithecker, Universität Duisburg- Essen,  Fakultät für 
BWL/MSM, 47057 Duisburg, Telefon 0203 379 2634, E-Mail volker.breithecker@uni-due.de. 
 
 
Für Fragen steht Ihnen gerne zur Verfügung: Herr Thomas Nußbruch, IDE, 
Innovationstransfermanager, Tel.: 0203-379-1459; www.uni-due.de/innovationhub 
 
www.uni-due.de 
 

 


