
Essen bietet Chancen 
 
Herzlich willkommen im Herzen des Ruhrgebiets, herzlich Willkommen in Essen. Als 
Großstadt mit 580.000 Einwohnerinnen und Einwohnern, Konzern- und Messestadt, 
Heimat von 3 DAX-Konzernen, Hochschulstandort und Grüne Hauptstadt Europas sind 
wir mit über 9.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der größte Arbeitgeber im 
Stadtgebiet. 
 
Die Stadt Essen sucht für das Umweltamt im Rahmen des Projektes 
„klima|werk|stadt|essen – Schulen und Kitas machen mit – Klimaschutzmanagement  
bei der Einführung von Energiesparmodellen in Schulen und Kindertagesstätten in der Stadt Essen“   
 

zwei Klimaschutzmanager/-innen 
für Bildungseinrichtungen 

 
 

Der  Einsatz ist befristet bis zum 30.09.2020. 
 

Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 TVöD.  
Das Aufgabengebiet kann auch mit zwei Teilzeitkräften mit jeweils der Hälfte der wöchentlichen 
Arbeitszeit besetzt werden.  
 
Das Projekt „klima|werk|stadt|essen – Schulen und Kitas machen mit“ wird aus dem Förderprogramm 
des Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit (BMUB) 
"Klimaschutzprojekte in sozialen, kulturellen und öffentlichen Einrichtungen im Rahmen der Nationalen 
Klimaschutzinitiative" mit Bundesmitteln gefördert. 
 
Wir bieten Ihnen:  

• Eine Vielfalt von Aufgaben, die jeder Persönlichkeit Entwicklungsmöglichkeiten und 
Herausforderungen bietet 

• Umfangreiche Möglichkeiten der Fortbildung und Qualifizierung 
• Bezahlung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes 
• 30 Tage Urlaub sowie eine jährliche Sonderzahlung 
• Eine Standortgarantie innerhalb von Essen 
• Gezielte Programme zur Gesundheitsförderung 

 
Aufgabenstellungen: 
Aufgabe der Klimaschutzmanager bzw . der Klimaschutzmanagerinnen ist die fachliche und 
inhaltliche Steuerung des Projekts zur Einführung bzw . Weiterführung von Energiesparmodellen in 
Schulen und Kindertagesstätten, hierbei fallen folgende Aufgabenstellungen an: 
� Eigenständige, kooperative Durchführung des Projektes  
� Kontaktaufnahme- und pflege mit allen Projektbeteiligten (Schüler/innen, Lehrkräfte, Eltern, 

Hausmeister, Drittnutzer der Gebäude z.B. Sportvereine, Verwaltung, etc.) 
� Koordination und Begleitung von Energieteams unter Beteiligung aller Nutzer/innengruppen 

(Schüler/-innen, Lehrkräfte und Hausmeister) 
� Erfassung und Auswertung von energierelevanten Daten in den beteiligten Schulen und 

Kindertagesstätten 
� Durchführung von Wettbewerben, zentralen Veranstaltungen, Exkursionen etc. 
� Pädagogische Unterstützung der Lehrkräfte und Erzieher/innen z.B. bei der Erstellung und 

Vorstellung von diversen Unterrichtsmaterialien. 
� Inhaltliche Unterstützung und Vorbereitung der Öffentlichkeitsarbeit der Nutzer/innengruppen 
� Kontinuierliche Überwachung des Projektfortschritts und Überprüfung der Zielerreichung 
� Verfassung regelmäßiger Statusberichte für politische Gremien, Fördergeber, etc. 
 
Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
� Abgeschlossenes Hochschulstudium bzw. Masterabschluss mit Schwerpunkt in den Bereichen Energie 

oder Umwelt  
� nachgewiesene Erfahrungen im Projektmanagement 



� Erfahrungen in der Umweltbildung 
� Erfahrungen im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern sowie mit Unternehmen und Institutionen 

sind wünschenswert 
� Bereitschaft sich fachspezifische Kenntnisse anzueignen 
� gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
 
Darüber hinaus verfügen Sie über Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, Selbständigkeit, arbeiten gerne 
im Team, und Sie besitzen die Fähigkeit zum analytischen und konzeptionellen Denken. 
Des weiteren sind Sie dienstleistungsorientiert und haben nicht zuletzt Freude im Umgang mit Kindern 
und jungen Menschen, dann  
 

bewerben Sie sich jetzt 
 
Die Stadt Essen fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern. Sie bittet deshalb besonders Frauen 
sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt 
eingestellt. 
 
Für Fragen stehen Ihnen gerne zur Verfügung: 
 
Herr Sinn, Fachbereichsleiter (Tel. 0201/88-59 000) oder Herr Lipsius, Klimaschutzbeauftragter,  
FB 59 – Umweltamt - (Tel. 0201/88-59 200) 
Frau Dommershausen (Tel. 0201/88-10 212), FB 10 -Organisation und Personalwirtschaft-  
 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbung in Papierform -aus Gründen des Umweltschutzes- ohne 
Bewerbungsmappen o.ä. (eingereichte Unterlagen werden nicht zurückgesandt) bis zum 30.09.2016 
unter Angabe der Kennziffer 2016-92-59-TD an: 
 

Stadt Essen  
Organisation und Personalwirtschaft  

45121 Essen 

Bei elektronischer Übermittlung Ihrer Bewerbung verschicken Sie bitte nur Anlagen in gängigen 
Formaten und möglichst geringer Datengröße an das Postfach: 
 
                                             Stellenmarkt@orga-personal.essen.de 
 


