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Camso Deutschland GmbH 

Kopenhagener Str. 1, 47229 Duisburg 

Tel. 02065-9067-136 

Email: Karin.Kaiser@camso.co 

Stellenangebot im Bereich Supply Chain /Warehouse  

Stellenbeschreibung 

Warehouse-Administrator 

Abteilung 

Lagerverwaltung 

Vollzeit/Teilzeit 

Vollzeit (40 Std./Woche)  

Eintrittsdatum 

Ab sofort für ca. 2 

Monate 

Wir bieten 

die Mitarbeit in einem der weltweit führenden Unternehmen für Off-Road-Reifen (Industriebereifung) und eine 
große Chance in einem dynamischen und internationalen Umfeld mitzuarbeiten. Wir bieten ein interessantes, 
abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum mit Gestaltungsspielraum bei  leistungs-
gerechter Bezahlung.  

 

Wir suchen  

einen Mitarbeiter mit ausgeprägtem Hang zur Teamarbeit und eigenem Anspruch auf gute und gewissenhafte 
Arbeitsqualität. Engagement und sachliches Interesse sollten keine Fremdwörter sein. 

 

Aufgaben: 
 Bearbeitung aller notwendigen internen Warenbewegung in SAP 

 Anweisen von Lagerfachauffüllungen mittels Transportauftrag in SAP 

 Prüfen von Lagerbeständen in SAP 

 Veranlassung von Umbuchungen von Lagerort zu Lagerort mittels SAP 

 Veranlassung der Bereitstellung von Waren aus Lagerbereich für Produktion und Montage 

 Testen von Reifen auf elektrische Leitfähigkeit 

 Produktionsbuchungen mit SAP 

 Prüfen von Wareneingängen/ Bearbeiten von Wareneingangsdokumenten 

 Wareneingangsbuchungen in SAP 

 Weiteres nach Bedarf 
 

In der Einarbeitungszeit werden dem/der Stelleninhaber(in) die betrieblich, organisatorischen Grundlagen 
sowie Produktkenntnisse für seine Arbeit vermittelt.  

Der/Die Stelleninhaber(in) ist dem Warehouse-Manager unterstellt. 

Dem/Der Stelleninhaber(in) sind die, dem Verantwortungsbereich zugeordneten Lager-Mitarbeiter unterstellt. 

 

Fachliche Qualifikation/Anforderungen: 
 Student im Bereich Supply Chain oder Ausbildung als Fachkraft für Lagerlogistik oder kfm. Ausbildung  

 Gute Kenntnisse der computergestützten Lagerverwaltung (SAP WM/MM/SD – mindestens ein Modul) 
notwendig 

 Kenntnisse aus den Bereichen Logistik, Warenwirtschaft und Lagerverwaltung 

 Englisch-Kenntnisse von Vorteil 
 

Persönliche Qualifikation/Anforderungen: 
 gewissenhafte und sorgfältige Arbeitsweise 

 gutes Organisationsvermögen 

 hohes Maß an Engagement, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

 motiviert und engagiert 

 gute Kommunikationsfähigkeit 

 kundenorientiertes Arbeiten und Handeln 
 

Dieses Stellenprofil wurde erstellt 24.04.2017/tkk 


