Wissenschaftliche Mitarbeiterin

Pia Buck

Beruflicher und akademischer Werdegang

06/2024 Abschluss der Promotion. Titel der Dissertation: Diskontinuitat und
Scheitern im Ubergang Schule — Beruf: Zur Persistenz ,normalbiogra-
fischer' Konstruktionen von benachteiligten Jugendlichen.

04/2022 - Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut flir Berufs- und Weiterbil-

dato dung, Fachgebiet flr Berufspadagogik und Berufsbildungsforschung
(Prof. Dieter Muink), Universitat Duisburg-Essen

10/2018 - Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut flir Berufsbildung, Fachge-

03/2022 biet Berufs- und Wirtschaftspadagogik (Prof. Ute Clement; Vertr.-Prof.
Alexandra Brutzer), Universitat Kassel

09/2016 - Lehrerin am Berufskolleg in Essen

10/2018

10/2015 - Universitat Duisburg-Essen: Master of Education fiir Berufskollegs be-

10/2017 rufsbildendes Fach: Wirtschaftswissenschaften Unterrichtsfach: ev.
Religionslehre

10/2011- Universitat Duisburg-Essen: Bachelor of Arts berufsbildendes Fach:

10/2015 Wirtschaftswissenschaften Unterrichtsfach: ev. Religionslehre




Veroffentlichungen

Buck, P., 2023. Chance vertan: Die ,Ausbildungsgarantie’ als Antwort auf
Ausbildungsteilhabeférderung und Hebung von Fachkraftepotenzialen? In:
Friese, Marianne & Munk, Dieter (Hg.): Fachkraftemangel. berufsbildung,
77(2). Bielefeld: wbv Publikation.

Buck, P. & Peters, A.-K. 2023. Who cares now and in future?: Potenziale
weiblicher Erwerbsarbeit In: Friese, Marianne & Munk, Dieter (Hg.): Fach-
kraftemangel. berufsbildung, 77(2). Bielefeld: wbv Publikation.

Brutzer, A.; Stark, M. & Buck, P., 2022. Kompetenzorientierte Begleitung der

Studierenden im Lehramt unter Berucksichtigung heterogener Eingangsvor-
aussetzungen. In: J. Klusmeyer, D. Bosse (Hrsg.), Konzepte reflexiver Praxis-

studien in der Lehrer*innenbildung, S. 175-206. VS Springer, Wiesbaden.

Brutzer, A.; Buck, P. & Stark, M., 2021. Kompetenzorientierte Begleitung der
Studierenden in der Studieneingangsphase. ZFHE - Zeitschrift fur Hoch-
schulentwicklung S. 267-279.



Vortrage

28.-30.06.2023: PH Zurich: Kongress SGBF/SGL/PHZH 2023: Die unbemerkte
Erosion der Normalbiografie (?).

26./27.06.2023: TH Koln: Jahrestagung der DGS-Sektion Sozialpolitik, Techni-
sche Hochschule KéIn: Selektions- und Stigmatisierungsdynamiken im Uber-
gangssektor - Zur Legitimationsmacht der ,Ausbildungsreife’.

16./17. Juni 2023: Universitat Bielefeld: 6. Tagung der AG Inklusionsfor-
schung in der DGfE: Die ex- und inkludierenden Mechanismen des Berufs-
bildungssystem - eine systemstrukturelle und subjektorientierte Analyse.

26.-28.09.2022: PH Freiburg: Jahrestagung der Sektion Berufs- und Wirt-
schaftspadagogik der Deutschen Gesellschaft fur Erziehungswissenschaft
2022: Ambivalenzen und Ambiguitaten in beruflichen Sozialisationsprozes-
sen junger Menschen.

22.-23.09.2022: Universitat Duisburg-Essen, Campus Duisburg: rehapro:
Chancen und Herausforderungen fur die Starkung der Teilhabe am Arbeits-
leben: Inter- und intraorganisationales Gesundheitsmanagement. Heraus-
forderungen & Chancen der Kooperationen im Projekt ,Bergauf”; mit Ann-
Katrin Peters.

14.-16.03.2022: Universitat Bremen: 28. DGfE-Kongress 2022: Berufliche So-
zialisation in der Jugend zwischen Ent- und Begrenzung. Im Symposium: So-
ziale Reprasentationen von Arbeit.

20./21.01.2022: PH Wien: 2. Symposium Diversitat in der beruflichen Bil-
dung: Individuelle Bildungsentscheidungen vor dem Hintergrund monetarer
Aspirationen.

26./27.11.2021: Centrum fur Lehrerbildung und Bildungsforschung: Kompe-
tenzorientierte Begleitung der Studierenden im berufs- und wirtschaftspad-
agogischen Lehramtsstudium unter Berucksichtigung heterogener Ein-
gangsvoraussetzungen; mit Prof. Brutzer & Manuela Stark.

18./19.11.2021: DeGOB Nachwuchsformum: Bildungsentscheidungen und

Perspektiven auf Bildungsinvestitionen im Zusammenhang mit monetéren
Aspirationen und monetdrer Informiertheit von jungen Menschen ohne be-
rufliche und akademische Bildung.



15.-17.09.2021: Otto-Friedrich-Universitat Bamberg: Jahrestagung der Sek-
tion Berufs- und Wirtschaftspadagogik der Deutschen Gesellschaft fur Erzie-
hungswissenschaft (2021): Individuelle Forderung der Studierfahigkeit durch
ein selbstreflexives Lehr-/Lernkonzept in Lehramtsstudiengangen fur be-
rufsbildende Schulen, mit Prof. Brutzer & Manuela Stark.

15.-17.09.2021: Otto-Friedrich-Universitat Bamberg: Jahrestagung der Sek-
tion Berufs- und Wirtschaftspadagogik der Deutschen Gesellschaft fur Erzie-
hungswissenschaft (2021): Jugendliche (Berufs)Bildungsentscheidungen vor
dem Hintergrund monetarer Aspirationen.



