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Begriifung zum Studienstart

Liebe Erstsemester-Studierende,

als Studiengangsmanager und Studienfachberatende in der Psychologie mochten wir Sie herz-

lich willkommen heiflen im Studiengang Psychologie an der Universitit Duisburg-Essen!

Am Montag, 13.10., beginnt die Vorlesungszeit. [hre Veranstaltungen beginnen mit der Vor-
lesung Entwicklungspsychologie von Dr. Lidmann 13.10. 10-12 Uhr (siehe empfohlener
Stundenplan am Ende/auf der Riickseite des Heftes). Sie werden rechtzeitig Informationen zu
den Lehrveranstaltungen, wie z.B. Links zu Moodle-Kursen, von den Dozierenden erhalten.
Die Anmeldephase zu den Kursen geht bis zum 08.10. (Nachriickende kénnen Kurse bis zum
31.10. belegen). Die Information kann im Vorhinein erfolgen, spatestens zu dem ersten Ter-

min der jeweiligen Lehrveranstaltung.

Achtung: Am Dienstag (07.10.) findet ein Einfithrungsseminar in die Nutzung der Universi-
tatsbibliothek statt (UB-Fithrung). Sie sollten an dieser Veranstaltung unbedingt teilnehmen,
da Sie hiermit den ersten Teil des so genannten Bibliotheksscheins erwerben konnen. Der Er-
werb des Bibliotheksscheins ist eine Voraussetzung fiir den Abschluss von Modul 1 ,,Einfiih-
rung in die Psychologie“ (Studienleistung). Wenn Sie nicht teilnehmen kénnen, besteht auch
die Moglichkeit, in Eigenregie an spéateren Terminen teilzunehmen, die von der Bibliothek

angeboten werden.

Vor dem wirklichen Start mdchten wir Sie im Rahmen der Orientierungswoche kennenler-
nen, informieren und auf das Studium vorbereiten. Auf den nachfolgenden Seiten finden Sie
eine Ubersicht iiber die angebotenen Veranstaltungen. Bei der Begriiflungsveranstaltung am
Montag (13.10., 09 — 10 Uhr) werden Sie den Dekan, die Institutsleitung sowie weitere Leh-
rende und das Studiengangsmanagement kennenlernen.

Sollten Threrseits noch bestimmte Fragen bestehen, die dringend vorab geklart werden miis-

sen, kommen Sie sehr gerne auf uns zu (per E-Malil, telefonisch oder personlich).

Alles Gute und einen rundum gelungenen Studienstart wiinschen

Dr. Mike Liiddmann Annika Schillings

Studiengangsmanager Koordinatorin der berufspraktischen Eins-
atze/ Studienfachberatung
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Uberblick iiber das Programm der Orientierungswoche

Anderungen der Raumlichkeiten und Events noch vorbehalten.

Montag 06.10.2025

10:00 - 11:00 Uhr
11:30 - 13:00 Uhr

13:00 - 14:00 Uhr
14:00 - 15:00 Uhr
15:00 - 17:30 Uhr
Ab 18:00 Uhr

Dienstag 07.10.2025

10:00 - 13:00 Uhr

13:00 — 14:00 Uhr
14:00 — 15:00 Uhr
15:00 — 16:30 Uhr
Ab 18:00 Uhr

Mittwoch 08.10.2025

10:00 - 12:00 Uhr
12:00 - 13:30 Uhr
Ab 13:30 Uhr

Kennenlernen, Formalia, Campusfiihrung

Begriiflung der Rektorin, R14

Infoforum Studienstart, S06/S04

Treffen um 11:30 Uhr an der U-Bahn-Haltestelle Uni Essen
Mensa

Mini-Campusfithrung, Start S06 SO0 B41

Formalia B. Sc. (Mit Kuchen) S06 SO0 B41
Abendprogramm durch die Fachschaft

Einfithrung in die Universititsbibliothek (UB)

jeweils 45 Min. UB-Fithrung in Prisenz in Kleingruppen;
Treffpunkt: im Eingangsbereich der UB im Gebdude R11
Optional: Abschlusstest UB-Schein Teil 1

Mensa

Vorstellung des Fachschaftsrats (FSR) S06 SO0 B41
Kennenlernspiele S06 S00 B41

Abendprogramm durch die Fachschaft

Friihstiick, FSR-Sitzung

Gemeinsames Mitbring-Friihstiick S06 S00 B32, B41
Offene FSR-Sitzung S06 SO0 B41
Mensa

Donnerstag 09.10.2025 Campusrallye

13:00 - 16:00 Uhr
Ab 16 Uhr

Freitag 10.10.2025

15:00 - 16:00 Uhr
Ab 16:00

Stadtrallye/ Campusrallye S06 SO0 B41
Programm durch die Fachschaft

O-Wochen-Party

Nice-To-Know Prisentation S06 SO0 B32, B41
O-Wochen-Party, S06



Montag 13.10.2025 Gemeinsame Begriiflung von Bachelor und Master Psychologie -

9:00 - 10:00 Uhr Allgemeine Begriiflungsveranstaltung (mit Dekan, Institutsleitung,
Studiengangsmanagement, Lehrende), Raum: S07 SO0 D07

Allgemeine Info-Seite zur Orientierungswoche:

https://www.uni-due.de/erstsemester/orientierungsphasen/#veranstaltungen



https://www.uni-due.de/erstsemester/orientierungsphasen/#veranstaltungen

1. Wichtige Adressen und Ansprechpartner:innen
Studiengangsmanagement/Studienfachberatung

e Fachberatung eingeschriebener Studierender
e Studienverlaufsberatung

e Lehr- und Priifungskoordination

Dr. Mike Liiddmann S06 S03 B28
(0201) 183 2166

mike.Juedmann@uni-due.de

https://www.uni-due.de/biwi/psychologie/bachelor.php

Koordinatorin Berufspraktika/Studienfachbera-
tung fiir Studieninteressierte

e Koordination berufspraktischer Einsitze
e Studienfachberatung (Studieninteressierte, Studierende
mit besonderen Beratungsbedarfen)

e Priifungskoordination Bachelor Psychologie

Annika Schillings

M.Sc. Psychologie

S06 S03 A06

(0201) 183 6391
annika.schillings@uni-due.de

https://www.uni-due.de/biwi/psychologie/bachelor.php

Priifungsausschuss B.Sc. Psychologie

e Entscheidung iiber Nachteilsausgleiche

¢ Priifungskoordination

Vorsitzende: Prof. Dr. Lisa von Stockhausen S06 S03 B51
(0201) 183 6319

pa-bsc-psychologie@uni-due.de www.uni-

due.de/biwi/sprachekognition/lisa stockhausen.php



mailto:mike.luedmann@uni-due.de
https://www.uni-due.de/biwi/psychologie/bachelor.php
mailto:annika.schillings@uni-due.de
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http://www.uni-due.de/biwi/sprachekognition/lisa_stockhausen.php

Institutsleitung Psychologie

Prof. Dr. Philipp Jugert S06 S03 B18
(0201) 183 3308
philipp.jugert@uni-due.de https://www.uni-

due.de/biwi/interkulturelle psychologie/philipp jugert

Zentrales Priifungswesen

e Verwaltung der Priifungsleistungen

e Koordination der Priifungsanmeldungen

e Ausstellungen von Zeugnissen, Noteniibersichten

Sachbearbeiterin: Frau Domogala V15 R00 G23
(0201) 183 3787

oktawia.domogala@uni-due.de

Front-Office (MO 13-15 Uhr, MI-FR 9-12 Uhr)
e Abgabe von Original Unterlagen

e Abholen von hinterlegten Dokumenten

e FEinreichen von Abschlussarbeiten

Fachschaftsrat Psychologie

Studierendenvertretung

Allgemeine Fragen zum Studium

Vernetzung der Studierenden

¢ Organisation von (aufler)universitiren Aktivititen

S06 S01 C17 (0201) 1832195
fsr-psychologie@uni-due.de

Whatsapp-Studierenden-Gruppe Instagram: @fs.ew psy.ude



mailto:philipp.jugert@uni-due.de
https://www.uni-due.de/biwi/interkulturelle_psychologie/philipp_jugert
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2. Anmeldung zu Lehrveranstaltungen iiber das LSF

Sie studieren in einer mittelgrofien Gruppe von Studierenden (ca. 75-85 Personen). Fiir die
meisten Veranstaltungen ist derzeit eine Anmeldung zu Lehrveranstaltungen tiber das uni-

versitétsspezifische Portal “LSF” (Lehre — Studium - Forschung) notwendig.

Wie dies funktioniert, ist hier erlautert:
https://www.uni-due.de/zim/services/studierendenverwaltung/belegung
Das Belegverfahren lauft reguldr im 1. Fachsemester vom 01.09. (9:00
Uhr) bis zum 08.10. Wegen moglicher Nachriickverfahren besteht danach

noch fiir spater hinzukommende Studierende die Moglichkeit, eine Bele-

gung via LSF bis zum 31.10. vorzunehmen.

Sollten sich Schwierigkeiten ergeben, besteht die Moglichkeit, diese im Rahmen der Orientie-
rungswoche auszurdumen. Sie brauchen keine Sorge haben: Sie werden auf alle Fille einen
Platz in den Vorlesungen und in einem/einer der beiden Seminare/Ubungen erhalten. Unter-
schiede konnten die verschiedenen Zeitpunkte sein, zu denen die Kurse stattfinden. Es gilt
zugleich, dass Sie alle Veranstaltungen eines Moduls im Studium faktisch belegt haben miis-
sen. Alle aufgefithrten Veranstaltungen (alle Module der Psychologie) sind Pflichtveranstal-
tungen (Pflichtmodule). Die Vorlesungen in Duisburg werden von Komedia (bzw. MIPSY) ver-

anstaltet und dementsprechend gibt es hier keine Belegpflicht.

Bitte belegen Sie keine Lehrveranstaltungen der hoheren Fachsemester, da Sie hierfiir erst die

inhaltlichen und methodischen Grundlagen erwerben miissen!

3. Allgemeines Info-Portal

Alle Informationen rund um das Studium, Dokumente, Vorlagen fiir Bescheinigungen
(Selbststindigkeitserklirung, Anmeldeformulare Bachelorarbeit), Priifungstermine, Uber-
sichten tiber die Lehre (fiir das nachfolgende Semester) etc. finden Sie im Moodle-Kurs
»Studiengangsmanagement” Moodle-Passwort: Orgapsy):
https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=4582

Die wichtigsten Informationen zu Ansprechpartnern, Funktionsstellen und Prozessen im Stu-
dium erhalten Sie in Form von Organigrammen. In ausfiihrlicher Form konnen Sie dies im
Anhang (Punkt 18.1.) nachlesen.


https://www.uni-due.de/zim/services/studierendenverwaltung/belegung
https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=4582
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4. Polyvalenter Bachelor

Der Bachelor an der UDE entspricht den Bestimmungen des Psychotherapeut:innengesetzes
bzw. der Approbationsordnung fiir Psychologische Psychotherapeut:innen. Der Bachelorab-
schluss ist insofern polyvalent, als dass er Thnen alle beruflichen Optionen im Bereich Psycho-
logie offenhilt inkl. der Moglichkeit einer Approbation als Psychologische:r Psychothera-
peut:in. Erforderlich ist dafiir allerdings, dass Sie Ihre beiden Praktika in einer Einrichtung
absolvieren, in der auch Psychologische Psychotherapeut:innen titig sind (weitere Informati-
onen zum Praktika finden Sie im Abschnitt 11 Berufspraktikum). Antworten auf die vielen
vielleicht vorhandenen Fragen rund um den polyvalenten Bachelor, die Psychotherapie-Ge-
setzesreform bzw. den neuen Master fiir Klinische Psychologie und Psychotherapie finden Sie:

https://www.dgps.de/psychologie-studieren/infos-zum-studium/

5. Anwesenheitspflicht

Im Bachelorstudium gibt es einige Veranstaltungen, in denen Anwesenheitspflicht herrscht.
Diese Veranstaltungen sind inhaltlich so gestaltet, dass eine aktive Mitarbeit und Auseinan-
dersetzung mit den Inhalten und Methoden der Psychologie im Préisenzstudium zwingend
notwendig sind. Es gilt grundsitzlich, dass Studierende maximal 20 % bei Lehrveranstaltun-
gen mit Anwesenheitspflicht verséumen konnen. Dabei ist es nicht relevant, welche Griinde
die Anwesenheit bedingen. Werden mehr als 20 % versdaumt (egal aus welchen Griinden),
kann nicht mehr abgesichert werden, dass das Lernziel der Lehrveranstaltung erreicht wird,
sodass diese nicht weiter absolviert werden kann (auch ein Attest kann das nicht ausgleichen!).
Es empfiehlt sich, die Fehltermine fiir mogliche Krankheitsfille "aufzubewahren". Uber die
genaue Anzahl der Fehltermine werden sie in den jeweiligen Veranstaltungen durch die Do-

zierenden informiert.

Modul 2/Modul 7: Datenanalyse I + II (Ubung; gemaf} PA-Beschluss)

Es handelt sich um eine Ubung, in der statistische Verfahren unter Anleitung praktisch ein-

geiibt werden.

Modul 10: Empiriepraktikum (Methodentraining)

Es handelt sich um ein Praktikum, in dem in Kleingruppen unter Anleitung und stetiger Riick-
meldung (Prozessevaluation) psychologische Untersuchungen geplant, durchgefiihrt und

ausgewertet werden.

11


https://www.dgps.de/psychologie-studieren/infos-zum-studium/

Modul 11: Testkonstruktion (Methodentraining), Seminar ,Personlichkeits- und Leistungs-
messung”, Vorlesung ,, Testtheorie und Testkonstruktion®

In der Ubung sollen in Form von Gruppenarbeiten Tests entwickelt werden, was vom Gene-
rieren der Items bis hin zum gemeinsamen statistischen Auswerten geht. Die Ubung hat somit
einen sehr starken praktischen Anteil und wird durch die Interaktion mit anderen Mitgliedern
der (Teil-)Gruppen und dem Dozenten getragen. Diese Aufgaben sind erfahrungsgemaf3 recht
schwierig fiir Studierende, wenn sie dies erstmalig machen, sodass eine intensive personliche
Betreuung notwendig ist.

Modul 13: Klinisch-psychologische Diagnostik (Methodentraining)

In der Lehrveranstaltung werden klinisch-psychologische Diagnoseinstrumente vorgestellt

und bewertet, die nicht frei zugdnglich sind und nicht in Eigenregie erarbeitet werden konnen.

Modul 16: Exploration und Verhaltensbeobachtung (Methodentraining); Vorlesung ,,Diag-
nostische Verfahren und Anwendungen®

In den Lehrveranstaltungen wird in vielen Fallen praktisch gearbeitet. Z.B. werden Gespréch-
stechniken eingeiibt und in geeigneten Konstellationen erprobt. Die Studierenden erhalten
hierzu Feedback, das sie bei der Weiterentwicklung ihrer Gesprachsfithrungskompetenzen
berticksichtigen konnen.

Grundsatzlich wird die Anwesenheit in allen Veranstaltungen empfohlen. Seminare, Trai-
nings und Ubungen sind dialogorientierte Veranstaltungsformen. Ihre Lehr- und Lernformen
griinden in der Diversitdt der Bediirfnisse der Beteiligten. Sie haben den Zweck, die im Stu-
dium auftauchenden Fragen in einer grofieren Gruppe von Studierenden und unter Beratung
und Anleitung eines/einer Lehrenden zu diskutieren, neue Perspektiven aufzuwerfen und
weiterfithrende Anregungen zu geben. Sie dienen nicht zuletzt auch der Ergdnzung und Un-
terstiitzung des Selbststudiums.
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6. Priifungsformalia

6.1 Anmeldezeitraum

Sie miissen sich vom 10.11. -21.11.2025 (5. und 6. Vorlesungswoche) zu allen Priifungen tiber

das System HISinOne anmelden: (https://campus.uni-due.de/cm/pages/cs/sys/portal/hisino-

neStartPage.faces?chco=y). Dies gilt ebenso fiir die Module, die zwar nicht mit einer Priifung
im herkommlichen Sinn (Klausur, miindliche Priifung) abschliefen, sondern mit alternativen
Priifungsleistungen (Portfolio, Bericht).

Der Anmeldezeitraum ist absolut bindend. Auch Krankheit entschuldigt das Versaumnis des
Anmeldezeitraums nicht. Sollte es Schwierigkeiten (technische, gesundheitliche usw.) mit der
Priifungsanmeldung geben, setzen Sie sich unbedingt vor Ablauf des Anmeldezeitraums mit
dem Priifungswesen in Verbindung.

6.2 Zulassung und Priifungstermine

Diese werden spitestens vierzehn Tage vor Beginn des Priifungszeitraumes auf den Seiten des
Priifungswesens bekanntgegeben. Maf3geblich sind die Termine, die ab diesem Zeitpunkt im
Netz verdffentlicht sind; nicht Termine, die evtl. schon vorher im Netz sind oder von den
Priifenden bekannt gegeben wurden.

Bitte beachten Sie die jeweiligen Voraussetzungen (z. B. absolvierte Studienleistungen) fiir die
Teilnahme an einer Modulpriifung. Diese konnen Sie dem Modulhandbuch entnehmen. Bei

Unklarheiten wenden Sie sich bitte an die Dozierenden oder die Modulbeauftragten.

6.3 Riicktritte von Priifungen

Sie miissen sich bis spitestens eine Woche vor dem Priifungstermin in HISinOne von der
Priifung abmelden (ansonsten gilt die Priifung — wenn Sie fiir den Priifungstag keine Prii-
fungsunfihigkeitsbescheinigung innerhalb von drei Werktagen bei Frau Domogala einrei-
chen konnen - als "nicht bestanden"). In Problemfillen wenden Sie sich an das Priifungswe-
sen. Bei miindlichen Priifungen handelt es sich nicht um Ihren personlichen Priifungstermin,
von dem aus eine Woche riickwirts gezihlt eine Abmeldung méglich ist, sondern es gilt der

erste Priifungstermin des jeweiligen Priifungszeitraums!

Sollten Sie aufgrund einer Erkrankung nicht in der Lage sein an einer Priifung teilzunehmen,
so ist es zwingend notwendig, dass Sie ein Attest im Original innerhalb von drei Werktagen
im Prifungswesen einreichen (per Post iibersenden oder in den Briefkasten des Priifungswe-
sens einwerfen). Bitte nutzen Sie das Formular zur Priiffungsunfihigkeit. Es ist nicht méglich
eine Kopie des Attestes (per E-Mail) vorab zur Fristwahrung einzureichen. Nachtraglich ausge-
stellte Atteste und riickdatierte Atteste werden nicht akzeptiert. Eine ,,Arbeitsunfihigkeitsbe-

scheinigung® oder ,,Schiiler*innenbescheinigung® geniigen nicht. Weitere Informationen fin-

den Sie hier: https://www.uni-due.de/verwaltung/pruefungswesen/allginformationen.php.
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6.4 Nachpriifungstermine

Die meisten Priifungen werden jedes Semester angeboten, sodass Sie frei entscheiden kénnen,

in welchem Semester Sie eine Priifung ablegen mochten. Zu empfehlen ist allerdings, dass die

Priifung in dem Semester abgelegt wird, in dem auch die dazugehorige Lehre stattgefunden

hat (1. Hauptpriifung). Alternativ konnen Sie im Folgesemester auch an der zweiten Haupt-

priifung teilnehmen, die zugleich als Nachpriifung fungiert, falls Sie die erste Hauptpriifung

nicht bestanden haben sollten oder erkrankt waren.

Gesonderte bzw. zusitzliche Nachpriifungen im gleichen Priifungszeitraum gibt es in diesem

Fall nicht. Wenn Sie eine Priifung nicht bestanden haben oder aus Krankheitsgriinden nicht

erscheinen konnten, dann kénnen Sie sich zur Priifung im nichsten Semester wieder anmel-

den. Diese fungiert dann also als Nachpriifung.

Es gibt zwei Ausnahmen:

1.

Da die Priifung zu Modul 21 (Gesundheitspsychologie) typischerweise im 6. Fachsemes-
ter stattfindet und ein krankheitsbedingter Riicktritt oder das Nichtbestehen der Priifung
dazu fithren konnte, dass Sie sich nicht mehr rechtzeitig fiir den Master bewerben kon-
nen, da hierfiir i.d.R. 150 CP zum Bewerbungszeitpunkt vorgewiesen werden miissen,
findet die Nachpriifung zu diesem Modul im selben Priifungszeitraum statt (d.h. ca. 6
Wochen nach der Hauptpriifung).

Diese Regelungen betreffen auflerdem nur die Priifungen, die durch das Institut fiir Psy-
chologie in Essen angeboten werden und nicht solche aus anderen Studiengéngen, an de-
nen wir teilnehmen, also Komedia (bzw. MIPSY) in Duisburg oder solche aus dem E1/E3-
Bereich. Das heifit also, dass die Nachpriifungen in Modul 8 (Klausur in Allgemeine Psy-
chologie II), 10 (Klausur ,,Experimentelle Methoden®) sowie Modul 20/22 (Erginzende
Studien: E1/E3) nicht von unserer Regelung betroffen sind. Bei Modul 8 und 10 wird es
von Prof. Brand allerdings aktuell auch so gehandhabt, dass die Nachpriifungen ein Se-

mester spater stattfinden.
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6.5 Priifungstermine

Priifungstermine und -riume werden im HISinOne ver6ffentlicht (Startseite = mein Stu-
dium -> mein Studienplaner (Priifungsan- und abmeldung) auf betreffendes Modul klicken.
Eine  Ubersicht  finden Sie im  Moodle-Kurs  Studiengangsmanagement:

https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=4582.

Individuelle Termine fiir miindliche Priifungen werden auf der Seite des Priifungswesens un-

ter Angabe Threr Matrikelnummer veroffentlicht (https://www.uni-due.de/verwaltung/prue-

fungswesen/e psychologie startseite).

Bitte beachten Sie, dass die bei einer Priifungsleistung nicht aufgelisteten ETCS darauf zuriick-
gehen, dass immer 1 ETCS auf die Studienleistung in diesem Modul entféllt und daher hier

aufgelistet wird.

7. Der Bibliotheksschein

Der Bibliotheksschein vermittelt allgemeine und fachbezogene Basis-Kenntnisse zur Informa-
tionssuche. Eine fachgerechte Nutzung der Bibliothek ist eine Schliisselkompetenz fiir ein er-
folgreiches Studium. Denn egal, ob Sie eine Hausarbeit oder Abschlussarbeit schreiben, sich
auf ein Referat oder Priifung vorbereiten miissen, immer ist eine addquate Literatur- und In-
formationsbeschaffung der entscheidende Ausgangspunkt. Der Erwerb des Bibliotheks-
scheins ist Voraussetzung fiir den Abschluss von Modul 1 (Studienleistung).

1. Bibliotheksschein Teil 1: Basiswissen Bibliothek

Dienstag, 07.10.2025, in Kleingruppen zwischen 10:00 Uhr und 12:00 Uhr (Treffpunkt Ein-
gangsbereich UB im Gebdude R11)

e Gruppe 1 ab 10:00 Uhr: Anfangsbuchstabe Ihres Nachnamens: A-F
e Gruppe 2 ab 10:20 Uhr: Anfangsbuchstabe Ihres Nachnamens: G-L
e Gruppe 3 ab 10:40 Uhr: Anfangsbuchstabe Ihres Nachnamens: M-R
e Gruppe 4 ab 11:00 Uhr: Anfangsbuchstabe Ihres Nachnamens: S-Z

Inhalte:

e Fithrung durch die UB, Erlduterung des Bestandes und der Signaturen
e Recherche in unserem Katalog Primo
e Ausleihkonto, Verldngerungen und Vormerkungen

e Ausleih- und Anmeldemodalititen

Wichtig: Der Test per Moodle beinhaltet sowohl Inhalte der Fithrung als auch solche, die Sie
im Moodle-Kurs selbst durcharbeiten miissen!
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2. Bibliotheksschein Teil 2: Basiswissen Literaturrecherche

23.10.2025 Start: 14:30 - 16:00 Uhr (Bibliothekssaal R11; bitte Laptop oder Tablet mitbringen)

Inhalte:

e Thematische Literatursuche im Katalog der UB
e Abrufvon elektronischen Ressourcen

e Dokumententypen erkennen

e Angaben in Literaturverzeichnissen

e Was sind Literaturverwaltungsprogramme?

3. Bibliotheksschein Teil 3: Fachliche Literaturrecherche

Es wird im ersten Studiensemester einen Termin geben, beidem Sie in die fachspezifische Da-
tenbank-Recherche (z.B. PSYNDEX, PsycINFO) eingefiihrt werden.

Wenn Sie alle drei Teile des Bibliotheksscheins erfolgreich absolviert haben, stellt Thnen die
Universititsbibliothek eine Bescheinigung hiertiber (,,Bibliotheksschein®) aus. Bei Fragen und
Problemen bzgl. der Bibliotheksschein-Kurse wenden Sie sich bitte an die verantwortlichen

Mitarbeiter:innen in der Universitatsbibliothek.

8. Modul 10: Experimentalpraktikum / Empirie-Praktikum

Das Modul 10 ist der Durchfithrung von Forschungsprojekten im Experimental-Praktikum
gewidmet. In Kleingruppen wird in diesem Modul ein Forschungsprojekt gemeinsam mit ei-
nem betreuenden Dozenten bzw. einer betreuenden Dozentin entwickelt und durchgefiihrt.

Auflerdem muss ein abschliefSender Bericht angefertigt werden.

Die Betreuung wird in jedem Wintersemester (im dritten Fachsemester) von verschiedenen
Arbeitsgruppen angeboten. Damit Sie sich einen Eindruck verschaffen konnen, was Sie in den
jeweiligen Gruppen erwartet und damit Sie vielleicht auch tiberhaupt erst die betreuenden
Personen kennen lernen kdnnen, gibt es zum Ende des vorangehenden Sommersemesters eine
Vorab-Veranstaltung des Empirie-Praktikums, bei der sich die einzelnen Arbeitsgruppen
bzw. Dozierenden kurz vorstellen und einige allgemeine Informationen zu den Anforderun-
gen an den anzufertigenden Bericht etc. geben werden. Im Anschluss an diese Vorab-Veran-
staltung wird eine Verteilung auf die Gruppen vorgenommen.

Modul 10 ist ein zentrales Modul Thres Studiums, das Sie auf die Bachelorarbeit vorbereitet
und mit drei zu erbringenden Leistungen verbunden ist:

e Studienleistung 1: Klausur zur Vorlesung ,,Experimentelle Methoden® (Prof. Dr. Brand)

e Studienleistung 2: 30 Teilnahmestunden (siehe unten)

e Unbenotete Priifungsleistung: Bericht {iber die durchgefiihrte Untersuchung
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Sie haben Modul 10 also erst final abgeschlossen, wenn Sie (neben Klausur und Bericht) alle
30 Teilnahmestunden erbracht haben. Fiir Studierende mit Einschreibung ab WiSe2025/26
gilt: Ein Drittel der Studien ist im Labor (d. h. in Prisenz an der Universitit) durchzufiihren,
wihrend zwei Drittel auch als Online-Studien absolviert werden konnen. Es ist aber nicht nur
unproblematisch, sondern sogar sinnvoll, die Teilnahmestunden-Stunden im Laufe des ge-
samten Bachelorstudiums zu ,,sammeln“. Wichtig ist nur, dass Sie diese zum Zeitpunkt der
Anmeldung zur Bachelorarbeit vollstindig erbracht haben (was typischerweise am Beginn des
6. Semesters der Fall ist). Im 7ranscript of Recordsbleibt das Modul solange ,,offen® und wird

dann bei Vorhandensein aller Leistungen (2 Studienleistungen, 1 Priifungsleistung) final ver-
bucht.

9. Teilnahmestunden, Portal fiir Studienteilnahme

Eine zentrale Qualifikation Thres Studiums ist, dass Sie selbststdndig empirische Forschungs-
vorhaben planen, umsetzen, auswerten und interpretieren konnen. Den Nachweis dieser Qua-
lifikation erbringen Sie durch Ihre Bachelorarbeit. Neben der Ausbildung in Forschungsme-
thoden und Statistik werden Sie insbesondere im Rahmen des so genannten Empirie-Prakti-
kums im dritten Fachsemester hierauf vorbereitet. Da Sie hier und auch bei Ihren Abschluss-
arbeiten darauf angewiesen sind, dass Sie Personen finden, die an Thren Forschungsprojekten
als Probanden teilnehmen, gibt es fiir alle Studierenden die Pflicht im Laufe des Bachelorstu-

diums mindestens 30 Teilnahmestunden (frither: Versuchspersonenstunden) zu absolvieren.

Ihre Teilnahmezeit ist jeweils auf einem Einzelnachweis (Formular ,,Einzelnachweis®) zu be-
statigen und zu sammeln. Die gesammelten Nachweise werden, zusammen mit einer Zusam-
menstellung (Formular ,Zusammenstellung®) nach dem Erreichen der geforderten Zeit-
summe von 30 Teilnahmestunden iiber den dafiir eingerichteten Moodlekurs ,Studienteil-
nahme Institut fiir Psychologie“ (Moodle-Passwort: akStudien) abgegeben. Bitte bedenken
Sie, dass Sie im Rahmen des Empirie-Praktikums im Modul 10 haufiger Gelegenheit haben,
Teilnahmestunden (bei Thren Kommiliton:innen) zu leisten. Es empfiehlt sich, dass Sie sich
die Regeln der Zeitberechnung, die dem Formular ,,Zusammenstellung“ anhdngen, zeitnah
ansehen.

Teilnahmestunden konnen bei allen Arbeitsgruppen des Instituts fiir Psychologie am
Campus Essen und bei allen am Studiengang Angewandte Kognitions- und Medienwissen-
schaft (KOMEDIA) bzw. Menschzentrierte Informatik und Psychologie (MIPSY) beteiligten
Arbeitsgruppen der Abteilung fiir Human-centered Computing and Cognitive Science
(HCCS) am Campus Duisburg erworben werden. Allerdings miissen mindestens 50% der
Teilnahmestunden am Universititsstandort Essen absolviert werden. Damit sind nicht per se
Laborstudien gemeint, sondern Studien, die von dem Standort Essen organisiert werden. Es
werden maximal fiinf Teilnahmestunden pro Untersuchung akzeptiert. Die Teilnahmestun-
den sollten nach Moglichkeit bis zum Abschluss des Moduls 10 (Empirie-Praktikum) erbracht
werden (vorher konnen die CP fiir dieses Modul nicht verbucht werden).
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Spétestens miissen sie bei der Anmeldung zur Bachelorarbeit vorliegen, da der Abschluss von

Modul 10 hierfiir Voraussetzung ist. Die Formulare finden Sie auf den folgenden Seiten.

Informationen zu laufenden Studien an unserem Institut sowie zur Einreichung des Nachwei-
ses iiber die Erbringung der Teilnahmestunden-Stunden erhalten Sie im Moodlekurs ,,Stu-
dienteilnahme Institut fiir Psychologie“. Ebenso konnen Sie selbst Ihre Studien (Experimen-
talpraktikum/Bachelorarbeit) hier bewerben, wenn Sie Teilnehmende fiir diese suchen.

Eine Einladung erhalten Sie iiber die Arbeitseinheit Allgemeine Psychologie I: Sprache & Kog-
nition (Prof. Dr. Lisa von Stockhausen, Dr. Elena Vieth, M.Sc., Sekretariat Sabrina Schifer)
im ersten Fachsemester. Auch die Teilnahmestunden-Formulare konnen Sie hier herunterla-
den: https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=3019

(Moodle-Passwort: akStudien).
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UNIVERSITAT
Fakultat fiir Bildungswissenschaften Institut fiir Psychologie DU ISBU R G

Fakultat fir Bildungswissenschaften Offen im Denken

Bescheinigung iiber die Absolvierung von Teilnahmestunden

Herr/ Frau/Divers:

Matrikelnummer:

wird bescheinigt, am _an der Untersuchung mit der Kurzbezeichnung:

im Umfang von: (Zeit in Minuten) teilgenommen zu haben.

Name der Versuchsleitung:

Arbeitsgruppe:

Stempel der Arbeitsgruppe und Unterschrift der Versuchsleitung
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Institut fiir Psychologie Universitdt Duisburg-Essen

Fakultit fir Bildungswissenschaften

Aufstellung der Teilnahmestunden im Studiengang B.Sc. Psychologie Universitit Duisburg-
Essen

Heerr F AU/ DaVers: oo vviiiiiiiiteeettteteetseesansannsssessseceessosessssssnsnssssssanseseeesens

Richtlinien zur Vergabe von Teilnahmezeit

1. Mafgeblich fiir die Anzahl der bescheinigten Zeit ist die effektive Tatigkeit als Teilneh-
mende in einem Experiment oder einer Studie. Anfahrtswege und Riickfahrten sind nicht

zu berticksichtigen.

2. Eskonnen 15 Minuten und das Vielfache davon (30, 45 Minuten etc.) berticksichtigt wer-

den. Die Dauer der Untersuchung ist auf die nachste Viertelstunde aufzurunden.

3. Mehrfache Teilnahme an der gleichen Untersuchung ist nicht erlaubt. Zeit kann nur fiir

selbst erbrachte Téatigkeiten, nicht fiir Mitwirkung an der Forschung erbracht werden.
4. Bescheinigungen nur auf diesem Formblatt.

5. Das vollstindig ausgefiillte Formblatt ist abzugeben bei Fr. Oktawia Domogala, Priifungs-

wesen Psychologie.
Erkldrung:

Ich habe folgende Zeit als Teilnehmer/-in an Studien mitgewirkt nach den bekannten Bedin-
gungen und versichere hiermit die Richtigkeit meiner Angaben; die entsprechenden Nach-

weise sind angefiigt.

(Unterschrift)
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Beleg

Zeit in Minuten

Labor (1) /Online (o)

Arbeitsgruppe

Summe




10. Modul 20/Modul 22: Ergédnzende Studien

In diesem Modul haben Sie die Gelegenheit, iber den "Tellerrand” der Psychologie hinauszu-
schauen, und zwar in Form des Besuchs von Lehrveranstaltungen aus dem Bereich E1 (Schliis-
selqualifikationen wie Sprachkurse oder Kurse zur Methoden-, Selbst- und Sozialkompetenz)
und/oder E3 (Studium liberale) im Umfang von insgesamt 10 ECTS. Je nachdem, mit wie vie-
len CP ein Kurs ausgewiesen ist, miissten Sie also ca. 3-5 Veranstaltungen in diesem Bereich
belegen. Es sollten hierbei mdoglichst in gleichem Verhiltnis Veranstaltungen aus dem E1 und
E3 Bereich belegt werden (vorgeschriebene Anteilsquoten gibt es jedoch nicht). Sie konnen
diese Veranstaltungen in der gesamten Studienzeit des Bachelors absolvieren. Die Verortung

im 5. und 6. Fachsemester ist rein formaltechnischer Natur.

Das Modul ist unbenotet. Alle Veranstaltungen schlieflen jedoch mit einer Priifungsleistung
im Sinne eines Qualifikationsnachweises ab (z.B. Test/Klausur). Sollten bei den absolvierten
Priifungen Noten vergeben werden, werden diese zwar im HISinOne verbucht und ausgewie-

sen, fliefSen jedoch nicht in die Berechnung Ihrer Bachelornote ein.

Sollte es im Bereich der Erginzenden Studien Probleme geben (z.B. bei der Belegung der
Lehre), kontaktieren Sie bitte das Institut fiir wissenschaftliche Schliisselkompetenzen

(https://www.uni-due.de/iwis/). Beachten Sie dabei bitte, dass es fiir E1 Methoden, E1l

Sprachkurse sowie E3 unterschiedliche Ansprechpersonen gibt.

11. Berufspraktikum

Im Bachelorstudium miissen zwei Berufspraktikaim Umfang von 150 (Modul 4 Orien-
tierungspraktikum) bzw. 240 Stunden (Modul 23 Berufsqualifizierende Tétigkeit I; BQT I)
absolviert werden. Die Praktika dienen dazu, dass Sie einen psychotherapeutischen Tatigkeits-
bereich kennenlernen. Geméafl der neuen Approbationsordnung fiir Psychotherapeut:innen,
muss die Bescheinigung tiber das Praktikum von einemr dort tatigen Psychotherapeut:in, ei-
nem/r Psychologischen Psychotherapeut:in oder einem/r Kinder- und Jugendlichenpsycho-
therapeut:in mit entsprechendem Fachkundenachweis unterschrieben werden (bitte beachten
Sie die Hinweise in den FAQ zur Betreuungssituation im Orientierungspraktikum im Mood-
lekurs!). Das erste Praktikum (Orientierungspraktikum) kann sofort, das zweite Praktikum
(BQT I) erst nach Abschluss von Modul 13 sowie 60 ECTS-Punkten begonnen werden.

Sollten Sie das Orientierungspraktikum vor Beginn des Studiums absolvieren wollen, beach-
ten Sie bitte folgende Punkte:

o Istesdie gleiche Institution mit zwei unterschiedlichen Stationen, z.B. dieselbe Klinik mit
Station A und Station B, ist eine Aufteilung moglich. Entsprechend wiirden Sie eine Be-
scheinigung fiir beide Bereiche erhalten. Andere Formen der zeitlichen oder institutio-

nellen Aufteilung sind leider nicht moglich.
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e Essollten 8 h/Woche nachgewiesen werden (entspricht mind. einer 20 % Stelle).

e Nach neuer Approbationsordnung (ab PO 2020) muss die Betreuung iiber den gesamten
Zeitraum durch Psychotherapeut:innen, Psychologische Psychotherapeut:innen oder
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut:innen erfolgen, die in der Einrichtung titig
sind und eine psychotherapeutische Approbation vorweisen kénnen. Die Vorgaben des
Landespriifungsamtes besagen, dass auch Fachirzt:innen fiir Neurologie, fiir Psychoso-
matische Medizin bzw. fiir Psychiatrie und Psychotherapie die Betreuung des Praktikums
tibernehmen konnen. Ein Abschluss in Psychologie (also Dipl.-Psych. oder M. Sc.) der
betreuenden Person ist NICHT zwangslaufig notwendig. Wurde das Praktikum vor Mai

2023 absolviert, diirfen Arzt:innen nicht das Praktikum betreuen.

e  Fiir das Orientierungspraktikum als auch die berufspraktische Tdtigkeit I miissen der aus-
gefiillte Praktikumsbericht und die Praktikumsbescheinigung (bitte beachten Sie die Vor-

lagen im Moodle-Kurs) eingereicht werden.

e Bitte beachten Sie, dass die Praktikumsbescheinigung auf dem Briefkopf der Einrichtung
ausgestellt wird und folgende Informationen enthalten sind:

(1) Ihr Name, (2) Datum des Beginns Ihres Praktikums, (3) Summe der absolvierten
Stunden, (4) Name, Titel und Unterschrift von der/dem betreuenden Psychothera-
peut:in / Psychologische Psychotherapeut:in oder Kinder- und Jugendlichenpsycho-
therapeut:in, (5) Stempel der Einrichtung.

Begleitend zum jeweiligen Praktikum schreiben Sie einen Praktikumsbericht im Umfang von
jeweils ca. fiinf Seiten. Die Praktikumsunterlagen reichen Sie im Moodlekurs ein:

(https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=4581). Alle aktuellen Informationen zu

den Praktika finden Sie ebenfalls dort. Das Passwort finden Sie im Moodlekurs ,,Studiengangs-

management".

Eine Anerkennung von bereits absolvierten Praktika oder fritheren beruflichen Tétigkeiten
tiir Modul 4 (Orientierungspraktikum) kommt nur dann in Betracht, wenn Sie eine entspre-
chende Bescheinigung einer Einrichtung tiber das Praktikum vorweisen kénnen, in der (psy-
chologische) Psychotherapeut:innen titig sind. Naheres entnehmen Sie bitte dem Modul-
handbuch bzw. der Priifungsordnung (§ 9a).


https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=4581

12. Bachelorarbeit

Die Bachelor-Arbeit ist eine Priifungsarbeit, die in der Regel die wissenschaftliche Ausbildung
im Bachelor-Studiengang Psychologie abschlief3t. Die Bachelor-Arbeit soll zeigen, dass Sie in-
nerhalb einer vorgegebenen Frist eine begrenzte Aufgabenstellung aus einem Fachgebiet selb-

stindig und unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden 16sen und darstellen konnen.

Es gibt einen Moodle-Kurs, der Sie iiber die wichtigsten Formalia und mogliche Themen in
den einzelnen Arbeitsgruppen informiert und in dem Sie auch Ihre Fragen an die jeweiligen
Arbeitsgruppenleiter:innen via Frageforum stellen konnen:

https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=4656 (Moodle-Passwort: psyquali21)

Zur Bachelor-Arbeit konnen Sie nur zugelassen werden, wenn Sie die Module 2, 7, 10, 13, 14
und 15 abgeschlossen und mindestens 120 CP erworben haben. Die Anmeldung der Bachelor-
Arbeit erfolgt im Bereich Priifungswesen.

Das Thema der Bachelorarbeit wird von einer Hochschullehrerin oder einem Hochschulleh-
rer, einer Hochschuldozentin oder einem Hochschuldozenten oder einer Privatdozentin oder
einem Privatdozenten der Fakultit fiir Bildungswissenschaften gestellt und betreut, die oder
der im Bachelor Psychologie Lehrveranstaltungen durchfiihrt. Uber Ausnahmen entscheidet

der Priifungsausschuss. Fiir das Thema der Bachelor-Arbeit haben Sie ein Vorschlagsrecht.

Die Bearbeitungszeit fiir die Bachelor-Arbeit betragt 12 Wochen. Im Einzelfall kann der Prii-
fungsausschuss die Bearbeitungszeit demgegeniiber auf begriindeten schriftlichen Antrag der
oder des Studierenden um bis zu zwei Wochen verlangern. Der Antrag muss spétestens eine
Woche vor dem Abgabetermin fiir die Bachelor-Arbeit bei der oder dem Vor-sitzenden des
Priifungsausschusses eingegangen sein. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb des

ersten Monats der Bearbeitungszeit zuriickgegeben werden.

Die Bachelor-Arbeit wird als Individualarbeit angefertigt. Sie ist in deutscher oder in einer
allgemein vom Priifungsausschuss akzeptierten Fremdsprache oder einer im Einzelfall akzep-
tierten Fremdsprache abzufassen und fristgemaf3 beim Priifungswesen in dreifacher Ausferti-
gung in gedruckter und gebundener Form im DIN A4-Format einzureichen. Wir empfehlen
ein Hardcover- oder Softcover mit Klebebindung (keine Ringbindung!). Auflerdem miissen
Sie die Arbeit in geeigneter elektronischer Form einreichen.

Die Bachelor-Arbeit soll in der Regel 30 bis 40 Seiten umfassen. Notwendige Detailergebnisse

konnen gegebenenfalls zusétzlich in einem Anhang zusammengefasst werden.

Bei der Abgabe der Bachelor-Arbeit miissen Sie schriftlich versichern, dass Sie Thre Arbeit
selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt
haben. Dies betrifft auch den Umgang mit KI-Tools (Eigenstandigkeitserklirung).

Solange Sie Thre Bachelorarbeit bis zum Ende des Semester 31.3. bzw. 30.9. einreichen (und
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dies Ihre letzte zu erbringende Leistung in dem Studiengang war), brauchen Sie sich nicht fiir
das nichste Semester zuriickmelden. Sollten Sie diese "Priifung" nicht bestehen, kann iiber das
Einschreibungswesen in diesem Ausnahmefall eine spate Riickmeldung erfolgen.

Achtung: Sollten Sie die Bachelor-Arbeit im ersten Versuch nicht bestehen, nehmen Sie bitte
VOR der Anmeldung des zweiten Versuchs eine Studienfachberatung bei Herrn Dr. Liidmann

in Anspruch!

13. Abschlussfeier: Ihre Hilfe wird benotigt!

Auch wenn dies - gefiihlt - noch in weiter Ferne stehen mag, wird gerade der Abschluss des
Studiums fiir Sie ein ganz besonderer Moment im Leben sein. Um diesen gebiithrend zu be-
gehen, wird jedes Jahr zumindest eine Abschlussfeier in einem schénen Ambiente (mit Rah-
menprogramm, Band...) organisiert. Dabei sind wir auf Ihre Unterstiitzung angewiesen, da
hier viele helfende Hdnde vonnoéten sind, damit die Veranstaltung tatsachlich durchgefiihrt
und auch fiir Sie in Zukunft erhalten bleiben kann. Es werden bei jeder Feier Helfer:innen fiir
den Aufbau, wihrend der Veranstaltung sowie fiir den Abbau gesucht. Informationen dazu

werden rechtzeitig bekannt gegeben!

14. UA Ruhr (Lehrveranstaltungen RUB, TU Dortmund)

In der Universititsallianz Ruhr (UA) arbeiten die Ruhr-Universitit Bochum, die Technische
Universitdt Dortmund und die Universitdt Duisburg-Essen seit 2007 strategisch eng zusam-
men. Mit mehr als 120.000 Studierenden und nahezu 1.300 Professorinnen und Professoren
gehort die UA Ruhr zu den grofiten und leistungsstarksten Wissenschaftsstandorten Deutsch-
lands. Studierende, die an einer Hochschule der UA Ruhr eingeschrieben sind, konnen Lehr-
veranstaltungen aller drei Universititen belegen, ohne die sonst iibliche Zweithorergebiihr
bezahlen zu miissen. Dies bietet ihnen innerhalb der UA Ruhr interessante Moglichkeiten zur

Spezialisierung und Vertiefung.

Leistungen, die an einer Partneruniversitat erbracht worden sind, konnen dank vereinfachter
Regelungen leichter anerkannt werden. Uber die Anerkennung priifungsrelevanter Leistun-

gen entscheiden die Fakultiten, an denen der Studienabschluss erworben wird.

Auch fiir internationale Austauschstudierende bedeutet der gemeinsame Studienraum ein un-
gleich grofleres Angebot, da sie Zugang zu allen im Rahmen ihres Studiums wiahlbaren Lehr-
veranstaltungen innerhalb der UA erhalten.

Antrag auf Zulassung zu Lehrveranstaltungen/Priifungen im Rahmen der Universitétsallianz
Ruhr (UA Ruhr)

Sie konnen hier allerdings nur Kurse belegen, die Sie an der UDE (in der Psychologie) nicht
belegen konnen. Zusitzlich absolvierte Module konnen als Zusatzficher auf Threm Zeugnis
ausgewiesen werden. Erbrachte Priifungsleistungen gehen jedoch nicht in die Berechnung der
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Abschlussnote ein.

15. Auslandsstudium und Auslandspraktikum

Ein Studienaufenthalt im Ausland er6ffnet die Moglichkeit, internationale Studienerfahrun-
gen zu sammeln, Sprachkenntnisse zu vertiefen, die eigene interkulturelle Kompetenz zu er-
weitern sowie Einblicke in die internationale Forschungslandschaft zu erlangen. Zudem erho-
hen sich dadurch auch die Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Sowohl Auslandsemester als auch -praktika sind im Rahmen des Studiums an der UDE mog-
lich. Wichtig ist, dass Sie ihren Auslandsaufenthalt frithzeitig (9-12 Monate) planen und vor-
bereiten. An der UDE stehen Ihnen dabei verschiedene Beratungsangebote zur Seite. Jedes
Semester werden auflerdem Informationsveranstaltungen zum Thema Auslandsstudium und

-praktikum angeboten.

Auslandssemester

Die internationale Vergleichbarkeit mit den Anforderungen der Approbationsordnung 2020
(speziell: Betreuung durch eine/n Psychotherapeut/In etc.) ist sicherlich schwierig. Die Ap-
probation und die psychotherapeutische Ausbildung in Deutschland sind spezifisch und kom-
plex. Es bestehen keine internationalen Standards. Daher sollten Sie selbst vorab sehr sorgfil-

tig priifen, ob eine Vergleichbarkeit tiberhaupt wahrscheinlich ist.

Grundsitzlich hat die Fakultit fiir Bildungswissenschaften der UDE mit verschiedenen Uni-
versitaten in Europa Kooperationen geschlossen, die es Ihnen ermoglichen, ein oder zwei Se-
mester an einer dieser Universititen zu studieren, ohne Studiengebiihren dafiir zahlen zu
miissen. Natiirlich konnen Sie auch an einer anderen Universitdt im Ausland studieren, hier-

fir fallen jedoch meistens Gebiihren an.

Fiir ein Auslandssemester gibt es verschiedene Fordermoglichkeiten. Eine Beantragung des
Auslands-BAfoGs ist moglich und das ERASMUS Programm vergibt fiir Auslandssemester
an Partneruniversititen Teilstipendien. Weitere Informationen und die Termine fiir Informa-

tionsveranstaltungen finden Sie auf den Seiten der Fakultit fiir Bildungswissenschaften unter:

https://www.uni-due.de/biwi/internationales/StudierenimAusland

Auslandspraktikum

Ein Praktikum im Ausland ist nur eingeschrankt moglich. Im Einzelfall wird auf Antrag ent-
scheiden. Der Antrag ist formlos an die Praktikumsbeauftragte / den Praktikumsbeauftragten
(Annika Schillings) zu richten. Bitte informieren Sie sich vorab, ob die gegebenen Vorausset-
zungen im Ausland denjenigen der Approbationsordnung entsprechen! Grundsitzlich erfolgt
bei Auslandspraktika die Praktikumssuche in Eigeninitiative der Studierenden. Anders als bei
Auslandssemestern gibt es fiir Praktika im Ausland keine Kooperationen der UDE. Aus-
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landspraktika konnen jedoch auch durch das ERASMUS Programm finanziell gefordert wer-

den.

Weitere Informationen und die Termine fiir Informationsveranstaltungen finden Sie auf den
Seiten der Fakultat fiir Bildungswissenschaften unter: https://www.uni-due.de/biwi/internati-

onales/auslandspraktikum

Von der Fakultit fir Bildungswissenschaften steht Thnen Frau Dr. Behravan als Ansprech-
partnerin (Fachkoordinatorin Auslandsaufenthalte) zur Seite:

Dr. Bita Behravan

Sprechstunde donnerstags 11-12 Uhr S06 S06 A23
0201 183 4529

bita.behravan@uni-due.de

Im Institut fiir Psychologie steht Ihnen Frau Dr. Vieth als Ansprechpartnerin (Erasmus-Be-

auftragte) zur Seite:

Dr. Elena Vieth

Sprechstunde mittwochs 11-12 Uhr S06 S03 B46
0201 183 6349

elena.vieth@uni-due.de

Bei Fragen im Bereich der Ergdnzenden Studien Fragen geben kontaktieren Sie bitte das Insti-

tut fir wissenschaftliche Schliisselkompetenzen (https://www.uni-due.de/iwis/). Beachten

Sie dabei bitte, dass es fiir E1 Methoden, E1 Sprachkurse sowie E3 unterschiedliche Ansprech-
personen gibt.
16. Beratungsbedarf? Probleme beim Lernen/Priifungen?

Akademisches Beratungszentrum Studium und Beruf
o Allgemeine Studienberatung

e Psychologische Beratung A B ,

e Beratung zur Inklusion bei Behinderung

e Beratung bei Studienbeginn und Studienabschluss

T02 S00 L29

45141 Essen

(0201) 183 2738

abz.studienberatung@uni-due.de https://www.uni-due.de/abz/

Akademisches Beratungs-Zentrum Studium und Beruf
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17. Diversitdt, soziale Ungleichheit und Konzept gegen sexualisierte
Gewalt

Die Koordinationsstelle entwickelt und testet Beratungsansitze fiir Studierende und Lehrende
zu Diversitat und sozialer Ungleichheit. Das Ziel ist es, die Chancengleichheit der Studieren-

den an der bildungswissenschaftlichen Fakultit zu férdern.

Aktuell werden Konzepte zum Schutz vor interpersoneller Gewalt und Diskriminierung ent-
wickelt. Der Entwicklungsprozess ist offen fiir alle Angehorigen der Fakultét, auch Erfahrun-

gen und Bediirfnisse konnen bereits geteilt werden.

Moodle-Kurs zum Prozess:

H
- lj https://lehre.moodle.uni-due.de/course/view.php?id=3773

Ansprechpartnerin ist hier Marie Kaiser (Koordinationsstelle Diversitat und soziale Ungleich-
heit). Sie bietet sowohl individuelle Beratung zu Herausforderungen in Studium und Lehre

sowie auch Workshops und Informationsangebote an:

Marie Kaiser

marie.kaiser@uni-due.de

Tel. 0201/183 4908

Raum: S06 S06 B81.

Sprechzeiten (bitte vorher anmelden) Di 10-12h, Mi 14-16h sowie flexibel nach Vereinbarung
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18. Wichtige Informationen und Abkiirzungen

BAfoG

ECTS-Punkte
(CP)

HISinOne

LSF

Moodle

Diejenigen von Ihnen, die BAf6G beziehen, miissen dem BAf6G-
Amt nach dem 4. Semester eine bestimmte Anzahl an CP vorweisen,
um weiterhin gefordert werden zu konnen. Nach Beschluss

des Priifungsausschusses der Psychologie haben wir diese Grenze auf
80 CP festgelegt, sprich 20 CT pro Semester. Den Leistungsnachweis,
den Sie fiir das BAF6G-Amt bendtigen, stellt Thnen das Priifungswe-
sen (Frau Domogala) aus. Das Amt wurde dariiber bereits informiert.

ECTS-Credits, die nach dem fiir Europa einheitlichen ECTS-Stan-
dard (European Credit Transfer and Accumulation System) vergeben
werden, erfassen den durchschnittlichen, fiir den Studienerfolg erfor-
derlichen Workload (Arbeitsaufwand, d.h. Unterricht mit Vor- und
Nachbereitung, Selbststudium und Priifungsvorbereitung). Ein
ECTS-Punkt entspricht einem durchschnittlichen studentischen Ar-
beitsaufwand (Workload) von maximal 30 Stunden. Sie werden auch
als Credit Points(CP) bezeichnet. Fiir ein erfolgreich absolvier-
tes Modul wird die in den Modulhandbiichern angegebene Punkt-
zahl vergeben. Der B.Sc. Psychologie umfasst 180 CP (davon 142 CP
benotet, 38 unbenotet). Auf jedes der sechs Semester entfallen dabei
30 CP. Die genaue Anzahl variiert durch einige zweisemestrige Mo-
dule. Im Transcript of Records bleibt das Modul solange ,,offen® und
wird dann bei Vorhandensein aller Leistungen final verbucht. Wenn
Sie im ersten Studienjahr (also in den ersten beiden Semestern) ins-
gesamt weniger als 40 CP erworben haben, ist eine fachbezogene Stu-
dienberatung zur Kldrung der Hintergriinde, Analyse der Moglich-
keiten und Verbesserung der Situation vorgesehen.

HISinOne ist eine Campusmanagement-Software der Hochschul-In-
formations-System GmbH, die u.a. in der Priifungsverwaltung einge-
setzt wird. Sie kdnnen und miissen sich iiber diese Software online
fir Priifungen anmelden und im Bedarfsfall wieder abmelden. Sie
konnen Ergebnistibersichten und Ihre Noten abrufen.

LSF (DuE Campus) ist eine Web-Anwendung fiir Lehre, Studium
und Forschung. Samtliche Nutzer- und Administrationsfunktionen
sind tiber einen Web-Browser zugénglich. Es dient als Studieninfor-
mations-, -beratungs- und -planungssystem, so dass verschiedene
Nutzerkreise (Studierende, Lehrpersonal, Administratoren, Raum-
verwalter) bei ihren spezifischen Planungen effektiv unter-stiitzt wer-
den. DuE Campus wird als Portal fiir Selbstbedienungs-funktionen
genutzt. Sie finden in diesem Rahmen auch das Vorlesungsverzeich-
nis als Online-Ansicht.

Grundsitzlich findet iiber diese Anwendung auch die Belegung von
Lehrveranstaltungen statt.

Moodle ist ein freies objektorientiertes Kursmanagementsystem und
eine Lernplattform. Die Software bietet die Moglichkeiten zur Unter-
stiitzung kooperativer Lehr- und Lernmethoden. Moodle stellt einen
virtuellen Kursraum zur Verfiigung und dient in vielen Lehrveran-
staltungen dazu, Materialien wie Prasentationen oder bestimmte Do-
kumente, Bilder und Videos bereitzustellen. Je nach den Ihnen zuge-
wiesenen Rechten besteht auch die Moglichkeit zur Bearbeitung/ Er-
weiterung der Materialien.



Riickmeldung

Self-Care-Portal

Semesterapparate

Semesterticket
und
Campus-App
myUDE

Die Riickmeldung erfolgt jedes Semester durch Zahlung der erfor-
derlichen Beitrige innerhalb der festgesetzten Riickmeldefrist. Die
Rickmeldefrist fiir die jeweiligen Semester finden Sie hier:
https://www.uni-due.de/studierendensekretariat/rueckmeldungs-
fristen.php

Beziiglich der Riickmeldetermine erfolgt keine schriftliche Benach-
richtigung!

Eine fristgerechte Riickmeldung liegt nur dann vor, wenn der Beitrag
spatestens innerhalb der sechs folgenden Werktage nach Ablauf der
Frist bei der Hochschule eingegangen ist. Ab diesem Zeitpunkt ist der
Ausdruck von Studienbescheinigungen an den SB-Stationen und zu
Hause moglich.

Mit diesem Portal (https://benutzerverwaltung.uni-due.de/portal/)
stehen Thnen einige Administrationsmoglichkeiten fiir Ihre Uni-ken-
nung zu Verfiigung. Sie konnen z.B.

Thr Passwort wechseln,

die Zugriffsrechte fiir Thren WWW-Homebereich setzen,
Einstellungen Threr Kennung abfragen.

Studierende, die bei der Einschreibung eine Kennung und ein Pass-
wort mitgeteilt bekommen haben, konnen hier diese Kennung frei-
schalten, indem ein neues Passwort gewahlt wird. Dabei wird auch
endgiiltig die E-Mail-Adresse vergeben.

In der Regel haben die Dozierenden fiir Thre Lehrveranstaltungen
(ggf. neben einem Moodle-Kurs) auch einen Semesterapparat einge-
richtet. Dieser besteht zum einen als physischer Semesterapparat im
Untergeschoss der Universitatsbibliothek (UB). Zum anderen gibt es
einen gleichnamigen Online-Apparat (eine Ubersicht finden Sie hier:
https://semapp.uni-due.de), bei dem Sie zumeist auch Materialien
vorfinden werden, die Sie herunterladen konnen (einzelne Aufsitze,
Buchkapitel oder Prisentationen). Den Zugangsschliissel erhalten Sie
von Threm Dozenten.

Seit dem Sommersemester 2024 beziehen Studierende der UDE das
Deutschlandsemesterticket.

Falls nicht bereits geschehen, laden Sie sich bitte die myUDE-App auf
Thr Smartphone (Nidheres, darunter auch die Links zu den App-
Stores) finden Sie hier: https://www.uni-due.de/myude/).

Loggen Sie sich mit Threr Uni-Kennung und Threm Passwort in die
myUDE-App ein (Achtung: Es funktioniert nur mit der Uni-Ken-
nung, nicht mit der studentischen E-Mail-Adresse!).

Ihr Ticket (Barcode) wird automatisch unter dem Reiter ,, Tickets und
Ausweise“ angezeigt.

Ggf. miissen Sie auf dem Bildschirm ,,swipen®, um zwischen dem Ti-
cket fiir das laufende Wintersemester und dem Ticket fiir das kom-
mende Sommersemester zu wechseln.

Das neue Ticket ist — in Anlehnung an die Tarifbestimmungen des
reguldren Deutschland-Tickets - ein rein digitales Ticket, das tiber
eine Handy-App dargestellt wird. Die Bereitstellung eines PDF-Do-
kuments mit der Moglichkeit des Ausdrucks ist seitens der Verkehrs-
betriebe ab dem Sommersemester nicht mehr vorgesehen. Informa-
tionen fiir Studierende ohne Smartphone erfragen Sie bitte beim
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Shuttlebus

Studierendenaus-
weis
und Chipkarte

AStA unter vorsitz@asta-due.org.
Weitere allgemeine Informationen zum Ticket erhaten Sie hier:
https://www.uni-due.de/fag-studium/semesterticket.php

Schnell und bequem von Campus zu Campus: Studierende und Mit-
arbeiter der Universitdt Duisburg-Essen konnen mit einer Sonder-
buslinie innerhalb von 20 Minuten kostenlos zwischen den beiden
Standorten pendeln. Die Busse sind barrierefrei und bieten Sitzplitze
fiir 40 Personen. Eine Anmeldung ist nicht erforderlich.

Beim Einsteigen muss der Studierendenausweis vorgezeigt werden.
Fahrt von Essen nach Duisburg: Abfahrt tiglich (Mo-Fr) an der Hal-
testelle Universitat (Horsaalzentrum Altes Audimax S04) zwischen
7:34 Uhr und 16:34 Uhr stiindlich jeweils um 34

Fahrt von Duisburg nach Essen: Abfahrt téglich (Mo-Fr) an der Hal-
testelle Universitat (Lotharstrafle) zwischen 7:30 Uhr und 16:30 Uhr
stiindlich jeweils um 30 ab.

Alle Studierenden erhalten einen Studierendenausweis, der fiir die
Dauer des Studiums giiltig ist und nach der Einschreibung per Post
zugesandt wird. Auf der Karte befinden sich optisch lesbar aufler der
Hochschulbezeichnung und der Bezeichnung "Studierendenausweis"
der Name, der Vorname, die Matrikelnummer, ein Foto der Karten-
inhaberin oder des Karteninhabers. Weitere personenbezogene Da-
ten werden nicht auf dem Chip gespeichert. Der Studierendenaus-
weis ist gleichzeitig auch als Bibliotheksausweis und Mensakarte mit
Bezahlfunktion zu nutzen

Der Ausweis erméglicht die Nutzung der Selbstbedienungsstationen
(Druck von Studienbescheinigungen, Eingabe von Adressinderun-
gen, Druck von Uberweisungstriigern). Zusammen mit dem Studie-
rendenausweis erhalten Sie eine vom ZIM (Zentrum fiir Informa-
tions- und Mediendienste) vergebene Kennung, mit der Sie sich dort
einloggen konnen. Der Studierendenausweis ist durch eine 8-stellige
PIN geschiitzt, welche Sie selbst vergeben und jederzeit andern kon-
nen. Bei Verlust oder Beschiddigung kann ein neuer Ausweis im Be-
reich Einschreibungswesen (Frau Naber; T03 R00 Biiro 5) wéahrend
der Offnungszeiten beantragt werden
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19. Informationen zu den Anlagen

18.1 Angelegenheiten des Priifungsausschusses, Priifungsamtes und Studiengangsma-
nagements

Hier finden Sie in ausfithrlicher Form alle Informationen beziiglich der oben genannten Funk-

tionsstellen.

18.2Schaubilder zu wichtigsten Infos/Strukturen rund um das Studium

Hier konnen Sie sich einen Uberblick iiber die wichtigsten Organisationsstrukturen, Bera-

tungsstellen, Vernetzungsangeboten etc. rund um das Studium verschaffen.

18.3 Modulhandbuch

Das Modulhandbuch definiert die Struktur und Leistungsanforderungen der Module des Stu-
diengangs ,,B.Sc. Psychologie". Es gibt Thnen Auskunft dariiber, welche Kompetenzen Sie nach
Abschluss der Module erworben haben, wie hoch die Arbeitszeit und die verbuchten Credit-
points sind und welche Priifungsform zu absolvieren und zu bestehen ist, um das Modul er-

folgreich abzuschliefien.

18.4 Prifungsordnung (inkl. Studienverlaufsplan)

Die rechtsverbindliche Priifungsordnung legt die Rahmenbedingungen fiir den Studiengang
»B.Sc. Psychologie" fest. Weiterhin regelt sie sowohl Studienziele/-ablauf, den zu verleihenden
akademischen Grad und beinhaltet auch wichtige Auskiinfte zur Regelstudienzeit, Regelun-

gen zu Versiaumnis, Riicktritt und Tduschung und andere notwendige Informationen.

Der Studienverlaufsplan bietet Thnen einen Gesamtiiberblick {iber alle zu absolvierenden Mo-
dule des Studiengangs. Anhand dieses Plans konnen Sie IThre Stundenpline fiir jedes Semester
gestalten. Halten Sie sich an den Studienverlaufsplan, wird sichergestellt, dass Sie das Stu-
dium in der Regelstudienzeit (6 Semester) studieren konnen und Sie vermeiden weiterhin

mogliche Uberschneidungen von Priifungen jeglicher Art.

18.5Unverbindliche Stundenplanempfehlung

Abschlieflend finden Sie auch einen unverbindlich empfohlenen Stundenplan, der die Vorga-
ben des Studienverlaufsplans beriicksichtigt. Hier sind alle fiir das erste Semester angedachten
Lehrveranstaltungen, die Dozierenden, Rdume und Zeiten vermerkt.
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Angelegenheiten des Prifungsausschusses, Prifungswesen und Stu-
diengangsmanagements — Ein Uberblick

Angelegenheiten des Priifungsausschusses (PA)
Entscheidung iiber Ausnahmegenehmigungen

Der Priifungsausschuss entscheidet iiber Ausnahmegenehmigungen bei Priifungsangelegen-
heiten. Hierzu ist ein formloser Antrag (E-Mail) beim Priifungsausschuss zu stellen.

Entscheidung iiber Nachteilsausgleiche

Der Priifungsausschuss entscheidet tiber die Anerkennung von Nachteilsausgleichen und be-
stimmt die konkrete Art des Ausgleiches.

Der oder die Studierende muss den Nachweis einer Behinderung oder chronischen Erkran-
kung erbringen, die sich bei der Ablegung einer Priifung nachteilig auswirkt. Nachzuweisen
ist ebenfalls in welcher Weise sich Behinderung oder chronische Erkrankung nachteilig aus-
wirken und wie eine ausgleichende Mafinahme Abhilfe schaffen kann. Es ist grundsitzlich
Aufgabe des Priifungsausschusses iiber den Antrag auf Nachteilsausgleich zu entscheiden.
Durch die Mitwirkungspflicht des Priiflings muss dieser ein sog. Dauerleiden glaubhaft ma-
chen und entsprechende Nachweise und Beweise beibringen. Bei Zweifeln und Unstimmig-
keiten hat der Priifungsausschuss das Recht nachzufragen, wie sich die Behinderung oder
Krankheit auswirkt, um in die Lage versetzt zu werden iiber den jeweiligen Einzelfall zu be-
stimmen. Der Priifungsausschuss ist ebenfalls berechtigt, bei aufkommenden Zweifeln ,,nach-
zuhaken und ggf. eine Erweiterung des eingereichten Nachweises zu verlangen. Er muss da-
bei in die Lage versetzt werden, vollumfinglich iiber den Antrag auf Nachteilsausgleich ent-
scheiden zu konnen. Werden in drztlichen Gutachten bestimmte Nachteilsausgleiche vorge-
schlagen ist der Priifungsausschuss nicht an diese Vorschldge gebunden, da érztliche Gutach-
ten keine feststellenden Verwaltungsakte sind. Die Angaben im Attest konnen jedoch als
Richtwert genommen werden.

Grundsitzlich ist es empfehlenswert eine drztliche Stellungnahme mit dem Antrag auf Aner-
kennung von Nachteilsausgleichen mit einzureichen.

Nachteilsausgleiche sind in schriftlicher Form beim Priifungswesen einzureichen und werden
dann an den PA weitergeleitet.




Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen (der PA fiihrt das Verfahren durch,

fungiert jedoch nicht als Ansprechpartner der Studierenden in diesem Fall!)

Achtung: Auch wenn der Priifungsausschuss iiber die Anerkennung von Studien- und Prii-
fungsleistungen zu entscheiden hat bzw. die Entscheidungsprozess koordiniert, ist Thr An-
sprechpartner das Priifungswesen, das diesen Prozess administriert und Sie am Ende auch

tiber die Entscheidung informiert.

Schicken Sie also keine Unterlagen an den Priifungsausschuss selbst, sondern ausschliefllich

an das Priifungswesen (https://www.uni-due.de/verwaltung/pruefungswesen/e psycholo-

gie startseite).

Hier finden Sie auch ein Formular zum Antrag auf Anerkennung von Studien- und Priifungs-

leistungen sowie entsprechende Hinweise zum Ausfiillen des Formulars.

Die Bearbeitungszeit durch den Priifungsausschuss betrdgt neun Wochen nach Eingang Ihres
Antrags. Bitte sehen Sie von Nachfragen zum Bearbeitungsstatus Ihres Antrags ab. Die Be-

nachrichtigung tiber den Ausgang Ihres Antrags erhalten Sie ebenfalls vom Priifungswesen.

Noch ein Hinweis zur Anerkennung von Praktika im polyvalenten Bachelor: Eine Anerken-
nung von bereits absolvierten Praktika oder fritheren beruflichen Tiétigkeiten fiir Modul 4
(Orientierungspraktikum) kommt nur dann in Betracht, wenn Sie eine entsprechende Be-
scheinigung vorweisen konnen, dass das Praktikum in einer Einrichtung erfolgt ist, in der
auch (psychologische) Psychotherapeut:innen beschiftigt sind. Néheres entnehmen Sie bitte
dem Modulhandbuch. Den formlosen Antrag konnen Sie direkt an die Praktikumsbeauftragte
Frau Wuthnow richten.

Der PA entscheidet im Bewerbungsverfahren tiber das Vorliegen der Zulassungsvorausset-

zungen.

Anderungen der Priifungsordnung und des Modulhandbuchs

Der Priifungsausschuss ist in Abstimmung mit dem Studiengangsmanagement und dem Jus-

tiziariat fiir Anpassungen der Priiffungsordnung und des Modulhandbuchs verantwortlich.
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Angelegenheiten des Priifungswesens (PW)
1. Priiffungsanmeldung und Priifungsabmeldung

Zunichst gilt: Sie melden sich se/bststandigvia HISinOne zu Priifungen an oder auch wieder
ab. Sie konnen das Priifungswesen jedoch bei Schwierigkeiten / Problemen bei der Priifungs-
anmeldung und Priifungsabmeldung kontaktieren. Bitte achten Sie darauf, dass Sie dies in-
nerhalb der geltenden An- und Abmeldezeitrdume tun und nicht erst nach deren Ablauf (z.B.

miissen Sie sich spatestens eine Woche vor der Priifung von dieser im Bedarfsfall abmelden).

Abmeldung von einer Priifung nach Ablauf der Anmeldefrist durch Einreichung eines Attes-
tes. Detailliertere Informationen finden Sie hier unter ,Erlduterungen zur Einreichung von

Attesten®: https://www.uni-due.de/verwaltung/pruefungswesen/e psychologie startseite.

Das PW veranlasst die Buchung von Raumen fiir Priifungen beim Gebdudemanagement.

2. Verbffentlichung der Einzeltermine bei miindlichen Priifungen

Termine der miindlichen Modulpriifungen werden auf der Seite des Priifungswesens verof-

fentlicht (Link: https://www.uni-due.de/verwaltung/pruefungswesen/e psychologie start-

seite).

3. Administration bei der Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen

Antrage auf Anerkennung von Priifungs- und Studienleistungen sind grundsitzlich aus-
schlie3lich iiber das Priifungswesen zu stellen (s. Abschnitt 1.3). Wenn Sie sich erfolgreich (in
ein hoheres Fachsemester) eingeschrieben und Leistungen {iber das beschriebene Verfahren
anerkannt bekommen haben, kontaktieren Sie anschlieflend das Priifungswesen, damit zeit-

nah eine Eintragung der ECTS im HISinOne erfolgen kann.

4. Unstimmigkeiten bei verbuchten Priifungsleistungen/Widerspruchsverfahren

Sollte es Unstimmigkeiten zwischen Ihren erbrachten Leistungen und dem Transcript of Re-
cords (ToR) bzw. den Angaben im HISinOne geben, konnen Sie das Priifungswesen kontak-
tieren.

Wenn Sie aus triftigen Griinden mit einer Bewertung einer Priifung nicht einverstanden sind,
muss innerhalb von vier Wochen nach der Bekanntgabe des Priifungsergebnisses ein Wider-
spruch schriftlich (per Mail reicht nicht aus!) beim Priifungswesen eingehen. Dann wird die-
ser an den Priifungsausschuss weitergeleitet. Nach dessen Beschluss erfolgt eine Riickmeldung
an den Studierenden durch das Priifungswesen.

5. Anmeldung und Abgabe der Bachelorarbeit

Hier finden Sie ein Formular zur Anmeldung Threr Bachelorarbeit: https://www.uni-

due.de/imperia/md/content/biwi/psychologie/antrag ba-arbeit b.sc. psychologie 2021.pdf
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Dieses miissen Sie ausfiillen und an die/den Professor/in weiterleiten, die/der Ihre Arbeit be-
treut. Diese/r reicht den Antrag dann beim Priifungswesen (nicht beim Priifungsausschuss!)
ein, worauf Thre Anmeldung im HISinOne eintragen wird und die Bearbeitungszeit beginnt.
Eine Einreichung in digitaler Form per E-Mail ist ausreichend. Die Abgabe der Bachelorarbeit
ist personlich beim Priifungswesen (Frontoffice) moglich oder iiber den Fristbriefkasten:

https://www.wiwi.uni-due.de/studium/wissenswertes/fristenbriefkasten/

Zusammen mit den dref gebundenen Versionen (keine Ringbindung) ist mindestens eine di-
gitale Version einzureichen. Die Bachelorarbeit selbst sollte auflerdem als PDF-Datei an das

Priifungswesen per E-Mail versandt werden.

Grundsitzlich ist nach erfolgter Terminabsprache eine Einsicht der Gutachten zur Bachelor-

arbeit beim Priifungswesen moglich.
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Angelegenheiten des Studiengangsmanagements (SGM)

1. Fachberatung Psychologie (Liidmann/Schillings)

Das SGM bietet im Bedarfsfall eine Beratung zu allen Fragen und Themen rund um das Stu-
dium Psychologie an, wie z.B. zum Aufbau des Studiums, zu beruflichen Moglichkeiten oder

zu Besonderheiten des Studiums an der UDE.

Die Beratung fiir immatrikulierte Psychologie-Studierende der UDE iibernimmt Herr Dr.
Lidmann. Die Beratung von Studieninteressierten und von Studierenden mit besonderen Un-

terstiitzungsbedarfen {ibernimmt Frau Annika Schillings.

Wenn Sie im ersten Studienjahr weniger als 40 ECTS erworben haben, ist eine fachbezogene
Studienberatung bei Herrn Dr. Liidmann angezeigt. Hier sollen die Hintergriinde besprochen

und nach Losungsmoglichkeiten gesucht werden.

Auch wenn Sie z.B. einen Auslandsaufenthalt planen und daher Thren Studienverlauf umpla-
nen miissen, kénnen Sie eine Beratung in Anspruch nehmen. Ebenso kénnen Sie Frau Dr.

Vieth als Erasmus-Beauftragte kontaktieren.
2. Lehr- und Priifungskoordination (Liidmann/Schillings)

Das SGM koordiniert die Lehre bzw. Lehrveranstaltungen (inkl. das LSF-Belegverfahren) und
koordiniert die Festsetzung der Priifungstermine (das SGM achtet hierbei auf Uberschnei-
dungsfreiheit; die Termine selbst werden von den priifenden Personen und nicht vom SGM

festgesetzt!).

Das SGM ist beratendes Mitglied des Priifungsausschusses und mafigeblich an der Anpassung
der Priifungsordnung und des Modulhandbuchs beteiligt.

3. Qualititsmanagement/Beschwerdemanagement (Liidmann)

Das SGM ist ein zentraler Akteur beim Qualitdtsmanagement der Lehre. Es fiihrt in regelma-
8igen Abstinden Qualititsgespriche zusammen mit dem Studiendekanat (und ggf. der Insti-
tutsleitung) sowie mit dem Prorektorat fiir Studium und Lehre durch und hélt Qualitatskon-
ferenzen mit den Studierenden, Lehrenden und Modulbeauftragten ab. Bei den Qualitétskon-
ferenzen ist die studentische Beteiligung sehr wichtig. Hier konnen Sie ganz konkret auf Prob-
leme hinweisen und Veranderungen in Studium/Lehre/Priifungen hinwirken.

Grundsitzlich ist das SGM auch Thr Ansprechpartner bei Problemen im Studium bzw. in der
Lehre, die Sie ggf. nicht im Austausch mit der lehrenden/priifenden Person selbst kldren kon-

nen.



Worauf sollte man bei der Belegung im LSF beachten?

Richtiges Semester auswihlen!
Das Wichtigste ist es, dass Sie vor der Veranstaltungsbelegung das Semester korrekt auswéh-

len, das fiir die Belegung relevant ist. Dieses konnen Sie auf der Startseite oben rechts sehen.

Platz beantragen

Bei der Belegung konnen Sie iiber das Vorlesungsverzeichnis Thren Studiengang auswihlen
(in diesem Fall Bildungswissenschaften a Psychologie a jeweilige PO) und danach unter-
schiedliche Veranstaltungen in den Modulen auswéhlen. Sie erhalten in der Detailansicht der
Veranstaltung weitere Informationen. Sie konnen die Termine einsehen, das sind die Zeiten,
zu denen die Veranstaltung stattfindet. Unter dieser Tabelle sollte dann ,,jetzt belegen/abmel-

den” stehen. Danach koénnen Sie die Veranstaltung belegen.

Abmelden
Beachten Sie, dass Sie sich von einer Veranstaltung iiber den gleichen oben genannten Weg
abmelden kénnen, Sie miissen jedoch ein kleines Késtchen ankreuzen, um die Veranstaltung

»auszuwdhlen® und kénnen dann bestdtigen, dass Sie sich abmelden méochten.

Meine Veranstaltungen

Im Punkt ,Meine Veranstaltungen“ konnen Sie Thre Belegungen einsehen.

Legende im Stundenplan

Sie konnen die belegten Veranstaltungen in Ihrem Stundenplan sehen.
e ZU = zugelassen

e AN =angemeldet

e B = Belegpflicht

e N/KB = keine Belegpflicht

e V =vorgemerkt (Achtung: Das bedeutet noch nicht, dass Sie automatisch fiir diese Ver-
anstaltung angemeldet sind, sondern, dass Sie sich diese Veranstaltung fiir SICH SELBER
»gemerkt“ haben bzw. dies auf dem Stundenplan ,,vorgemerkt“ haben.)

e WL = Warteliste

Quelle und weitere Infos
Weitere Infos finden Sie im Handbuch Belegfunktion auf der folgenden Seite:
https://wiki.uni-due.de/Ist/index.php/Handbuch_Belegfunktion

Gremienzeit
Die Gremienzeit ist meistens die Zeit, in der die meisten Personen in Threm Studiensemester
eine gemeinsame freie Zeit haben. Diese kann beispielsweise fiir Fachschaftsratssitzungen ge-

nutzt werden. Informieren Sie sich gerne tiber: https://www.uni-due.de/biwi/fsr-ew/
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Modulhandbuch
Bachelor of Science (B.Sc.)
Psychologie

Fakultat far Bildungswissenschaften
Universitat Duisburg-Essen

Stand
12.12.2024

Hinweis: Dieses Modulhandbuch gilt fir nur die Studierenden, die

ab dem WS 23/24 in den Bachelor Psychologie eingeschrieben wurden.




Modul 1:
Einfuhrung in die Psychologie

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 210 (60 P/ 150 S) 7 1 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Einfiihrung in die Psychologie und ihre historischen sowie wissenschaftstheo- | 2 SWS 60 h
retischen Grundlagen (30 h)

Ubung: Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens

1SWS | 45h
(15 h)

Ubung: Berufsethik und Berufsrecht 1 SWS 45 h

(15 h)

Prafungsleistungen

Portfolio Giber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Portfolio als bestanden bewertet

Inhalte

Geschichte der Psychologie

Grundkonzepte, Forschungsparadigmen
Wissenschaftstheoretische Einbettung der Psychologie

Uberblick tiber die Disziplinen und ihre Anwendungsbereiche
Techniken wissenschaftlichen Arbeitens

Ethik in Forschung und Praxis

Berufsrechtliche Vorgaben des psychotherapeutischen Handelns
Sozialrechtliche Vorgaben der psychotherapeutischen Versorgung

Grundkenntnisse der sozialrechtlichen, zivilrechtlichen und weiteren einschléagigen Vorschriften zum Kinder-
schutz sowie der angrenzenden Rechtsgebiete

Lernergebnisse/Kompetenzen

Studierende kennen die historische Entwicklung der Psychologie sowie ihre Beziehung zu benachbarten
Gebieten.

Studierende haben grundlegende Kenntnisse Uber die Inhalte und Anwendungsbereiche der Psychologie.
Studierende kennen Techniken wissenschaftlichen Arbeitens und kénnen diese einsetzen.

Studierende kennen die Wissenschaftsgeschichte und Erkenntnistheorie mit Bezug auf die Psychologie und
Psychotherapie einschlieRlich ihrer Hauptstromungen und Forschungsmethoden.

Studierende benennen ethische Prinzipien fur wissenschaftliches und praktisches Handeln, schéatzen diese
ein und wenden sie an.

Studierende erkennen Verst6é3e gegen ethische Prinzipien im wissenschaftlichen und praktischen Handeln
und ergreifen Mal3Bhahmen, um diesen Versté3en in geeigneter Weise entgegenzusteuern.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen Bibliotheksschein UDE

Stellenwert der Note fiir die Endnote Unbenotet

Haufigkeit des Angebots Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte Roth; Lidmann

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fur B.Sc. Psychologie




Modul 2:
Allgemeinbildende Grundlagen (Methoden der Psychologie: Basismodul - E2)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 270 (90 P /180 S) 9 1 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Statistik I: Deskriptiv- und Inferenzstatistik 2 SWS
60 h
(30 h)
Seminar: Vertiefung zur VL Statistik | 2 SWS 60 h
(30 h)
Ubung: Datenanalyse | 2 SWS 60h
(30 h)
Fir die Ubung ,Datenanalyse I* gilt gemaR § 7 PO eine Anwesenheitspflicht. Die Fehl-
zeit darf maximal 20% betragen.

Prufungsleistungen

Klausur Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

Wissenschaftstheoretische Zugange (Theorie, Hypothese): Prinzipien des Messens und Testens
Verfahren der Datenerhebung, Formulierung von Hypothesen, das Experiment
Deskriptive Datenanalyse: Darstellung von Daten, Lage- und Streuungsmal3e, Korrelationen

Prinzipien inferenzstatistischer Verfahren: Der Begriff der Wahrscheinlichkeit, Population — Stichprobe —
Stichprobenverteilung

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden kennen grundlegende Zusammenhéange in der Methodenlehre, d.h. sie kbnnen wissen-
schaftstheoretische Zugange und Messmethoden benennen, erlautern und bewerten.

Im Bereich der Deskriptiven Statistik kennen sie unterschiedliche Verfahren, kdnnen diese unterscheiden
und beurteilen und unter Nutzung von Statistiksoftware auf eigene Fragestellungen anwenden.

Die Studierenden kénnen grundlegende Konzepte der Wahrscheinlichkeitsrechnung erlautern.

Sie haben Kenntnisse in der Bewertung und Anwendung einfacher inferenzstatistischer Verfahren (z.B. t-
Test).

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen Keine

Stellenwert der Note fiir die Endnote | 9 von 142 CP

Haufigkeit des Angebots Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte Schmitz

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fur B.Sc. Psychologie




Modul 3:
Allgemeine Psychologie |
(Denken und Problemlésen, Gedachtnis, Lernen, Sprache, Wahrnehmung)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 270 (90 P /180 S) 9 1-2 2 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Einfuhrung in die Grundlagen der Allgemeinen Psychologie | 2 SWS
60 h
(30 h)
Seminar: Vertiefung zur Vorlesung ,Einfiihrung in die Grundlagen der Allgemeinen Psy- 2 SWS 60 h
chologie I* (30 h)
Seminar: Ausgewahlte Forschungsbereiche der Allgemeinen Psychologie | Z(BS()Wh)S 60 h

Prifungsleistungen

Miindliche Priifung Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Mundliche Prufung als bestanden bewertet

Inhalte

Theorien zentraler allgemeinpsychologischer Schwerpunktbereiche (Denken und Problemldsen, Gedachtnis,
Lernen, Sprache/Psycholinguistik, Wahrnehmung, Aufmerksamkeit)

Methodologie, Methoden und Paradigmen der Allgemeinen Psychologie | (wissenschaftstheoretische Positi-
onen, experimentelles Paradigma, evolutionspsychologisches Paradigma, verhaltensbasierte Methodik, neu-
rophysiologische Methodik, Modellierung und Computersimulation)

Empirische Befunde zu ausgewahlten Bereichen der Allgemeinen Psychologie | (Denken und Problemldsen,
Gedachtnis, Lernen, Sprache/Psycholinguistik, Wahrnehmung, Aufmerksamkeit)

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden kennen die Theorien und Grundbegriffe der Schwerpunktbereiche der Allgemeinen Psy-
chologie I.

Sie haben Wissen zu zentralen Forschungsmethoden und Befunden erworben und kdénnen diese kritisch re-
flektieren.

Sie sind in der Lage, Forschungsberichte und -ergebnisse kritisch zu rezipieren, und kénnen Bezlige herstel-
len zwischen Theorie und Praxis.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fur die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note fir die Endnote | 9 von 142 CP

Haufigkeit des Angebots Jedes Semester

Modulbeauftragte von Stockhausen

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fur B.Sc. Psychologie




Modul 4:
Orientierungspraktikum

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
-- 150 (Praktikum) 5 1 1 Semester

Inhalte:
Erfahrungen und aktive Mitwirkung in den unterschiedlichen Handlungs- und Berufsfeldern der Psychologie.

Berufstatigkeiten, die vor dem Beginn des Studiums abgeleistet worden sind, kdnnen auf Antrag der studieren-
den Person fur das Orientierungspraktikum angerechnet werden.

Es gelten folgende Bedingungen flr die Praktika:

Das Orientierungspraktikum findet in interdisziplindren Einrichtungen der Gesundheitsversorgung oder in ande-
ren Einrichtungen statt, in denen Beratung, Pravention oder Rehabilitation zur Erhaltung, Férderung und Wieder-
herstellung psychischer Gesundheit durchgefiihrt werden.

Lernergebnisse/Kompetenzen:

» Die Studierenden erwerben Wissen Uber verschiedene Arbeitsfelder in der Psychologie; die dort angesiedel-
ten Kompetenzen werden erlernt.

* Sie erwerben erste praktische Erfahrungen in allgemeinen Bereichen mit Bezug zur Gesundheits- und Pati-
entenversorgung.

» Sie erhalten erste Einblicke in die berufsethischen Prinzipien sowie in die institutionellen, rechtlichen und
strukturellen Rahmenbedingungen der Patientenversorgung.

» Sie sehen grundlegende Strukturen der interdisziplindren Zusammenarbeit sowie strukturelle Ma3hahmen
zur Patientensicherheit.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

* Bescheinigung durch Psychotherapeut/innen, Psychologische Psychotherapeut/innen oder Kinder- und Ju-
gendlichenpsychotherapeut/innen Uber das absolvierte Praktikum

*  Praktikumsbericht (ca. 5 Seiten, inkl. Literatur)

Teilnahmevoraussetzungen Keine

Stellenwert der Note fiir die Endnote Unbenotet

Haufigkeit des Angebots Jedes Semester

Modulbeauftragte Wuthnow

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fur B.Sc. Psychologie




Modul 5:
Entwicklungspsychologie

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 180 (60 P /120 S) 6 1-2 2 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Einfiihrung in die Entwicklungspsychologie 2 SWS
60 h
(30 h)
Seminar: Entwicklungspsychologie in ausgewahlten Entwicklungsbereichen 2 SWS 60 h
(30 h)

Prifungsleistungen

» Klausur tber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls
Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

e Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

* Inhalte des Moduls umfassen neben der Auseinandersetzung mit dem Entwicklungsbegriff und grundlegen-
den Merkmalen von Entwicklungsprozessen allgemeine Theorien, Modelle und Methoden der Entwicklungs-
psychologie.

» Die Veranstaltungen befassen sich insbesondere mit der sozialen, emotionalen und kognitiven Entwicklung

Uber die Lebensspanne (friihe Kindheit, Vorschul- und Schulalter sowie friihes, mittleres und spéates Er-
wachsenenalter) und dem erfolgreichen Altern.

*  Thematisiert werden dariber hinaus Stérungen in Entwicklungsverlaufen (Entwicklungspsychopathologie)
sowie Familienentwicklungsprozesse

Lernergebnisse/Kompetenzen

» Die Studierenden verfiigen Uber grundlegende theoretische und methodische Kenntnisse lber die lebens-
lange Entwicklung des Menschen auf kognitiver, emotionaler, biologischer und sozialer Ebene in Abhangig-

keit von sozialen Kontexten.

* Sie kdnnen die vorhandenen Modelle kritisch einschatzen und auf entsprechende Fragestellungen anwen-

den.

* Sie kdnnen Uber die Vielfalt von Entwicklungsprozessen und ihre Beeinflussbarkeit reflektieren.
+ Sie kdnnen gestorte Entwicklungsprozesse erkennen und von altersgerechten Entwicklungsprozessen un-

terscheiden.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note flir die Endnote

6 von 142 CP

Haufigkeit des Angebots

Jedes Semester

Modulbeauftragte

Boeger

Verwendung des Moduls

Pflichtmodul fiir B.Sc. Psychologie




Modul 6:
Differentielle und Persénlichkeitspsychologie

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 270 (90 P /180 S) 9 2-3 2 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Einfuhrung in die Differentielle Psychologie und Persénlichkeitsforschung 2 SWS 60 h
(30 h)
Seminar: Vertiefung zur Vorlesung ,Einfiihrung in die Differentielle Psychologie und Per- 2 SWS
- . p 60 h
sonlichkeitsforschung (30 h)
Seminar: Ausgewahlte Bereiche der Personlichkeitsforschung Z(BS()Wh)S 60 h

Prifungsleistungen

Mindliche Priifung Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Mindliche Prifung als bestanden bewertet

Inhalte

Methodologie und Methoden der Personlichkeitspsychologie

Paradigmen der Personlichkeitspsychologie (psychoanalytisches Paradigma, lerntheoretisches Paradigma,
Eigenschaftsparadigma, Informationsverarbeitungsparadigma, evolutionspsychologisches Paradigma)

Empirische Befunde zu ausgewahlten Persénlichkeitsbereichen (z.B. Temperamentsmerkmale, Fahigkeiten,
Handlungseigenschaften und Bewertungsdispositionen)

Personlichkeitsentwicklung
Geschlechtsunterschiede

Biologische Grundlagen individueller Unterschiede
Anlage und Umwelteinflisse

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden kennen die Forschungsmethoden und Paradigmen in der Personlichkeitspsychologie und
sind in der Lage, die Modelle und Paradigmen fir die Forschung und Praxis zu bewerten und anzuwenden.

Vor diesem Hintergrund sind sie zu einem flexiblen, vergleichend-kritischen und reflektierten Umgang mit
den Grundbegriffen und Theoriepositionen der Personlichkeitspsychologie in der Lage.

Sie kennen aktuelle Befunde zur Personlichkeitsforschung und sind in der Lage, diese auf komplexe Frage-
stellungen anzuwenden.

Sie verflgen Uber die Fahigkeit zur Argumentation und ihrer korrekten sprachlichen Darstellung.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fur die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note fir die Endnote | 9 von 142 CP
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Modulbeauftragte Roth

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fur B.Sc. Psychologie




Modul 7:
Methoden der Psychologie (Aufbaumodul)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 270 (90 P /180 S) 9 2 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Statistik Il 2 SWS 60 h
(30 h)
Seminar: Vertiefung zur VL Statistik Il 2 SWS 60 h
(30h)
Ubung: Datenanalyse II 2 SWS 60 h
g y (30 h)
Fir die Ubung ,Datenanalyse II“ gilt gemaR § 7 PO eine Anwesenheitspflicht. Die Fehl-
zeit darf maximal 20% betragen.

Prufungsleistungen

Klausur tber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

.

Uni- und multivariate Analysemethoden wie z.B. Varianzanalyse, Regressionsanalyse, Faktorenanalyse
Nonparametrische Verfahren

Methoden und wissenschaftliche Konzepte fir die Erforschung menschlichen Verhaltens und Erlebens ein-
schlief3lich epidemiologischer Forschung

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden kdnnen spezifische statistische Verfahren der SchlieRenden Statistik angeben und erléau-
tern.

Sie kénnen die unterschiedlichen Verfahren den konkreten Untersuchungszusammenhéngen und Fragestel-
lungen zuordnen und die Verfahren anwenden.

Sie kénnen verschiedene Varianten der Varianzanalyse, Regressionsanalyse und weiterer Signifikanztests
sowie ausgewahlter nichtparametrischer Verfahren und deren Implikationen einschatzen.

Sie sind beféhigt, verschiedene Arten von Hypothesen zu Uberprufen.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen Keine

Stellenwert der Note flir die Endnote 9von 142 CP

Haufigkeit des Angebots Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte Schmitz

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fiir B.Sc. Psychologie




Modul 8:
Allgemeine Psychologie Il: Emotion und Motivation

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 180 (60 P /120 S) 6 2 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Allgemeine Psychologie II: Emotion und Motivation (Duisburg) 2 SWS 60 h
(30 h)
Seminar: Ausgewahlte Themen zu Emotion, Motivation und Handeln 2 SWS
(30 h) 60 h

Prafungsleistungen

Klausur Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse der Vorlesung

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

Zentrale Konzepte und Theorien der Emotionspsychologie (physiologische, evolutionspsychologische und
kognitive Emotionstheorien)

Zentrale Konzepte und Theorien der Motivationspsychologie (Handlungstheorien; Trieb- und Aktivationsthe-
orien; Erwartungs-Wert-Theorien; intrinsische/extrinsische Motivation; Psychologie des Willens)

Methodologie, Methoden und Paradigmen der Emotions- und Motivationspsychologie, Erfassung von Emoti-
onen, Erfassung von Motiven

Empirische Befunde zu ausgewahlten Bereichen der Emotions- und Motivationspsychologie

Lernergebnisse/Kompetenzen

Studierende erwerben Wissen Uber die zentralen Inhalte der Motivations-, Emotions- und Handlungsfor-
schung.

Sie erwerben Wissen tuber Anwendungsbereiche der Grundlagenforschung aus allen drei Bereichen.

Sie erwerben Analysekompetenz: Sie kdnnen emotions- und motivationspsychologische Phanomene erken-
nen und einordnen.

Sie erwerben Transferkompetenz: Sie verstehen den Bezug zu anderen psychologischen Disziplinen.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note flir die Endnote 6 von 142 CP

Haufigkeit des Angebots Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte Steins, von Stockhausen

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fiir B.Sc. Psychologie




Modul 9:
Sozialpsychologie

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 270 (90 P /180 S) 9 2-3 2 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Grundlagen der Sozialpsychologie 2 SWS
60 h
(30 h)
Seminar: Gruppen- und Interaktionstheorien 2 SWS 60 h
(30 h)
Seminar: Ausgewahlte Themen angewandter Sozialpsychologie 2 SWS 60 h
(30 h)

Prafungsleistungen

* Mindliche Prifung lber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls
Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

* Mindliche Prifung als bestanden bewertet

Inhalte

*  Geschichte der Sozialpsychologie

* Theorien und Methoden sozialpsychologischer Forschung
*  Selbstkonzept und Selbstwert

* Soziale Kognition, Personenwahrnehmung und Attribution
*  Wahrnehmung von Gruppen und Stereotypen

* Einstellungen

*  Sozialer Austausch und soziale Interaktion

* Gruppenprozesse und -entscheidungen

* Angewandte Sozialpsychologie

Lernergebnisse/Kompetenzen

» Studierende erwerben Wissen Uber Theorien zu Interaktionsprozessen aus kognitiver, motivationaler und
gruppendynamischer Perspektive.

» Studierende erwerben Analysekompetenz: Sie kbnnen soziale Phdnomene erkennen, einordnen und struk-
turieren.

» Studierende erwerben Transferkompetenz: Sie kennen die Anwendungsmaoglichkeiten sozialpsychologi-
scher Theorien und verstehen ihren Bezug zu anderen psychologischen Disziplinen.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Studienleistung als Voraussetzung fur die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Teilnahmevoraussetzungen
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Modulbeauftragte Steins
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Modul 10:
Empiriepraktikum — Forschungsorientiertes Praktikum

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 240 (60 P /180 S) 8 3 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Experimentelle Methoden (Duisburg) 2(;8?]/)5 30h
Methodentraining: Experimentalpsychologisches Praktikum (gemaR § 7 PO gilt eine An- 2 SWS
wesenheitspflicht. Die Fehlzeit darf maximal 20% betragen) (30 h) 150 h

Prafungsleistungen

« Bericht Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls
Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

+ Bericht als bestanden bewertet

Inhalte

« Einfuhrung in die psychologische Versuchsplanung, Versuchsdurchfiihrung, Versuchsauswertung

»  Prasentation wissenschaftlicher Ergebnisse

»  Praktische Ubungen zu konkreten Forschungsfragen mittels Durchfiihrung eigener Studien in Kleingruppen
* Aktive Teilnahme an aktuellen experimentellen Studien

Lernergebnisse/Kompetenzen
* Studierende erwerben Wissen zur praktischen Erfahrung mit psychologischen Forschungsparadigmen.

* Studierende entwickeln Kompetenzen beim Transfer ihrer methodischen Kenntnisse zur Planung und
Durchfiihrung experimenteller Studien, deren Auswertung und Dokumentation.

» Studierende planen wissenschaftliche Untersuchungen, fuhren diese Untersuchungen durch und werten sie
aus.

» Studierende sind beféahigt, Studien zur systematischen und kontrollierten Erfassung menschlichen Verhal-
tens und Erlebens sowie der menschlichen Entwicklung einschlie3lich der sozialen Einflisse und biologi-
schen Komponenten in der Grundlagen- und der Anwendungsforschung der Psychologie wissenschaftlich
fundiert zu planen, umzusetzen, objektiv auszuwerten und schriftlich aufzubereiten.

» Studierende sind in der Lage, eigene Forschungsergebnisse wissenschaftlich adaquat zu kommunizieren
und zu prasentieren.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

* Klausur zur Vorlesung als bestanden bewertet

Teilnahmevoraussetzungen .
g * Nachweis von 30 Versuchspersonenstunden

Stellenwert der Note fiir die Endnote Unbenotet

Haufigkeit des Angebots Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte Von Stockhausen

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fiir B.Sc. Psychologie




Modul 11:
Grundlagen der psychologischen Diagnostik

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 240 (90 P/ 150 S) 8 3 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Testtheorie und Testkonstruktion 2 SWS
50 h
(30 h)
Seminar: Persoénlichkeits- und Leistungsmessung 2 SWS
50 h
(30 h)
Methodentraining: Testkonstruktion 2 SWS
50 h
(30 h)
Fir alle Lehrveranstaltungen des Moduls gilt geméaf § 7 PO eine Anwesenheitspflicht.
Die Fehlzeit darf maximal 20% betragen.

Prifungsleistungen

+ Klausur Gber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls
Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

* Klausur als bestanden bewertet

Inhalte
» Kenntnisse Uiber Konzepte der klassischen und probabilistischen Testtheorie sowie abgeleiteter Kennwerte

*  Berechnung von psychometrischen Testguteindizes, von Skalen- und Itemcharakteristiken sowie Kenntnisse
Uber Verfahren zur Konstruktion von Testverfahren

* Grundzige der Klassifikatorischen Diagnostik und abgeleitete Kennwerte

* Kenntnisse Uber wichtige Verfahren zur Messung von differentiellen Persénlichkeitsmerkmalen und von Fa-
higkeiten sowie exemplarische Verfahren fur wichtige Anwendungsbereiche

« Kenntnisse wichtiger Verfahren zur Personlichkeits-, Leistungs-, neuropsychologischen und klinischen Diag-
nostik sowie spezielle Verfahren fiir ausgewahlte Fragestellungen (u.a. psychotherapeutische Befunderhe-
bung).

Lernergebnisse/Kompetenzen

+ Studierende haben grundlegende Kenntnisse Uber Testtheorien, abgeleitete Kennwerte und sind befahigt,
die Gite von Testverfahren zu beurteilen.

* Sie besitzen praktische Kenntnisse der Testkonstruktion, kdnnen Testverfahren einsetzen und sachgerecht
auswerten.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Studienleistung als Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Teilnahmevoraussetzungen
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Modul 12:
Biologische Psychologie

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 270 (90 P /180 S) 9 3-4 2 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Grundlagen der Biologischen Psychologie 2(3SOWh)S 60 h
Vorlesung: Grundlagen der Medizin 2 SWS 60 h
(30 h)
Vorlesung: Pharmakologie 2 SWS 60 h
(30 h)

Prifungsleistungen und Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur Gber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

.

Struktur und funktionelle Anatomie des Nervensystems sowie Schadigungen des zentralen Nervensystems
Synaptische Ubertragung und Neurotransmitter

Autonomes Nervensystem

Organisation der Sinne

Plastizitat, neurobiologische Grundlagen von Lernen und Gedé&chtnis

Einblick in die Perspektive der kognitiv-affektiven Neurowissenschaften

Vererbung und Umwelt bzw. Genetik und Verhaltensgenetik

Psychoneuroendokrinologie und Psychoneuroimmunologie

Zirkadiane Rhythmen und Schlaf

Ausgewahlte Biopsychologische Forschungsmethoden

aktuelle empirische Studien zu ausgewahlten Problemen (z.B. Neurobiologie psychischer Stérungen, pra-
und postnatale Einflussfaktoren auf die Stressreaktivitat, Verhaltensgenetik)

ausgewahlte Krankheitsbilder, insbesondere internistische, neurologische, orthopadische und padiatrische
Krankheitsbilder

Grundlagen der somatischen Differentialdiagnostik
Pharmakologie: Pharmakodynamik, Pharmakokinetik, Psychopharmaka, Pharmakotherapie

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden haben Kenntnisse Uber die Anatomie und Funktionsweise des zentralen und peripheren
Nervensystems und Uber die neurowissenschaftlichen Grundlagen des Erlebens und Verhaltens.

Die Studierenden kennen wichtige Forschungsmethoden und- paradigmen der Biologischen Psychologie und
kennen die Anwendungsmadglichkeiten dieser Methoden und ihren inhaltlichen Bezug zu anderen psychologi-
schen Disziplinen.

Sie sind in der Lage, neurowissenschaftliche Fachliteratur methodenkritisch zu lesen und kénnen Forschungs-
ergebnisse zusammenfassen, bewerten und auf Forschungsfragen anwenden.

Studierende wenden bei der Ausiibung von Psychotherapie grundlegende Kenntnisse tber koérperliche Pro-
zesse, Krankheiten, Behinderungen und medizinische Behandlungsverfahren an, die im Zusammenhang mit
der Austibung von Psychotherapie von Bedeutung sind.

Die Studierenden wenden bei der Ausiibung der Psychotherapie ihre grundlegenden Kenntnisse zu neuro-
pharmakologischen Prozessen der Signaliibertragung im Gehirn und zur pharmakologischen Beeinflussung
der Signaluibertragung durch Medikamente an.

Die Studierenden vollziehen die Indikationsstellung und Wirksamkeit pharmakologischer Behandlungen auf
der Grundlage physiologischer Wirkweisen und der mdglichen Interaktion mit psychotherapeutischen Pro-
zessen nach und beriicksichtigen sie angemessen bei der Entscheidungsfindung.

Die Studierenden informieren Patientinnen und Patienten oder andere beteiligte oder zu beteiligende Perso-
nen Uber die wissenschaftlich fundierten Indikationsgebiete von Psychopharmaka, tiber deren Wirkungsweise
sowie Uber den zu erwartenden Nutzen und die Nebenwirkungsrisiken.




In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Studienleistung als Voraussetzung fir die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Teilnahmevoraussetzungen
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Modul 13:
Klinische Psychologie (Basismodul: Stérungslehre)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
5 SWS 240 (75P /165 S) 8 4 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Einfuhrung in die Klinische Psychologie 2 SWS
60 h
(30 h)
Vorlesung: Klinisch-psychologische Diagnostik und Methoden 2 SWS
60 h
(30 h)
Methodentraining: Klinisch-psychologische Diagnostik (gemaf § 7 PO gilt eine Anwe- 1 SWS 45 h
senheitspflicht. Die Fehlzeit darf maximal 20% betragen) (15 h)

Prifungsleistungen

Klausur Gber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

Teildisziplinen und Anwendungsbereiche der Klinischen Psychologie

Geschichte der Klinischen Psychologie, Psychopathologie und Psychiatrie

Einfihrung in die klassifikatorische und dimensionale klinische Diagnostik; Definition, Unterscheidung und
Klassifikation von Psychischen Stérungen anhand von aktuellen Diagnosemanualen

Symptomatik, Atiologie, Differentialdiagnostik, Epidemiologie, Komorbiditat und Verlauf psychischer Stérun-
gen und psychisch mitbedingter Erkrankungen im Kindes-, Jugend- und Erwachsenenalter einschliel3lich des
Sauglings-, Kleinkind- und hoheren Lebensalters (z.B. affektive Stérungen, Angststérungen, Essstérungen,
Personlichkeitsstérungen, ADHS) sowie psychischer Aspekte korperlicher Erkrankungen

Modelle lGber Entstehung, Aufrechterhaltung und Verlauf psychischer und psychisch mitbedingter Erkrankun-
gen im Kindes-, Jugend- und Erwachsenenalter einschliel3lich des Sauglings-, Kleinkind- und héheren Le-
bensalters unter Berlcksichtigung der unterschiedlichen Stérungsmodelle der wissenschaftlich gepriften und
anerkannten psychotherapeutischen Verfahren und Methoden

Forschungsmethoden der Klinischen Psychologie;
Methoden und Verfahren zur dimensionalen und klassifikatorischen Diagnostik

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden haben Uberblickswissen zu den Teildisziplinen und theoretischen Ansétzen der Klinischen
Psychologie, sie kennen die wichtigsten Stérungsbilder sowie psychologischen Aspekte korperlicher Erkran-
kungen und psychisch mitbedingter Erkrankungen und erwerben theoretisches und praktisches Wissen be-
zuglich Klassifikation, charakterisierender Merkmale, Atiologie, Differenzialdiagnostik, Verlauf und Epidemio-
logie.

Die Studierenden wenden die verschiedenen Theorien und Modelle, einschlie3lich der Modellannahmen der
unterschiedlichen wissenschaftlich gepruften und anerkannten psychotherapeutischen Verfahren und Metho-
den, sowie der ihnen zugeordneten empirischen Befunde zur Erklarung der Entstehung und Aufrechterhaltung
von psychischen Stérungen sowie von psychischen Aspekten bei kérperlichen Erkrankungen an.

Die Studierenden erwerben praktische Kompetenzen klinisch-psychologischer Diagnostik und kdnnen ausge-
wahlte standardisierte diagnostische Beobachtungs-, Mess- und Beurteilungsinstrumente informiert auswah-
len, anwenden, auswerten und interpretieren.

Studierende sind in der Lage, empirische Ergebnisse aus dem Bereich der klinisch-psychologischen For-
schung kritisch zu bewerten, Studien einzuordnen und Ergebnisse auf aktuelle Forschungsfragen anzuwen-
den.

Das Verstandnis fir Personen mit psychischen Problemen wird gefordert.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fur die Teilnahme an der Prifung (Re-
ferat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten
oder Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leis-
tung). Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.




Stellenwert der Note fiir die Endnote

8 von 142 CP

Haufigkeit des Angebots

Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte

Forkmann, Barke

Verwendung des Moduls

Pflichtmodul fiir B.Sc. Psychologie




Modul 14:
Padagogische Psychologie (Basismodul)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 240 (60 P /180 S) 8 4 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Padagogischen Psychologie: Grundlagen, Diagnostik, Férderung 2 SWS 90h
(30 h)
Vorlesung: Grundlagen der Padagogik 2 SWS
(30 h) 90 h

Prafungsleistungen

» Klausur Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse der Lehrveranstaltungen
Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

- Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

Padagogische Psychologie

* Geschichte, Fragestellungen, Methoden, Ziele und Handlungsfelder der Padagogischen Psychologie
* Psychologische Zugange zu Erziehung und Sozialisation

+ Besonderheiten des Lernens in institutionalisierten Bildungskontexten

+  Ubertragung padagogisch-psychologischer Theorien und Modelle in die schulische Praxis

» Kognitive, emotionale und motivationale Determinanten individueller Lernprozesse

* Typische und atypische Entwicklung in ausgesuchten schulischen Leistungsdoméanen (umschriebene Lern-
stérungen)

» Spezifische Herausforderungen padagogisch-psychologischer Diagnostik und Forderung bei (schulischen)
Lern- und Leistungsauffalligkeiten

* Intervention in der padagogischen Psychologie
Grundlagen der Padagogik:
*  Erziehung und Bildung
* Bedeutung sozialer und kultureller Faktoren fiur Bildungs- und Erziehungsprozesse
» Padagogische Interventionen und Interventionssettings

* Rechtliche sowie familien- und sozialpolitische Regelungen mit Auswirkungen auf padagogische und psy-
chologische Interventionen

Lernergebnisse/Kompetenzen

+ Die Studierenden kennen Modelle und Theorien der Padagogischen Psychologie sowie der
Allgemeinen Padagogik und sind in der Lage, diese in Forschung und Praxis anzuwenden.

» Sie reflektieren individuelle und kontextbezogene Determinanten des Lernens und Mdglichkeiten der Forde-
rung.

+ Sie wissen um die unterschiedlichen Lern- und Leistungsvoraussetzungen von Schiler*innen.

« Studierende verfligen Uber theoretisches Wissen und praktische Kompetenzen in Hinblick auf grundlegende
Konzepte und konkrete Zugénge der padagogisch-psychologischen Diagnostik und Intervention.

+ Studierende sind beféahigt, padagogisch-psychologische Modelle und Theorien sowie Konzepte der
padagogisch-psychologischen Diagnostik und Intervention in Praxiskontexte zu Ubertragen.

+ Die Studierenden berticksichtigen bei psychotherapeutischen Entscheidungsfindungen die Bedingungen,

Prozesse und Konsequenzen der Sozialisation und des Lernens in nicht-institutionellen und institutionellen
Bildungs- und Erziehungskontexten bei Menschen lber die gesamte Lebensspanne hinweg.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fur den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen keine

Stellenwert der Note fir die Endnote 8 von 142 CP

Haufigkeit des Angebots Jedes Sommersemester




Modulbeauftragte Heine

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fiir B.Sc. Psychologie




Modul 15:
Arbeits- und Organisationspsychologie (Basismodul)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 240 (90 P /150 S) 8 4 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Einfiihrung in die Arbeits- und Organisationspsychologie 2 SWS
50 h
(30 h)
Seminar: Vertiefung zur Vorlesung ,Einfuhrung in die Arbeits- und Organisationspsycho-
logie* 2SWS | g4,
(30 h)
Seminar: Ausgewahlte Themen der Arbeits- und Organisationspsychologie 2 SWS 50 h
(30 h)

Prifungsleistungen

* Klausur Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls
Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

* Klausur als bestanden bewertet

Inhalte
* Theorien und Konzepte der Arbeits- und Organisationspsychologie
» Psychologische Bedeutung und Wirkung von Arbeit
* Arbeitsstress
*  Arbeitsmotivation
» Psychologische Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung
+ Gestaltung von Veranderungsprozessen in Organisationen
*  Fuhrung von Mitarbeiter:innen
» Psychologie von Team- und Gruppenarbeit
»  Personalauswahl und Personalentwicklung

Lernergebnisse/Kompetenzen
+ Die Studierenden haben grundlegende Kenntnisse der Theorien der Arbeits- und Organisationspsycholo-
gie.
+ Sie kennen die grundlegenden Methoden der Arbeits- und Organisationspsychologie und kennen die Her-
ausforderungen organisationspsychologischer Anwendungsfelder.

» Sie kdnnen die Theorien und Methoden der Arbeits- und Organisationspsychologie kritisch bewerten.

Studienleistung als Voraussetzung fir die Teilnahme an der Prifung (Refe-
rat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten oder
Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leistung).
Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Teilnahmevoraussetzungen

Stellenwert der Note fir die End-
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Modul 16:
Angewandte Diagnostik

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 180 (60 P /120 S) 6 4 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Diagnostische Verfahren und Anwendungen 2 SWS
60 h
(30 h)
Methodentraining: Exploration und Verhaltensbeobachtung 2 SWS
60 h
(30 h)
Fur alle Lehrveranstaltungen des Moduls gilt geméaf § 7 PO eine Anwesenheitspflicht.
Die Fehlzeit darf maximal 20% betragen.

Prifungsleistungen

Klausur tber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

Kenntnisse Gber Rahmenbedingungen psychologischer Diagnostik, sowie methodische und ethische Prob-
leme psychologischen Diagnostizierens

Der diagnostische Prozess sowie der sachgerechte Einsatz wichtiger diagnostischer Verfahren, wie struktu-
rierte Interviews, Verhaltensbeobachtung und standardisierte Tests

Kenntnisse wichtiger Verfahren zur Personlichkeits-, Leistungs-, neuropsychologischen und klinischen Diag-
nostik sowie spezielle Verfahren flr ausgewdahlte Fragestellungen (u.a. psychotherapeutische Befunderhe-
bung).

Diagnostik in wichtigen Anwendungsbereichen und bei Personen aller Alters- und Patientengruppen

Lernergebnisse/Kompetenzen

Studierende haben grundlegende Kenntnisse Uber Konzepte und Methoden der angewandten psychologi-
schen Diagnostik, beachten ethische Probleme und kénnen den psychodiagnostischen Prozess kritisch re-
flektieren.

Sie kennen allgemeine diagnostische Verfahren und Methoden fiir die Personlichkeits-, Leistungs-, neu-
ropsychologische und klinische Diagnostik und kdnnen deren Gute beurteilen. Sie sind in der Lage, selb-
standig psychologisch-diagnostische Routinetétigkeiten (in der Regel unter Anleitung eines Diplompsycholo-
gen/einer Diplompsychologin oder Master of Science in Psychologie) in verschiedenen Berufsfeldern auszu-
Uben. Damit ist im speziellen die sachgerechte Durchfiihrung, Auswertung und Interpretation diagnostischer
Einzelverfahren sowie die Dokumentation der damit erhobenen Daten gemeint.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fir die Teilnahme an der Prifung (Refe-
rat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten oder
Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leistung).
Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note fir die End-

note 6 von 142 CP
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Modul 17:
Klinische Psychologie (Aufbaumodul: Allgemeine Verfahrenslehre der Psychotherapie)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 240 (60 P /180 S) 8 5 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Einfuhrung in die Psychotherapie 2 SWS
90 h
(30 h)
Seminar: Grundlagen Klinisch-psychologischer Intervention 2 SWS
(30 h) 90 h

Prafungsleistungen

Mundliche Priifung Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Miindliche Priifung als bestanden bewertet

Inhalte

.

Vermittlung klinisch-psychologischen Interventionswissens

Einflhrung in die Grundlagen wissenschaftlich geprifter und anerkannter psychotherapeutischer Verfahren
und Methoden, ihre theoretischen Hintergriinde, historischen Entwicklungen, Stérungsmodelle, Regeln der
Indikation, Durchfuihrungsspezifika und Wissenschaftlichkeit, inkl. evidenzbasierter Neuentwicklungen
Vermittlung anerkannter Merkmale fur die Bewertung der wissenschaftlichen Evidenz der wissenschaftlich
gepruften und anerkannten psychotherapeutischen Verfahren und Methoden sowie von evidenzbasierten
Neuentwicklungen.

Einfihrung in die Methoden und Erkenntnisse der Psychotherapiewirksamkeits- und Prozessforschung
Vermittlung grundlegender Kenntnisse und Fertigkeiten klinisch-psychologischer Gesprachsfihrung

Vermittlung grundlegender Kenntnisse und Fertigkeiten klinisch-psychologischer Interventionen, inkl. Indika-
tionsstellung und Behandlungsplanung

Lernergebnisse/Kompetenzen

Studierende verfiigen Uber grundlegende Kenntnisse psychotherapeutischer Ansétze, ihrer Unterschiede und
Gemeinsamkeiten, Wissenschaftlichkeit und spezifischen Charakteristika.

Die Studierenden beurteilen die Wirkungsweise und Einsetzbarkeit der wissenschaftlich gepriften und aner-
kannten psychotherapeutischen Verfahren und Methoden sowie von evidenzbasierten Neuentwicklungen un-
ter Einbeziehung der jeweiligen historischen Entwicklung, der Indikationsgebiete und der Wirksamkeit, der
Atiologie- und Stérungsmodelle und der den Verfahren und Methoden zugehérigen psychotherapeutischen
Techniken.

Sie wenden bei der Indikationsstellung und der Behandlungsplanung die der Alters- und Patientengruppe
angemessenen anerkannten Behandlungsleitlinien unter Beachtung des Ublichen Vorgehens, der Qualitats-
sicherung sowie von Starken und Schwachen in der Leitlinienentwicklung an.

Sie kennen die aktuelle Evidenz und Methoden zur Wirksamkeitsforschung von Psychotherapieverfahren und
kénnen diesbeziigliche Studien verstehen und einordnen.

Studierende sind in der Lage, empirische Ergebnisse aus dem Bereich der Psychotherapieforschung kritisch
zu bewerten und Konsequenzen fur praktische Tatigkeiten zu erkennen.

Studierende erwerben grundlegendes Wissen und praktische Kompetenzen in Techniken und Herausforde-
rungen Klinisch-psychologischer Gesprachsfiihrung, Indikationsstellung, Behandlungsplanung und Interven-
tionen und kénnen Patientinnen und Patienten und andere beteiligte oder zu beteiligende Personen ange-
messen Uber anerkannte Behandlungsleitlinien aufklaren.

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fir die Teilnahme an der Prifung (Refe-
rat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten oder
Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leistung).
Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note fir die End-
note

8von 142 CP
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Modulbeauftragte Forkmann

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fiir B.Sc. Psychologie




Modul 18:
Padagogische Psychologie (Aufbaumodul)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
6 SWS 180 (60 P /120 S) 6 5 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Seminar: Padagogische Psychologie: Ausgewéhlte Schwerpunkte im Bereich 4 SWS 120 h
Educational Neuroscience oder Interkulturelle Psychologie (Wahlpflichtseminar) (60 h)

Prifungsleistungen und Voraussetzung fiir die Vergabe von Credits

» Hausarbeit oder Portfolio-Prifung tber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls
Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

- Hausarbeit oder Portfolio-Priifung als bestanden bewertet

Inhalte

« Vor dem Hintergrund einer padagogisch-psychologischen Perspektive werden spezifische ausgewahlte Zu-
gange zur Gestaltung institutionalisierter (bzw. schulischer) Lernprozesse theoretisch hergeleitet und praxis-
bezogen ausgearbeitet.

« Studierende planen und implementieren eigene Forschungs- oder Entwicklungsprojekt in einem einschlagi-
gen Schwerpunktbereich und werden bei der Umsetzung begleitet.

Alternative thematische Schwerpunkte im Modul sind:

+ Interkulturelle Einflusse auf Lernen und Leisten sowie Interkulturelle Kompetenz im Kontext von Lehr-Lern-
kontexten

bzw.
* Neurowissenschaftliche Zugange zu schulischem Lernen und Leisten

Lernergebnisse/Kompetenzen

o Die Studierenden haben vertiefte theoretische, methodische und umsetzungsbezogene Kenntnisse hin-
sichtlich ausgewahlter Zugéange zur Gestaltung institutionalisierter (bzw. schulischer) Lernprozesse.

e Auf Basis dieser Kenntnisse sind sie in der Lage, ein thematisch einschlagiges Forschungs- oder
Entwicklungsprojekt durchzufiihren.

Teilnahmevoraussetzungen keine

Stellenwert der Note fur die End- 6 von 142 CP
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Modul 19:
Arbeits- und Organisationspsychologie (Aufbaumodul)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 180 (60 P /120 S) 6 5 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Psychosoziale Gesundheit in Organisationen 2 SWS
60 h
(30 h)
Seminar: Methoden und Interventionen der Arbeits- und Organisations-
psychologie 2(350Wh)s 60 h

Prafungsleistungen

Mundliche Priifung Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Miindliche Priifung als bestanden bewertet

Inhalte

Gesundheitsbezogene Theorien und Konzepte der Arbeits- und Organisationspsychologie und deren An-
wendung in der organisationalen Praxis

Aktuelle und zukunftige Handlungsfelder betrieblicher Gesundheit (z.B. Mobbing, Umgang mit emotionalen
beruflichen Belastungen, Flexibilisierung der Arbeit)

Gesundheitshezogene Methoden der Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung
Altersgerechte Gestaltung von Arbeit
Konzepte und Abléaufe betrieblichen Gesundheitsmanagements

Psychologische Aspekte des Betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutzes (Gefahrdungsbeurteilung
psychischer Belastung)

Planung und Evaluation von MalRBnahmen in Betrieben und 6ffentlichen Institutionen

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden vertiefen ihre Kenntnisse zu Konzepten und Methoden der Arbeits- und Organisations-
psychologie im Hinblick auf inre Anwendung fir die betriebliche Pravention und Gesundheitsforderung.

Am Beispiel unterschiedlicher betrieblicher Problemfelder lernen die Studierenden die Bedeutung von Ar-
beitsbedingungen auf die psychosoziale Gesundheit kennen.

Die Studierenden kennen aktuelle Studien aus der Arbeits- und Organisationspsychologie zum Thema psy-
chosoziale Gesundheit.

Die Studierenden erwerben Grundkenntnisse zur Gestaltung betrieblicher gesundheitsforderlicher Maf3nah-
men und kennen die Herausforderungen diese Malinahmen in die Praxis zu implementieren.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fir die Teilnahme an der Prifung (Refe-
rat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten oder
Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leistung).
Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note fir die End-
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Modul 20:
Erganzende Studien | (E1: Schlisselqualifikationen, E3: Studium liberale)

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
offen 240 10 5 1 Semester

Lehrveranstaltungen
Es kénnen alle nicht-psychologischen Veranstaltungen aus dem E1 oder E3-Bereich belegt werden.

Prifungsleistungen

*  Prifungsleistung nach Anforderung der jeweiligen Studieneinrichtung tber die Kompetenzen / Lernergeb-
nisse des Moduls

Voraussetzung fiur die Vergabe von Credits
* Prifungsleistung als bestanden bewertet

Inhalte

+ Fahigkeiten und Techniken, die es erméglichen, Aufgaben und Probleme systematisch anzugehen, geeig-
nete Strategien zu entwickeln und adaquate Methoden zur Lésung einzusetzen

+ Fahigkeiten, die die individuelle Haltung zur Arbeit und zur eigenen Person reflektieren und zur Identitéts-
bildung beitragen

+  (Weiter-)Entwicklung eines Bewusstseins fiir gesellschaftliche und kulturelle Rahmenbedingungen mit dem
Ziel kompetenter Handlungsfahigkeit in komplexen Situationen

Lernergebnisse/Kompetenzen

* Methodenkompetenzen werden erworben und kdnnen auf die Aufgabe des wissenschaftlichen Arbeitens
angewendet werden.

+ Die Fahigkeit zur kritischen (Selbst-)Reflexion, die Ausbildung eines Bewusstseins zur Verantwortungs-
Ubernahme als auch Selbstorganisation und Selbstmotivation sowie die Fahigkeiten, Ziele zu setzen und
Entscheidungen zu treffen, werden erworben.

+ Sozialkompetenzen, insbesondere Kommunikations-, Empathie- und Konfliktfahigkeit werden erworben.

Teilnahmevoraussetzungen Keine

Stellenwert der Note fur die End- Unbenotet
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Modul 21:
Gesundheitspsychologie

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
4 SWS 180 (60 P /120 S) 6 6 1 Semester
Lehrveranstaltungen Prasenz- | Selbst-
zeit studium
Vorlesung: Grundlagen der Gesundheitspsychologie 2 SWS
60 h
(30 h)
Seminar: Praventive und rehabilitative Konzepte in Gesundheitspsychologie und Psycho-
therapie 2 SWS 60 h
(30 h)

Prifungsleistungen

Klausur Uber die Kompetenzen / Lernergebnisse des Moduls

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

Klausur als bestanden bewertet

Inhalte

Grundlagen und Anwendungsaspekte der Gesundheitspsychologie

Einflussfaktoren auf die korperliche und psychische Gesundheit (z.B. Ernahrung, Bewegungsverhalten, Alko-
hol, Nikotin & Drogen)

Gesundheitspsychologische Modelle zur Analyse und Beeinflussung gesundheitsbezogener Verhaltenswei-
sen (z.B. Health Belief Model, Social Cognitive Theory, Action Process Approach)

Gesundheitspsychologische Messinstrumente und Testverfahren

Pravention von Risikoverhaltensweisen, Verhaltens- und Verhaltnispravention gesundheitlicher Stérungen
Rehabilitative MalRnahmen

Gesundheitsforderung, auch im betrieblichen Kontext

Techniken der Gesprachsfilhrung im Bereich der Gesundheitsférderung, adressatengerechte Prasentation
von Gesundheitsinformationen

Praktische Ubungen zur Anleitung von Ubungen aus verschiedenen Préaventionsprogrammen (z.B. zum
Thema Stress, Ernahrung oder Nikotinentwdhnung)

Lernergebnisse/Kompetenzen

Die Studierenden haben Kenntnisse Uber grundlegende Konzepte und Methoden der Gesundheitspsycholo-
gie.

Sie sind in der Lage, gesundheitspsychologische Fachliteratur methodenkritisch zu lesen und kénnen For-
schungsergebnisse zusammenfassen, bewerten und auf komplexe Fragestellungen anwenden.

Sie erwerben Wissen Uber praxisbezogene Handlungskompetenzen zur Férderung von Motivation und Selbst-
management, welche in verschiedenen Anwendungsfeldern der Gesundheitspsychologie (Familie, Schule,
Kommunen, Betrieb) zum Einsatz kommen kénnen und erwerben praktische Kompetenzen in der Anwendung
ausgewabhlter gesundheitspsychologischer Methoden (z.B. Praventionsprogramme).

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fur Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Teilnahmevoraussetzungen

Studienleistung als Voraussetzung fir die Teilnahme an der Prifung (Refe-
rat von 10-15 min pro Person oder Portfolio im Umfang von 5-7 Seiten oder
Hausarbeit im Umfang von 8-10 Seiten oder eine vergleichbare Leistung).
Der Umfang ist der Creditierung des Moduls angepasst.

Stellenwert der Note fir die End-

note 6 von 142 CP
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Modulbeauftragte Bellingrath
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Modul 22:
Berufsqualifizierende Tatigkeit |

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
-- 240 (Praktikum) 8 6 1 Semester

Inhalte:
Erfahrungen und aktive Mitwirkung in den unterschiedlichen Handlungs- und Berufsfeldern der Psychologie
Es gelten folgende Bedingungen flr die Praktika:

Den Studierenden soll ein Einstieg in die Praxis der Psychotherapie ermdglicht sowie grundlegende Einblicke in
die institutionellen, rechtlichen und strukturellen Rahmenbedingungen der psychotherapeutischen Einrichtungen
der Gesundheitsversorgung vermittelt werden.

Die berufsqualifizierende Tatigkeit | kann in folgenden Einrichtungen oder Bereichen stattfinden, sofern dort Psy-
chotherapeut/innen, Psychologische Psychotherapeut/innen oder Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut/in-
nen tatig sind (ausgenommen sind arztliche Psychotherapeut/innen):

1. in Einrichtungen der psychotherapeutischen, psychiatrischen, psychosomatischen oder
neuropsychologischen Versorgung,

2. in Einrichtungen der Prévention oder der Rehabilitation, die mit den in Nummer 1 genannten
Einrichtungen vergleichbar sind,

3. in Einrichtungen fir Menschen mit Behinderungen oder

4. in sonstigen Bereichen der institutionellen Versorgung.

Lernergebnisse/Kompetenzen:

» Die Studierenden erwerben Wissen Uber verschiedene Arbeitsfelder in der Psychologie; die dort angesiedel-
ten Kompetenzen werden erlernt.

» Die Studierenden sind beféahigt, die Rahmenbedingungen der und die Aufgabenverteilung in der interdiszipli-
naren Zusammenarbeit zu erkennen und entsprechend der Aufgabenverteilung angemessen mit den ver-
schiedenen Berufsgruppen zusammenzuarbeiten.

» Die Studierenden sind befahigt, grundlegende Kompetenzen in der Kommunikation mit Patientinnen und
Patienten sowie mit anderen beteiligten Personen oder Berufsgruppen zu entwickeln und anzuwenden.

Voraussetzung fur die Vergabe von Credits

* Bescheinigung durch Psychotherapeut/innen, Psychologische Psychotherapeut/innen oder Kinder- und Ju-
gendlichenpsychotherapeut/innen Uber das absolvierte Praktikum

*  Praktikumsbericht (ca. 5 Seiten, inkl. Literatur)

In diesem Modul erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbationsordnung fiir Psychothera-
peutinnen und Psychotherapeuten Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudiengang Psychologie mit
Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Erfolgreicher Abschluss von Modul 13

Teilnahmevoraussetzungen
! vorau Zung Erwerb von mindestens 60 ECTS

Stellenwert der Note fir die End-
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Modul 23:
Bachelorarbeit

Lehrangebot Workload Credits Studiensemester Dauer
-- 360 (S) 12 6 1 Semester

Prifungsleistungen und Voraussetzung fur die Vergabe von Credits
* Bachelorarbeit (benotet)

Inhalte

* Planung, Durchfiihrung und Auswertung einer wissenschaftlichen Untersuchung und Erstellung einer Ba-
chelorarbeit

Lernergebnisse/Kompetenzen

+ Die Studierenden kénnen methodische und grundlagenwissenschaftliche Erkenntnisse auf die selbststan-
dige Bearbeitung einer ausgewahlten wissenschaftlichen Fragestellung anwenden.

Erfolgreicher Abschluss der Module 2, 7, 10, 13, 14, 15

Teilnahmevoraussetzungen
! vorad Zung Erwerb von 120 CP

Stellenwert der Note fiir die End- 12 von 142 CP

note
Haufigkeit des Angebots Jedes Sommersemester
Modulbeauftragte Leiter/in des Instituts fur Psychologie

Verwendung des Moduls Pflichtmodul fur B.Sc. Psychologie




Universitat
Duisburg-Essen

Bereinigte Sammlung der Satzungen
und Ordnungen

Ziffer 8.90.4.ws23
Seite 1

Prufungsordnung

fur den Bachelorstudiengang Psychologie

an der Universitat Duisburg-Essen

Vom 17. Mai 2023

(Verkiindungsanzeiger Jg. 21, 2023 S. 323 / Nr. 54)

zuletzt geédndert durch zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember 2024
(Verkiindungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313 / Nr. 157)

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes
Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz — HG) vom 16.09.2014 (GV. NRW. S.
547), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 30.06.2022 (GV.
NRW. S. 780b), hat die Universitadt Duisburg-Essen fol-
gende Prifungsordnung erlassen:

Inhaltsiibersicht:

. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Geltungsbereich Modulhandbuch

§ 2 Zugangsvoraussetzungen, Einschreibungshindernis
§ 3 Ziel des Studiums, Zweck der Prifung

§ 4 Bachelorgrad

§ 5 Regelstudienzeit, Modularisierung, ECTS-Leistungs-
punktesystem

§ 6 Mentoring, Fachstudienberatung
§ 7 Lehr-/Lernformen

§ 8 Zulassungsbeschrankungen fir einzelne Lehrveran-
staltungen

§ 9 Studienumfang, Ergdnzungsbereich
§ 9a Berufspraktische Tatigkeiten
§ 10 Prifungsausschuss

§ 11 Anerkennung von Leistungen, Einstufung in héhere
Fachsemester
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. Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich Modulhandbuch

(1) Diese Prifungsordnung gilt fiir den Bachelorstudien-
gang Psychologie an der Universitat Duisburg-Essen.

(2) Die Prifungsordnung wird durch ein Modulhandbuch
erganzt. Das Modulhandbuch muss mindestens die in den
Prifungsordnungen als erforderlich ausgewiesenen Anga-
ben enthalten. Das Modulhandbuch ist bei Bedarf und un-
ter Berlicksichtigung der Vorgaben dieser Prifungsordnun-
gen an diese anzupassen. Es wird von der Fakultat fur Bil-
dungswissenschaften in elektronischer Form veréffentlicht.

§2

Zugangsvoraussetzungen, Einschreibungshindernis

(1) Die Berechtigung zum Zugang zum Bachelorstudium
wird durch das Zeugnis der Hochschulreife (allgemeine
Hochschulreife oder fachgebundene Hochschulreife) oder
ein durch Rechtsvorschrift oder ein von der zustandigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkanntes Zeugnis er-
worben.

(2) Zugang zum Bachelorstudium hat nach § 49 Abs. 4
HG auch, wer sich in der beruflichen Bildung qualifiziert
hat. Naheres regelt die Ordnung lber den Hochschulzu-
gang fir in der beruflichen Bildung Qualifizierte an der Uni-
versitat Duisburg-Essen.

(3) Studienbewerberinnen oder Studienbewerber mis-
sen vor Beginn des Studiums hinreichende deutsche
Sprachkenntnisse gemafl der Ordnung fiir die Deutsche
Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang auslandischer
Studienbewerber (DSH) nachweisen.

(4) Das Studium im ersten Fachsemester wird zum Win-
tersemester aufgenommen. Die Aufnahme des Studiums
in einem héheren Fachsemester ist sowohl zum Winter- als
auch zum Sommersemester mdglich.

(56) Hat eine Bewerberin oder ein Bewerber eine nach
dieser Prufungsordnung erforderliche Prifung in einem
Studiengang, der eine erhebliche inhaltliche Nahe auf-
weist, an einer Hochschule im Geltungsbereich des Grund-
gesetzes endgiiltig nicht bestanden, ist eine Zulassung fir
diesen Studiengang nach § 50 HG ausgeschlossen. Uber
die erhebliche inhaltliche Nahe des Studienganges ent-
scheidet der Priifungsausschuss.

§3'
Ziel des Studiums, Zweck der Priifung

(1) Der Bachelorstudiengang Psychologie ist ein grund-
standiger wissenschaftlicher Studiengang, der zu einem
ersten berufsqualifizierenden akademischen Abschluss
fuhrt. Der Bachelorstudiengang vermittelt wissenschaftliche
Grundlagen, Methodenkompetenz und berufsfeldbezogene
Kompetenzen. Der Bachelorabschluss befahigt zur Auf-
nahme eines Masterstudiengangs.

(2) Mit den erfolgreich abgeschlossenen Priifungen und
der erfolgreich abgeschlossenen Bachelorarbeit weist die
oder der Studierende nach, dass sie oder er entsprechend
dem Deutschen Qualifikationsrahmen fiir Hochschulab-
schliisse die fiir den Ubergang in die Berufspraxis oder in
einen Masterstudiengang erforderlichen Fachkenntnisse
besitzt, die fachlichen Zusammenhange (uberblickt und
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Uber die Fahigkeit verfugt, wissenschaftliche Methoden
und Erkenntnisse anzuwenden.

(3) Der Bachelorstudiengang Psychologie hat zum Ziel,
unter Berlcksichtigung der gesellschaftlichen Veranderun-
gen und der Anforderungen der Berufswelt fachwissen-
schaftliche Grundlagen, Methodenkompetenz und berufs-
feldbezogene Qualifikationen zu vermitteln, die zur kriti-
schen Einordnung wissenschaftlicher Erkenntnisse und zu
professionellem Handeln auf akademischem Niveau in
psychologischen Arbeitsfeldern befahigen. Das Studium
vermittelt zudem fachertbergreifende Schllisselqualifikati-
onen.

§4

Bachelorgrad

Nach erfolgreichem Abschluss der Bachelorpriifung ver-
leiht die Fakultat fir Bildungswissenschaften den akademi-
schen Grad eines Bachelor of Science (B.Sc.).

§5
Regelstudienzeit, Modularisierung, ECTS-Leistungs-
punktesystem

(1) Die generelle Regelstudienzeit im Bachelorstudien-
gang Psychologie betragt sechs Semester.

(2) Das Studium ist in allen Abschnitten modular aufge-
baut. Ein Modul bezeichnet eine thematisch und zeitlich ab-
gerundete, in sich geschlossene und mit Leistungspunkten
belegte Studieneinheit. Module vermitteln eine eigenstan-
dige, prazise umschriebene Teilkompetenz in Bezug auf
die Gesamtziele des Studiengangs.

(3) Der fir eine erfolgreiche Teilnahme an einem Modul
in der Regel erforderliche Zeitaufwand einer oder eines
Studierenden (Workload) wird mit einer bestimmten Anzahl
von Credits ausgedrtickt. In den Credits sind Zeiten fiir die
Prasenz, die Vor- und Nachbereitung von Lehrveranstal-
tungen, den Prifungsaufwand und die Prifungsvorberei-
tungen einschliefllich Abschluss- und Studienarbeiten so-
wie gegebenenfalls Praktika enthalten. Die Credits driicken
keine qualitative Bewertung der Module (d.h. keine Beno-
tung) aus.

(4) An der Universitat Duisburg-Essen wird das Euro-
pean Credit Transfer System (ECTS) angewendet. Der Ba-
chelorstudiengang Psychologie hat in der generellen Re-
gelstudienzeit nach Abs. 1 einen Umfang von 180 ECTS-
Credits.

(5) Je Semester sind in der Regel 30 Leistungspunkte zu
Grunde zu legen. Studienpléne kénnen eine Uber- und Un-
terschreitung von drei Credits vorsehen, sofern die Abwei-
chung dort im folgenden Semester ausgeglichen wird.

(6) Fir einen ECTS-Credit wird eine Arbeitsbelastung
(Workload) der Studierenden im Prasenz- und Selbststu-
dium von 30 Stunden angenommen, so dass die Arbeits-
belastung im Vollzeitstudium pro Semester in der Vorle-
sungs- und in der vorlesungsfreien Zeit insgesamt 900
Stunden betragt. Dies entspricht 39 Stunden pro Woche
bei 46 Wochen pro Jahr.

(7) Das Bachelorstudium wird nach Inhalt, Niveau und
Anforderungen so gestaltet, dass es innerhalb der generel-
len Regelstudienzeit vollstdndig abgeschlossen werden
kann.
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§6

Mentoring, Fachstudienberatung

(1) Den Studierenden wird empfohlen, wahrend des Stu-
diums am Mentoringprogramm der Fakultat fiir Bildungs-
wissenschaften teilzunehmen.

(2) Ziel der Teilnahme am Mentoringprogramm ist der Er-
werb und der Ausbau von Fahigkeiten zur Selbstorganisa-
tion in einem komplexen Umfeld. Das Programm versetzt
die Studierenden in die Lage, Organisationsablaufe selb-
sténdig zu planen und durchzufiihren, eigene Kompeten-
zen aktiv in die Gruppe einzubringen, Ideen flr die persén-
liche Studiengestaltung und fiir die Berufsfindung zu entwi-
ckeln, Einblicke in die Strukturen der Berufswelt zu erhalten
und entsprechende Kontakte zu kniipfen. Darlber hinaus
soll das Mentoringprogramm den Studierenden den Ein-
stieg in die Bachelorstudiengénge sowie in die Studienum-
gebung an der Universitat Duisburg-Essen und den Zu-
gang zu Stipendienprogrammen und wissenschaftlichen
Netzwerken erleichtern.

(3) Den Studierenden wird zu Beginn des Studiums
durch die Koordinationsstelle fiir das Mentoringprogramm
der Fakultat eine Mentorin oder ein Mentor zugewiesen.
Die Mentorin oder der Mentor kann gewechselt werden.
Das Mentoringprogramm besteht aus regelmaRigen, min-
destens einmal im Semester stattfindenden Einzel- oder
Gruppengesprachen zwischen Mentorin oder Mentor und
Studierenden.

(4) Die Fakultat fir Bildungswissenschaften berat die
oder den Studierenden in allen Fragen des Fachstudiums.
Bei der Fachstudienberatung ist die personliche Situation
der oder des Studierenden angemessen zu berlicksichti-
gen. Studierende mit chronischen Erkrankungen und Be-
hinderungen sowie Beratende kénnen die entsprechenden
Beauftragten einbeziehen. Bei entsprechendem Bedarf
kénnen weitere UDE-spezifische Beratungsstellen (z. B.
ABZ) hinzugezogen werden.

§ 7 2,3
Lehr-/Lernformen

(1) Im Bachelorstudiengang Psychologie sind folgende
Lehrveranstaltungsarten bzw. Lehr-/Lernformen maglich:

a. Vorlesung
b. Ubung

Seminar

o o

Kolloquium

Praktikum

o

Methodentraining
g. Projektseminar
h. Selbststudium

Vorlesungen bieten in der Art eines Vortrages eine zusam-
menhangende Darstellung von Grund- und Spezialwissen
sowie von methodischen Kenntnissen.

Ubungen dienen primar der Aufarbeitung und Vertiefung
von in anderen Veranstaltungen (insbesondere Vorlesun-
gen) vermittelten Inhalten und Methoden anhand geeigne-
ter Beispiele durch die Lehrenden.
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Seminare bieten die Mdglichkeit einer aktiven Beschéafti-
gung mit einem wissenschaftlichen Problem. Die Beteili-
gung besteht in der Prasentation eines eigenen Beitrages
zu einzelnen Sachfragen, in kontroverser Diskussion oder
in aneignender Interpretation.

Kolloquien dienen dem offenen, auch interdisziplindren
wissenschaftlichen Diskurs. Sie beabsichtigen einen offe-
nen Gedankenaustausch.

Praktika eignen sich dazu, die Inhalte und Methoden eines
Faches anhand von Experimenten exemplarisch darzustel-
len und die Studierenden mit den experimentellen Metho-
den eines Faches vertraut zu machen. Hierbei sollen auch
die Planung von Versuchen und die sinnvolle Auswertung
der Versuchsergebnisse eingeilibt und die Experimente
selbstandig durchgefiihrt, protokolliert und ausgewertet
werden.

Methodentrainings dienen der Vermittlung und Ubung pro-
fessioneller Handlungskompetenzen; Dozierende stellen
methodische Ansatze und Verfahren vor, bringen Fallbei-
spiele ein und leiten praktische Ubungen an, Teilnehmende
erproben, trainieren und reflektieren methodische Ansatze,
Verfahren und Handlungsweisen.

In Projektseminaren planen die Studierenden unter Anlei-
tung der Dozierenden kleinere empirische oder didaktische
Projekte, fuhren sie durch und prasentieren die Ergeb-
nisse; Arbeitsfortschritte werden regelmaflig im Semi-
narplenum vorgestellt und reflektiert.

(2) Im Bachelorstudiengang Psychologie gilt in folgenden
Lehrveranstaltungen eine Anwesenheitspflicht:

a) Modul 10: Methodentraining ,Experimentalpsychologi-
sches Praktikum®

b) Modul 11: Methodentraining ,Testkonstruktion, Vorle-
sung , Testtheorie und Testkonstruktion®

¢) Modul 13: Methodentraining ,Klinisch-psychologische
Diagnostik®

d) Modul 16: Methodentraining ,Exploration und Verhal-
tensbeobachtung®, Vorlesung ,Diagnostische Verfahren
und Anwendungen®, Seminar ,Personlichkeits- und Leis-
tungsmessung*®

e) Modul 2: Ubung ,Datenanalyse I
f) Modul 7: Ubung ,Datenanalyse II.

Anwesenheitspflicht ist definiert als Anwesenheit bei der
Mehrheit der vorgenannten Lehrveranstaltungen bei maxi-
mal 20 % Fehlzeit pro Semester.

(3) Diese Prifungsordnung kann die Pflicht zur aktiven
Teilnahme in der Lehrveranstaltung als Priifungsleistung
gem. § 14 Abs. 6 vorsehen. Die Bedingungen an die aktive
Teilnahme werden zu Beginn jeder Veranstaltung bekannt
gegeben. Im Modulhandbuch sind die Form der Erbringung
einer aktiven Teilnahme sowie ggf. Benotung und Gewich-
tung der Bewertung aufzunehmen.

§8*
Zulassungsbeschrankungen fiir einzelne
Lehrveranstaltungen

(1) Die Teilnahme an einzelnen Lehrveranstaltungen
kann beschrankt werden, wenn wegen deren Art und
Zweck oder aus sonstigen Griinden von Lehre und For-
schung eine Begrenzung der Teilnehmerzahl erforderlich
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ist. Uber die Teilnahmebeschrankung entscheidet auf An-
trag der oder des Lehrenden die Dekanin oder der Dekan
im Benehmen mit dem Prifungsausschuss; bei Veranstal-
tungen des Instituts flir wissenschaftliche Schllisselkompe-
tenzen entscheidet die Direktorin oder der Direktor.

(2) Liegen die Voraussetzungen des Abs. 1 vor und Gber-
steigt die Zahl der Bewerberinnen und Bewerber die Auf-
nahmefahigkeit, regelt auf Antrag der oder des Lehrenden
der Prifungsausschuss den Zugang; bei Veranstaltungen
des Instituts fur wissenschaftliche Schliisselkompetenzen
entscheidet die Direktorin oder der Direktor. Dabei sind die
Bewerberinnen und Bewerber, die sich innerhalb einer zu
setzenden Frist rechtzeitig angemeldet haben, in folgender
Reihenfolge zu beriicksichtigen:

a) Studierende, die an der Universitat Duisburg-Essen fir
den Bachelorstudiengang Psychologie eingeschrieben
und nach dem Studienplan und ihrem Studienverlauf
auf den Besuch der Lehrveranstaltung zu diesem Zeit-
punkt angewiesen sind.

b) Studierende, die an der Universitat Duisburg-Essen flr
den Bachelorstudiengang Psychologie eingeschrieben,
aber nach dem Studienplan und ihrem Studienverlauf
auf den Besuch der Lehrveranstaltung zu diesem Zeit-
punkt nicht angewiesen sind.

Innerhalb der Gruppen nach Buchstabe a oder b erfolgt die
Auswahl nach dem Prioritatsprinzip durch die Fakultat.

(3) Die Fakultat fur Bildungswissenschaften kann fir Stu-
dierende anderer Studiengange das Recht zum Besuch
von Lehrveranstaltungen generell beschranken, wenn
ohne diese Beschrankung eine ordnungsgemafle Ausbil-
dung der fiir einen Studiengang eingeschriebenen Studie-
renden nicht gewahrleistet werden kann. Die Regelung gilt
auch fur Zweithérerinnen und Zweithdrer im Sinne des § 52
Abs. 1 Satz 2 HG.

(4) Fur Studierende in besonderen Situationen gemaf
§ 23 dieser Ordnung sowie fir Studierende, die zugleich
eine Studienassistenz wahrnehmen, kénnen auf Antrag
Ausnahmen zugelassen werden.

(5) Zu Prifungen in teilnahmebeschrankten Lehrveran-
staltungen kann nur zugelassen werden, wer auch zu der
Lehrveranstaltung zugelassen ist.

§9
Studienumfang, Ergénzungsbereich

(1) Das Bachelorstudium gliedert sich in fachspezifische
Pflicht- und Wahlpflichtmodule, die Module des Ergan-
zungsbereichs sowie die Bachelorarbeit.

(2) Die Credits verteilen sich wie folgt:
a) Auf die Bachelorarbeit (Modul 24) entfallen 12 Credits.

b) Auf die fachspezifischen Module und Module des Er-
ganzungsbereichs (Module 1 bis 23) entfallen 168
ECTS-Credits. Sie verteilen sich wie folgt:

e Module 1 bis 3, 5 bis 9, 11 bis 12, 16, 21 (Einflh-
rung, Grundlagen und Methoden): 93 Credits

e Module 13 bis 15, 17 bis 19 (Anwendungsberei-
che der Psychologie): 44 Credits

e Module 20 und 22 (Ergénzende Studien): 10 Cre-
dits
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e Module 4, 10 und 23 (Orientierungspraktikum,
Forschungspraktikum und Berufsqualifizierende
Tatigkeit (Berufspraktikum): 21 Credits

(3) Furjede Studierende und jeden Studierenden wird im
Bereich Prifungswesen ein Credit-Konto zur Dokumenta-
tion der erbrachten Leistungen eingerichtet und gefiihrt.

§9a%°®
Berufspraktische Tatigkeiten

(1) Wahrend des Studiums sind drei berufspraktische Ta-
tigkeiten zu absolvieren:

e ein forschungsorientiertes Praktikum | (Empi-
riepraktikum, Modul 10)

e ein Orientierungspraktikum (Modul 4)

e eine berufsqualifizierende Tatigkeit | (Berufsprak-
tikum) (Modul 23).

(2) Das forschungsorientierte Praktikum | — Grundlagen
der Forschung dient dem Erwerb grundlegender Erfahrun-
gen im wissenschaftlichen Bereich. Die studierenden Per-
sonen werden befahigt, Studien zur systematischen und
kontrollierten Erfassung menschlichen Verhaltens und Er-
lebens sowie der menschlichen Entwicklung einschlielich
der sozialen Einflisse und biologischen Komponenten in
der Grundlagen- und der Anwendungsforschung der Psy-
chologie wissenschatftlich fundiert zu planen, umzusetzen,
objektiv auszuwerten, schriftlich aufzubereiten und die Er-
gebnisse zu prasentieren.

(3) Das Orientierungspraktikum (Modul 4; 5 ECTS) und
die Berufsqualifizierende Tatigkeit | (Berufspraktikum) (Mo-
dul 23; 8 ECTS) haben einen Umfang von insgesamt zehn
Wochen (390 h Workload).

(4) Voraussetzung fiir das Absolvieren der Berufsqualifi-
zierenden Tatigkeit | (Berufspraktikum) ist der Erwerb von
mindestens 60 Credits und der erfolgreiche Abschluss von
Modul 13.

(5) Berufstatigkeiten, die vor dem Beginn des Studiums
abgeleistet worden sind, kdnnen auf Antrag der studieren-
den Person fiir das Orientierungspraktikum angerechnet
werden.

(6) Die Durchflihrung der Praktika erfolgen am Block
oder studienbegleitend.

(7) Das Orientierungspraktikum findet in interdisziplina-
ren Einrichtungen der Gesundheitsversorgung oder in an-
deren Einrichtungen statt, in denen Beratung, Pravention
oder Rehabilitation zur Erhaltung, Férderung und Wieder-
herstellung psychischer Gesundheit durchgefiihrt werden.

Die berufsqualifizierende Tatigkeit | (Berufspraktikum)
kann in folgenden Einrichtungen oder Bereichen stattfin-
den, sofern dort Psychotherapeut/innen, Psychologische
Psychotherapeut/innen oder Kinder- und Jugendlichenpsy-
chotherapeut/innen (ausgenommen sind &rztliche Psycho-
therapeut/innen) tétig sind:

1. in Einrichtungen der psychotherapeutischen, psychiatri-
schen, psychosomatischen oder neuropsychologischen
Versorgung,

2. in Einrichtungen der Pravention oder der Rehabilitation,
die mit den in Nummer 1 genannten Einrichtungen ver-
gleichbar sind,
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3. in Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderungen oder

4. in sonstigen Bereichen der institutionellen Versorgung.

§10
Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Priifungen und fir die sich
aus dieser Prifungsordnung ergebenden priifungsbezoge-
nen Aufgaben bildet die Fakultat fir Bildungswissenschaf-
ten einen Prifungsausschuss.

(2) Der Fakultatsrat der Fakultat fir Bildungswissen-
schaften wahlt auf Vorschlag der Statusgruppen die Mit-
glieder in den Prifungsausschuss, der sich wie folgt zu-
sammensetzt:

. vier Mitglieder aus der Gruppe der Hochschullehrerin-
nen und Hochschullehrer,

. ein Mitglied aus der Gruppe der akademischen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter,

. zwei Mitglieder aus der Gruppe der Studierenden.

Die Vorsitzende oder der Vorsitzende wird aus der Gruppe
der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer von den
stimmberechtigten Mitgliedern des Priifungsausschusses
gewahlt. Die weiteren Mitglieder aus der Gruppe der Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer sind stellvertretende
Vorsitzende. Die Amtszeit der Mitglieder aus der Gruppe
der Hochschullehrerinnen und Hoch-schullehrer und aus
der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter betragt zwei Jahre, die Amtszeit der studentischen
Mitglieder ein Jahr. Wiederwahl ist zulassig.

(3) Der Prifungsausschuss ist Behérde im Sinne des
Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungsprozess-
rechts.

(4) Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass die Best-
immungen der Prifungsordnung eingehalten werden und
sorgt fur die ordnungsgemafRe Durchfihrung der Prifun-
gen. Er ist insbesondere zustandig fir die Entscheidung
Uber Widerspriiche gegen in Prifungsverfahren getroffene
Entscheidungen.

(5) Der Priifungsausschuss gibt Anregungen zur Reform
der Prifungsordnung und der Studienplane.

(6) Der Prifungsausschuss kann die Erledigung seiner
Aufgaben fiir alle Regelfalle (insb. Festlegung von Pri-
fungsterminen, Bestellung der Prifenden und Beisitzen-
den, Anerkennungsverfahren, Nachteilsausgleich und Pru-
fungsbedingungen fur Studierende in besonderen Situatio-
nen, Einsicht in Prufungsakten) auf die Vorsitzende oder
den Vorsitzenden oder die stellvertretenden Vorsitzenden
Ubertragen; dies gilt nicht fiir Entscheidungen iber Wider-
spriiche.

Die oder der Vorsitzende kann in unaufschiebbaren Ange-
legenheiten allein entscheiden (Eilentscheid). Die oder der
Vorsitzende unterrichtet den Prifungsausschuss spates-
tens in dessen nachster Sitzung Uber die Entscheidung.

(7) Die oder der Vorsitzende beruft den Prifungsaus-
schuss ein. Der Priifungsausschuss muss einberufen wer-
den, wenn es von mindestens einem Mitglied des Pri-
fungsausschusses oder einem Mitglied des Dekanats einer
beteiligten Fakultat verlangt wird. Die Sitzungen des Pri-
fungsausschusses koénnen in elektronischer Kommunika-
tion, insbesondere per Videokonferenz stattfinden. Be-
schliisse kénnen in elektronischer Form gefasst werden.
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Die Entscheidung trifft die oder der Vorsitzende. Be-
schlisse des Prifungsausschusses kénnen auch als Ab-
stimmungsverfahren aufRerhalb einer Sitzung im Umlauf-
verfahren durch schriftliche Stimmabgabe oder Stimmab-
gabe per E-Mail oder in besonderen Fallen in Telefon- oder
Videokonferenzen oder unter Nutzung anderer elektroni-
scher Kommunikationsverfahren gefasst werden, wenn
kein Mitglied des Gremiums der Beschlussfassung wider-
spricht. Die Teilnahme an der Beschlussfassung steht der
Zustimmung zur Form der Beschlussfassung gleich. Die in
einem solchen Verfahren gefassten Beschliisse sind un-
verzlglich zu protokollieren.

(8) Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn ne-
ben der oder dem Vorsitzenden oder einer stellvertreten-
den Vorsitzenden oder einem stellvertretenden Vorsitzen-
den mindestens ein weiteres Mitglied aus der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer sowie mindes-
tens ein weiteres stimmberechtigtes Mitglied anwesend
sind. Er beschliet mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme der Vorsitzenden oder
des Vorsitzenden. Die Stellvertreterinnen bzw. Stellvertre-
ter der Mitglieder kénnen mit beratender Stimme an den
Sitzungen teilnehmen. Die studentischen Mitglieder des
Prufungsausschusses sind bei der Bewertung und der An-
erkennung von Priifungsleistungen von der Beratung und
der Beschlussfassung ausgeschlossen.

(9) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das
Recht, der Abnahme von Priifungen beizuwohnen.

(10) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht
offentlich. Die Mitglieder des Priifungsausschusses und
ihre Vertreterinnen und Vertreter unterliegen der Amtsver-
schwiegenheit. Sofern sie nicht Angehorige des offentli-
chen Dienstes sind, werden sie von der oder dem Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses nach dem Gesetz ber
die férmliche Verpflichtung nicht beamteter Personen (Ver-
pflichtungsgesetz) zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(11) Die oder der Vorsitzende wird bei der Erledigung ihrer
oder seiner Aufgaben von dem Bereich Priifungswesen un-
terstutzt.

§11
Anerkennung von Leistungen,
Einstufung in hdhere Fachsemester

(1) Prufungsleistungen, die in einem anderen Studien-
gang derselben Hochschule, in Studiengéngen an anderen
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen, an
staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien
oder in Studiengangen an auslandischen staatlichen oder
staatlich anerkannten Hochschulen erbracht worden sind,
werden auf Antrag anerkannt, sofern hinsichtlich der erwor-
benen Kompetenzen kein wesentlicher Unterschied zu den
Leistungen besteht, die ersetzt werden. Die Anerkennung
im Sinne des Satzes 1 dient der Fortsetzung des Studiums
und dem Ablegen von Priifungen.

Aquivalenzvereinbarungen und Abkommen zwischen der
Bundesrepublik Deutschland und anderen Staaten Uber
Gleichwertigkeiten im Hochschulbereich, die Studierende
auslandischer Staaten abweichend von Satz 1 beglnsti-
gen, gehen den Regelungen des Satz 1 vor.

(2) Auf Antrag kénnen auf andere Weise als durch ein
Studium erworbene Kenntnisse und Qualifikationen auf der
Grundlage vorgelegter Unterlagen auf bis zur Halfte der
insgesamt nachzuweisenden ECTS-Credits anerkannt
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werden, wenn diese Kenntnisse und Qualifikationen den
Prifungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt
und Niveau gleichwertig sind.

(3) Es obliegt der antragstellenden Person, die erforder-
lichen Informationen (ber die anzuerkennende Leistung
bereitzustellen. Die Unterlagen missen in Fallen des
Abs. 1 Aussagen zu den erworbenen Kompetenzen sowie
in Fallen des Abs. 2 zum Inhalt und Niveau der Leistungen
enthalten, die anerkannt werden sollen. Die Unterlagen
sind im Bereich Prifungswesen einzureichen.

(4) Zustandig fur Anerkennung nach den Abs. 1 und 2
sowie fur die Durchfiihrung der Einstufungspriifung nach
Abs. 7 ist der Priifungsausschuss. Uber Antrége auf Aner-
kennung von Leistungen nach den Abs. 1 und 2 soll inner-
halb einer Frist von neun Wochen ab Antragstellung ent-
schieden werden. Vor Feststellungen uber die Gleichwer-
tigkeit im Sinne des § 63a HG kann das zustandige Fach-
gebiet gehoért werden. In Verfahren nach Abs. 1 tragt der
Prifungsausschuss die Beweislast dafiir, dass ein Antrag
die Voraussetzung des Abs. 1 fir die Anerkennung nicht
erfullt.

(5) Werden Priifungsleistungen anerkannt, so sind, so-
weit die Notensysteme vergleichbar sind, die Noten zu
Ubernehmen und die nach dieser Prifungsordnung vorge-
sehenen Credits zu vergeben. Die Ubernommenen Noten
sind in die Berechnung der Modulnoten und der Gesamt-
note einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen
wird der Vermerk "bestanden" aufgenommen. Diese Be-
wertung wird nicht in die Berechnung der Modulnote und
der Gesamtnote einbezogen. Die Anerkennung wird im
Transcript of Records mit FuBnote gekennzeichnet.

(6) Lehntder Priifungsausschuss einen Antrag auf Aner-
kennung ab, erhalten die Studierenden einen begriindeten
Bescheid mit Rechtsbehelfsbelehrung. Wird die auf Grund
eines Antrags im Sinne des §°63a Abs. 5 HG begehrte An-
erkennung versagt, kann unbeschadet der verfahrens-
oder prozessrechtlichen Fristen die antragstellende Person
eine Uberpriifung der Entscheidung durch das Rektorat be-
antragen. Der Antrag nach Satz 2 ist zu begriinden und in
Textform im Bereich Prifungswesen einzureichen.

(7) Studienbewerberinnen und Studienbewerbern, die
auf Grund einer Einstufungsprifung gemafl § 49 Abs. 12
HG berechtigt sind, das Studium in einem héheren Fach-
semester aufzunehmen, werden die in der Einstufungspru-
fung nachgewiesenen Kenntnisse und Fahigkeiten auf Pri-
fungsleistungen anerkannt. Der Prifungsausschuss be-
stellt fiir die Durchflihrung der Einstufungsprifung eine aus
zwei Priferinnen oder Prifern bestehende Priifungskom-
mission. Die Feststellungen im Zeugnis uber die Einstu-
fungspriifung sind fiir den Prifungsausschuss bindend.

§12
Priiferinnen, Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

(1)  Zu Priferinnen und Prifern dirfen nur Hochschulleh-
rerinnen und Hochschullehrer, Hochschuldozentinnen und
Hochschuldozenten, Lehrbeauftragte, Privatdozentinnen
und Privatdozenten sowie wissenschaftliche Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter und Lehrkrafte fiir besondere Aufga-
ben bestellt werden, die mindestens die entsprechende
Masterprifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt
und eine Lehrtatigkeit ausgeubt haben. Zur Beisitzenden
oder zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer mindes-
tens die entsprechende Bachelorprifung oder eine ver-
gleichbare Priifung abgelegt hat.
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(2) Der Prifungsausschuss bestellt die Pruferinnen, Pri-
fer und Beisitzerinnen und Beisitzer. Die Bestellung der
Beisitzerinnen und Beisitzer kann den Priferinnen und Pri-
fern Ubertragen werden. Zu Priferinnen oder Priifern wer-
den in der Regel Personen gemal Abs. 1 Satz 1 bestellt,
die an der Universitat Duisburg-Essen lehren oder gelehrt
haben.

(3) Die Pruferinnen und Prifer sind in ihrer Prifungsta-
tigkeit unabhangig. lhnen obliegt die inhaltliche Vorberei-
tung und Durchfiihrung der Prifungen. Sie entscheiden
und informieren auch Uber die Hilfsmittel, die zur Erbrin-
gung der Prifungsleistungen benutzt werden diirfen.

(4) Die Studierenden koénnen fiir die Bachelorarbeit je-
weils die erste Priferin oder den ersten Prifer (Betreuerin
oder Betreuer) vorschlagen. Auf die Vorschlage soll nach
Méglichkeit Ricksicht genommen werden. Die Vorschlage
begriinden jedoch keinen Anspruch.

Il. Bachelorpriifung

§13
Zulassung zur Teilnahme an Priifungen

(1) Zu Prifungen kann nur zugelassen werden, wer in
dem Semester, in dem sie oder er sich zur Priifung meldet
oder die Prufung ablegt, im Bachelorstudiengang Psycho-
logie immatrikuliert oder als Zweithérerin oder als Zweith6-
rer zugelassen ist und

a) nicht beurlaubt ist; ausgenommen sind Beurlaubungen
bei Studierenden in besonderen Situationen und bei
Wiederholungspriifungen, wenn diese die Folge eines
Auslands- oder Praxissemesters sind, fiir das beurlaubt
worden ist,

b) sich gemal § 15 Abs. 3 ordnungsgemall angemeldet
hat und

c) uber die in der Prifungsordnung festgelegten Teilnah-
mevoraussetzungen fir die Zulassung verfiigt.

Sind Teilnahmevoraussetzungen zum Zeitpunkt der Mel-
dung zur Prifung noch nicht erbracht, kann die Zulassung
unter dem Vorbehalt des rechtzeitigen Nachweises der
Teilnahmevoraussetzung erfolgen. Die Zulassung gilt so-
lange als erteilt, wie sie nicht durch den Priifungsaus-
schuss zurickgenommen oder widerrufen worden ist.

(2) Die Zulassung zur Teilnahme an Prifungen ist zu ver-
weigern, wenn:

a) die Voraussetzungen des Abs. 1 nicht vorliegen,

b) die oder der Studierende an einer Hochschule im Gel-
tungsbereich des Grundgesetzes bereits eine Priifung
in dem gewahlten Studiengang oder einem Studien-
gang, der eine erhebliche inhaltliche Nahe aufweist,
eine nach dieser Prifungsordnung vorgesehene Pri-
fung endgliltig nicht bestanden hat oder

c) die oder der Studierende sich bereits an einer Hoch-
schule im Geltungsbereich des Grundgesetzes in ei-
nem Prifungsverfahren in dem gewahlten Studiengang
oder einem Studiengang, der eine erhebliche inhaltli-
che Nahe aufweist, befindet.

(3) Diese Regelung gilt fiir alle Modulprifungen.
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§14
Struktur der Priifung, Form der Modulpriifungen

(1) Die Bachelorprifung besteht aus Modulprifungen
und der Bachelorarbeit.

(2) Modulprifungen ermdglichen eine aussagekraftige
Uberpriifung der erreichten Lernergebnisse. Sie sind mo-
dulbezogen und kompetenzorientiert. Im Rahmen dieser
Prifungen soll die oder der Studierende zeigen, dass sie
oder er die im Modul vermittelten Inhalte und Methoden im
Wesentlichen beherrscht und die erworbenen Kompeten-
zen anwenden kann. Module sind in der Regel mit nur einer
Priifung abzuschliefRen.

(3) Die Modulpriifungen werden studienbegleitend er-
bracht und schlieRen das jeweilige Modul ab.

(4) Die Modulpriifungen werden benotet. Leistungen in
den Modulen E1 und ES3, in den berufspraktischen Modulen
sowie in den Modulen 1 und 10 bleiben unbenotet.

(5) Die Modulprifungen kénnen

a) als mindliche Prifung,

b) schriftlich als Klausurarbeit,

c) als Hausarbeit oder Protokoll,

d) als Vortrag, Referat oder Prasentation,

e) als Forschungsbericht, Projektbericht, Bericht zu einer
Fallstudie oder Praktikumsbericht,

f) als Testat oder

g) als Kombination der Priifungsformen a) bis f) unter Be-
achtung von Abs. 2 Satz 3

erbracht werden. Die Hochschulpriifungen gem. Satz 1
kénnen auch in elektronischer Form oder in elektronischer
Kommunikation abgelegt werden; die Entscheidung hier-
Uber trifft der Priifungsausschuss. Die Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten zum Zweck der ordnungsgemafen
Durchfiihrung der Prifung richtet sich nach den Bestim-
mungen der Verordnung (EU) 2016/679 des Europaischen
Parlaments und des Rates zum Schutz natrlicher Perso-
nen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum
freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie
95/46/EG (DS-GVO) und des Datenschutzgesetzes Nord-
rhein-Westfalen (DSG NRW).

(6) Die Prufungsformen der Module sind in dieser Pri-
fungsordnung geregelt. Die konkreten Priifungsanforde-
rungen sind im Modulhandbuch beschrieben. Die Studie-
renden sind zu Beginn der Lehr-/Lernform von der jeweili-
gen Dozentin oder dem jeweiligen Dozenten Uber die Form
und den zeitlichen Umfang der Modulpriifung in Kenntnis
zu setzen.

(7) Neben den Modulpriifungen kénnen auch Studienle-
istungen gefordert werden. Die Studienleistungen dienen
der individuellen Lernstandskontrolle der Studierenden.
Sie kdnnen nach MaRgabe des Studienplans (Anlage 1) als
Prufungsvorleistungen Teilnahmevoraussetzungen zu Mo-
dulpriifungen oder in Ausnahmeféllen Voraussetzung fur
den Abschluss eines Moduls sein. Die Studienleistungen
werden nach Form und Umfang im Modulhandbuch be-
schrieben. Die Regelung zur Anmeldung zu und zur Wie-
derholung von Prifungen findet keine Anwendung. Die Be-
wertung der Studienleistung bleibt bei der Bildung der Mo-
dulnoten unbericksichtigt.
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§15
Fristen zur Anmeldung und Abmeldung fiir Prifun-
gen, Bekanntgabe der Priifungsergebnisse

(1) Eine studienbegleitende Prifung gemal der §§ 16
und 17 wird spatestens in der vorlesungsfreien Zeit nach
dem Ende der jeweiligen Lehr-/Lernform des Moduls ange-
boten. Die Priifungstermine sollen so angesetzt werden,
dass infolge der Terminierung keine Lehrveranstaltungen
ausfallen. Die Termine werden vom Prifungsausschuss
bzw. von der Leitung der Einrichtung, die die Prifung orga-
nisiert, mindestens sechs Wochen vor dem Prifungstermin
bekannt gegeben.

(2) Die oder der Studierende ist verpflichtet, sich iber die
Prifungstermine zu informieren.

(3) Die oder der Studierende muss sich zu allen Klausur-
prifungen und mindlichen Prifungen innerhalb des An-
meldezeitraums in der fiunften und der sechsten Vorle-
sungswoche im Onlineportal der Universitdt anmelden
(Ausschlussfrist). Form und Frist fur die Anmeldung zu an-
deren Prifungen bestimmt der Prifungsausschuss.

(4) Eine Abmeldung von einer Prifung hat von der oder
dem Studierenden spatestens eine Woche vor dem Pri-
fungstermin zu erfolgen (Ausschlussfrist). Bei weiteren
Prifungsleistungen im Sinne des § 18 ist eine Abmeldung
von der Prifung nach Ausgabe des Priifungsthemas nicht
mehr zuldssig.

(5) Samtliche Prufungsergebnisse werden der oder dem
Studierenden unverziiglich nach der Bewertung per Eintrag
in die Datenbank der elektronischen Prifungsverwaltung
oder in sonstiger geeigneter Form individuell bekannt ge-
ben. Die Studierenden erhalten lber den Eintrag in die Da-
tenbank eine E-Mail an die von der Universitat zugewie-
sene E-Mailadresse. Im Fall der Erfassung in der elektroni-
schen Prifungsverwaltung gilt das Prifungsergebnis zwei
Wochen nach Eintrag in die Datenbank als bekannt gege-
ben. § 16 Abs. 5 bleibt unberiihrt.

§ 16
Miindliche Priifungen

(1) In einer miindlichen Priifung soll die Kandidatin oder
der Kandidat nachweisen, dass sie oder er die Zusammen-
hange des Prifungsgebietes kennt und spezielle Frage-
stellungen in diese Zusammenhange einzuordnen vermag.
Durch die mundliche Prifung soll ferner festgestellt wer-
den, ob sie oder er Uber breites Grundlagenwissen verfugt.

(2) Mindliche Prifungen werden in der Regel vor min-
destens einer Priiferin oder einem Priifer und in Gegenwart
einer Beisitzerin oder eines Beisitzers als Einzelpriifung
oder Gruppenprifung abgelegt. Vor der Festsetzung der
Note nach dem Bewertungsschema in § 24 ist die Beisitze-
rin oder der Beisitzer zu héren. Mindliche Prifungen, mit
denen ein Studiengang abgeschlossen wird oder bei deren
endgultigem Nichtbestehen keine Ausgleichsmdglichkeit
besteht, sind von zwei Priiferinnen oder Priifern im Sinne
des § 12 Abs. 1 Satz 1 zu bewerten.

(3) Bei einer mindlichen Priifung als Gruppenpriifung
dirfen nicht mehr als vier Studierende gleichzeitig gepruft
werden. In Gruppenprifungen muss der individuelle Bei-
trag jedes einzelnen Gruppenmitglieds klar erkennbar, ein-
deutig abgrenzbar und bewertbar sein.
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(4) Mindliche Prifungen dauern in der Regel 20 Minuten §18

pro Kandidatin oder Kandidat. In begriindeten Fallen kann
von diesem Zeitrahmen abgewichen werden.

(5) Die wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis ei-
ner mindlichen Prifung sind in einem Protokoll festzuhal-
ten. Das Priifungsergebnis ist der oder dem Studierenden
im Anschluss an die mindliche Priifung bekannt zu geben.
Das Protokoll und das Priifungsergebnis Gber die mindli-
che Prifung sind dem Bereich Prifungswesen unverzig-
lich schriftlich zu Ubermitteln.

(6) Bei mundlichen Prifungen kdnnen Studierende, die
sich zu einem spateren Prifungstermin der gleichen Pri-
fung unterziehen wollen, auf Antrag als Zuhdrerinnen oder
Zuhorer zugelassen werden, es sei denn, die oder der zu
prifende Studierende widerspricht. Die Priiferin oder der
Prifer entscheidet Giber den Antrag nach Malkgabe der vor-
handenen Platze. Die Zulassung als Zuhérerin oder Zuhd-
rer erstreckt sich jedoch nicht auf die Beratung und die Be-
kanntgabe der Priifungsergebnisse.

Kandidatinnen und Kandidaten desselben Semesterpri-
fungstermins sind als Zuhorerinnen oder Zuhorer ausge-
schlossen.

§17
Klausurarbeiten

(1) In einer Klausurarbeit soll die Kandidatin oder der
Kandidat nachweisen, dass sie oder er in begrenzter Zeit
und mit den zugelassenen Hilfsmitteln Probleme aus dem
Prifungsgebiet ihres oder seines Faches mit den vorgege-
benen Methoden erkennen und Wege zu deren Lésung fin-
den kann. Die relativen Anteile der einzelnen Aufgaben
oder Teilaufgaben an der Gesamtleistung sind auf dem
Klausurbogen auszuweisen.

In geeigneten Fallen kdnnen Klausuren ganz oder teilweise
im  Antwort-Wahl-Verfahren  (Multiple-Choice-Klausur)
durchgefiihrt werden.

(2) Klausurarbeiten kénnen als softwaregestitzte Pri-
fung durchgefiihrt werden (E-Prifungen). Abs. 1 Satz 3 gilt
entsprechend. Die Studierenden sind auf die E-Priifungs-
form hinzuweisen. Ihnen ist Gelegenheit zu geben, sich mit
den Prifungsbedingungen und dem Priifungssystem ver-
traut zu machen.

(3) Klausurarbeiten haben einen zeitlichen Umfang von
maximal 90 Minuten.

(4) Wiederholungsprifungen, bei deren endglltigem
Nichtbestehen keine Ausgleichsmdglichkeit vorgesehen
ist, sind von mindestens zwei Priferinnen oder Prifern im
Sinne des § 12 Abs. 1 Satz 1 zu bewerten.

(5) Jede Klausurarbeit wird nach dem Bewertungs-
schema in § 24 bewertet. Bei mehreren Priiferinnen oder
Priufern ergibt sich die Note aus dem arithmetischen Mittel
der Einzelbewertungen gemaf § 24 Abs. 2. Prifungsleis-
tungen im Antwort-Wahl-Verfahren werden von der Priife-
rin oder dem Priifer eigenverantwortlich bewertet Die Krite-
rien der Prifungsbewertung sind offen zu legen.

(6) Das Bewertungsverfahren ist in der Regel innerhalb
von sechs Wochen abzuschlieRen. Die Bewertung einer
Klausur ist dem Bereich Prifungswesen unverziglich nach
Abschluss des Bewertungsverfahrens schriftlich mitzutei-
len.

Weitere Prifungsformen

Die allgemeinen Bestimmungen fir Hausarbeiten, Proto-
kolle, Vortrage, Referate sowie sonstige Prifungsleistun-
gen trifft der Prifungsausschuss. Das gilt auch fir For-
schungs- und Projektberichte sowie Berichte zu Fallstudien
und Praktikumsberichte. Fiir Hausarbeiten gelten die Best-
immungen der §§ 15 und 17 Abs. 4 bis 6 entsprechend. Die
naheren Bestimmungen fir Portfolios, Protokolle, Vortrage
oder Referate, fir Forschungs- und Projektberichte sowie
die Berichte zu Fallstudien und die Praktikumsberichte wer-
den durch die Priiferin oder den Priifer festgelegt; die Be-
wertung dieser Prifungsformen obliegt nur der Priiferin
oder dem Prifer; § 65 Abs. 2 Satz 1 HG bleibt unberiihrt.
Bei Gruppenprifungen gilt § 16 Abs. 3 und bei Gruppenar-
beiten gelten § 19 Abs. 7 und Abs. 10 entsprechend.

§19
Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist eine Prifungsarbeit, die die
wissenschaftliche Ausbildung im Bachelorstudiengang in
der Regel abschlielt. Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass
die oder der Studierende innerhalb einer vorgegebenen
Frist eine begrenzte Aufgabenstellung aus ihrem oder sei-
nem Fachgebiet selbstandig und unter Anwendung wissen-
schaftlicher Methoden bearbeiten und darstellen kann.

(2) Zur Bachelorarbeit kénnen Studierende zugelassen
werden, wenn sie 120 ECTS-Credits erworben und die Mo-
dule 2, 7, 10,13, 14 und 15 abgeschlossen haben. Uber
Ausnahmen entscheidet der Priifungsausschuss.

(3) Die Studierende oder der Studierende meldet sich im
Bereich Prifungswesen zur Bachelorarbeit an. Die Aus-
gabe des Themas der Bachelorarbeit erfolgt Gber die Be-
treuerin oder den Betreuer oder den Prifungsausschuss.
Der Ausgabezeitpunkt und das Thema werden im Bereich
Prufungswesen aktenkundig gemacht.

(4) Das Thema der Bachelorarbeit wird von einer Hoch-
schullehrerin oder einem Hochschullehrer, einer Hoch-
schuldozentin oder einem Hochschuldozenten oder einer
Privatdozentin oder einem Privatdozenten der Fakultat fir
Bildungswissenschaften gestellt und betreut, die oder der
im Bachelorstudiengang Psychologie Lehrveranstaltungen
durchfiihrt. Uber Ausnahmen entscheidet der Priifungs-
ausschuss.

Fur das Thema der Bachelorarbeit hat die Studierende
oder der Studierende ein Vorschlagsrecht.

Soll die Bachelorarbeit an einer anderen Fakultat der Uni-
versitat Duisburg-Essen oder an einer Einrichtung auler-
halb der Hochschule durchgefiihrt werden, bedarf es hierzu
der Zustimmung des Prifungsausschusses. Auf Antrag der
oder des Studierenden sorgt die oder der Vorsitzende des
Prufungsausschusses daflr, dass die oder der Studie-
rende rechtzeitig ein Thema fiir eine Bachelorarbeit erhalt.

(5) Die Bachelorarbeit ist in der durch den Aus- und den
Abgabetermin festgelegten Bearbeitungszeit anzufertigen.
Die Bearbeitungszeit betragt 12 Wochen. Im Einzelfall, ins-
besondere aufgrund von krankheitsbedingten Folgebeein-
trachtigungen oder besonderen Betreuungssituationen,
kann der Prifungsausschuss die Bearbeitungszeit auf be-
grundeten schriftlichen Antrag der oder des Studierenden
um bis zu sechs Wochen verlangern. Der Antrag muss un-
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verziglich nach Eintritt des Hindernisses vor dem Abgabe-
termin fur die Bachelorarbeit bei der oder dem Vorsitzen-
den des Prifungsausschusses eingegangen sein.

(6) Das Thema, die Aufgabenstellung und der Umfang
der Bachelorarbeit miissen so beschaffen sein, dass die
zur Bearbeitung vorgegebene Frist eingehalten werden
kann.

Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb des ersten
Monats der Bearbeitungszeit zurlickgegeben werden.

(7) Die Bachelorarbeit wird als Individualarbeit angefer-
tigt.

(8) Die Bachelorarbeit ist in deutscher oder in einer allge-
mein vom Priifungsausschuss akzeptierten Fremdsprache
oder einer im Einzelfall akzeptierten Fremdsprache abzu-
fassen und fristgemaR beim Bereich Priifungswesen in je-
weils dreifacher Ausfertigung in gedruckter und gebunde-
ner Form im DIN A4-Format sowie in geeigneter elektroni-
scher Form einzureichen.

(9) Die Bachelorarbeit soll in der Regel 30 bis 40 Seiten
umfassen. Notwendige Detailergebnisse kénnen gegebe-
nenfalls zusatzlich in einem Anhang zusammengefasst
werden.

(10) Bei der Abgabe der Bachelorarbeit hat die oder der
Studierende schriftlich zu versichern, dass sie ihre oder er
seine Arbeit selbstandig verfasst und keine anderen als die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt sowie Zitate
kenntlich gemacht hat.

(11) Der Abgabezeitpunkt ist beim Bereich Priifungswe-
sen aktenkundig zu machen. Ist die Bachelorarbeit nicht
fristgemaf eingegangen, gilt sie als mit ,,nicht ausreichend*
(5,0) bewertet.

(12) Die Bachelorarbeit ist von zwei Priiferinnen oder Pri-
fern zu bewerten; die Bewertung ist schriftlich zu begrin-
den. Die Erstbewertung soll in der Regel von der Betreuerin
oder dem Betreuer der Bachelorarbeit vorgenommen wer-
den, die oder der das Thema der Bachelorarbeit gestellt
hat. Ausnahmen sind vom Priifungsausschuss zu geneh-
migen. Die zweite Priferin oder der zweite Priifer wird ge-
maf § 12 Abs. 1 vom Prifungsausschuss bestellt. Handelt
es sich um eine fachibergreifende Themenstellung, mis-
sen die Prifer so bestimmt werden, dass die Beurteilung
mit der erforderlichen Sachkunde erfolgen kann. Mindes-
tens eine Priferin oder ein Prifer muss Mitglied der Fakul-
tat fur Bildungswissenschaften der Universitat Duisburg-
Essen sein.

(13) Die einzelne Bewertung ist nach dem Bewertungs-
schema in § 24 vorzunehmen. Die Note der Bachelorarbeit
wird aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen
gebildet, sofern die Differenz nicht mehr als 2,0 betragt. Bei
einer Differenz von mehr als 2,0 oder falls nur eine Bewer-
tung besser als ,nicht ausreichend® (5,0) ist, wird vom Pru-
fungsausschuss eine dritte Priferin oder ein dritter Prifer
zur Bewertung der Bachelorarbeit bestimmt. In diesen Fal-
len wird die Note aus dem arithmetischen Mittel der beiden
besseren Noten gebildet. Die Bachelorarbeit kann jedoch
nur dann als ,ausreichend” (4,0) oder besser bewertet wer-
den, wenn mindestens zwei Noten ,ausreichend” (4,0) oder
besser sind.

(14) Das Bewertungsverfahren durch die Priferinnen oder
Prifer soll in der Regel sechs Wochen ab Zugang der Ar-
beit bei der Priferin oder dem Prifer nicht Uberschreiten.
Der Zeitpunkt des Zugangs wird von der Priiferin und dem
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Prufer unverziglich bestatigt und den Studierenden durch
den Bereich Prifungswesen mitgeteilt. Die Bewertung der
Bachelorarbeit ist dem Bereich Priifungswesen unverzig-
lich nach Abschluss des Bewertungsverfahrens schriftlich
mitzuteilen.

§207
Wiederholung von Priifungen

(1) Bestandene studienbegleitende Prifungen und eine
bestandene Bachelorarbeit durfen nicht wiederholt werden.
Bei endgtiltig nicht bestandenen Priifungen erhalt die oder
der Studierende vom Priifungsausschuss einen Bescheid
mit Rechtsbehelfsbelehrung.

(2) Nicht bestandene oder als nicht bestanden geltende
studienbegleitende Priifungen kénnen zweimal wiederholt
werden. Der Priifungsausschuss kann auf Antrag der oder
des Studierenden wegen eines besonderen Hartefalls eine
weitere Wiederholung einer Prifungsleistung zulassen. Ein
besonderer Hartefall ist insbesondere anzunehmen, wenn
die oder der Studierende glaubhaft macht, dass sie oder er
aufgrund einer aulRergewdhnlichen, atypischen individuel-
len Sonderlage gehindert war, die zweite Wiederholungs-
prifung erfolgreich abzulegen. In die Betrachtung sollen
bisherige Leistungen einbezogen werden, aus denen sich
die Erwartung begriindet, dass das Studium erfolgreich ab-
geschlossen werden kann. Griinde, die nach der jeweiligen
Prufungsordnung im Wege des Rucktritts von der Prifung,
der Genehmigung eines Nachteilsausgleichs oder der Pri-
fungsanfechtung geltend zu machen sind, kdnnen nicht be-
ricksichtigt werden. Der Antrag nach Satz 3 ist innerhalb
einer Frist von zehn Tagen nach Bekanntgabe des Ergeb-
nisses des zweiten Wiederholungsversuches schriftlich
beim Bereich Prifungswesen/dem Priifungsausschuss
einzulegen.

(3) Der Prifungsausschuss hat zu gewahrleisten, dass
jede studienbegleitende Priifung innerhalb von zwei aufei-
nander folgenden Semestern mindestens zweimal angebo-
ten wird. Zwischen der ersten Priifung und der Wiederho-
lungspriifung miissen mindestens vier Wochen liegen. Die
Prifungsergebnisse der vorhergehenden Priifung sollen
mindestens sieben Tage vor dem Termin der Wiederho-
lungsprifung im Bereich Prifungswesen vorliegen.

(4) Eine letztmalige Wiederholungsprifung ist von zwei
Pruferinnen oder Prifern zu bewerten; die Bewertung ist
schriftlich zu begriinden.

(5) Eine nicht bestandene Bachelorarbeit kann einmal
wiederholt werden. Eine Riickgabe des Themas der zwei-
ten Bachelorarbeit innerhalb der in § 19 Abs. 6 Satz 2 ge-
nannten Frist ist jedoch nur zuldssig, wenn die oder der
Studierende bei der Anfertigung ihrer oder seiner ersten
Bachelorarbeit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch ge-
macht hat.

§ 21
Versdaumnis, Riicktritt, Tiuschung, OrdnungsverstoR

(1) Eine Prifungsleistung wird mit ,nicht ausreichend*
(5,0) bewertet, wenn die oder der Studierende

e einen bindenden Priifungstermin ohne wichtigen Grund
versaumt oder wenn sie oder er

e nach Beginn einer Prufung, die sie oder er angetreten
hat, ohne wichtigen Grund zurtcktritt.
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Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Prifung nicht inner-
halb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Als wichtiger Grund kommen insbesondere eine
krankheitsbedingte Prifungsunfahigkeit oder Mutterschutz
nach den Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes in Be-
tracht.

(3) Die fur den Riicktritt oder das Versaumnis geltend ge-
machten Grinde missen unverziglich beim Bereich Pri-
fungswesen schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht
werden. Von der Unverziglichkeit ist grundsatzlich auszu-
gehen, wenn die Anzeige innerhalb von drei Werktagen
(Samstage gelten nicht als Werktage) nach dem Termin
der Prifung erfolgt.

Im Falle einer Krankheit hat die oder der Studierende eine
arztliche Bescheinigung vorzulegen, aus der sich die Pri-
fungsunfahigkeit und deren Dauer ergeben. Der Krankheit
der oder des Studierenden steht die Krankheit einer oder
eines von der bzw. dem Studierenden zu versorgenden
Kindes oder zu pflegenden Angehdrigen im Sinne des § 22
Abs. 4 gleich.

Wurden die Griinde fiir die Prifungsunfahigkeit anerkannt,
wird der Prifungsversuch nicht gewertet. Die oder der Stu-
dierende soll in diesem Fall den nachsten angebotenen
Prifungstermin wahrnehmen.

(4) Versucht die oder der Studierende, das Ergebnis ihrer
oder seiner Leistung durch Tauschung oder Mitfiihren nicht
zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betref-
fende Leistung als mit “nicht ausreichend” (5,0) bewertet.
Die Feststellung der Tauschung trifft der Prifungsaus-
schuss. Vor der Entscheidung wird der oder dem Studie-
renden Gelegenheit zur AuRerung gegeben. Entsprechen-
des gilt fiir diejenige oder denjenigen, die oder der zu ei-
nem Tauschungsversuch einer oder eines anderen Hilfe
leistet. Zur Feststellung der Tauschung kann sich die Pri-
ferin oder der Prifer bzw. der Priifungsausschuss des Ein-
satzes einer entsprechenden Software oder sonstiger
elektronischer Hilfsmittel bedienen. In schwerwiegenden
Fallen kann der Prifungsausschuss die oder den Studie-
renden von Wiederholungspriifungen ausschlief3en.

(5) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der
den ordnungsgemalen Ablauf einer Priifung stért, kann
von der jeweiligen Priferin oder dem jeweiligen Priifer oder
der oder dem Aufsichtfihrenden nach Abmahnung von der
weiteren Teilnahme an der Priifung ausgeschlossen wer-
den. In diesem Fall gilt die betreffende Leistung als mit
Lhicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(6) Der Prifungsausschuss kann von der oder dem Stu-
dierenden eine Versicherung an Eides Statt verlangen,
dass die Prifungsleistung von ihr oder ihm selbstandig und
ohne unzulassige fremde Hilfe erbracht worden ist. Wer
vorsatzlich einen Tauschungsversuch gemal Abs. 4 unter-
nimmt, handelt ordnungswidrig. Die Ordnungswidrigkeit
kann mit einer GeldbulRe von bis zu 50.000 Euro geahndet
werden.

Zustandige Verwaltungsbehorde fiir die Verfolgung und
Ahndung von Ordnungswidrigkeiten ist die Kanzlerin oder
der Kanzler. Im Falle eines mehrfachen oder sonstigen
schwerwiegenden Tauschungsversuches kann die Studie-
rende oder der Studierende zudem exmatrikuliert werden.

§22
Nachteilsausgleich,
Studierende in besonderen Situationen
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(1) Macht die oder der Studierende durch ein arztliches
Zeugnis oder Attest oder die Vorlage eines anderen geeig-
neten Nachweises, insbesondere einer arztlichen Stellung-
nahme glaubhaft, dass sie oder er aufgrund von Behinde-
rung oder chronischer Erkrankung oder aufgrund der mut-
terschutzrechtlichen Bestimmungen nicht in der Lage ist,
an der Ableistung der Priifung in der vorgesehenen Weise
teilzunehmen, legt der Prifungsausschuss auf Antrag der
oder des Teilnehmenden von dieser Prifungsordnung ab-
weichende Prifungsbestimmungen unter Berlcksichti-
gung des Einzelfalls nach Maligabe des Abs. 2 fest. Satz
1 gilt fir den Erwerb von Teilnahmevoraussetzungen oder
Studienleistungen gemaf § 14 Abs. 8 entsprechend. Der
Nachteilsausgleich soll sich auf alle im Verlauf des Studi-
ums erforderlichen Leistungen erstrecken, wenn die oder
der Studierende glaubhaft macht, dass mit einer Anderung
des Krankheits- oder Behinderungsbildes nicht zu rechnen
ist.

(2) Hinsichtlich des Mutterschutzes gelten die entspre-
chenden Bestimmungen des Mutterschutzgesetzes. Die
nach dem Mutterschutzgesetz notwendigen Erklarungen
und Nachweise sind bei der in der Verwaltung hierfir ein-
gerichteten Stelle einzureichen. Die Entscheidungen Uber
den Nachteilsausgleich nach Abs. 1 kénnen insbesondere
Abweichungen im Hinblick auf die Ableistung der Prifung,
auch hinsichtlich ihrer Form, auf die Dauer der Priifung, auf
die Benutzung von Hilfsmitteln oder Hilfspersonen sowie
auf die Zahl und die Voraussetzungen fiir die Wiederholung
von Prifungsleistungen vorsehen. Die Bearbeitungsfristen
fur die Abschlussarbeit werden fur die Dauer des Mutter-
schutzes gehemmt.

(3) Bei Entscheidungen nach Abs. 1 und 2 wird auf An-
trag der oder des Studierenden die oder der Beauftragte
fur Studierende mit Behinderung oder chronischer Erkran-
kung nach Mafgabe des § 62b Abs. 2 HG bzw. die zentrale
Gleichstellungsbeauftragte beteiligt. Vor einer ablehnen-
den oder abweichenden Entscheidung ist der oder dem Be-
auftragten Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4) Fir Studierende, die nachweisen, dass sie Kinder im
Sinne des § 25 Abs. 5 BAfOG pflegen und erziehen oder
die Ehegattin oder den Ehegatten, die eingetragene Leben-
spartnerin oder den eingetragenen Lebenspartner oder in
gerader Linie Verwandte oder im ersten Grade Verschwa-
gerte pflegen, sind auch dann berechtigt Studien- und Pri-
fungsleistungen zu erbringen und Teilnahmevoraussetzun-
gen oder Leistungspunkte zu erwerben, wenn sie beurlaubt
sind. Der Prifungsausschuss kann in begriindeten Einzel-
fallen auf Antrag der oder des Studierenden unter Berlick-
sichtigung von Ausfallzeiten durch die Pflege und Erzie-
hung Ausnahmen von den in dieser Prifungsordnung ge-
regelten Prifungsanforderungen festlegen.

§23
Bestehen und Nichtbestehen der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorprifung ist erfolgreich abgeschlossen,
wenn die oder der Studierende alle nach MaRgabe dieser
Prifungsordnung vorgesehenen Modulpriifungen sowie
die Bachelorarbeit gemafl § 19 erfolgreich absolviert und
die fur den Studiengang vorgeschriebenen Credits erwor-
ben hat.

(2) Die Bachelorprufung ist endgiiltig nicht bestanden,
wenn:

e eine geforderte Priifungsleistung gemal Abs. 1 nicht
erfolgreich absolviert wurde
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e und eine Wiederholung dieser Priifungsleistung gemaf §25

§ 20 nicht mehr moglich ist. Modulnoten

Das endgliltige Nichtbestehen der E1- und E3-Module flhrt
nicht zum endguiltigen Nichtbestehen der Bachelorprifung.

(3) Ist die Bachelorprifung endgultig nicht bestanden,
wird vom Prufungsausschuss auf Antrag der oder des Stu-
dierenden und gegen Vorlage der entsprechenden Nach-
weise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung eine Be-
scheinigung ausgestellt, die die erfolgreich absolvierten
Prifungen, deren Noten und die erworbenen Credits aus-
weist und deutlich macht, dass die Bachelorprifung end-
gultig nicht bestanden worden ist.

§24
Bewertung der Prifungsleistungen und
Bildung der Priifungsnoten

(1) Fur die Bewertung der einzelnen Priifungsleistungen
werden von den Priiferinnen und Priifern folgende Noten
(Grade Points) festgesetzt. Zwischenwerte sollen eine dif-
ferenzierte Bewertung der Prifungsleistungen ermdogli-
chen.

1,0 oder 1,3 = sehr gut
(eine hervorragende Leistung)

1,7 oder 2,0 oder 2,3 = gut
(eine Leistung, die erheblich Giber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt)

2,7 oder 3,0 oder 3,3 = befriedigend
(eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen ent-
spricht)

3,7 oder 4,0 = ausreichend
(eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforde-
rungen genugt)

5,0 = nicht ausreichend
(eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anfor-
derungen nicht mehr genigt)

(2) Wird eine Prifung von mehreren Priferinnen oder
Prifern bewertet, ist die Note das arithmetische Mittel der
Einzelnoten. Bei der Bildung der Note wird nur die erste
Dezimalstelle hinter dem Komma berticksichtigt; alle wei-
teren Stellen werden ohne Rundung gestrichen. Die Note
lautet:

bei einem Durchschnitt bis einschliellich 1,5
= sehr gut

bei einem Durchschnitt von 1,6 bis einschlief3lich 2,5
= gut

bei einem Durchschnitt von 2,6 bis einschlie3lich 3,5
= befriedigend

bei einem Durchschnitt von 3,6 bis einschliellich 4,0
= ausreichend

bei einem Durchschnitt ab 4,1
= nicht ausreichend.

(3) Eine Prifung ist bestanden, wenn sie mit ,ausrei-
chend” (4,0) oder besser bewertet wurde. Eine Prifung ist
endgliltig nicht bestanden, wenn sie mit ,nicht ausreichend*
(5,0) bewertet wurde und alle Wiederholungsmdglichkeiten
gemal § 20 ausgeschopft sind.

(1) Ein Modul ist erfolgreich abgeschlossen, wenn alle
diesem Modul zugeordneten Leistungen erbracht und die
Modulprifung mindestens mit der Note ,ausreichend” (4,0)
bewertet wurde. Fiir jedes erfolgreich abgeschlossene Mo-
dul werden ECTS-Leistungspunkte gewahrt. Die fachspe-
zifischen Prifungsordnungen kénnen vorsehen, dass jede
zugeordnete Leistung mindestens mit der Note ,ausrei-
chend” (4,0) bewertet worden sein muss.

(2) Besteht eine Modulpriifung aus einer einzigen Pri-
fungsleistung, so ist die erzielte Note gleichzeitig die er-
zielte Note der Modulpriifung.

(3) Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Teilleistun-
gen ist das relative Gewicht der Teilleistung anzugeben.

§ 26
Bildung der Gesamtnote

(1) Die Gesamtnote errechnet sich aus dem mit Credits
gewichteten arithmetischen Mittel aus

o den fachspezifischen Modulnoten,
e den Modulnoten des E2-Bereichs und
e der Note fiir die Bachelorarbeit.

Unbenotete Leistungen (z B. Praktika, ohne Note aner-
kannte Leistungen) und die Noten der Module 1, 10 sowie
E1: Schlisselkompetenzen und E3: Studium liberale wer-
den bei der Bildung der Gesamtnote nicht berticksichtigt.

(2) Dabei wird jeweils nur die erste Dezimalstelle hinter
dem Komma berlicksichtigt; alle weiteren Stellen werden
ohne Rundung gestrichen. Im Ubrigen gilt § 25 entspre-
chend.

(3) Wurde die Bachelorarbeit mit 1,0 bewertet und ist die
Gesamtnote 1,3 oder besser, wird im Zeugnis gemaf § 29
Abs. 1 das Gesamtpradikat ,mit Auszeichnung bestanden"
vergeben.

§27
Zusatzprifungen

(1) Die oder der Studierende kann sich unbeschadet des
§ 13 Abs. 1 nach MaRgabe freier Kapazitaten Uber den
Pflicht- und den Wahlpflichtbereich hinaus in weiteren Fa-
chern einer Priifung unterziehen (Zusatzprifungen).

(2) Das Ergebnis einer solchen Zusatzpriifung wird bei
der Feststellung von Modulnoten und der Gesamtnote nicht
mitberlcksichtigt.

§ 28
Zeugnis und Diploma Supplement

(1) Hatdie oder der Studierende die Bachelorprtifung be-
standen, erhalt sie oder er ein Zeugnis in deutscher Spra-
che. Das Zeugnis enthalt folgende Angaben:

o Name der Universitat und Bezeichnung der Fakultat,

e Name, Vorname, Geburtsdatum, Geburtsort und Ge-
burtsland der oder des Studierenden,

e Bezeichnung des Studiengangs,

o die Bezeichnungen und Noten der absolvierten Module
mit den erworbenen Credits,
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e das Thema und die Note der Bachelorarbeit mit den er-
worbenen Credits,

¢ Gesamtnote mit den insgesamt erworbenen Credits,

e die Ergebnisse der gegebenenfalls absolvierten Zu-
satzprifungen gemaf § 27,

e das Datum des Tages, an dem die letzte Priifung er-
bracht wurde,

e die Unterschrift der oder des Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses

e und das Siegel der Universitat.

Als Anlage zum Zeugnis wird das Transcript of Records
ausgegeben. Das Transcript of Records enthalt samtliche
Prifungen einschlieBlich der Prifungsnoten. Dem
Transcript of Records wird eine Bewertung der Gesamt-
note gemall ECTS mit der Angabe angefligt, wieviel Pro-
zent der Absolventinnen und Absolventen innerhalb der
Fakultat in den letzten vier abgeschlossenen Semestern
diesen Bachelorstudiengang mit der Gesamtnote “sehr
gut’, “gut’, “befriedigend” oder “ausreichend” abgeschlos-
sen haben.

(2) Mit dem Abschlusszeugnis wird der Absolventin oder
dem Absolventen durch die Universitat ein Diploma Supp-
lement in deutscher Sprache ausgehéandigt. Das Diploma
Supplement enthalt

e personliche Angaben wie im Zeugnis (siehe Abs. 1)
¢ allgemeine Hinweise zur Art des Abschlusses,

e Angaben zu der den Abschluss verleihenden Universi-
tat,

e Angaben zu den dem Abschluss zugrundeliegenden
Studieninhalten, dem Studienverlauf und den mit dem
Abschluss erworbenen Kompetenzen sowie Informati-
onen zu den erbrachten Leistungen, zum Bewertungs-
system sowie zum Leistungspunktesystem.

Das Diploma Supplement tragt das gleiche Datum wie das
Zeugnis.

(3) Mitdem Zeugnis und dem Diploma Supplement erhalt
die oder der Studierende auf Antrag eine englischspra-
chige Ubersetzung.

(4) Das Zeugnis Uber die bestandene Bachelorpriifung
ist ein dem Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife gleich-
wertiger Vorbildungsnachweis gemaf § 5 Nr. 1 Gleichwer-
tigkeitsverordnung (GIVO).

§ 29
Bachelorurkunde

(1) Nach bestandener Bachelorprifung wird der Absol-
ventin oder dem Absolventen gleichzeitig mit dem Zeugnis
eine Bachelorurkunde ausgehandigt. Die Urkunde weist
den verliehenen Bachelorgrad nach § 4 aus und tragt das
Datum des Zeugnisses.

(2) Die Urkunde wird von der oder dem Vorsitzenden des
Prifungsausschusses und der Dekanin oder dem Dekan
der Fakultat fir Bildungswissenschaften unterzeichnet und
mit dem Siegel der Universitat Duisburg-Essen versehen.

(3) § 28 Abs. 3 gilt entsprechend
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lll. Schlussbestimmungen

§ 30
Ungiiltigkeit der Bachelorpriifung,
Aberkennung des Bachelorgrades

(1) Hat die oder der Studierende bei einer Priifung ge-
tauscht und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung
des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschuss
nachtraglich die Noten flr diejenigen Prufungsleistungen,
bei deren Erbringung getduscht wurde, entsprechend be-
richtigen und die Prifung ganz oder teilweise fir nicht be-
standen erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu ei-
ner Prifung nicht erfillt, ohne dass die oder der Studie-
rende tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach
der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, wird dieser
Mangel durch Bestehen der Prifung geheilt. Wurde die Zu-
lassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der
Prufungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen Gber
die Rechtsfolgen.

(3) Vor einer Entscheidung ist der oder dem Betroffenen
Gelegenheit zur Aufderung zu geben.

(4) Séamtliche unrichtigen Prifungszeugnisse sind einzu-
ziehen und gegebenenfalls durch neue Zeugnisse zu er-
setzen. Eine Entscheidung nach Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2
ist nach einer Frist von fiinf Jahren nach dem Zeitpunkt der
Gradverleihung ausgeschlossen.

(5) Ist die Priifung insgesamt fiir nicht bestanden erklart
worden, ist der verliehene Grad abzuerkennen und die aus-
gehandigte Urkunde einzuziehen.

§ 31
Einsicht in die Priifungsarbeiten

(1) Den Studierenden wird nach Bekanntgabe des Pri-
fungsergebnisses auf Antrag die Einsicht in die Prifungs-
akten und die Fertigung einer Kopie oder einer sonstigen
originalgetreuen Reproduktion gewahrt. Der Antrag muss
binnen eines Monats nach Bekanntgabe des Priifungser-
gebnisses gestellt werden. Das Nahere, insbesondere Ort
und Zeitpunkt der Einsichtnahme bestimmt der Prifungs-
ausschuss. Durch die Einsichtnahme in die Prifungsunter-
lagen wird die Frist zur Einlegung eines Rechtsbehelfs
nicht gehemmt.

(2) Prufungsentscheidungen sind isoliert anfechtbar.
§ 32
Fiihrung der Priifungsakten, Aufbewahrungsfristen
(1) Die Prufungsakten werden elektronisch geflihrt.
a) Nachfolgende Daten werden elektronisch gespeichert:

e Name, Vorname, Matrikelnummer, Geburtsdatum,
Geburtsort und Geburtsland

e Studiengang

e Studienbeginn

e Prifungsleistungen

o Anmeldedaten, Abmeldedaten, Priifungsricktritte

e Datum des Studienabschlusses
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e Datum der Aushandigung des Zeugnisses.

b) Nachfolgende Dokumente werden in Papierform ge-
flhrt:

e Bachelorarbeit

e Zeugnis

e Urkunde

e Prifungsarbeiten

e Prifungsprotokolle

e Widerspriiche und Zulassungsantrage
¢ Atteste und Anerkennungsantrage.

(2) Die Archivierung und insbesondere die Aufbewah-
rungsfristen richten sich nach der jeweils mafigeblichen Ar-
chivierungsordnung.

(3) Die Archivierung der nach Abs. 2 aufbewahrten Akten
erfolgt durch den Bereich Prifungswesen.

) §33%°
Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Prifungsordnung gilt fir alle Studierenden, die
im Wintersemester 2023/2024 im Bachelorstudiengang
Psychologie an der Universitadt Duisburg-Essen einge-
schrieben sind.

(2) Fir Studierende, die erstmalig im Wintersemester
2023/2024 im Bachelorstudiengang Psychologie an der
Universitadt Duisburg-Essen eingeschrieben sind, gilt der
Studienplan gemaf der aktuellen Anlage 1 zu dieser Pri-
fungsordnung.

(3) Fir Studierende, die ihr Studium im Bachelorstudien-
gang Psychologie vor dem 01.10.2020 aufgenommen ha-
ben, gilt der Studienplan gemaf der Anlage zur Prifungs-
ordnung vom 04.08.2016 (Verkindungsblatt Jg. 14, 2016
S. 565 / Nr. 83), in der Fassung der zweiten Anderungs-
ordnung vom 23.07.2019 (Verkiindungsblatt Jg. 17, 2019
S. 359 /Nr. 74), langstens jedoch bis zum 30.09.2024.

(4) Fur Studierende, die ihr Studium im Bachelorstudien-
gang Psychologie vor dem 01.10.2023 aufgenommen ha-
ben, gilt der Studienplan gemaR der Anlage zur Prifungs-
ordnung vom 04.08.2016 (Verkindungsblatt Jg. 14, 2016
S. 565 / Nr. 83), in der Fassung der sechsten Anderungs-
ordnung vom 03.05.2022 (Verkiindungsanzeiger Jg. 20,
2022 S. 175 / Nr. 47), langstens jedoch bis zum
31.03.2027.

(5) Fur Studierende hoherer Fachsemester ist ein vorzei-
tiger Wechsel in diese aktuelle Fassung der Priifungsord-
nung auf schriftlichen, unwiderruflichen Antrag an den Pri-
fungsausschuss méglich. Uber zusatzlich zu erbringende
Leistungen entscheidet der Prifungsausschuss. Bereits
erfolgreich absolvierte Leistungen werden Ubertragen.

§341°
In-Kraft-Treten und Veroffentlichung

Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffent-
lichung im Verkiindungsanzeiger der Universitat Duisburg-
Essen - Amtliche Mitteilungen in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Prufungsordnung fir den Bachelorstu-
diengang Psychologie vom 04.08.2016 (Verkiindungsblatt
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Jg. 14, 2016 S. 565 / Nr. 83), in der Fassung der sechsten
Anderungsordnung vom 03.05.2022 (Verkiindungsanzei-
ger Jg. 20, 2022 S. 175/ Nr. 47), aufder Kraft. § 33 Abs. 3
und 5 bleiben unberihrt.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultatsrats
der Fakultat fr Bildungswissenschaften vom 09.11.2022.

Hinweis:

Es wird darauf hingewiesen, dass die Verletzung von Ver-
fahrens- oder Formvorschriften des Hochschulgesetzes
oder des Ordnungs- oder des sonstigen autonomen Rechts
der Hochschule gegen diese Ordnung nach Ablauf eines
Jahres seit ihrer Bekanntmachung nicht mehr geltend ge-
macht werden kann, es sei denn,

1. die Ordnung ist nicht ordnungsgeman bekannt gemacht
worden,

2. das Rektorat hat den Beschluss des die Ordnung be-
schlieRenden Gremiums vorher beanstandet,

3. der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentber der
Hochschule vorher gertigt und dabei die verletzte Rechts-
vorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den
Mangel ergibt oder

4. bei der offentlichen Bekanntmachung der Ordnung ist
auf die Rechtsfolge des Riigeausschlusses nicht hingewie-
sen worden.

Duisburg und Essen, den 17. Mai 2023

Fur die Rektorin
der Universitat Duisburg-Essen
Der Kanzler
Jens Andreas Meinen
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Anlage 1112
Studienplan fiir den Bachelorstudiengang B.Sc. Psychologie
1 1 L - [} - i L
8213 | 2f3 §85% & s | 4%
< a 3 | £ c EQ 9% ® E © Modulabschluss
G Lt o ] c O S92 9% c C =
‘S £330 2 2 Y905 £ oc gl 5 3 > S
% = W o & o Q T — 09 .S = o0 o N
N Y 1] =
5] o S a5 = » € O = = o o € £
LS| =2 ST © & qE, s 2= Sgze & B ] £ »
-§ -§ o0 55 éio: 8 2 < TE -§ 5= f 2| & " g ;E" S w Studien- | Priifungs-
S| =2 E593 Y & E&= Ez3 8 2 Z5| B85 leistung | leistung
Einflhrung in die Psychologie und
ihre historischen sowie wissen-|1/1 (P) Vorlesung |2
Einfiihrung in die schaftstheoretischen Grundlagen Bibliotheksschein Portfolio
L Psychologie V1) Grundlagen wissenschaftlichen Ar- . UDE (unbe-
. 1/1(P) Ubung 1 notet)
beitens
Berufsethik und Berufsrecht 1/1 (P) Ubung 1
Allgemeinbil- Statistik | 1/1(P) Vorlesung |2
dende Grundla- iof _
2. |gen (Methoden|1/1 (P) Vertiefung 171 (P) Seminar |2 keine Klausur
der Psychologie: .
Basismodul - E2) Datenanalyse | 1/1 (P) Ubung 2
Allgemeine Einfilhrung 1/1 (P) Vorlesung |2
Psychologie | . :
Vertiefung zur Vorlesung 1/1(P) Seminar |2 i;%ilmfésg’]?bneg der Mindliche
3 V1) ) _ Beschreibung im Prifung
Ausgewahlt(_e Forschungsperelche 1/1 (P) Seminar |2 MHB
der Allgemeinen Psychologie |
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Prakti-
Orientierungs- . kumsbe-
praktikum V1) keine richt (un-
benotet)
Einfuhrung in die Entwicklungspsy-
chologie 1/1(P) Vorlesung |2 Studienleistung
Err]lt\llwcklungspsy- 1/1(P) gachhMgggabe dgr Klausur
chologie Entwicklungspsychologie in ausge- |, . @) Seminar ) eschreibung 1m
wahlten Entwicklungsbereichen MHB
ElnfL{hrl_Jng in die D|fferent|elle und 1/1 (P) Vorlesung |2 . .
_ _ Personlichkeitspsychologie Studienleistung
Differentielle und nach MaRgabe der Mundliche
Personlichkeits- | 1/1 (P) Vertiefung zur Vorlesung 1/1(P) Seminar 2 1°0 ) }
: Beschreibung im Prifung
psychologie « . 3y
Ausgewdhlte Bereiche der Person- . MHB
. : 1/1(P) Seminar 2
lichkeitsforschung
Statistik Il 1/1(P) Vorlesung |2
Methoden  der . . .
) 1/1 (P) Vertiefung 1/1(P) Seminar 2 keine Klausur
Psychologie
Datenanalyse I 1/1 (P) Ubung 2
Emotion und Motivation 1/1 (P) Vorlesung |2 Studienleistung
Allgemeine 1/1(P) nach Maligabe der Klausur
Psychologie II Ausgewdhlte Themen zu Emotion, 1/1 (P) Seminar 5 Beschreibung im
Motivation und Handeln MHB
Grundlagen der Sozialpsychologie |1/1 (P) Vorlesung |2 Studienleistung
Sozialpsychologie |1/1 (P) Gruppen- und Interaktionstheorien|1/1 (P) Seminar 2 nach MalSgabe der Mundliche
A shite Th q Beschreibung im Prifung
usgewahlte Themen angewand-, ?) Seminar 5 MHB
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Empirie- Experimentelle Methoden 1/1 (P) Vorlesung
praktikum: Klausur bestanden, Bericht
10. Fo_rsch_ungs- 1/1 (P) Experimentalpsychologisches Methoden- 30 \_/PN-Stunden ab- (unbe-
orientiertes Prak- Praktikum 171 (P) training solviert notet)
tikum |
Iii;ttheorle und Testkonstruk- 1/1(P) Vorlesung
Grundlagen  der Persénlichkeits- und Leistunas- Studienleistung nach
11. |psychologischen |1/1 (P) messun g 1/1 (P) Seminar MaRgabe der Be- Klausur
Diagnostik g schreibung im MHB
Testkonstruktion 1/1 (P) Methoden-
training
Srunhdl?ggn der Biologischen 1/1 (P) Vorlesung
Biologische sychologie Studienleistung nach
12. - 1/1 (P) Grundlagen der Medizin 1/1 (P) Vorlesung Malgabe der Be- Klausur
Psychologie . .
schreibung im MHB
Pharmakologie 1/1 (P) Vorlesung
Emfuhr_ung in die Klinische Psy- 1/1(P) Vorlesung
chologie
Klinische Psycho- Klinisch-nsvchologische  Diag- Studienleistung nach
13. |logie (Basismodul:|1/1 (P) SCN-Psy g g 1/1 (P) Vorlesung MafRgabe der Be- Klausur
.. nostik und Methoden . .
Storungslehre) schreibung im MHB
Kllnl_sch-psychologlsche Diag- 1/1(P) Me_thoden-
nostik training
Padagogische Psychologie:
Padagogische Psy- Grundlagen, Diagnostik, Forde-|1/1 (P) Vorlesung
14. |chologie 1/1 (P) rung keine Klausur
(Basismodul)
Grundlagen der Padagogik 1/1 (P) Vorlesung
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Emfuhrung in die Organisations- 1/1(P) Vorlesung
psychologie
Arbeits- und Orga- . . Studienleistung nach
15. |nisationspsycho- |1/1 (P) 8 Vertiefung zur Vorlesung V1) Seminar Mallgabe der Be- Klausur
logie (Basismodul) Ausgewéhlte Themen der Ar- schreibung im MHB
beits- und Organisationspsy- 1/1 (P) Seminar
chologie
Diagnostische Verfahren und
1/1(P) Vorlesung Studienleistung nach
i- Anwendungen gnac
16. gnrgoe:l/ﬁl(ndte Di 1/1 (P) 6 _ MalRgabe der Be- Klausur
9 Exploration und Verhaltensbe- 1/1 (P) Methoden- schreibung im MHB
obachtung training
Kllqlsche Psycho- E!nfuhrung in die Psychothera- 1/1 () Vorlesung
logie (Aufbaumo- pie . .
. . Studienleistung nach L
dul:  Allgemeine Miindliche
17. Verfah leh 1/1 (P) 8 MalRgabe der Be- Priif
ertanrensienre Grundlagen Klinisch-psychologi-| , /, Semi schreibung im MHB rurung
der Psychothera- scher Intervention ) eminar
pie)
Padagogische Psy- , . A Studienleistung nach .
18. |chologie (Aufbau-|1/1 (P) 6 Pada.l.goglsche Psychologie: Aus 1/1 (WP) Seminar MalRgabe der Be- Ha.usar
gewéhlte Schwerpunkte . . beit
modul) schreibung im MHB
Psychosoziale Gesundheit in Or-
. ) o 1/1 (P) Vorlesung
Arbeits-und Orga ganisationen Studienleistung nach _—
nisationspsycho- Miindliche
19. i | /1 (P) 6 Methoden und Interventionen Mafgabe der Be- i
logie (Aufbaumo hreibund im MHB Prifung
dul) der Arbeits- und Organisations-| 1/1 (P) Seminar schrerbung Im
psychologie
E1: Schlusselqualifikationen i
20 Erganzende Stu- 1/1 (WP 1 a 1/1 (WP . ei Var't')ert
| dien (Wp) 110 E3: Studium liberale (WP) |variiert eine (un -
note
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Grundlagep der Gesundheits- 11 (P) Vorlesung |2
psychologie _ _
. Studienleistung nach
g1, |Cesundneits- ;) 6 |6 MaRgabe der Be- Klausur
" | psychologie Praventive und rehabilitative schr(gb N im MHB
Konzepte in Gesundheitspsy-|1/1 (P) Seminar 2 toung !
chologie und Psychotherapie
Berufsqualifizie- Erwerb von mind. 60 E{J?rl](gt;e-
22, quatmzIe=—1,1 (p 8 |6 ETCS und Abschluss !
rende Tatigkeit | des Moduls 13 richt (un-
es Moaus benotet)
Abschluss der Mo-
23. |Bachelorarbeit 1/1 (P) 12 |6 |Bachelorarbeit dule 2, 7, 10, 13, 14, Bachelorarbeit
15 und Erwerb von
120 CP
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Anlage 2: Ubersicht iiber die wesentlichen Inhalte und Qualifikationsziele der Module '3
Hinweis:

In den mit ,** gekennzeichneten Modulen erwerben die Studierenden Kompetenzen, die nach der Approbations-
ordnung fiir Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten, Voraussetzung fiir den Zugang zu einem Masterstudi-
engang Psychologie mit Schwerpunkt Klinische Psychologie/Psychotherapie sind.

Modul 1: Einfiihrung in die Psychologie *

Studierende haben ein grundlegendes Wissen uber die Geschichte und wissenschaftstheoretischen Grundlagen
der Psychologie.

Sie haben grundlegende Kenntnisse Uber die Inhalte und Anwendungsbereiche der Psychologie und kennen Tech-
niken wissenschaftlichen Arbeitens und kdnnen diese einsetzen.

Studierende kennen die Wissenschaftsgeschichte und Erkenntnistheorie mit Bezug auf die Psychologie und Psy-
chotherapie einschlieBlich ihrer Hauptstromungen und Forschungsmethoden.

Studierende benennen ethische Prinzipien fir wissenschaftliches und praktisches Handeln, schatzen diese ein und
wenden sie an.

Studierende erkennen VerstolRe gegen ethische Prinzipien im wissenschaftlichen und praktischen Handeln und
ergreifen MaRnahmen, um diesen Verstofien in geeigneter Weise entgegenzusteuern.

Modul 2: Allgemeinbildende Grundlagen (Methoden der Psychologie: Basismodul - E2) *

Die Studierenden kennen grundlegende Zusammenhange in der Methodenlehre, d.h. sie kbnnen wissenschafts-
theoretische Zugange und Messmethoden benennen, erldutern und bewerten.

Im Bereich der Deskriptiven Statistik kennen sie unterschiedliche Verfahren, kénnen diese unterscheiden und be-
urteilen und unter Nutzung von Statistiksoftware auf eigene Fragestellungen anwenden.

Die Studierenden kénnen grundlegende Konzepte der Wahrscheinlichkeitsrechnung erldutern.

Sie haben Kenntnisse in der Bewertung und Anwendung einfacher inferenzstatistischer Verfahren (z.B. t-Test).

Modul 3: Alilgemeine Psychologie | *

Die Studierenden kennen die Theorien und Grundbegriffe der Schwerpunktbereiche der Allgemeinen Psychologie |
(Denken und Problemldsen, Gedachtnis, Lernen, Sprache/Psycholinguistik, Wahrnehmung, Aufmerksamkeit).

Sie haben Wissen zu zentralen Forschungsmethoden und Befunden erworben und kénnen diese kritisch reflektie-
ren (wissenschaftstheoretische Positionen, experimentelles Paradigma, evolutionspsychologisches Paradigma,
verhaltensbasierte Methodik, neurophysiologische Methodik, Modellierung und Computersimulation).

Sie sind in der Lage, Forschungsberichte und -ergebnisse kritisch zu rezipieren, und kénnen Bezlige herstellen
zwischen Theorie und Praxis.

Modul 4: Orientierungspraktikum *

Die Studierenden erwerben Wissen Uber verschiedene Arbeitsfelder in der Psychologie; die dort angesiedelten
Kompetenzen werden erlernt.

Berufstatigkeiten, die vor dem Beginn des Studiums abgeleistet worden sind, kénnen auf Antrag der studierenden
Person fur das Orientierungspraktikum angerechnet werden.

Das Orientierungspraktikum findet in interdisziplindren Einrichtungen der Gesundheitsversorgung oder in anderen
Einrichtungen statt, in denen Beratung, Pravention oder Rehabilitation zur Erhaltung, Férderung und Wiederher-
stellung psychischer Gesundheit durchgefiihrt werden.

Modul 5: Entwicklungspsychologie *

Die Studierenden verfligen Uber grundlegende theoretische und methodische Kenntnisse Uber die lebenslange
Entwicklung des Menschen auf kognitiver, emotionaler, biologischer und sozialer Ebene in Abhangigkeit von sozi-
alen Kontexten.

Sie kénnen die vorhandenen Modelle kritisch einschatzen und auf entsprechende Fragestellungen anwenden.

Die Studierenden konnen Uber die Vielfalt von Entwicklungsprozessen und ihre Beeinflussbarkeit reflektieren.
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Sie kénnen gestorte Entwicklungsprozesse erkennen und von altersgerechten Entwicklungsprozessen unterschei-
den.

Modul 6: Differentielle und Persoénlichkeitspsychologie *

Die Studierenden kennen die Forschungsmethoden und Paradigmen in der Personlichkeitspsychologie und sind in
der Lage, die Modelle und Paradigmen fiir die Forschung und Praxis zu bewerten und anzuwenden (psychoanaly-
tisches Paradigma, lerntheoretisches Paradigma, Eigenschaftsparadigma, Informationsverarbeitungsparadigma,
evolutionspsychologisches Paradigma).

Vor diesem Hintergrund sind sie zu einem flexiblen, vergleichend-kritischen und reflektierten Umgang mit den
Grundbegriffen und Theoriepositionen der Personlichkeitspsychologie in der Lage.

Sie kennen aktuelle Befunde zur Personlichkeitsforschung und sind in der Lage, diese auf komplexe Fragestellun-
gen anzuwenden.

Sie verfiigen Uber die Fahigkeit zur Argumentation und ihrer korrekten sprachlichen Darstellung.

Modul 7: Methoden der Psychologie (Aufbaumodul) *
Die Studierenden kdonnen spezifische statistische Verfahren der SchlieRenden Statistik angeben und erlautern.

Sie kénnen die unterschiedlichen Verfahren den konkreten Untersuchungszusammenhangen und Fragestellungen
zuordnen und die Verfahren anwenden.

Sie kdnnen verschiedene Varianten der Varianzanalyse, Regressionsanalyse und weiterer Signifikanztests sowie
ausgewahlter nichtparametrischer Verfahren und deren Implikationen einschatzen.

Sie sind befahigt, verschiedene Arten von Hypothesen zu Uberprifen.

Sie erlernen Methoden und wissenschaftliche Konzepte fiir die Erforschung menschlichen Verhaltens und Erlebens
einschlielich epidemiologischer Forschung.

Modul 8: Allgemeine Psychologie Il: Emotion und Motivation *
Studierende erwerben Wissen Uber die zentralen Inhalte der Motivations-, Emotions- und Handlungsforschung.
Sie erwerben Wissen Giber Anwendungsbereiche der Grundlagenforschung aus allen drei Bereichen.

Sie erwerben Analysekompetenz: Sie kbnnen emotions- und motivationspsychologische Phdnomene erkennen und
einordnen.

Sie erwerben Transferkompetenz: Sie verstehen den Bezug zu anderen psychologischen Disziplinen.

Modul 9: Sozialpsychologie *

Studierende erwerben Wissen iber Theorien zu Interaktionsprozessen aus kognitiver, motivationaler und gruppen-
dynamischer Perspektive (z.B. Selbstkonzept und Selbstwert; Soziale Kognition, Personenwahrnehmung und At-
tribution; Wahrnehmung von Gruppen und Stereotypen; Einstellungen; Sozialer Austausch und soziale Interaktion;
Gruppenprozesse und -entscheidungen).

Studierende erwerben Analysekompetenz: Sie kénnen soziale Phdnomene erkennen, einordnen und strukturieren.

Studierende erwerben Transferkompetenz: Sie kennen die Anwendungsmaoglichkeiten sozialpsychologischer The-
orien und verstehen ihren Bezug zu anderen psychologischen Disziplinen.

Modul 10: Empiriepraktikum: Forschungsorientiertes Praktikum | *

Studierende erwerben Wissen zur praktischen Erfahrung mit psychologischen Forschungsparadigmen (praktische
Ubungen zu konkreten Forschungsfragen mittels Durchfiihrung eigener Studien in Kleingruppen).

Studierende entwickeln Kompetenzen beim Transfer inrer methodischen Kenntnisse zur Planung und Durchfiihrung
experimenteller Studien, deren Auswertung und Dokumentation.

Studierende sind in der Lage, eigene Forschungsergebnisse wissenschaftlich addquat zu kommunizieren und zu
prasentieren.

Studierende sind befahigt, Studien zur systematischen und kontrollierten Erfassung menschlichen Verhaltens und
Erlebens sowie der menschlichen Entwicklung einschlief3lich der sozialen Einfliisse und biologischen Komponenten
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in der Grundlagen- und der Anwendungsforschung der Psychologie wissenschaftlich fundiert zu planen, umzuset-
zen, objektiv auszuwerten und schriftlich aufzubereiten.

Modul 11: Grundlagen der psychologischen Diagnostik *

Studierende haben grundlegende Kenntnisse Uber testtheoretische Konzepte der psychologischen Diagnostik
(Klassische Testtheorie, probabilistische Testtheorien, kriteriumsorientierte Testtheorie) und sind befahigt, die Gite
von Testverfahren zu beurteilen.

Sie haben Kenntnisse in der Berechnung von psychometrischen Testgliteindizes, von Skalen- und Itemcharakte-
ristiken sowie Uber Verfahren zur Konstruktion von Testverfahren. Sie sind befahigt, die Giite von Testverfahren zu
beurteilen.

Sie verstehen Grundziige der Klassifikatorischen Diagnostik und abgeleiteter Kennwerte. Sie kennen allgemeine
diagnostische Verfahren und Methoden fir die Personlichkeits-, Leistungs-, neuropsychologische und klinische Di-
agnostik und sind befahigt, die Gute von Testverfahren zu beurteilen.

Sie verstehen Grundzige der Klassifikatorischen Diagnostik und abgeleiteter Kennwerte.

Sie kénnen Testverfahren einsetzen und sachgerecht auswerten.

Modul 12: Biologische Psychologie *

Die Studierenden haben Kenntnisse lber die Anatomie und Funktionsweise des zentralen und peripheren Nerven-
systems und Uber die neurowissenschaftlichen Grundlagen des Erlebens und Verhaltens (z.B. Vererbung und Um-
welt, Organisation der Sinne, Struktur und funktionelle Anatomie des Nervensystems und synaptische Ubertragung;
Schadigungen des zentralen Nervensystems; Autonomes Nervensystem, Blut, Herz und Kreislauf, Sensomotori-
sches System; Sensorik, Somatosensorisches System und Schmerz; Plastizitat, neurobiologische Grundlagen von
Lernen und Gedéachtnis, zirkadiane Rhythmen und Schlaf).

Die Studierenden kennen wichtige Forschungsmethoden und -paradigmen der Biologischen Psychologie und ken-
nen die Anwendungsmaoglichkeiten dieser Methoden und ihren inhaltlichen Bezug zu anderen psychologischen
Disziplinen.

Sie sind in der Lage, neurowissenschaftliche Fachliteratur methodenkritisch zu lesen und kénnen Forschungser-
gebnisse zusammenfassen, bewerten und auf Forschungsfragen anwenden. Sie haben Einblick in die Perspektive
der kognitiv-affektiven Neurowissenschaften.

Studierende kennen aktuelle empirische Studien zu ausgewahlten Problemen (z.B. Neurobiologie psychischer Sto-
rungen, pra- und postnatale Einflussfaktoren auf die Stressreaktivitat, Verhaltensgenetik)

Die Studierende erwerben Kenntnisse in Bezug auf Anatomie, Aufbau und Funktion des Nervensystems, ausge-
wahlte Krankheitsbilder (insbesondere internistische, neurologische, orthopadische und padiatrische Krankheitsbil-
der), biologische Komponenten psychischer Stérungen und Symptome, Genetik und Verhaltensgenetik, Grundla-
gen der somatischen Differentialdiagnostik sowie Pharmakologie (Pharmakodynamik, Pharmakokinetik, Psycho-
pharmaka, Pharmakotherapie).

Modul 13: Klinische Psychologie (Basismodul: Stérungslehre) *

Die Studierenden haben Uberblickswissen zu den Teildisziplinen und theoretischen Ansatzen der Klinischen Psy-
chologie, sie kennen die wichtigsten Stérungsbilder sowie psychologischen Aspekte korperlicher Erkrankungen
und psychisch mitbedingter Erkrankungen und erwerben theoretisches und praktisches Wissen bezuiglich Klassi-
fikation, charakterisierender Merkmale, Atiologie, Differenzialdiagnostik, Verlauf und Epidemiologie.

Die Studierenden wenden die verschiedenen Theorien und Modelle, einschliellich der Modellannahmen der un-
terschiedlichen wissenschaftlich gepruften und anerkannten psychotherapeutischen Verfahren und Methoden,
sowie der ihnen zugeordneten empirischen Befunde zur Erklarung der Entstehung und Aufrechterhaltung von
psychischen Stérungen sowie von psychischen Aspekten bei kérperlichen Erkrankungen an.

Die Studierenden erwerben praktische Kompetenzen klinisch-psychologischer Diagnostik und kénnen ausge-
wahlte standardisierte diagnostische Beobachtungs-, Mess- und Beurteilungsinstrumente informiert auswahlen,
anwenden, auswerten und interpretieren.

Studierende sind in der Lage empirische Ergebnisse aus dem Bereich der klinisch-psychologischen Forschung
kritisch zu bewerten, Studien einzuordnen und Ergebnisse auf aktuelle Forschungsfragen anzuwenden.

Das Verstandnis fiir Personen mit psychischen Problemen wird geférdert.
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Modul 14: Padagogische Psychologie (Basismodul)

Die Studierenden kennen Modelle und Theorien der Padagogischen Psychologie sowie der
Allgemeinen Padagogik und sind in der Lage, diese in Forschung und Praxis anzuwenden.

Sie reflektieren individuelle und kontextbezogene Determinanten des Lernens und Mdéglichkeiten der Férderung.
Sie wissen um die unterschiedlichen Lern- und Leistungsvoraussetzungen von Schiiler*innen.

Studierende verflgen uber theoretisches Wissen und praktische Kompetenzen in Hinblick auf grundlegende Kon-
zepte und konkrete Zugange der padagogisch-psychologischen Diagnostik und Intervention.

Studierende sind befahigt, padagogisch-psychologische Modelle und Theorien sowie Konzepte der
padagogisch-psychologischen Diagnostik und Intervention in Praxiskontexte zu lbertragen.

Die Studierenden bertiicksichtigen bei psychotherapeutischen Entscheidungsfindungen die Bedingungen, Prozesse
und Konsequenzen der Sozialisation und des Lernens in nicht-institutionellen und institutionellen Bildungs- und
Erziehungskontexten bei Menschen uber die gesamte Lebensspanne hinweg.

Modul 15: Arbeits- und Organisationspsychologie (Basismodul)

Die Studierenden haben grundlegende Kenntnisse der Arbeits- und Organisationspsychologie, kennen die grund-
legenden Theorien der Arbeits- und Organisationspsychologie und kennen die Herausforderungen organisations-
psychologischer Anwendungsfelder (z.B. im Bereich Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung; Psychologie der Fiih-
rung, Psychologie von Teams und Gruppen; Stressbewaltigung und Gesundheitsférderung in Organisationen). Sie
kénnen die Theorien und Methoden der Arbeits- und Organisationspsychologie kritisch bewerten.

Modul 16: Angewandte Diagnostik *
Die Studierenden haben grundlegende Kenntnisse uber Konzepte und Methoden der psychologischen Diagnostik.
Sie kénnen den psychodiagnostischen Prozess kritisch reflektieren und beachten ethische Probleme.

Sie haben Kenntnisse in der Diagnostik in wichtigen Anwendungsbereichen und bei Personen aller Alters- und
Patientengruppen.

Sie sind in der Lage, selbstandig psychologisch-diagnostische Routinetatigkeiten (in der Regel unter Anleitung ei-
nes Diplompsychologen/einer Diplompsychologin oder Master of Science in Psychologie) in verschiedenen Berufs-
feldern auszutiben. Damit ist im speziellen die sachgerechte Durchfiihrung, Auswertung und Interpretation diag-
nostischer Einzelverfahren sowie die Dokumentation der damit erhobenen Daten gemeint.

Modul 17: Klinische Psychologie (Aufbaumodul: Alilgemeine Verfahrenslehre der Psychotherapie) *

Studierende verfiigen ber grundlegende Kenntnisse psychotherapeutischer Ansatze, ihre Unterschiede und Ge-
meinsamkeiten, Wissenschaftlichkeit und spezifischen Charakteristika.

Die Studierenden beurteilen die Wirkungsweise und Einsetzbarkeit der wissenschaftlich gepriften und anerkannten
psychotherapeutischen Verfahren und Methoden sowie von evidenzbasierten Neuentwicklungen unter Einbezie-
hung der jeweiligen historischen Entwicklung, der Indikationsgebiete und der Wirksamkeit, der Atiologie- und Sté-
rungsmodelle und der den Verfahren und Methoden zugehdérigen psychotherapeutischen Techniken.

Sie wenden bei der Indikationsstellung und der Behandlungsplanung die der Alters- und Patientengruppe ange-
messenen anerkannten Behandlungsleitlinien unter Beachtung des lblichen Vorgehens, der Qualitatssicherung
sowie von Starken und Schwachen in der Leitlinienentwicklung an.

Sie kennen die aktuelle Evidenz und Methoden zur Wirksamkeitsforschung von Psychotherapieverfahren und kén-
nen diesbeziigliche Studien verstehen und einordnen.

Studierende sind in der Lage empirische Ergebnisse aus dem Bereich der Psychotherapieforschung kritisch zu
bewerten und Konsequenzen fiir praktische Tatigkeiten zu erkennen.

Studierende erwerben grundlegendes Wissen und praktische Kompetenzen in Techniken und Herausforderungen
klinisch-psychologischer Gesprachsfihrung, Indikationsstellung, Behandlungsplanung und Interventionen und kén-
nen Patientinnen und Patienten und andere beteiligte oder zu beteiligende Personen angemessen Gber anerkannte
Behandlungsleitlinien aufklaren.
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Modul 18: Padagogische Psychologie (Aufbaumodul)

Die Studierenden haben vertiefte theoretische, methodische und umsetzungsbezogene Kenntnisse hinsichtlich
ausgewahlter Zugange zur Gestaltung institutionalisierter (bzw. schulischer) Lernprozesse.

Auf Basis dieser Kenntnisse sind sie in der Lage, ein thematisch einschldgiges Forschungs- oder
Entwicklungsprojekt durchzufiihren.

Modul 19: Arbeits- und Organisationspsychologie (Aufbaumodul)

Die Studierenden vertiefen ihre Kenntnisse zu Konzepten und Methoden der Arbeits- und Organisationspsychologie
im Hinblick auf ihre Anwendung fiir die betriebliche Pravention und Gesundheitsforderung. Am Beispiel unterschied-
licher betrieblicher Problemfelder lernen die Studierenden die Bedeutung von Arbeitsbedingungen auf die psycho-
soziale Gesundheit kennen.

Die Studierenden kennen aktuelle Studien aus der Arbeits- und Organisationspsychologie zum Thema psychoso-
ziale Gesundheit. Sie erwerben Grundkenntnisse zur Gestaltung betrieblicher gesundheitsférderlicher MaRnahmen
und kennen die Herausforderungen diese MaRnahmen in die Praxis zu implementieren.

Modul 20: Ergénzende Studien

Methodenkompetenzen werden erworben und kénnen auf die Aufgabe des wissenschaftlichen Arbeitens angewen-
det werden.

Die Fahigkeit zur kritischen (Selbst-)Reflexion, die Ausbildung eines Bewusstseins zur Verantwortungstibernahme
als auch Selbstorganisation und Selbstmotivation sowie die Fahigkeiten, Ziele zu setzen und Entscheidungen zu
treffen, werden erworben.

Sozialkompetenzen, insbesondere Kommunikations-, Empathie- und Konfliktfahigkeit werden erworben.

Modul 21: Gesundheitspsychologie *

Studierende haben Kenntnisse tber grundlegende Konzepte und Methoden der Gesundheitspsychologie (Einfluss-
faktoren auf die korperliche und psychische Gesundheit (z.B. Verhiitung und Behandlung von Krankheiten, gesund-
heitliche Versorgung; Pravention von Risikoverhaltensweisen; Verhaltens- und Verhaltnispravention gesundheitli-
cher Stérungen, rehabilitative Malnahmen, Gesundheitsforderung, auch im betrieblichen Kontext).

Sie sind in der Lage, gesundheitspsychologische Fachliteratur methodenkritisch zu lesen und kénnen Forschungs-
ergebnisse zusammenfassen, bewerten und auf komplexe Fragestellungen anwenden.

Sie erwerben Wissen Uber praxisbezogene Handlungskompetenzen zur Férderung von Motivation und Selbstma-
nagement, welche in verschiedenen Anwendungsfeldern der Gesundheitspsychologie (Familie, Schule, Kommu-
nen, Betrieb) zum Einsatz kommen kénnen und erwerben praktische Kompetenzen in der Anwendung ausgewahl-
ter gesundheitspsychologischer Methoden (z.B. Praventionsprogramme).

Studierende kennen gesundheitspsychologische Modelle zur Analyse und Beeinflussung gesundheitsbezogener
Verhaltensweisen (z.B. Health Belief Model, Social Cognitive Theory, Action Process Approach).

Sie kennen gesundheitspsychologische Messinstrumente und Testverfahren sowie Techniken der Gesprachsfiih-
rung im Bereich der Gesundheitsforderung, adressatengerechte Prasentation von Gesundheitsinformationen

Studierende sind erprobt in der Anleitung von Ubungen aus verschiedenen Praventionsprogrammen (z.B. zum
Thema Stress, Erndhrung oder Nikotinentwéhnung).
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Modul 22: Berufsqualifizierende Tatigkeit | (Berufspraktikum) *

Die Studierenden erwerben Wissen Uber verschiedene Arbeitsfelder in der Psychologie; die dort angesiedelten
Kompetenzen werden erlernt.

Den Studierenden soll ein Einstieg in die Praxis der Psychotherapie ermdglicht sowie grundlegende Einblicke in
die institutionellen, rechtlichen und strukturellen Rahmenbedingungen der psychotherapeutischen Einrichtungen
der Gesundheitsversorgung vermittelt werden.

Die berufsqualifizierende Tatigkeit | kann in folgenden Einrichtungen oder Bereichen stattfinden, sofern dort Psy-
chotherapeut/innen, Psychologische Psychotherapeut/innen oder Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut/innen
tatig sind:

1. in Einrichtungen der psychotherapeutischen, psychiatrischen, psychosomatischen oder neuropsychologischen
Versorgung,

2. in Einrichtungen der Pravention oder der Rehabilitation, die mit den in Nummer 1 genannten Einrichtungen ver-
gleichbar sind,

3. in Einrichtungen fir Menschen mit Behinderungen oder
4. in sonstigen Bereichen der institutionellen Versorgung.

Die Studierenden sind hierdurch befahigt, die Rahmenbedingungen der und die Aufgabenverteilung in der interdis-
ziplindren Zusammenarbeit zu erkennen und entsprechend der Aufgabenverteilung angemessen mit den verschie-
denen Berufsgruppen zusammenzuarbeiten.

Die Studierenden sind befahigt, grundlegende Kompetenzen in der Kommunikation mit Patientinnen und Patienten
sowie mit anderen beteiligten Personen oder Berufsgruppen zu entwickeln und anzuwenden.

Modul 23: Bachelorarbeit

Die Studierenden kénnen methodische und grundlagenwissenschaftliche Erkenntnisse auf die selbststédndige Be-
arbeitung einer ausgewahlten wissenschaftlichen Fragestellung anwenden.
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"In § 3 Abs. 1 Satz 1 wird das Wort fiihren* ersetzt durch das Wort ,fiihrt“, geandert durch Berichtigungsordnung
vom 05. Dezember 2023 (Verkiindungsanzeiger Jg. 21, 2023 S. 963 / Nr. 151), in Kraft getreten am 06.12.2023

287 Abs. 2 wird gestrichen. Die bisherigen Abs. 3 und 4 werden zu den neuen Abs. 2 und 3, geandert durch
zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember 2024 (Verkiindungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313 / Nr. 157), in
Kraft getreten am 13.12.2024

3§ 7 Abs. 2 (neu) Satz 1 wird die Aufzahlung ergénzt durch zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember 2024
(Verkindungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313 / Nr. 157), in Kraft getreten am 13.12.2024

4§ 8 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 Satz 1 wird Wortlaut ersetzt durch zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember
2024 (Verkundungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313 / Nr. 157), in Kraft getreten am 13.12.2024

5In § 9a Abs. 4 wird nach dem Wortlaut ,mindestens 60 Credits“ der Wortlaut ,und der erfolgreiche Abschluss
von Modul 13" angefligt, geandert durch Berichtigungsordnung vom 05. Dezember 2023 (Verkiindungsanzeiger
Jg. 21, 2023 S. 963 / Nr. 151), in Kraft getreten am 06.12.2023

6 |n § 9a Abs. 7 Satz 2 wird Wortlaut eingefiigt durch zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember 2024 (Ver-
kiindungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313 / Nr. 157), in Kraft getreten am 13.12.2024

7 § 20 Abs. 3 wird gestrichen. Die bisherigen Abs. 4 bis 6 werden zu den neuen Abs. 3 bis 5, geandert durch
zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember 2024 (Verkiindungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313/ Nr. 157), in
Kraft getreten am 13.12.2024

8In § 33 wird ein neuer Abs. 3 eingeflgt, die bisherigen Abs. 3 und 4 werden zu den neuen Abs. 4 und 5 geén-
dert durch erste Anderungsordnung vom 12. Juli 2023 (Verkiindungsanzeiger Jg. 21, 2023 S. 545 / Nr. 87), in
Kraft getreten am 14.07.2023

91n § 33 Abs. 4 wird die Ziffernfolge ,31.03.2025" ersetzt durch die Ziffernfolge ,31.03.2027* durch zweite Ande-
rungsordnung vom 12. Dezember 2024 (Verkiindungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313 / Nr. 157), in Kraft getreten
am 13.12.2024

10 In § 34 Satz 3 wird der Wortlaut ,§ 33 Abs. 3 und 4“ ersetzt durch den Wortlaut ,§ 33 Abs. 3 bis 5“ durch erste
Anderungsordnung vom 12. Juli 2023 (Verkiindungsanzeiger Jg. 21, 2023 S. 545 / Nr. 87), in Kraft getreten am
14.07.2023

" Anlage 1 wird wie folgt geandert:

a) Im Modul 1 Einflihrung in die Psychologie, Spalte Teilnahmevoraussetzung zur Priifung wird der Wortlaut ,(Teil
1+2)“ gestrichen.

b) Im Modul 18 Padagogische Psychologie (Aufbaumodul), Spalte Teilnahmevoraussetzung zur Priifung wird das
Wort ,keine* ersetzt durch den Wortlaut ,Studienleistung nach MalRgabe der Beschreibung im MHB*.

c) Im Modul 23 Berufsqualifizierende Tatigkeit I, Spalte Teilnahmevoraussetzung zur Prifung wird nach dem
Wortlaut ,mind. 60 ECTS* das Wort ,und” eingefiigt, gedndert durch Berichtigungsordnung vom 05. Dezember
2023 (Verkundungsanzeiger Jg. 21, 2023 S. 963 / Nr. 151), in Kraft getreten am 06.12.2023

2 Anlage 1 wird wie folgt geandert:

a) Das Modul 20 wird durch neue Fassung ersetzt.

b) Das Modul 22 wird gestrichen. Die bisherigen Module 23 und 24 werden zu den neuen Modulen 22 und 23,
geandert durch zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember 2024 (Verkiindungsanzeiger Jg. 22, 2024 S. 1313/
Nr. 157), in Kraft getreten am 13.12.2024

13 Anlage 2 wird wie folgt geéandert:

a) In Modul 3, Satz 1 wird nach dem Wort ,Wahrnehmung*“ der Wortlaut ,,, Aufmerksamkeit“ ein-gefligt.

b) In der Uberschrift zu Modul 20 wird die Ziffer ,I* gestrichen.

c)Der Wortlaut zu Modul 22 wird gestrichen. Die bisherigen Module 23 und 24 werden zu den neuen Modulen 22
und 23, geandert durch zweite Anderungsordnung vom 12. Dezember 2024 (Verkiindungsanzeiger Jg. 22, 2024
S. 1313/ Nr. 157), in Kraft getreten am 13.12.2024
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1. Semester (B.Sc. Psychologie WS 2025/2026) PO 2023 Stand: 05.09.2025
Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
08.00- Vorlesung M1: Einfiihrung in
10.00 die Psychologie und ihre
historischen sowie
10.00-|M5 Vorlesung: Ubung M2: Datenanalyse | Kurs |wissenschaftstheoretischen |Ubung M2: Datenanalyse | Kurs |Seminar M2: Vertiefung zur
12.00 |Entwicklungspsychologie A (Nolte) Grundlagen + Ubung M1: B (Nolte) VL Statistik | Kurs A (Doebler)
(Lidmann) Start: 21.10. Berufsethik und Berufsrecht |[Start: Start 23.10. Start: 24.10.
S06 S00 B32 R11 TO8 C89 (Ludmann) R11 TO8 C89 S06 S01 BO6
9:00-11:30 Uhr
S06 S00 B32
12.00-|Ubung M1: Grundlagen Vorlesung M3: Einfiihrung in die Tutorium zur Statistik | Vorlesung M2: Statistik I:

14.00

wissenschaftlichen Arbeitens
Kurs A + Kurs B (laluna)
abwechselnd 14-tagig

S06 S01 B38

Grundlagen der Allgemeinen
Psychologie | (von Stockhausen)
S03 VOO E33

14.00-
16.00

Seminar M3: Vertiefung zur
Vorlesung ,Einfihrung in die
Grundlagen der Allgemeinen
Psychologie I"

Kurs A (von Stockhausen)
S06 S02 BO6

Kurs B (Vieth) S06 SO1 BO6

16.00-
18.00

Tutorium zur Statistik |
Kurs A (Basergan)
Start: 21.10.

S06 SO0 B29

Kurs B (Karcher)
Start: 23.10.
A-BO7 (Altendorferstrale 5-9)

Deskriptiv- und
Inferenzstatistik (Doebler)
Start: 17.10.

S06 SO0 B29

Seminar M2: Vertiefung zur
VL Statistik | Kurs B (Doebler)
Start: 24.10.

S06 S01 B06
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