
 Verhandlungen von Religion in Kultur und Gesellschaft

08.05. | Einführung           
Prof. Dr. Patricia Plummer (Postcolonial Studies, UDE)

15.05. | Dr. Birgit Schippers (Human Development Studies, St Mary’s University College, Belfast)             
Feminism, Multiculturalism and the War on Terror

22.05. | Prof. Dr. Patricia Plummer (Postcolonial Studies, UDE)             
Turning East: Theosophie, Millenarismus und Australiens Aufbruch in die Moderne

05.06. | Prof. Dr. Benjamin Scheller (Spätmittelalter und Frühe Neuzeit, UDE)
Zwischen Inklusion und Exklusion: Jüdische Konvertiten im Spätmittelalter

12.06. V13 S00 D50 | Dr. Henning Christoph (Soul of Africa Museum Essen)            
Magie, Heilung und Vodun in Westafrika

26.06. | Dr. Melanie Panse (Mittelalterliche Geschichte, UDE)             
Beten – Fasten – Schenken: Weibliche Frömmigkeit im Kreuzzugskontext

03.07. V13 S00 D50 | Prof. Dr. Gabriele Genge (Kunstwissenschaft, UDE)         
Bilder und Bilderverbote – aktuelle Perspektiven der Kunstwissenschaft

10.07. | Dr. Ursula Reuter (Salomon Ludwig Steinheim-Institut für jüdische Geschichte, Essen)              
Lebensgeschichten jüdischer Zuwanderer aus der ehemaligen Sowjetunion in NRW

17.07. | Prof. Dr. Susanne Enderwitz (Islamwissenschaft, Universität Heidelberg)             
Arabische Literatur und Islam           
		     | Yadé Kara (Berlin) liest aus Selam Berlin und Café Cyprus

Campus Essen | Donnerstag | 16.00h s.t. -17.30h | Bibliothekssaal | R09 T00 K18
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Sie benötigen während der Vorlesung eine Kinderbetreuung? Bitte 
melden Sie sich eine Woche vorher beim Elternservicebüro unter: 
elternservice@uni-due.de

Für diese Veranstaltung können Sie im Rahmen des Studium liberale 
2 ECTS-Punkte erwerben. Weitere Informationen erhalten Sie unter: 
ios@uni-due.de

Verantwortlich: Prof. Dr. Patricia Plummer 
www.uni-due.de/anglistik/postcolonial_studies 
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