
 

Am Institut für Verbrennung und Gasdynamik – Reaktive Fluide (IVG-RF) ist am Campus Duisburg die 
Stelle einer 
 

studentischen Hilfskraft (w/m/d) – 8 Std./Woche 
 

zunächst befristet für die Dauer von 3 Monaten schnellstmöglich zu besetzen. Eine längerfristige 
Zusammenarbeit wird angestrebt. 
 
Seit 1985 erforscht das Institut für Verbrennung und Gasdynamik (IVG) technische Prozesse bei hohen 
Temperaturen. Als einer der ersten Standorte nutzt das IVG die Kenntnisse zur Rußbildung und -
vermeidung systematisch, um Verfahren zur gezielten Herstellung von Nanopartikeln in der Gasphase 
zu entwickeln. Für unser IVG-RF Team suchen wir eine selbstständige und engagierte Persönlichkeit, 
die uns zuverlässig, kompetent und flexibel bei IT-Aufgaben unterstützt. Dienstort ist das NETZ und 
das MA Gebäude am Campus Duisburg. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

• Aushilfe im Rahmen der IT- und Netzwerkbetreuung 

• Einrichtung und technische Betreuung von Arbeitsplatz-, Laborcomputer und Server 

• Unterstützung bei Soft- und Hardwareproblemen von Computern (Windows XP/7/10, Linux) 

• Reparaturen und Wartungen (Hard- und Software) 

• Bestellungen vorbereiten 

Ihr Profil: 

• Laufendes Hochschulstudium (kein Studienabschluss erforderlich) vorzugsweise im Bereich 
Informatik, Natur-, Ingenieurwissenschaften, Medientechnik o. ä. 

• Gute Kenntnisse in der Administration eines Betriebssysteme Linux und Windows 

• Kenntnisse im Aufbau und Wartung von Computer 

• Basis Kenntnis der Computernetzwerkinfrastruktur (IPv4, IPv6, usw.) 

• Gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse 

• Flexibilität, viel Eigeninitiative, hohe Motivation, verbindliche und zuverlässige Arbeitsweise 

• Aufgeschlossene Persönlichkeit mit organisatorischem Geschick sowie guten Kooperations- 
und Kommunikationsfähigkeiten, ausgeprägte Teamfähigkeit 

Was wir bieten: 

• Freundliche Arbeitsatmosphäre in einem jungen, professionellen Team 

• Technisch hochwertig ausgestatteter Arbeitsplatz 

• Flexible Arbeitszeiten nach vorheriger Absprache 

• Rücksichtnahme auf Ihre Verpflichtungen als Student/in 

Besetzungszeitpunkt: 01.12.2019 

Vertragsdauer:  3 Monate (längerfristige Beschäftigung angestrebt) 

Arbeitszeit:  8 Stunden/Woche 

Bewerbungsfrist: 08.10.2019 

Die Universität Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder zu fördern und 
berücksichtigt die Kompetenzen, die diese z. B. aufgrund ihres Alters oder ihrer Herkunft mitbringen. (s. 
www.uni-due.de/diversity). 

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind 
erwünscht. 

http://www.uni-due.de/diversity


 

 

Die Universität Duisburg-Essen ist für ihre Bemühungen um die Gleichstellung von Mann und Frau mit 
dem „Total-E-Quality-Award“ ausgezeichnet worden. Sie strebt die Erhöhung des Anteils der Frauen 
am wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nachdrücklich 
auf, sich zu bewerben. 

Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Angabe des Stichworts  
„SHK / WHK IVG-RF“ per E-Mail (eine PDF-Datei als Anhang) an Herrn Abbas El Moussawi,  
IVG-RF, Universität Duisburg-Essen, Carl-Benz-Str. 199, 47057 Duisburg, Tel. 0203 /379-8063,  
E-Mail: abbas.moussawi@uni-due.de. Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle können  
Sie sich ebenfalls an Herrn Abbas El Moussawi oder an Herrn Dr. Torsten Endres 
(torsten.endres@uni-due.de), Tel. 0203/ 379-3505) wenden. 
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